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CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2026

O SERVIGO SOCIAL DA INDUSTRIA, DEPARTAMENTO REGIONAL DA BAHIA — SESI/DR/BA,
torna publico que a partir de 11/11/2026 até 10/11/2029, realizara o CREDENCIAMENTO de pessoas
juridicas para fins de prestacdo de SERVIGOS RELACIONADOS A CURSOS EM SAUDE E
SEGURANGA NA INDUSTRIA.

O Chamamento podera ser acessado no enderego: https://www.sesibahia.com.br/rede-de-
fornecedores

P.S. A apresentagdo da documentacdo pelas pessoas juridicas interessadas no presente
credenciamento podera ocorrer no periodo de mobilizagdo, que se inicia na data de publicagdo do
presente Chamamento e finda em 10/10/2026, para fins de analise prévia dos documentos exigidos,
contudo, os servigos somente poderdo ser executados apds a assinatura do instrumento contratual, a
partir de 11/10/2026.

Salvador, XX de XXXXXX de 2026.

Armando Alberto da Costa Neto
Diretor Superintendente do SESI/DR/BA
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CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2026

CAPITULO | - DO OBJETO |

1.1 Constitui objeto do presente Chamamento publico, o CREDENCIAMENTO de pessoas juridicas ou
MEI especializadas em SERVIGOS RELACIONADOS A CURSOS EM SAUDE E SEGURANGA NA
INDUSTRIA, conforme requisitos técnicos constantes deste Chamamento e seus anexos.

1.2 O valor global estimado no processo é de R$ 3.500.000,00 (trés milhdes e quinhentos mil reais)

CAPITULO Il - DAS DEFINICOES: |

2.1 Para fins deste CREDENCIAMENTO sera considerado:

Servigo Social da Industria, Departamento Regional da
Bahia — SESI/DR/BA.

Funcionarios do CONTRATANTE com atribuicdo de
conduzir e gerenciar este processo de credenciamento.
Pessoa Juridica ou MEI que atender as exigéncias deste
Chamamento, que tiver a sua habilitagdo deferida pela
o CREDENCIADA Comisséao de Avaliacdo, assinar o contrato de prestagéo de
servicos e participar da ambientacdo dos fornecedores
oferecidos pelo SESI.

e CONTRATANTE

e COMISSAO AVALIADORA

CAPITULO Ill - DO REGULAMENTO APLICAVEL

3.1 O presente CHAMAMENTO PUBLICO observara o Regulamento para Contratagao e Alienagéo do
SESI, aprovado pela Resolugao n° 53, do Conselho Nacional do SESI e suas respectivas alteragoes.

CAPITULO IV - DO PROCESSO DE CREDENCIAMENTO

4.1 Poderéo ser credenciadas, para prestar servicos ao CONTRATANTE, pessoas juridicas ou MEI,
legalmente constituidas, que atendam integralmente as exigéncias e condi¢cdes previstas neste
Chamamento.

4.2 O processo do CHAMAMENTO ocorrera da seguinte forma:
a) Publicacéo no portal do SESI: https://www.sesibahia.com.br/rede-de-fornecedores;
b) Envio para o e-mail da unidade do SESI/DR/BA, pela Pessoa Juridica ou MEI solicitante, os
anexos e documentos exigidos no Capitulo V deste Chamamento em meio digital;
c) Analise documental pela Comissdo Avaliadora conforme item de credenciamento;
d) Assinatura do Contrato e
e) Divulgacao do rol das Credenciadas

4.3. Os dados informados na SOLICITAGAO DE CREDENCIAMENTO e o cumprimento das etapas
previstas no processo de CREDENCIAMENTO serao de responsabilidade exclusiva da solicitante.

4.3.1. Verificada falsidade ou irregularidade nas informagbes prestadas ou na documentacao
apresentada, a mesma estara sujeita as penalidades contratualmente previstas, podendo ainda o
CONTRATANTE adotar as medidas administrativas e judiciais cabiveis. Se comprovada a fraude,



https://www.sesibahia.com.br/rede-de-fornecedores

P Servico
' Social
da Industria

através de processo de apuracao especifico, podera ser aplicada pena de suspenséo do direto de
participar de licitagdes e contratar com as entidades do Sistema FIEB.

4.4. A apresentacdo da documentacao e o preenchimento das condi¢cdes estabelecidas no presente
Chamamento sio requisitos obrigatérios para o CREDENCIAMENTO da solicitante. As Pessoas
Juridicas ou MEI que ndo atenderem as exigéncias constantes deste Chamamento ndo serao
CREDENCIADAS.

4.5. Todos os documentos exigidos neste Chamamento deverdo ser apresentados em meio digital
através do Portal do SESI, endereco https://www.sesibahia.com.br/rede-de-fornecedores. E podera ser
solicitada a exibigdo dos originais para conferéncia.

4.5.1. Se houver divergéncia entre a via original e a via constante da documentacgao apresentada,
prevalecera o conteudo da via original.

4.5.2 O disposto acima n&o se aplica aos documentos apresentados com autenticidade digital,
acompanhada de certificagdo para conferéncia de autenticidade dos documentos no ambiente da
internet.

4.6. Nao serdo aceitas as solicitagbes de CREDENCIAMENTO de pessoas juridicas e MEI cujo objeto
social ndo seja compativel com os servigos objeto deste Chamamento.

CAPITULO V - DA DOCUMENTAGAO DA SOLICITANTE

5.1 Para a participacdo neste CREDENCIAMENTO, a Pessoa Juridica ou MEI solicitante devera
apresentar, nos termos estabelecidos neste Chamamento, os seguintes documentos:

5.1.1 DA QUALIFICAGAO JURIDICA

5.1.1.1 Para fins de comprovagao de qualificagéo juridica, a proponente devera apresentar os
seguintes documentos:

5.1.1.2 Contrato social, estatuto ou instrumento equivalente de constituicdo da pessoa juridica,
em vigor, registrado no 6rgéo competente;

5.1.1.3 Ato de nomeacgao ou de eleicao dos administradores, registrado no 6érgdo competente,
acompanhado dos seus documentos pessoais de identificagdo, caso tenham sido nomeados ou
eleitos em momento distinto da constituicdo da pessoa juridica e seus nomes e fungdes ndo constem
do respectivo instrumento de constituigao;

5.1.1.4 Certificado da condicdo de microempreendedor individual, quando o Participante for
microempreendedor individual;

5.1.1.5 Requerimento de empresario individual, registrado no 6rgdo competente, quando o
Participante for empresario individual;

5.1.1.6 Para Participantes estrangeiros, documentacédo equivalente a exigida acima nos itens
5.1.1.1a5.1.1.5 ou que produza os mesmos efeitos, nos termos da Convengéo de Haia, promulgada
pelo Decreto n° 8.660/2016, acompanhada de tradugéo juramentada para o idioma portugués.
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5.1.1.7 No caso de Participante estrangeiro de pais nao signatario da Convencdo de Haia,
promulgada pelo Decreto n° 8.660/2016, a documentagao equivalente devera ser autenticada junto
ao consulado brasileiro no pais em que for emitida, acompanhada de tradug¢éo juramentada para o
idioma portugués.

5.1.2 PROVA DE REGULARIDADE FISCAL
5.1.2.1 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

5.1.2.2 Para o MEI, devera ser apresentado comprovante de cadastro no Sistema de
Recolhimento em Valores Fixos Mensais dos Tributos Abrangidos pelo Simples Nacional (SIMEI);

5.1.2.3 Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes municipal, se houver, relativo ao domicilio
ou a sede da solicitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual,

5.1.2.4 Prova de regularidade para com a Fazenda Nacional e Municipal da sede da solicitante,
na forma da lei.

5.1.2.4.1 A comprovacgao de regularidade perante a Fazenda Nacional deve ser feita através
da apresentacado de certidao conjunta emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil e
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), com informagdes da situagdo do sujeito
passivo quanto aos tributos federais e a Divida Ativa da Uni&o, por elas administrados;

5.1.2.4.2 Prova da regularidade perante a Secretaria da Receita Federal do Brasil e a Divida
Ativa do Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), mediante apresentacdo de Certidao
Negativa de Débitos relativos as Contribui¢gdes Previdenciarias e as de Terceiros.

5.1.2.4.3 Para fins de comprovacgéo da regularidade exigida nos itens 5.1.2.4.1 € 5.1.2.4.2 serg
admitida Certidao de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Uniéo,
nos termos da Portaria Conjunta RFB/ PGFN n° 1.751/2014;

5.1.2.4.4 A comprovacdo de regularidade perante a Fazenda Municipal far-se-a mediante
apresentagao de certiddo negativa genérica ou certiddo negativa especifica pertinente a débitos
mobilidrios.

5.1.2.4.5 Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS)
mediante apresentacao de Certificado de Regularidade de FGTS (CRF).

5.1.2.5 Caso a interessada no credenciamento possua tratamento fiscal diferenciado
(imunidade/isencédo), devera apresentar comprovacao do reconhecimento da imunidade/isencao
emitida pelo ente fiscal respectivo, o que devera ser submetido a analise do SESI/DR/BA.

5.1.3 QUALIFICAGAO TECNICA
5.1.3.1 Comprovagéao de registro ou inscricdo da pessoa juridica ou MEI solicitante, bem como de
sua regularidade, junto a entidade profissional competente, mediante apresentacédo de Certidao

atualizada, quando couber.

5.1.3.2 Comprovagao da inscricdo ou do registro na entidade profissional competente dos
profissionais designados para prestacédo dos servigos, e da quitagdo das contribuicbes anuais e
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regularidade junto ao Conselho respectivo, mediante apresentacao de certidao atualizada e valida,
quando couber.

5.1.3.2.1 Apresentar copia do documento oficial de identidade (RG, CNH, Carteira de Conselho
de Classe) e CPF dos profissionais que prestardo os servigos e do(s) responsavel(is) legal(is)
da empresa.

5.1.3.2.3 Apresentar documentos comprobatdrios dos requisitos técnicos exigidos nas Tabelas
de Requisitos dos Servigcos Credenciados;

5.1.3.2.4 Apresentar curriculum vitae dos profissionais que prestardo os servigos, quando
solicitado.

5.1.3.3 A solicitante devera indicar Equipe Técnica responsavel pela execugédo dos servigos,
através do formulario constante no ANEXO - Registro de Profissionais. Os profissionais
indicados deverdo atender integralmente aos requisitos estabelecidos nas Tabelas de
Requisitos dos Servigos Credenciados deste Edital e ndo poderao estar vinculados a mais
de uma CREDENCIADA com sede no mesmo municipio.

5.1.3.3.1 A comprovagéao de vinculagao do(s) profissional(is) a pessoa juridica ou ao MEI
solicitante podera ser efetuada através da apresentacdo de coépia da CTPS, se
empregado(s), contrato de prestagdo de servigo, termo de compromisso ou contrato
de associacdo, se ndo empregado, ou Contrato Social em vigor, acompanhado das
respectivas alteragdes, no caso de socio.

5.1.3.3.2 O Termo de Compromisso referido no item anterior devera ter carater de
compromisso futuro, ficando o(s) profissional(ais) comprometido(s) com a execugao do
servico, caso a solicitante seja credenciada.

5.1.4 DECLARAGOES

5.1.4.1 Declaragao de inexisténcia de fato impeditivo e de que ndo possui em seu quadro de
pessoal empregado(s) com menos de 18 (dezoito) anos, em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e menor de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo, na condigdo de aprendiz,
a partir dos 14 (quatorze) anos, nos termos do inciso XXXIII do artigo 7¢ da Constituicao Federal
e da Lei n2 9.854/99, bem como de disponibilidade para prestagao dos servigos nas Unidades do
CONTRATANTE (ANEXO VII), nos municipios em que atua, e, esporadicamente, em outras
regides do territério nacional.

5.1.4.2 Declaragao do(s) profissional(is) indicado(s) para credenciamento de que estéa ciente e
de que aceita todos os termos do Chamamento Publico.

5.2 Regras acerca da participagao de matriz e filial:
a) Se o Participante for a matriz, todos os documentos devem estar em nome da matriz;

b) Se o Participante for filial, todos os documentos devem estar em nome da filial, exceto aqueles que
a legislagédo permita ou exija a emissao apenas em nome da matriz;
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c) A comprovagdo de aptiddo para o desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto do Chamamento Publico podera ser feita em nome
da matriz ou da filial;

d) Se o Participante disputar o certame apresentando os documentos de qualificacdo da matriz e desejar
executar o contrato pela filial, ou vice-versa, devera fazer prova dos documentos de qualificagédo tanto
pela matriz quanto pelo estabelecimento que executara o objeto do contrato.

5.2.1 Nos casos de emissao de declaragao falsa e/ou apresentacdo de documento falso, o Participante
estara sujeito a tipificagdo no crime de falsidade ideoldgica, prevista no artigo 299 do Cdodigo Penal
Brasileiro, além da sangédo administrativa, conforme as penalidades previstas no presente Instrumento.
5.3 A CREDENCIADA devera apresentar documento comprobatério de titularidade em relacéo a conta
bancaria indicada para pagamento dos servigos prestados em decorréncia deste Credenciamento. Os
pagamentos serdo efetuados exclusivamente na referida conta conforme estabelecido no item 11.1.2.

5.4 As certidoes extraidas da internet somente terdo validade se confirmada sua autenticidade.

5.5 Os documentos deverao ter validade minima até a data de entrega da documentagao ao SESI.

CAPITULO VI - DA APRESENTAGAO DOS DOCUMENTOS |

6.1. Os documentos exigidos para este CREDENCIAMENTO poderao ser entregues/encaminhados a
unidade do SESI/DR/BA de relacionamento, através do e-mail informado no Anexo RELACAO DAS
UNIDADES DO SESI, a partir da publicagdo do Edital até o dia 10/08/2029.

6.2. O rol inicial de credenciadas sera definido nos termos estabelecidos no Capitulo IX deste Edital.

6.3 O(s) responsavel(is) legal(is) pela pessoa juridica ou MEI solicitante devera(dao) enviar a
documentacgao indicada neste chamamento (Solicitagdo de Credenciamento e documentos
indicados no Capitulo V), que devera ser conferida pelo colaborador da unidade do SESI no momento
do recebimento.

6.4 O e-mail devera ser enderecado a unidade do SESI com o assunto: Documentagdo para
credenciamento n°® 01/26 — Chamamento Publico de SERVICOS RELACIONADOS A CURSOS EM
SAUDE E SEGURANGA NA INDUSTRIA

CAPITULO VIl - DA PRESTAGAO DE SERVIGOS

7.1 As condigbes para a prestagdo de servigos estdo estabelecidas no Contrato de Prestagdo de
Servigos, nos Requisitos dos Servigcos Credenciados e nas seguintes instrugdes:

7.1.1 Os servigos serao executados sob demanda, mediante envio a CONTRATADA de Autorizagao
de Servigo, deste Chamamento.

7.1.2 REGISTRO DE ATENDIMENTO

7.1.21 Para comprovagdo de acgbes educativas (cursos ou palestras) presenciais, a
comprovacao sera feita mediante lista de frequéncia, sendo este documento de responsabilidade
da CONTRATADA.
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a) a lista de frequéncia devera conter campos para controle de presenca dos alunos em
todos os dias de realizagdo do curso, contendo, pelo menos, uma assinatura do aluno e
para os demais dias podera ser realizada controle de frequéncia pelo instrutor;

b) o modelo da lista de frequéncia sera definido pelo SESI/DR/BA e,

c) em caso de nao haver possibilidade de assinatura dos alunos, sera necessario o
controle de frequéncia do instrutor, com validagao da empresa cliente e do profissional do
SESI.

7.1.2.2 Para comprovagido de agdes educativas (cursos ou palestras) on line, realizadas no
ambiente virtual de aprendizagem do SESI, devera ser realizado o controle de presenga virtual,
sendo a rastreabilidade da prova gerada pelo SESI/DR/BA.

a) Para palestras/ cursos on line realizados em plataformas externas por demanda do
cliente, a comprovacao sera feita mediante e-mail da empresa cliente sobre a ocorréncia
da agdo educativa, contendo os dados necessarios a comprovagdao do servigo,
especialmente: nome do curso com carga horaria, data, total de alunos e nome do
profissional que executou o servico.

7.1.2.2. Para palestras on line realizadas em rede social do SESI, ndo sera necessario controle
de frequéncia, sendo o registro da agdo de responsabilidade do SESI/DR/BA.

7.1.2.3 Para a comprovagao da produgédo de materiais didaticos, o proprio produto sera a prova
do trabalho realizado.

7.1.2.4 Para a comprovagao de servigos relativos a suporte operacional, sera necessario relatério
assinado pelas partes com o detalhamento das agdes realizadas.

7.2. A CREDENCIADA devera enviar a Unidade do CONTRATANTE, onde o servigo foi prestado, até
o primeiro dia util apos o dia 10 (dez) do més da prestagéo do servigo, a Autorizagdo de Servigo), e a
comprovagao do servigo prestado, conforme item 7.1, para validagéo e autorizagao de emisséo da nota
fiscal, que deve vir acompanhada dos comprovantes de recolhimento do ISS e declaragdo de INSS,
conforme legislacéo vigente. Apds recebimento do numero da oportunidade no portal, a credenciada
devera anexar todos os documentos, incluindo a nota, no portal de compras da contratante.

7.2.1 Quando a CREDENCIADA designar empregados para prestar servicos ao CONTRATANTE,
devera ser apresentada uma copia da SEFIP, juntamente com a nota fiscal. Além dos documentos
referidos anteriormente, a nota fiscal deve vir acompanhada de comprovantes de imunidade
tributaria, enquadramento pelo simples e declaragdo de optante pelo simples, quando for o caso.
Somente apés atendimento deste item, podera ser autorizado o pagamento.

7.3 A CREDENCIADA deve seguir e cumprir os procedimentos do sistema da qualidade do
CONTRATANTE.

7.4. Caso necessario, 0 CONTRATANTE podera solicitar a CREDENCIADA mais informagdes sobre
a prestacdo dos servigos. Cabera a CREDENCIADA responder por eventuais ndo conformidades
detectadas. Se as respostas forem satisfatorias, sera efetuado o pagamento. Se forem julgadas
insatisfatorias, comprovando-se as irregularidades, sujeitar-se-a a aplicagdo das penalidades
estabelecidas no contrato.
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7.5 Quando aplicavel ao servico, o CONTRATANTE podera solicitar a CREDENCIADA certificados
digitais ICP-Brasil (Infraestrutura de Chaves Publicas) dos profissionais relacionados no ANEXO Il para
assinatura digital dos documentos.

7.6. O CONTRATANTE, constatando ndo conformidades por descumprimento dos procedimentos do
sistema da qualidade, descumprimento de clausula contratual e/ou infragbes éticas segundo o cddigo
de conduta ética do Sistema FIEB e/ou cédigo de ética das respectivas profissdes, por parte da
CREDENCIADA, podera aplicar as penalidades cabiveis, sendo concedido 8 CREDENCIADA o direito
a defesa. S6 apos analise das alegacées da CREDENCIADA, o CONTRATANTE podera efetivar a
aplicagao das penalidades previstas no contrato.

CAPITULO VIl - PADRAO DE QUALIDADE E OBSERVACOES

8.1 A execugao dos servigos objeto deste credenciamento, inclusive quanto a qualidade dos servigos
prestados, devera obedecer aos seguintes critérios:

a) Adotar condutas pautadas no rigor ético e técnico inerentes a formagao do profissional;

b) Prestar servigos em local e horario acordados com o SESI/DR/BA;

c) Submeter-se a inspegdes, avaliagdes, pericias e auditorias;

d) Empregar na execugao dos servigos metodologia estabelecida pelo SESI/DR/BA;

e) Utilizar EPI de acordo com os riscos do ambiente de trabalho em que sera realizada a
prestacao dos servicgos;

f)  Utilizar identificagao fornecida pelo SESI para acesso as empresas clientes;

g) Disponibilizar os profissionais designados para os servigos, para a participagdo em
reunides e capacitagdes sistematicas, treinamentos nas metodologias do SESI/DR/BA,
sem qualquer 6nus adicional;

h) A CREDENCIADA deve informar disponibilidade de horarios para atender demanda do
SESI e ter conhecimentos basicos em informatica;

i) O profissional deverd ter conhecimento das normas regulamentadoras vigentes e
legislagéo aplicada a Seguranga e Saude no Trabalho e deve ser submetido a treinamento
e/ou orientagdes técnicas do SESI/DR/BA.

‘CAPiTULO IX - DO CREDENCIAMENTO E PUBLICAGAO DO ROL

9.1 A partir da publicacdo desse Chamamento, as pessoas juridicas ou MEI interessadas nesse
credenciamento deverao encaminhar a documentagao relativa ao processo de credenciamento aos
enderegos e ou e-mail informados no Anexo RELAGCAO DAS UNIDADES DO SESI.

9.1.1 Para fins de composicdo da lista de classificagdo, sera observada a ordem de antiguidade
(cronologia) da homologagéo da documentagao apresentada.

9.1.2 Se mais de uma pessoa juridica ou MEI tiver a documentagdo homologada na mesma data, a
ordem de classificagdo dar-se-a por sorteio, oportunidade em que a participante sera incorporada a
lista de classificagao.

9.1.3 Quando houver cadastro, via sistema, este observara a ordem cronolégica indicada no relatério
do sistema, no qual constara a data e o horario da homologagédo da documentagao apresentada;
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9.1.4 Os documentos referentes ao Credenciamento das interessadas, recebidos pelas Unidades,
apos analise prévia pelos responsaveis técnicos das unidades, deverao ser validados pela Comissao
de Avaliagao, para fins de homologagao, conforme fluxo do processo.

9.2 As pessoas juridicas e MEI que nao atenderem os requisitos do chamamento serdo notificadas pela
unidade de relacionamento para, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, sanar as pendéncias existentes,
sob pena de desconsideracao da Solicitacdo de Credenciamento realizada.

9.2.1 A pessoa juridica ou MEI notificada na forma do item 9.2., quando da regularizagdo de sua
documentacao, tera sua solicitagédo revisada, passando, a partir da homologagao a integrar a lista
de habilitadas.

9.2.2 A lista das habilitadas sera atualizada e divulgada periodicamente no Portal do SESI.

9.3 Os profissionais indicados para compor a equipe da pessoa juridica ou MEI habilitada deverao
atender aos requisitos de capacidade técnica previstos nesse Chamamento.

9.3.1 A pessoa juridica ou MEI que n&o apresentar profissionais com os requisitos técnicos exigidos
nesse Chamamento, sera notificada pela unidade de relacionamento para, no prazo de 05 (cinco)
dias uteis, sanar as pendéncias existentes, sob pena de desconsideragdo da Solicitagao de
Credenciamento realizada.

9.4 A homologacédo da documentacao ficard sob a responsabilidade da Comiss&do Avaliadora, que
decidira acerca da habilitagdo das pessoas juridicas ou MEI participantes desde que estas atendam
aos requisitos deste Chamamento. Desta homologacédo, sera estabelecida a cronologia da lista de
classificagédo, da qual resultara a lista de habilitadas.

9.5 As pessoas juridicas e MEI habilitadas, apés a assinatura do contrato, compordo o rol de
credenciadas para a execugdo dos servigos objeto deste Chamamento, observando a cronologia
estabelecida pela lista de habilitagdo (item 9.4).

9.5.1 Os responsaveis legais deverdo assinar o contrato, no prazo de até 05 (dez) dias uteis,
contados do recebimento da notificagdo, sob pena de perder, na lista das habilitadas, a ordem de
antiguidade, passando a ocupar a ultima colocagdo. Caso a pessoa juridica ou MEI ndo atenda a
segunda convocagdo encaminhada pela Comissdo Avaliadora tera a sua Solicitacdo de
Credenciamento desconsiderada.

9.6 As pessoas juridicas e MEI credenciadas serao chamadas, conforme demanda, para a prestagcéo
dos servigos, mediante rodizio, observada a ordem cronolégica do credenciamento.

9.6.1 Cabera a interessada informar a Unidade em que pretende prestar os servigos objeto
deste edital, responsabilizando-se pela estrutura necessaria para atendimento da demanda,
observadas as regras de Autorizagao do Servigo e de declinio pela Credenciada.

9.7 A unidade de relacionamento dara tratamento isondmico a todas as credenciadas, sendo a estas
garantida a mesma base (%) de remuneracgéao pelos servigos executados e as mesmas condigdes sobre
as quais estes serdo prestados, sendo vedada qualquer concessao de beneficio ou favorecimento.
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9.8 As demandas deverao ser distribuidas de forma sequenciada e proporcional entre as credenciadas,
de modo a equalizar o volume de servigos de cada uma delas. A solicitacdo das demandas dar-se-a
por Autorizagéo de Servigo.

9.8.1 A credenciada podera, no prazo maximo de 01 (um) dia util, contado do recebimento da
solicitagao, declinar, de forma justificada, no todo ou em parte, através de instrumento formal, a(s)
demanda(s) recebida(s). Neste caso, a(s) demanda(s) sera(ao) direcionada(s) a pessoa juridica ou
MEI subsequente no rol das credenciadas. A Credenciada podera declinar do servigo até 3 vezes
consecutivas, e até 5 vezes alternadas, sob pena de descredenciamento.

9.8.2 A cada semestre a unidade de relacionamento encaminhara a Comissdo Avaliadora o
levantamento das demandas distribuidas as credenciadas para fins de gestdo deste processo de
credenciamento. Em sendo detectado desequilibrio na distribuicdo das demandas, cabera a unidade
de relacionamento, de forma justificada, restabelecer o equilibrio, de forma isonémica, entre as
credenciadas, ainda que, para tanto, seja necessario desobedecer a ordem estabelecida no rol de
credenciadas.

9.8.2.1 A regra estabelecida no item 9.8.2 ndo sera aplicada as credenciadas que exercerem o
direito de declinio do item 9.8.1.

9.9 Em situagdes excepcionais, cujas caracteristicas se enquadrem nas hipéteses abaixo, a unidade
de relacionamento podera encaminha-las, fora da ordem cronolégica ja estabelecida, desde que
devidamente justificado no processo e respeitados os principios da razoabilidade, economicidade e
eficiéncia, para dentre as pessoas juridicas credenciadas, aquela que reuna as condi¢cdes adequadas
a prestagao do servigo, considerando:

a) proximidade entre a sede e/ou filial da credenciada e o local (municipio) da execuc¢do dos
Servigos;

b) prestacdo de servigos, repetidas vezes, de forma destacada, pelo(s) profissional(is),
comprovando grande afinidade com o tema, ndo demonstrada por outro(s) profissional(is);

¢) indisponibilidade de profissionais e/ou necessidade de observancia da carga horaria maxima
por profissional prevista no item 10.3;

d) indicacdo do profissional credenciado pelo cliente empresa observado o item 10.3;
e) renovacao de servigos em andamento;

f) n&o ha empresas habilitadas/disponiveis para o servigo na unidade de Atendimento — Principal

9.9.1. Nestes casos, a unidade de relacionamento devera, sempre que possivel, analisar os
quantitativos de demanda por credenciada, a fim de assegurar o equilibrio na distribuicao das
solicitacdes entre as credenciadas, em atencao ao principio da isonomia e a regra do item 9.8.2.

9.10. Ao final da vigéncia deste Chamamento, a unidade de relacionamento devera emitir relatério, para
a Comissao Avaliadora, contendo as demandas, a sua forma de distribuigao, respectivos percentuais
de execugao dos servicos de cada credenciada, a aplicagdo do item 9.8 e demais informagdes
pertinentes a gestdao deste CREDENCIAMENTO.

9.11. O CONTRATANTE realizara o0 acompanhamento e a avaliagdo da prestagao de servigos dos
credenciados.




P Servico
' Social
da Industria

\ CAPITULO X - DO CONTRATO |

10.1. As pessoas juridicas ou MEI habilitadas, segundo ordem ja estabelecida, serdo convocadas para
a assinatura do Contrato de Prestacado de Servigos, deste edital, no prazo de até 05 (cinco) dias,
contados do recebimento da Notificagao.

10.2. O referido Contrato néo obriga, por si s6, o CONTRATANTE a encaminhar demandas ou efetuar
pagamento, a qualquer titulo, a Credenciada. Sé havera pagamento para o0s servigcos
comprovadamente realizados.

10.3. A CREDENCIADA sera responsavel por indicar o profissional certificado para prestar servico ao
CONTRATANTE, conforme area de especializagao, seguindo os critérios estabelecidos abaixo:

a) o limite maximo de 160 (cento e sessenta) horas/més por profissional;
b) disponibilidade de agenda e aceite do profissional.

10.4. Quando demandada, a CREDENCIADA devera atualizar a documentagéo de regularidade fiscal
e assinar a respectiva Autorizagao de Servigo. Quando solicitado pelo CONTRATANTE, devera, ainda,
ser apresentada a certidao atualizada de regularidade junto ao Conselho de Classe da CREDENCIADA
e do(s) profissional(is) designado(s) para a prestagéo do servigo, caso esta seja uma exigéncia prevista
no servigo para o qual foi credenciada.

CAPITULO XI - DAS CONDIGCOES DE PAGAMENTO

11.1 Pelos servigcos prestados, a credenciada (CONTRATADA) devera emitir nota fiscal conforme
cronograma financeiro da Unidade solicitante, referente aos servigos efetivamente executados,
acompanhada, conforme o caso, de relatério das atividades, lista de presenca e carga horaria dos
servigos executados, cabendo ao CONTRATANTE efetuar o pagamento em até 30 (trinta) dias apds o
recebimento da nota fiscal e aprovagéo dos servigos prestados.

11.1.1 A Nota Fiscal devera ser emitida conforme legislagéo vigente.

11.1.2 O pagamento sera feito exclusivamente na conta bancaria da CONTRATADA, considerando-
se, porém, que:

a) né&o sera aceita cobranga bancaria;

b) nao serdo admitidas propostas com pagamentos antecipados;

Cc) néo sera permitida negociacdo de titulo com instituicbes com intuito de antecipagdo do
pagamento.

11.1.3 Havendo irregularidade na Nota Fiscal apresentada, o prazo para pagamento sera contado
a partir de sua regularizagao.

11.1.4 No ato do pagamento, 0 CONTRATANTE efetuara as reten¢des que sejam legalmente
devidas, conforme legislagao vigente.

11.1.5 Os valores dos servigos poderdo ser acrescidos dos seguintes adicionais, observados os
normativos internos do CONTRATANTE, conforme escopo do atendimento contratado,:
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a) adicional de quilometragem: a partir de 80km ida e volta, considerando a partida da Unidade
SESI mais proxima da lotagédo do credenciado até o local do atendimento. A fonte para calculo
da distancia sera o Google Maps, devendo ser considerada a opgdo do menor percurso. O
valor acrescido sera calculado pela formula 8km x 1L. O valor do litro do combustivel sera
cotado no dia do atendimento do servigo com base na média informada no Site da Agéncia
Nacional do Petrdleo, Gas Natural e Biocombustiveis — ANP. O valor deve ser informado
quando do envio dos comprovantes do servigo prestado para validagdo do gestor da area do
SESI. A autorizacao e demais documentos serdo os comprovantes para reembolso. A despesa
devera ser langada no sistema disponibilizado pelo SESI. Caso o deslocamento seja oferecido
pela empresa contratante, o adicional ndo sera acrescido.

b) Quando o profissional designado para realizar o atendimento n&o residir nos municipios onde
o SESI possua unidade, o calculo da quilometragem podera ser realizado a partir do domicilio
do profissional, desde que a CREDENCIADA envie o comprovante de residéncia do técnico
para evidenciar a distancia percorrida, mediante aprovacgao prévia do SESI/DR/BA.

c) Ajuda de custo para viagens: quando aplicavel, devera seguir as definicdes/valores e sistemas
estabelecidos pelo SESI/DR/BA.

‘CAPiTULO Xl - DAS DISPOSIGOES GERAIS

12.1 As pessoas juridicas e MEI CONTRATADAS deverdo obedecer integralmente as regras
constantes deste Chamamento e seus Anexos.

12.2 O envio da Solicitagdo de Credenciamento implica conhecimento e aceitagdo das condi¢des
estabelecidas neste Chamamento, ndo sendo aceitas quaisquer alegacdes de desconhecimento de
seus termos.

12.3 Este Credenciamento ndo estabelecera obrigagdo do CONTRATANTE de efetuar qualquer
solicitagdo ou contratagéo de servigos, constituindo apenas cadastro de prestadores de servigos aptos
a atender demandas, quando houver.

12.4 Os servigos objeto do presente credenciamento serdo prestados em Salvador, Regido
Metropolitana e no interior do Estado da Bahia, atendendo as demandas das Unidades do
CONTRATANTE (Anexo Relagdo das Unidades do SESI/DR/BA), e, eventualmente, em outras
regides do territério nacional ou em outro pais.

12.5 O presente Chamamento ndo gera obrigacéo de indenizar as credenciadas que porventura nao
venham a prestar servigos para 0 CONTRATANTE.

12.6 As duvidas e pedidos de esclarecimentos deverao ser formulados, exclusivamente, por escrito, a
Comisséao Avaliadora, através do e-mail: credenciamentosesiba@fieb.orq.br.

12.6.1 As respostas aos questionamentos porventura havidos, também, escritas, serao
encaminhadas, pelo e-mail informado pela interessada no momento da Solicitagdo de
Credenciamento.

12.7 O deslocamento do profissional para o local de execugao do servigo sera de responsabilidade da
Credenciada ou do SESI, a depender do local do atendimento, conforme Tabela de Remuneragao e
acordado entre as partes.
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12.8 O manuseio dos equipamentos necessarios a execugdo dos servigos é de responsabilidade da
CREDENCIADA, que devera identificar e informar ao SESI/DR/BA possiveis anomalias, para fins de
corregao.

12.9 Quando o procedimento for realizado nas instalagbes do Cliente, a retirada do equipamento, bem
como o deslocamento do(s) técnico(s) para realizagao do servigo sera de responsabilidade da Empresa
credenciada, ndo havendo adicional pelo deslocamento, a depender do local do atendimento, conforme
Tabela de Remuneragao e acordado entre as partes.

‘CAPiTULO XIIl - DOS IMPEDIMENTOS \

13.1 Estao impedidos de participar deste CREDENCIAMENTO:

a) Pessoas Juridicas ou MEI em que os sécios ou associados, gerente(s) ou diretor(es) seja(m)
empregado(s) ou dirigente(s) de qualquer das entidades do Sistema FIEB (FIEB, SESI/DR/BA,
SENAI/DR/BA, IEL/BA e CIEB);

b) Pessoas Juridicas ou MEI e/ou respectivos profissionais que estejam incursas nas sancgbes de
suspensao temporaria do direito de participar de licitagbes e contratar com qualquer das
entidades do Sistema FIEB (FIEB, SESI/DR/BA, SENAI/DR/BA, IEL/BA e CIEB);

c) Pessoas Juridicas ou MEI que estejam em débito junto a qualquer das entidades do Sistema
FIEB (FIEB, SESI/DR/BA, SENAI/DR/BA, IEL/BA e CIEB);

d) Pessoas Juridicas que estejam inscritas no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e
Suspensas — CEIS, nos termos da Portaria CGU n° 516/2010.
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CAPITULO XIV - DOS ANEXOS E TABELAS

ANEXOS
ANEXO | SOLICITACAO DE CREDENCIAMENTO
ANEXO I REGISTRO DE PROFISSIONAIS
ANEXO I DECLARACAO DO PROFISSIONAL
ANEXO IV DECLARAGCAO DE INEXISTENCIA PARENTESCO
ANEXO V DECLARACOES
ANEXO VI RELACAO DAS UNIDADES DO SESI/DR/BA
ANEXO VI MINUTA DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
ANEXO VIl | AUTORIZACAO DE SERVICO
ANEXO IX ESPELHO DE SERVICOS PRESTADOS
ANEXO X CHECK LIST DE DOCUMENTOS ENTREGUES PARA O
CREDENCIAMENTO
ANEXO XI GLOSSARIO
ANEXO Xl REQUISITOS DOS SERVICOS CREDENCIADOS - CURSOS /
MODULOS DE CURSOS EM NRS, SEGURANCA E SAUDE
ANEXO XiI| REQUISITOS DOS SERVICOS CREDENCIADOS - CURSOS /
MODULOS DE CURSOS EM TEMAS DE GESTAO
REQUISITOS DOS SERVICOS CREDENCIADOS PALESTRAS
ANEXOXIV' | espECIALIZADAS ¢ !
REQUISITOS DOS SERVICOS CREDENCIADOS MATERIAL
ANEXO XV DIDATICO ’ |
REQUISITOS DOS SERVICOS CREDENCIADOS | SUPORTE TECNICO
ANEXO XV OPERACIONAL v l
ANEXO XVI| ORIENTACOES PARA COMPROVACOES DOS SERVICOS

PRESTADOS E DO PAGAMENTO AO CREDENCIADO
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TABELAS DE REMUNERAGAO

Tabela 1 TABELA DE REMUNERACAO - NR e SST - Presencial e EaD — Salvador e Interior
TABELA DE REMUNERACAO - Cursos / Médulos em Temas de GESTAO SST -
Presencial e EaD — Salvador e Interior

Tabela 3 TABELA DE REMUNERACAO - Palestras — Salvador e Interior

TABELA DE REMUNERACAO - Elaboracéo/Revisdo de Material Didatico — Salvador e
Interior

Tabela 5 TABELA DE REMUNERAGCAO - Material Didatico — Salvador e Interior

Tabela 6 TABELA DE REMUNERACAO - Suporte Técnico Operacional

Tabela 2

Tabela 4
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FLUXOGRAMA DAS NORMAS DE CREDENCIAMENTO PARA O SESI/DR/BA
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ANEXO |
CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2026
SOLICITACAO DE CREDENCIAMENTO

UNIDADE DE RELACIONAMENTO

() Salvador/RMS
- Instituto

() Norte -
Juazeiro

() Sudoeste — () Sul - () Oeste -
Vitéria da Conquista llhéus Barreiras

() Feira de
Santana

Disponibilidade de atendimento dentro da abrangéncia:

UNIDADE (S) DE ATENDIMENTO - PRINCIPAL

UNIDADE(S) DE ATENDIMENTO - PONTUAIS

Instituto SESI

Instituto SESI

SESI - SEDE

SESI - SEDE

Feira de Santana

Feira de Santana

Norte - Juazeiro

Norte - Juazeiro

Norte - Jacobina

Norte - Jacobina

Norte - Irecé Norte - Irecé
Norte - Senhor do Bonfim Norte - Senhor do Bonfim
Sul - llhéus Sul - llhéus

Sul - Extremo Sul - Teixeira de Freitas

Sul - Extremo Sul - Teixeira de Freitas

Sul - Extremo Sul - Eunapolis

Sul - Extremo Sul - Eunapolis

Oeste - Barreiras

Oeste - Barreiras

Oeste - Luis Eduardo Magalhaes

Oeste - Luis Eduardo Magalhaes

Sudoeste - Vitéria da Conquista

Sudoeste - Vitéria da Conquista

Sudoeste - Jequié

Sudoeste - Jequié

Sudoeste - Guanambi

Sudoeste - Guanambi

Nome/Razao Social

Inserir razdo social completa, conforme contrato social

Endereco

Inserir endereco da Pessoa Juridica

CEP

Inserir CEP da Pessoa Juridica

Telefones Cidade
Inserir telefone da Pessoa Inserir cidade domicilio da
Juridica Pessoa Juridica

CNPJ

Inserir CNPJ da empresa

Juridica

Registro no Conselho de Classe
Inserir registro do conselho de classe da Pessoa

Objeto Social da Empresa
Informar o objeto Social da Pessoa Juridica IGUAL como esta no contrato social

Responsavel Legal (1)
Nome do sdcio responsavel legal

Responsavel Legal (2)

Nome do sdcio responséavel legal

Endereco (1)

Inserir o0 enderego do sdcio - pessoa fisica

Endereco (2)

Inserir 0 enderego do sdcio - pessoa fisica
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Cidade (1) CEP (1) Cidade (2) CEP (2)
Inserir a cidade domicilio do sécio Inserir CEP do Inserir a cidade domicilio do Inserir CEP
sdcio sdcio do sécio

Telefone (1) Reg. no Conselho | Telefone (2) Reg. no
Inserir Telefone (1) Inserir registro Inserir Telefone Conselho(2)

Inserir

registro
Identidade (1) CPF (1) Identidade (2) CPF (2)
Inserir RG Inserir CPF Inserir RG Inserir CPF
E-mail Inserir e-mail E-mail Inserir e-mail

Servigos Credenciados — Informar as especialidades ou servigos conforme tabela de requisitos técnicos

Inserir todos os servigos/especialidades a serem credenciados

Inserir todos os servigos/especialidades a serem credenciados
Inserir todos os servigos/especialidades a serem credenciados

Responsavel (is) Legal (is):
Declaro(amos) ser(em) verdadeiras as declara¢des que constam neste documento.

Data Assinatura Data Assinatura

Espaco Reservado ao SESI/DR/BA
Responsavel Técnico Gerente da Unidade
Data Assinatura Data Assinatura
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ANEXO Il
CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2026
REGISTRO DE PROFISSIONAIS

UNIDADE AREA EMPRESA CREDENCIADA
Inserir unidade ‘ Inserir area solicitante Inserir razédo social ‘
N° LOCAL DA
PROFISSIONAL CPF E-MAIL FORMAGAO REGISTRO | PRESTAGAO ,TIPO DE SERVIGOS /
AUTORIZADO (1) CONSELHO | SERVICOS (2) VINCULO (3) PROCEDIMENTOS (4)

Inserir nome do profissional | CPF e-mail formacgao Registro Local Vinculo Inserir procedimento/ servigo
Inserir nome do profissional | CPF e-mail formacgao Registro Local Vinculo Inserir procedimento/ servigo
Inserir nome do profissional | CPF e-mail formacao Registro Local Vinculo Inserir procedimento/ servigo
Inserir nome do profissional | CPF e-mail formacgao Registro Local Vinculo Inserir procedimento/ servigo
Inserir nome do profissional | CPF e-mail formacao Registro Local Vinculo Inserir procedimento/ servigo
Inserir nome do profissional | CPF e-mail formacao Registro Local Vinculo Inserir procedimento/ servigo
Inserir nome do profissional | CPF e-mail formacgao Registro Local Vinculo Inserir procedimento/ servigo
Inserir nome do profissional | CPF e-mail formacao Registro Local Vinculo Inserir procedimento/ servigo
Inserir nome do profissional | CPF e-mail formacgao Registro Local Vinculo Inserir procedimento/ servigo
Inserir nome do profissional | CPF e-mail formacao Registro Local Vinculo Inserir procedimento/ servigo
Inserir nome do profissional | CPF e-mail formacao Registro Local Vinculo Inserir procedimento/ servigo
Inserir nome do profissional | CPF e-mail formacgao Registro Local Vinculo Inserir procedimento/ servigo

(1) Nome completo do profissional.

(2) Instalagbes do credenciado, do SESI/DR/BA ou do Cliente.

(3) Tipo do vinculo do profissional (sécio/proprietério/empregado/terceiro/associado).

(4) Os servigos ou procedimentos deverao ser discriminados exatamente como constam nas Tabelas de Requisitos dos Servigos Credenciados.

CREDENCIADA

. . SESI DR-BA
DATA: / / ASSINATURA: DATA: / / ASSINATURA:
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ANEXO 1lI
CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2026
DECLARACAO DO PROFISSIONAL

Nome, nacionalidade, estado civil, profissdo, e-mail, telefone, portador(a) da Carteira de identidade
n° xxxxxxxxxx € do CPF n® xxxxxxxxxx , vinculado a empresa XXXXXxXxxxx, para fins de
Credenciamento promovido pelo SESI/DR/BA, DECLARA para os devidos fins que:

01 — Esta ciente e aceita todos os termos do Edital de Credenciamento, acima referido, € que a
contratacdo dos servigos ndo gera qualquer tipo de vinculo empregaticio com o SESI/DR/BA, razédo
pela qual assume a responsabilidade do recolhimento de toda e qualquer despesa de natureza fiscal
e previdenciaria junto a pessoa juridica a qual esta legalmente vinculado;

02 - Esta ciente de todas as obrigagdes e compromissos éticos e morais requeridos para a execugao
dos servigos objeto de credenciamento, inclusive quanto a qualidade dos servigos prestados;
humanizagéo no atendimento em saude e respeito a diversidade e as pessoas, disponibilidade para
atendimento as demandas; necessidade de manter sigilo sobre os dados e informagédo a que tiver
acesso em razao da execugao dos servigos, especialmente, em relagdo a dados pessoais e sensiveis,
peculiaridades do SESI/DR/BA e dos clientes, bem como de informagdes e documentos a que tiver
acesso em razao da execugao dos servigos; zelar e preservar o nome e a imagem do SESI/DR/BA;
e demais condigdes estabelecidas no referido Edital;

03 - Esta ciente, também, do impedimento de comercializar qualquer produto, divulgar ou promover
sua empresa ou servigos junto aos clientes atendidos durante a prestagéo dos servigos contratados
pelo SESI/DR/BA, bem como utilizar qualquer material desenvolvido pelo SESI/DR/BA, sem prévia e
expressa autorizagao, ou, ainda, cobrar qualquer honorario comercial dos clientes, complementar ou
nao, relativo aos trabalhos executados quando a servigo do SESI/DR/BA;

04- As informagdes constantes nos documentos por ele apresentados sao veridicas, estando a
disposigéo para comprovagao, sempre que solicitado.

05 — Tem ciéncia do dever de realizar o tratamento dos dados pessoais aos quais tiver acesso em
razdo das atividades contratadas pelo SESI/DR/BA, apenas, para a execugao do objeto contratado,
durante o prazo de vigéncia do instrumento celebrado com a CREDENCIADA, observada a legislagao
de protecéo de dados pessoais vigente, observado, também, o dever de sigilo quanto as informacgdes
a que tiver acesso.

06- Autoriza o SESI/DR/BA a utilizar minha imagem e voz para a divulgacao e promogéao dos trabalhos
e atividades desenvolvidos no ambito do contrato de prestacdo de servigos firmado entre o
SESI/DR/BA e a CREDENCIADA, sem qualquer é6nus, em meios digitais e fisicos, a exemplo de:
plataformas online, aplicativos, redes sociais, transmissdes por TV ou internet, materiais informativos,
comunicados internos, dentre outros, eventualmente, necessarios a execugao das atividades do
SESI/DR/BA

( ) Autoriza ao SESI enviar comunicados sobre produtos e servigos ofertados pela entidade
(OPCIONAL).

Local, data

Assinatura e nome do profissional
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ANEXO IV
CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2026
DECLARACAO DE INEXISTENCIA PARENTESCO

Declaro, sob as penas da lei e para fins de contratagdo com o SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA,
Departamento Regional da Bahia — SESI/DR/BA, pessoa juridica de direito privado, sem fins
lucrativos, inscrito no CNPJ n.c 03.795.086/0001-84, que na empresa

. CNPJ n°
, INEXISTE, em seu quadro societario, empregados, conselheiros ou
diretores, efetivos e suplentes, do SESI/DR/BA, ou cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o 3° (terceiro) grau, do Presidente ou dos membros, efetivos e
suplentes, do Conselho Regional, do Conselho Fiscal ou qualquer érgao colegiado deliberativo dessa
entidade.

A presente DECLARAGAO se da por livre expressdo da vontade, sem qualquer vicio de
consentimento, e, no caso da constatagdo de falsidade desta, o Declarante, assim como a pessoa
juridica representada, estarao sujeitos a adogao das medidas civis, administrativas e penais cabiveis.

Salvador,.......... de.iie de 20XX.

ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA OU DO LIDER DO CONSORCIO
Nome, cargo e n° da identidade
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ANEXO V
CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2026
DECLARACOES

Empresa  XXXOOOXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, inscrita no CNPJ n® XXXXXXXXXXX por
intermédio de seu (sua) representante legal o(a) Sr(a) XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX,
portador(a) da Carteira de identidade n°® XXXXXXXXXXX e do CPF n® XXXXXXXXXXX , DECLARA:

01 - sob as penas da Lei, inexistir, em relagdo a Empresa e a seus socios ou diretores, qualquer fato
impeditivo de participagao no referido CREDENCIAMENTO.
02 - que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao
emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condigdo de aprendiz. (observagao: em

caso afirmativo, incluir a ressalva acima.)
03 - que tem disponibilidade para prestagdo dos servigcos na(s) localidade(s) indicada(s) na
Solicitagdo de Credenciamento.
04 - que nao tem autorizagao para utilizar qualquer material, metodologia e tecnologia desenvolvidos
pelo SESI/DR/BA, sem prévia e expressa autorizagéo, ou, ainda, cobrar qualquer honorario comercial
dos clientes, complementar ou ndo, relativo aos trabalhos executados quando a servigo do
SESI/DR/BA;
05 — que tem ciéncia do impedimento de comercializar qualquer produto, divulgar ou promover sua
empresa ou servicos junto aos clientes do SESI/DR/BA, atendidos durante a prestagao dos servigos
ora contratados;
06 - que esta ciente da necessidade da utilizagdo adequada dos equipamentos do SESI/DR/BA,
dentro e fora de suas instalagdes, assumindo inteira responsabilidade pelos danos, perda ou
desaparecimento dos mesmos, quando estiverem sob sua guarda. Que se responsabiliza na
devolugcdo ao SESI/DRBA, imediatamente apds a execugédo dos servigos dos equipamentos do
SESI/DR/BA utilizados nas empresas clientes;
07 - que tem ciéncia da necessidade de ressarcir ao SESI/DR/BA todo prejuizo causado em
decorréncia da execucdo dos servigos objeto deste Credenciamento, o que n&o exime a aplicagédo de
outras sangdes previstas no contrato firmado entre a Credenciada e esta entidade.
08 - que tem ciéncia do dever de manutengado de equipamentos préprios, quando forem utilizados
para a execucao dos servigos contratados, responsabilizando-se por eventuais perdas e danos.
09 — que devera garantir a utilizagdo dos dados pessoais e sensiveis que forem compartilhados pelo
SESI/DR/BR e por seus clientes, ou aos quais tiver acesso em razdo da execugao dos servigos
contratados, para a finalidade especificada no contrato, e nos limites da legislagao vigente,
comprometendo-se a adotar medidas adequadas para seguranga da informacgdo, durante toda a
vigéncia do contrato.
10 - que tem ciéncia e aceita todos os termos e condigdes do Edital de Credenciamento e a elas
desde ja se submete.
( ) Autoriza ao SESI enviar comunicados sobre produtos e servigos ofertados pela entidade
(OPCIONAL).

Salvador, XX de més de 20XX.

EMPRESA /CNPJ

(Assinatura do representante legal)
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ANEXO VI
CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2026
RELACAO DAS UNIDADES DO SESI/DR/BA

UNIDADE ENDEREGO TELEFONE E-MAIL

Instituto SESI de Satide Avenida Orlando Gomes, 1737, Piat3,

luciene@fieb.org.br
e Seguranga no Trabalho Salvador/BA CEP: 41.650-010 71.3879-5331
Rua Gongalo Alves Boaventura, s/n, | 75. 3602-9759

Alto do Cruzeiro, Feira de 75. 3602-9700 thaisro@fieb.org.br
Feira de Santana Santana/BA, CEP: 44.022-074 75. 3602-9780
Norte Rodovia BA 210, 0, Distrito Industrial, | 74.2102-7131

(Juazeiro) Juazeiro/BA, CEP: 48.909-781 74.21027109 | nycole.santana@fieb.org.br
Oeste luciana.fs@fieb.org.br

Rua das Turbinas, 940, Bela Vista, 77.2103 4350

(Barreiras/ Luis Eduardo | -~ o . O BA. CEP: 47.811-003 | 77. 2103 4351

vitoria.santiely@fieb.org.br

Magalhaes)
Sudoeste Av. Olivia Flores, 3900, Universidade,
(Vitdria da Conquista Vitéria da Conquista/BA, CEP: 77.3201-5758 elgiane.vs@fieb.org.br
/Jequié) 45.031-000
Sul Rodovia Jorge Amado, 0, BR 415, Km ramon.r@fieb.org.br
73.3222.7
(Ilhéus) 13, llIhéus/BA, CEP: 45.661-220 3.3 059

Obs.: Os servicos objeto do presente credenciamento serdo prestados em Salvador, Regido
Metropolitana e no interior do estado da Bahia, e, eventualmente, em outras regides do territorio
nacional ou fora do pais atendendo as demandas das Unidades do CONTRATANTE, acima referidas.
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ANEXO Vi
CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2026
MINUTA DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS
QUE ENTRE SI CELEBRAM, DE UM LADO, O
SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA,
DEPARTAMENTO REGIONAL DA BAHIA -
SESI/DR/BA, E, DO OUTRO LADO, A
EMPRESA XXXX, NA FORMA ABAIXO:

O SERVIGO SOCIAL DA INDUSTRIA, Departamento Regional da Bahia — SESI/DR/BA, pessoa
juridica de direito privado, sem fins lucrativos, com sede na Rua Edistio Pondé, n° 342, Stiep, Salvador
(BA), inscrito no CNPJ n°® XXXXXXXXXX, representado pelo (cargo), (Nome do representante legal),
(nacionalidade), (estado civil), (profissdo), CPF n° xxx.xxx.xxx-xx, e, do outro lado, a (RAZAO SOCIAL
DA CONTRATADA), pessoa juridica de direito privado, com sede na XXXXX, inscrita no CNPJ n°
XXXXX, doravante denominada apenas CONTRATADA, representada pelo (cargo), (Nome do
representante legal), (nacionalidade), (estado civil), (profissdo), CPF n® xxx.xxx.Xxx-xX, resolvem
celebrar o presente Contrato, mediante as clausulas e condi¢cdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente contrato tem por objeto a prestagéo, pela CONTRATADA, de servicos RELACIONADOS
A CURSOS EM SAUDE E SEGURANGA NA INDUSTRIA de acordo com o Chamamento Publico
N° 01/2026 e seus Anexos, 0s quais passam a integrar este instrumento, como se nele estivessem
transcritos.

§1° Os servigos serdao executados sob demanda, mediante envio a CONTRATADA de Autorizagao
de Procedimento/Servigo, anexo do Credenciamento referido no caput desta clausula.

§2° Os servicos ora contratados serédo prestados pela CONTRATADA nos locais indicados pelo
CONTRATANTE, nos dias e horarios acordados pelas partes e conforme disponibilidade informada
pela CONTRATADA.

CLAUSULA SEGUNDA - DA RELAGAO DE TRABALHO E ATENDIMENTO A LEGISLAGAO

Fica estabelecido que o(s) profissional(is) designado(s) pela CONTRATADA para a execug¢ao dos
servicos ao CONTRATANTE, nao tera(do) qualquer(quaisquer) vinculo(s) trabalhista(s) com o
mesmo, ficando a CONTRATADA responsavel pelo pagamento dos respectivos salarios, encargos
trabalhistas e previdenciarios, bem como pelo cumprimento das normas coletivas da categoria e as
relativas a Seguranga e a Saude, tanto para os empregados quanto para o socio/titular.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

Constituem obrigagcbes da CONTRATADA:

. prestar os servicos objeto deste Contrato conforme especificagdes e procedimentos
estabelecidos no Anexo | — Solicitagcao de Credenciamento deste instrumento;
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1. responder, por si e sem qualquer vinculo de solidariedade com o CONTRATANTE, por todos
0s encargos civis, fiscais, tributarios, previdenciarios, trabalhistas ou sociais, havidos ou por
haver, relacionados a prestagao dos servigos ora contratados, apresentando, sempre que
solicitado pelo CONTRATANTE, as comprovagdes respectivas, sob pena de retengdo de
eventuais pagamentos que |lhe sejam devidos;

1. responsabilizar-se por todo e qualquer dano causado direta ou indiretamente ao
CONTRATANTE ou a terceiros, por sua culpa ou dolo, na execugao do contrato,
responsabilidade esta que ndo se exclui nem reduz em decorréncia da fiscalizagdo ou
acompanhamento exercido pelo CONTRATANTE;

IV. assegurar que a equipe técnica indicada, quando da solicitagdo de credenciamento, esteja
necessariamente vinculada a execugao dos servigos. A substituicdo ou inclusdo de novos
membros somente podera ser realizada por profissional com a mesma ou superior qualificagéo
técnica, mediante aditivo contratual, atualizagdo das certiddbes e prévia aprovagdo do
CONTRATANTE;

V. apresentar o curriculo atualizado dos profissionais que compdem a equipe técnica designada
para a execugao dos servigcos, sempre que solicitado pelo CONTRATANTE;

VI.  apresentar certiddo de regularidade e cépia da inscricdo no Conselho Profissional competente
com comprovante de quitagcdo ou pagamento da anuidade do ano em exercicio, quando
aplicaveis ao servigo a ser prestado;

VII.  participar de ambientagdes, reunides e treinamentos oferecidos pelo CONTRATANTE, quando
convocada, sem 6nus para o CONTRATANTE;

VIIIl. realizar os servigos descritos de acordo com a Autorizacido de Servigo, conforme item 7.1 das
normas do CREDENCIAMENTO e apresentar as comprovagoes respectivas;

IX.  solicitar o pagamento pelos servigos prestados, de acordo com as Tabelas de Remuneracéo
da unidade demandante e nos termos da Clausula Sexta deste instrumento;

X. submeter-se a Avaliagdo do Fornecedor (conforme padrées da institui¢ao) periodicamente.
Caso a média das avaliagbes realizadas seja inferior a 05 (cinco), a CONTRATADA podera
sofrer sangdes estabelecidas nas normas internas do CONTRATANTE;

XI.  arcar com todos os encargos fiscais, trabalhistas e previdenciarios, incluindo os referentes a
acidentes de trabalho, FGTS e PIS, em relagéo aos técnicos designados para a prestagao dos
Servigos;

XIl.  informar no prazo maximo de 01 (um) dia util, contado do recebimento da solicitagao, declinio
da demanda recebida, de forma justificada, através de comunicagéo formal, estando ciente de
que podera declinar do servico até 03 (trés) vezes consecutivas, e até 5 (cinco) vezes
alternadas, sob pena de descredenciamento.

XIll. informar com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito horas), a impossibilidade de
prestacao de servigco no dia designado, a fim de que possa ser realizado o remanejamento do
atendimento, apresentando justificativa plausivel;
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XIV. respeitar os prazos acordados para entrega dos relatérios ou quaisquer documentos, ou ainda,
quaisquer prazos que constem nos anexos do Chamamento, parte integrante deste
instrumento;

XV. arcar com os prejuizos financeiros e demais cominagbes legais decorrentes de servigos
executados com negligéncia, impericia e imprudéncia;

XVI. manter-se, durante o prazo de execugao deste contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
ora assumidas, preservando todas as condi¢des de contratagdo exigidas, cabendo ao
CONTRATANTE o direito de exigir, a qualquer tempo, a comprovagao destas condigoes;

XVII. ressarcir ao CONTRATANTE o equivalente a todos os danos decorrentes de paralisacdo ou
interrupcédo dos servigos contratados, exceto quando isto ocorrer por exigéncia do
CONTRATANTE ou, ainda, por caso fortuito ou forga maior, circunstancia devidamente
comunicada ao CONTRATANTE, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas ap6s a sua ocorréncia;

XVIIl. manter sob sua exclusiva responsabilidade toda a supervisédo, diregdo e mao de obra para
execucao completa e eficiente dos servigos objetos deste Contrato, sem 6nus para o
CONTRATANTE;

XIX. responder por erros motivados pela inobservancia do contrato, leis, regulamentos, portarias
publicas de qualquer ambito;

XX. entregar os servicos ja iniciados aos clientes do CONTRATANTE, mesmo apos extingao deste
contrato;

XXI. ndo subcontratar sequer parcialmente os servicos que |Ihe foram adjudicados, salvo se
expressamente autorizado pelo CONTRATANTE, por escrito;

XXII. responder pela qualidade do servico executado, reparando incontinenti e as suas custas,
qualquer defeito, falta de qualidade ou irregularidade constatada, mesmo apds a aceitacao
definitiva;

XXIII. observar as disposicdes contidas no Cédigo de Etica do servico para o qual a empresa foi
credenciada, bem como em relagédo ao Cédigo de Etica do Sistema FIEB e normas internas de
Compliance e Integridade do CONTRATANTE;

XXIV. ndo utilizar qualquer material desenvolvido pelo SESI/DR/BA, sem prévia e expressa
autorizagao, ou, ainda, cobrar qualquer honorario comercial dos clientes, complementar ou nao,
relativos aos trabalhos executados quando a servigo do CONTRATANTE;

XXV. é vedada a CONTRATADA a negociagdo do valor dos servicos com o cliente do
CONTRATANTE.

XXVI. ndo comercializar qualquer produto, divulgar ou promover sua empresa ou servigos junto aos
clientes do SESI/DR/BA, atendidos durante a prestagao dos servigos ora contratados.

XXVIl.responder por insatisfagdes de clientes quando houver queixa nos canais de comunicacgao,
responsabilizando-se pelo tratamento da reclamagado junto com a area designada. Essas
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reclamagdes poderdo gerar penalidades, consoante previsdo da Clausula Oitava deste
instrumento.

XXVIII. respeitar os horarios acordados, responsabilizando-se pelo acompanhamento do horario de
atendimento dos clientes, previamente, agendado.

XXIX. encaminhar ao CONTRATANTE qualquer solicitacdo de empresa cliente referente aos servigos
objeto deste Credenciamento, para que o SESI/DR/BA possa adotar as medidas necessarias
para a execugao do servigo requerido.

XXX. responsabilizar-se pela estrutura tecnolégica, a exemplo de conexao com internet, camera e
microfone, condicbes adequadas de acustica, caso opte por realizar os servicos em ambiente
proprio, desde que haja essa possibilidade, garantindo a qualidade do servigo prestado e
evitando interrup¢des.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

Constituem obrigagées do CONTRATANTE:

| - encaminhar para a CONTRATADA as Autorizagbes de Servigos, conforme modelo constante neste
Chamamento;

Il - pagar a CONTRATADA os valores previstos e nas condi¢cdes estabelecidas na Clausula Sexta
do presente instrumento;

Il - verificar e aceitar as notas fiscais emitidas pela CONTRATADA, recusando-as quando incorretas;
IV - reembolsar as despesas com deslocamento, hospedagem e alimentagdo dos prepostos da
CONTRATADA nos termos estabelecidos neste Chamamento, e na Clausula Sexta deste

instrumento;

V - prestar, verbalmente ou por escrito, a CONTRATADA informagdes que visem esclarecer ou
orientar a correta prestacéo dos servigos;

VI — garantir a citacdo da autoria (nome completo do profissional) nos materiais didaticos produzidos
pela CONTRATADA em razao dos servigos contratados;

VIl — informar o nome do palestrante (nome completo do profissional da CREDENCIADA) responsavel
por ministrar videos aulas ou palestras, disponibilizadas na plataforma educacional e/ou nas redes
sociais do SESI/DR/BA.

CLAUSULA QUINTA - DO PRAZO DE EXECUGAO E VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste contrato é até dia 10/12/2029, somente podendo ser prorrogado mediante
aditivo.

O prazo de execugéao dos servigos objeto deste contrato se inicia na data de recebimento da primeira
Autorizagao do servico e finda 10/11/2029.
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CLAUSULA SEXTA — DO PREGO E DO PAGAMENTO

A CONTRATADA devera emitir e entregar nota fiscal conforme cronograma financeiro da Unidade
solicitante, referente as demandas concluidas até o dia 10 (dez) do més vigente, acompanhada dos
comprovantes de recolhimento do ISS e declaragao de INSS, quando houver prestagdo do servigo de
mao de obra, conforme legislacao vigente, cabendo ao CONTRATANTE efetuar o pagamento em até
30 (trinta) dias apos o recebimento da nota fiscal e aprovagéo dos servigos prestados.

§1° Os pagamentos serdo realizados de acordo com a utilizagdo do servigo, ndo havendo
obrigatoriedade de ser atingido o valor global estimado.

§2° Os pagamentos serdo realizados de acordo com as Tabelas de Remuneragdo da unidade
demandante ao Credenciado em vigor.

§3° Os precos sao fixos e irreajustaveis durante o prazo de 12 meses da data da publicacdo da
Tabela de Remuneragao do credenciamento.

§4° Caso a CONTRATADA nao cumpra os prazos ou condigbes estabelecidas neste contrato, o
CONTRATANTE podera reter o pagamento até a regularizacao.

§5° O preenchimento irregular dos formularios, a auséncia de assinatura do cliente nos documentos
comprobatérios dos servigos prestados e a ndo alimentagéo nos sistemas operacionais serdo motivos
para suspensao do pagamento, até a regularizagdo, ou glosa do pagamento pelo CONTRATANTE.

§6° Para fins de reembolso das despesas com deslocamento, hospedagem e alimentacdo dos seus
prepostos, a CONTRATADA devera encaminhar, juntamente com a nota fiscal acima referida, os
comprovantes das despesas realizadas (nota fiscal ou, excepcionalmente, recibo, e no caso, de
reembolso por deslocamento deverdo ser apresentados, a Autorizagcdo de servigos e documentos
comprobatérios do servigo realizado, nos termos especificados no item 11.1.5 do Chamamento
Publico, devidamente preenchidos e assinados). As notas referentes a este reembolso deverao ser
anexadas em sistema especifico.

§7° Os valores inerentes ao reembolso das passagens, alimentagdo e das hospedagens seréo
previamente aprovados pelo CONTRATANTE, observando as disposigdes e limites contidos em
norma interna do CONTRATANTE.

§8° As Notas Fiscais deverado ser emitidas conforme legislagéo vigente.

§9° O pagamento sera feito exclusivamente na conta bancaria da CONTRATADA, considerando-se,
porém, que:

a) ndo sera aceita cobranga bancaria;
b) ndo serdo admitidas propostas com pagamentos antecipados;
¢) ndo sera permitida negociacao de titulo com instituicdes com intuito de antecipa¢do do pagamento.

§10 Havendo irregularidade na Nota Fiscal apresentada, o prazo para pagamento sera contado a
partir de sua regularizagao.

§11 Se a Nota Fiscal apresentar irregularidade, o CONTRATANTE solicitara a CONTRATADA o
cancelamento ou substituicao da Nota Fiscal emitida, devendo a CONTRATADA providenciar a nova
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Nota Fiscal e apresentar a comprovagao do cancelamento da nota anterior no prazo maximo de até
20(vinte) dias, contados da Notificagdo para regularizagdo. Caso a CONTRATADA nao providencie
o cancelamento da Nota Fiscal irregular no prazo estabelecido, o CONTRATANTE podera realizar a
Dentincia de Recusa de Cancelamento de Nota Fiscal junto ao ente fiscal competente, além de
aplicar a penalidade prevista na Clausula Oitava, item lll, deste instrumento.

§12 A CONTRATADA devera apresentar, quando solicitado, documento comprobatério da sua
titularidade em relacdo a conta bancaria, juntamente com primeira Nota Fiscal/Fatura sob pena da
suspensao do pagamento pelos servigos prestados até que se cumpra a presente obrigagao.

§13 No ato do pagamento, o CONTRATANTE efetuara as retengdes que sejam legalmente devidas
na fonte.

§14 Quando a CONTRATADA designar empregados para prestar servicos ao CONTRATANTE,
devera ser apresentada uma copia da GFIP, juntamente com a nota fiscal. Além dos documentos
indicados nesta Clausula, a nota fiscal deve vir acompanhada de comprovantes de imunidade
tributaria, enquadramento pelo simples e declaragdo de optante pelo simples, quando for o caso.
Somente apds atendimento deste item, serd autorizado o pagamento.

CLAUSULA SETIMA - DA GESTAO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO

A gestdo deste contrato caberd ao Gerente da Unidade do CONTRATANTE responsavel pelo
credenciamento, a quem competira a indicacao do fiscal.

§1° O gestor do contrato sera o responsavel legal pelo acompanhamento da efetiva execugéo do seu
objeto.

§ 2° Compete a fiscalizagdo do CONTRATANTE, dentre outras atribuicbes:
a) transmitir a CONTRATADA as determinagdes que julgar necessarias;

b) ordenar a imediata retirada de suas dependéncias ou das instalagcdes, de empregados da
CONTRATADA, cuja permanéncia seja inconveniente, ou que venha embaracar ou dificultar a acao
fiscalizadora, correndo por exclusiva conta da CONTRATADA quaisquer 6nus decorrentes das leis
trabalhistas e previdenciarias, bem como qualquer outra que tal fato imponha;

Cc) recusar os servigos ou fornecimento que ndo tenham sido executados de acordo com as
condi¢des especificadas neste Contrato;

d) comunicar a CONTRATADA quaisquer defeitos ou irregularidades encontrados na execugao dos
servigos ou no fornecimento, estabelecendo prazos para que os mesmos sejam regularizados.

§3° Fica facultada ao CONTRATANTE a substituicdo unilateral do(a) Fiscal(a) do Contrato.

§4° A agdo ou omissao, total ou parcial, da Fiscalizacdo do CONTRATANTE n3o eximira a
CONTRATADA da total responsabilidade na execugéo dos servigos objeto do presente Contrato.

CLAUSULA OITAVA - DAS PENALIDADES

Em caso de inadimplemento de qualquer obrigagao estipulada neste contrato, ficam estabelecidas as
seguintes penalidades, independente de ordem, podendo ser cumuladas:
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| - adverténcia por escrito;
Il — glosa, nas hipoteses especificadas na Clausula Sexta, §5° deste contrato;

Il — multa de R$50,00 (cinquenta reais), por dia de atraso, pelo ndo cumprimento do previsto na
Clausula Sexta, §11, até o limite de 10 (dez) dias;

IV - multa de 1% (um por cento) sobre o valor da nota fiscal do més de ocorréncia da infragao, pelo
descumprimento de quaisquer outras obrigagbes previstas neste instrumento. Caso n&do haja
faturamento no més em que for cometida a infragdo, a multa ora estabelecida incidira sobre a primeira
fatura subsequente;

V — multa de 3% (trés por cento) sobre o valor da nota fiscal do més da ocorréncia, pela reincidéncia
da falta indicada no inciso anterior e perda da posi¢cdo no rol de EMPRESAS CREDENCIADAS,
passando a ocupar o ultimo lugar;

VI — descredenciamento, em caso de:

a) descumprimento das normas e procedimentos do CONTRATANTE, e demais regulamentos
aplicaveis a prestagdo dos servicos, falhas na execugao dos servigos.

b) ndo conformidades por descumprimento dos procedimentos do sistema da qualidade,
infracdes éticas segundo o codigo de conduta ética do Sistema FIEB e/ou Codigo de ética
das respectivas profissdes, por parte da CREDENCIADA;

c) declinar da demanda recebida até 03 (trés) vezes consecutivas, ou até 5 (cinco) vezes
alternadas, ainda que de forma justificada.

VII - suspenséao temporaria do direito de participar em licitagbes e contratar com qualquer entidade do
SISTEMA FIEB (FIEB, CIEB, SESI/DR/BA, SENAI/DR/BA e IEL/BA), por um periodo n&o superior a
02 (dois) anos.

§1° O prazo para defesa da CONTRATADA sera de 02 (dois) dias uteis, contados da data da
notificagdo. No caso de suspenséao temporaria do direito de participar de licitagdes e contratar com o
Sistema FIEB (FIEB, CIEB, SESI/DR/BA, SENAI/DR/BA e IEL/BA), o prazo sera de 10 (dez) dias
corridos, contados da data da notificagao.

§2° Sendo necessario recorrer a meios judiciais ou administrativos, respondera a CONTRATADA
pelo ressarcimento integral das despesas decorrentes, inclusive honorarios advocaticios.

§3° Quando houver glosa, sera suspenso o pagamento quanto ao servigo que apresentar a
irregularidade.

§4° As multas estabelecidas poderao ser descontadas de eventuais pagamentos devidos a
CONTRATADA.

§5° As multas previstas nesta clausula ndo possuem carater compensatério e o seu pagamento nao
eximira a CONTRATADA da responsabilidade por perdas e danos decorrentes das infragdes
cometidas, podendo inclusive ser aplicadas cumulativamente.
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CLAUSULA NONA - DOS DIREITOS AUTORAIS

Os direitos autorais e patrimoniais dos produtos, projetos, trabalhos, materiais, documentos,
relatérios, escritos, conclusdes e recomendagdes e tudo o mais que contiver conteudo oriundo desta
contratagao, serdo de titularidade do CONTRATANTE, que deles podera se utilizar, fruir e dispor por
quaisquer modalidades, sem limitagdes de prazo ou tempo, no pais ou no exterior, e em qualquer
idioma.

§1° O CONTRATANTE podera promover e/ou autorizar modificagdes, adaptacdes e acréscimos nos
seus produtos, projetos, planos de agdo, materiais, documentos, relatérios, escritos, conclusoes,
recomendagdes e em tudo mais que contiver conteudo resultante deste contrato sem necessidade de
anuéncia especifica da CONTRATADA, inclusive replica-lo em qualquer situagdo, por sua
conveniéncia.

§2° A CONTRATADA nado tem qualquer responsabilidade sobre modificacbes, adaptacdes e
acréscimos nos seus produtos, planos de agdo, materiais, documentos, relatérios, escritos,
conclusodes, recomendagbes e em tudo mais que contiver conteudo resultante deste contrato,
procedidos pelo CONTRATANTE.

§3° A CONTRATADA garante que nao transgredira direitos de terceiros na execugao deste contrato,
respondendo, se o fizer, pelos consectarios que advierem.

CLAUSULA DECIMA - DO SIGILO E DA CONFIDENCIALIDADE

A CONTRATADA se obriga a manter em sigilo e a ndo disponibilizar a quaisquer terceiros os termos
e condigbes do presente Contrato, bem como qualquer informagédo ou documento a que tiver acesso,
apenas podendo revelar a terceiro qualquer informagao mediante prévia autorizagdo escrita do
CONTRATANTE.

§1° A obrigagao de confidencialidade aqui prevista ndo sera aplicavel quando as informagdes forem
de conhecimento publico, ou forem reveladas por ordem judicial ou de autoridade competente.

§2° Se alguma das partes for obrigada a apresentar informacdes em decorréncia da hipétese do §1°
acima, devera, dentro de 24 (vinte e quatro) horas, notificar a outra parte sobre tal solicitagdo, a qual
analisara a razoabilidade da exigéncia e, as suas expensas, estara facultada a defender-se contra a
divulgacao de qualquer das informagdes confidenciais.

§3° As partes se obrigam a utilizar as informagdes exclusivamente para a consecugao do objeto do
presente Contrato, sendo terminantemente proibida sua utilizagdo de forma diversa.

§4° A obrigacao de confidencialidade aqui prevista vigorara durante o prazo de vigéncia do presente
Contrato e por 10 (dez) anos apés seu término.

§5° Na hipdtese de término deste Contrato, por qualquer razdo, todos os documentos, dados ou
materiais referentes ao CONTRATANTE em poder da CONTRATADA deverao ser imediatamente
devolvidos ao SESI/DR/BA, mediante protocolo de entrega, no endereco constante no predmbulo
deste Contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - REAJUSTAMENTO E REVISAO

Fica resguardado as partes o direito ao equilibrio econdmico-financeiro do Contrato, por meio de
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revisao ou reajuste.

§1° Os pregos séo fixos e irreajustaveis durante o prazo de 12 meses da data da publicagédo da Tabela
de Remuneracgdo dos servicos no Credenciamento. Sera adotado, para fins de reajuste, o indice
Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo — IPCA.

§2° Proceder-se-a a revisao do Contrato a qualquer tempo, desde que ocorra fato superveniente
imprevisivel ou previsivel, porém com consequéncias incalculaveis, que onere ou desonere
excessivamente as obrigagcdes pactuadas no presente instrumento.

. A CREDENCIADA podera requerer a revisdo dos pregos, comprovando a ocorréncia de fato
superveniente imprevisivel ou previsivel, porém com consequéncias incalculaveis, que tenha
onerado excessivamente as obrigagdes por ela contraidas, observando a necessidade de
andlise comparativa entre os valores vigentes na Tabela de Remuneracdo e os valores
atualizados, com base em pesquisa de mercado, e demais documentos probatorios,
detalhando os fatos alegados e seus impactos em relagdo aos pregos praticados no
Credenciamento.

1. Frente a redugdo de precos do mercado que impacte nos custos do Contrato, a
CREDENCIADA podera ser convocada para negociar a reducao de pregos, procedendo-se a
revisdao do Contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA ANTICORRUPGAO

As Partes declaram conhecer as normas de prevenc¢ao a corrup¢ao previstas na legislagéo brasileira,
dentre elas, a Lei de Improbidade Administrativa (Lei n® 8.429/1992) e a Lei n°® 12.846/2013 e seus
regulamentos (em conjunto, “Leis Anticorrup¢ao”), e se comprometem a cumpri-las fielmente, por si
e por seus socios, administradores, diretores, empregados, colaboradores, agentes, consultores,
prestadores de servigos, subempreiteiros, outorgados ou subcontratados em geral, bem como
prepostos que venham a agir em seu respectivo nome. Adicionalmente, cada uma das Partes declara
que mantém politicas e procedimentos internos que assegurem integral cumprimento das Leis
Anticorrupgdo, cujas regras se obrigam a cumprir fielmente. Sem prejuizo da obrigagdo de
cumprimento das suas politicas e procedimentos internos, ambas as Partes desde ja se obrigam a,
no exercicio dos direitos e obrigagdes previstos neste Contrato e no cumprimento de qualquer uma
de suas disposicgoes:

a) nao dar, oferecer ou prometer qualquer bem de valor, gratificagdo, comissédo, recompensa ou
vantagem de qualquer natureza a agentes publicos ou a pessoas a eles relacionadas ou, ainda,
quaisquer outras pessoas, empresas e/ou entidades privadas, com o objetivo de obter vantagem
indevida, influenciar ato ou decisdo ou direcionar negdcios ilicitamente;

b) abster-se de financiar, custear, patrocinar, ou de qualquer modo subvencionar a pratica dos atos
ilicitos que atentem contra Lei n° 12.846/2013, assim como abster-se de utilizar de terceira pessoa
fisica ou juridica para ocultar ou dissimular seus reais interesses ou a identidade dos beneficiarios
dos atos praticados;

c) adotar as melhores praticas de monitoramento e verificagdo do cumprimento das leis anticorrupgéo,
com o objetivo de prevenir atos de corrupcao, fraude, praticas ilicitas ou lavagem de dinheiro por seus
sécios, administradores, empregados, colaboradores e/ou terceiros por elas contratados;
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) notificar imediatamente a outra Parte caso tenha conhecimento de qualquer ato ou fato que viole
aludidas normas.

Paragrafo unico. A comprovada violagdo de qualquer das obrigagbes previstas nesta clausula
podera ensejar a rescisao unilateral deste Contrato de pleno direito e por justa causa, sem prejuizo
da cobrancga das perdas e danos causados a parte inocente.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA PROTEGAO DE USO DE DADOS PESSOAIS

As Partes se obrigam, mutuamente, por si e por seus colaboradores, sempre que aplicavel, a
cumprirem a legislacado nacional vigente, em especial, a Lei Geral de Protegao de Dados Pessoais n°
13.709, de 14/08/2018, que dispde sobre o tratamento e protecdo de dados de pessoas naturais, além
das demais normas e politicas de protegdo de dados eventualmente aplicaveis no ambito deste
instrumento.

§1° Cabera ao CONTRATANTE (Parte Controladora), tomar as decisbes referentes ao tratamento
dos dados pessoais transmitidos a CONTRATADA que, na condigdo de Operadora, realizara o
tratamento dos dados pessoais, seguindo as instrugées recebidas da Parte Controladora e garantindo
a licitude e idoneidade no tratamento dos dados pessoais, sob pena de arcar com as perdas e danos
que eventualmente possa causar, sem prejuizo das demais sangdes aplicaveis.

§2° Para efetivo cumprimento do quanto previsto no paragrafo anterior, a CONTRATADA se obriga
a:

a) tratar quaisquer dados pessoais recebidos da Parte Controladora (CONTRATANTE), que
estejam direta ou indiretamente relacionados ao presente instrumento, nos exatos termos previstos
na Lei Geral de Protecéao de Dados;

b) corrigir, completar, excluir e/ou bloquear os dados pessoais, caso seja solicitado pela Parte
Controladora (CONTRATANTE);

c) adotar conduta ética e observar, por si e seus colaboradores a qualquer titulo, o cumprimento da
legislagcéo aplicavel em razao dos possiveis tratamentos de dados pessoais no ambito do presente
instrumento;

d) comunicar a Parte Controladora (CONTRATANTE) a necessidade de tratamento de dados
pessoais e sensiveis em banco de dados em territério nacional e/ou estrangeiro, requerendo a Parte
Controladora (CONTRATANTE) autorizagdo expressa da pessoa natural envolvida, por meio de
Termo de Consentimento, quando exigido por lei;

e) manter absoluto sigilo de todos os dados pessoais, informagdes e materiais obtidos no ambito
desse instrumento, por si e por quaisquer de seus colaboradores que venha a ter acesso em razao
da execugao do objeto deste instrumento, garantindo a privacidade dos dados pessoais e mantendo
um rigido controle sobre os mesmos;

f)  nado revelar, reproduzir, copiar, repassar, vender, alugar, comercializar, dar, doar, divulgar,
distribuir, utilizar e/ou dar conhecimento, em hipétese alguma, a terceiros ou em proveito proprio ou
alheio, dados, informacgdes e todos os materiais obtidos em decorréncia da execugao deste contrato;
g) nao utilizar os dados pessoais recebidos em raz&o, e para a execugdo do presente instrumento,
em qualquer hipdtese, com finalidade diversa da aqui prevista, salvo se expressamente autorizado
pela Parte Controladora (CONTRATANTE), ou para fins de atendimento de exigéncia legal;

h) atender as solicitagbes de informagbes, atualizacdo e exclusdo dos dados pessoais
apresentadas pelo titular do dado, salvo, exigéncia legal em sentido diverso;

i) nao adotar qualquer medida com o fim de obter, para si ou para terceiros, os direitos de
propriedade intelectual e direitos autorais relativos as informacdes e materiais obtidos a que tenha
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acesso;
j) informar a Parte Controladora (CONTRATANTE), a ocorréncia de incidente de segurancga
(vazamento de dados) e quais medidas foram adotas para interromper o vazamento e conter sua
disseminacao, bem como medidas capazes de minimizar o impacto causado pelo incidente;

§3° A violagdo de qualquer obrigagdo prevista nesta Clausula ou na legislagdo vigente, pela
CONTRATADA ou por seus colaboradores, ou terceiros a ela vinculados, caracterizara infragdo
contratual com aplicagéo das penalidades previstas neste instrumento, sem prejuizo de ressarcimento
de eventuais perdas e danos acarretados por prejuizo financeiro e/ou de imagem.

§4° Em caso de incidente de seguranca, a Parte Operadora (CONTRATADA) devera notificar a Parte
Controladora (CONTRATANTE) informando a ocorréncia, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito)
horas, e indicando as medidas que deverao ser adotadas para a reversao da situagdo no menor prazo
possivel. A CONTRATADA se obriga, ainda, a apresentar todas as informagdes para o
acompanhamento das acgdes realizadas para corregcdo da falha, fornecendo a documentacao
necessaria para subsidiar possivel defesa administrativa e/ou judicial em razao do referido incidente

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA NOVAGAO

A falta de utilizagédo, pelo CONTRATANTE, de quaisquer direitos ou faculdades que lhe concede este
contrato nao se constituira novagao, nem importara rentncia aos mesmos direitos e faculdades, mas
mera tolerancia para fazé-los prevalecer em qualquer outro momento ou situagao.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA RESCISAO E DENUNCIA

Havendo violagao de qualquer clausula contratual, o CONTRATANTE dara por rescindido o presente
contrato, independentemente de aviso prévio ou notificacéo judicial ou extrajudicial, arcando a parte
infratora com multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor total das Autorizagdes de Servigo emitidas
nos ultimos 12 (doze) meses, além das perdas e danos a que der causa.

Paragrafo unico. O presente contrato podera ainda ser denunciado, a qualquer tempo, por qualquer
das partes, mediante notificacao escrita com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, sem prejuizos
dos servicos ja iniciados e que de pronto ndo possam ser concluidos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

Fica eleito o Foro da comarca de Salvador/BA, como unico competente para dirimir quaisquer duvidas
oriundas da execugéao deste Contrato.

Por estarem justas e contratadas, as partes firmam o presente instrumento contratual, em 02 (duas)
vias de igual teor e forma, ratificando e confirmando todas as clausulas e condi¢cdes estabelecidas,
para todos os fins e efeitos juridicos.

Salvador, de de

XXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXX
Representante do SESI/DR/BA Representante da XXXXXXXXX
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TESTEMUNHAS:

1.
Nome:
CPF:

Nome:
CPF:
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ANEXO Viii

CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2026
AUTORIZACAO DE SERVICO

UNIDADE: XXXXXXXXXXXXX AREA: XXXX EMPRESA CREDENCIADA: XXXXXXXXXXXX
Profissional: XXXXXXXXXXXX CODIGO DA AS: J000X
"ee™" | quawr | VALOR | vaLoR | cliENTE | oATAI | Mo co | U TS
SERVICO (1) Medida | (3) UNITARIO | TOTAL | PROJETO/ |PERIODO| atendimento o (:io:) o) ADICIONAIS (10)
) 4) (5) TURMA (6) @) ®) prop
(Descrigao do
R
Atendimento) $0,00
(Descrigéo do
Atendimento) R$ 0,00
(Descrigéo do
R
Atendimento) $0,00
(Descrigao do
Atendimento) R$ 0,00
(Descrigéo do
Atendimento) R$ 0,00
(Descrigao do
Atendimento) R$ 0,00

1) Especificar o servigo a ser executado, incluindo descricdo completa do item. (Modalidade, formagéo e outros, conforme item).

(2) Indicar unidade de medida conforme servico (Hora, alunos, lauda, etc)

(3) Especificar quantidade autorizada seguindo a unidade de medida indicada para o servigo na tabela de remuneragéo (CH do curso, n° de alunos, laudas, tempo de video)
(4) Informar o valor unitario conforme tabela de remuneragéo

(5) Célculo do valor total: Quantidade (3) * Valor unitario (4)

(6) Especificar o nome da empresa cliente ou projeto ou turma aberta, com o SESI/DR/BA para realizagédo do servigo.

(7) Especificar a data ou periodo no qual o servigo sera realizado

(8) Especificar o municipio de atendimento, a titulo de reembolso por deslocamento, hospedagem e/ou alimentagao, nos casos previstos no Dossié de Credenciamento

(9) Incluir os valores referente a horas de planejamento e/ ou valor adicional por uso de equipamento/

(10) Especificar adicional utilizado: Planejamento, uso de equipamentos ou para titulo de reembolso por deslocamento, hospedagem, pedagio e/ou alimentagéo, nos casos previstos no
Credenciamento (que ocorrera via Reserve) /Tabela de Remuneracéo

EMPRESA CREDENCIADA SESI DR-BA
DATA: / / ASSINATURA: DATA: / / ASSINATURA:
NOME: NOME: \
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ANEXO IX
CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2026
ESPELHO DE SERVICOS PRESTADOS

UNIDADE AREA Periodo
Autorizagdo N° XXXXXXXXXX
XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XX/XX/XX a XX/XX/XX .
(opcional)
EMPRESA CREDENCIADA
XXXXXXXXXX
RESERVADO AO CREDENCIADO RESERVADO AO SESI
VALOR GLOSA VALOR A
SERVICO (1) I:\(: gl:EZ:i ?21; UNITARIO | VALOR TOTAL (R$) PAGAR
(3) (4) (R$)
TOTAL | XXXXXXXXXX TOTAL

(1) Especificar o servigo executado, incluindo carga horaria, quantidade de trabalhadores e turno de
atendimento, quando aplicavel
(2) Indicar a quantidade e a unidade de medida, conforme tabela de remuneragao
(3) Especificar o valor unitario, conforme Tabela de Remuneragéo do Servigo Prestado.
(4) Glosa aplicada apenas nas situa¢cdes em que haja penalidades envolvendo o atendimento do

credenciado.
IEMPRESA CREDENCIADA SESI DR-BA
DATA: / / ASSINATURA: DATA: / / ASSINATURA:

NOME: NOME:




SE.E -

Servigo

Caial

ANEXO X - Checklist de documentos entregues para o credenciamento

Empresa:

Documentacdao da Empresa

Empresa
Proponente

SESI
(GSSI)

Solicitagao de Credenciamento

Contrato

Registro dos Profissionais

Ato Constitutivo / Registro Empresarial / CCMEI

Cartao do CNPJ

Certificado de Regularidade do FGTS — CRF

Prova de Regularidade Fiscal:

Fazenda Federal (PGFN)

Fazenda Municipal

Consulta Receita Simples Nacional (Situagédo Tributaria )

Cadastro de Empresas Inidéneas e Suspensas — CEIS

Certidao regularidade no Conselho de Classe - PJ (quando aplicavel ao servigo)

Dados bancarios (cartdo banco, cépia de cheque, extrato bancario)

Declaragbes

Declaragao de Inexisténcia Parentesco

Consulta Suspensao temporaria do direito de participar de licitagdes e contratar as
entidades do Sistema FIEB

Consulta débito junto a qualquer das entidades do Sistema FIEB

Documentacgao dos Profissionais

Declaragéo do Profissional

RG / CPF/ Carteira Profissional

Curriculum vitae, quando aplicavel

Diploma /Certificados da Especialidade (quando aplicavel)

Atestado de Capacidade Técnica que comprove experiéncia anterior - PF (quando
aplicavel)

Comprovacao de vinculo

Certidao regularidade no Conselho de Classe - PF ou DRT (conforme requisito
técnico do servico)

Declaro que apresentei os documentos acima mencionados e que a solicitagdo de credenciamento sera apreciada pelo SESI/DR/BA, apdés
regularizagao de todas as pendéncias na documentagao
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e Atividade educacional assincrono: Atividade educacional em que cada um acessa no seu tempo. Contrario de sincrono.
¢ Atividade educacional sincrona ou ao vivo: Atividade educacional em que professor e alunos acessam ao mesmo tempo, em um momento ao vivo.

e Experiéncia com atividade de ensino: experiéncia com atividades educacionais em cursos livres, educagao formal (graduagéo, pés graduacao,
mestrado, doutorado) ou palestras.

ANEXO XI - GLOSSARIO

e Curso a distancia: curso mediado por tecnologia, que aluno e professor ndo se encontram no mesmo espago e/ou mesmo tempo.

¢ Palestra on line: palestra realizada com apoio de tecnologia (seja em redes sociais ou em plataforma educacionais).

e Cursos /| médulos de cursos: Capacitagbes. A demanda pode ser para realizar todo o curso, ou apenas um modulo do mesmo. A base de carga
horaria para definicdo do valor da hora, sera conforme a carga horaria contratada.

¢ Temas de NR, segurancga e saude: cursos ou modulos de cursos previstos em normas regulamentadoras e demais cursos, médulos de cursos ou
palestras relativos a seguranga e a promogao da saude com foco na orientagao ao trabalhador da industria.

¢ Temas em gestdo de SST e gestido da saude corporativa: cursos, médulos de curso ou palestras voltados para profissionais de SESMT, RH e
liderangas, com foco na implementagao de boas praticas de gestao para SST e para a saude corporativa.

o Designer Instrucional . E o profissional “arquiteto da aprendizagem”. Sua principal responsabilidade é traduzir necessidades pedagdgicas em praticas
de ensino eficientes. Ele planeja, estrutura e desenvolve conteudos, metodologias e materiais didaticos para garantir que o aluno assimile o
conhecimento de forma ativa e engajadora, seja no formato presencial, online ou hibrido.

e Objetos Educacionais Digitais (OEDs) sdo recursos multimidia interativos como jogos, videos, podcasts e simuladores projetados para apoiar,
facilitar e enriquecer o processo de ensino e aprendizagem.
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ANEXO XIl - CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2026

REQUISITOS DOS SERVIGOS CREDENCIADOS | CURSOS / MODULOS DE CURSOS EM NRS, SEGURANGA E SAUDE

LOCAL PRESTAGAO

SERVICO (%)
SERVICOS | TELETRABAL | SESI/ REQUISITOS TECNICOS TERMO DE REFERENCIA
HO CLIENT
E
Curso de X X Comprovante de regularidade junto ao Conselho de Classe - Pessoa A execugdo do servigo prevé: planejamento da acgéo;
CIPA - NR 05 Juridica, quando profissional de nivel superior. elaboragéo de plano de aula; deslocamento; realizagéo
(MP1; MD1) Comprovante do registro na Secretaria Especial de Previdéncia e do treinamento; gravagdo da aula ao vivo (MD1) e
Trabalho ou Comprovante de regularidade junto ao Conselho de envio a coordenacéo EaD do arquivo em até 48 horas,
315 Classe - Pessoa Fisica. para acesso durante a vigéncia da turma e sem
Comiss&o Comprovante de formagdo em Engenharia de Seguranga do FOtSSIZI|Idfade Eje c.io.wnlo?.d p~elos aIl_Jr;os;dapllcatgao de
Interna de Trabalho ou Técnico de Seguranga do Trabalho ou Tecndlogo de ISta de lrequencia, avallagao, registro de notas em
P s0d ferramenta do SESI;
revencgao de Seguranga do Trabalho. = . ;
Acidentes e .. . busca e devolugao no SESI dos materiais educativos
Comprovada proficiéncia no assunto, por no minimo 01 (um) ano de ‘ . i ] .
de Assédio atuacio na Area técnica respectiva referentes a turma a ser realizada; assinatura de
do Trabalho ¢ P : certificados; aplicagdo de pesquisa de satisfagéo e
Rural Modalidades encaminhamento para o SESI/DR/BA;
P O profissional deve atuar conforme condutas e
CIPATR Comprovar experiéncia com . ~ . . .
.. . . orientagdes técnicas do SESI e devera ter alinhamento
(MP1; MD1) , atividades de ensino, por meio . ~ -
MP1: Curso ou médulo de s ~ prévio com a coordenacgao da area;
. . de certidao/ declaragéo . . ~ ]
curso Presencial - Exposicéo » o Uso de material (slides) padrdo do SESI;
22.33 . emitidos por pessoa fisica ou - . )
s oral dialogada o i - Os Cursos/Oficinas devem ser customizados ao perfil
Comisséao Jurldlca.atestfan.do a realizagao de cada turma:
Interna~de de servigos S|m|Iar(.eAs. : A Empresa credenciada realiza o atendimento de
Prevenc&o de Comprovar  experiéncia com acordo com agenda de atendimento, previamente
Acidentes.e atividades de ensino e pratica acordada com a Empresa cliente;
de Assédio MD1: Curso ou mddulo de com video-aula ou live, por A execugdo do servigo sera comprovada pelo registro
na Mineracao curso a distancia, sincrono (ao | meio de certiddo/ declaracao de frequéncia conforme previsto neste edital.
(CIPAMIN) vivo) e/ou gravagao de video emitidos por pessoa fisica ou

(*) O atendimento na modalidade MD1 pode ser realizado de qualquer localidade, desde que disponha de acesso a internet e ambiente que ndo comprometa

a qualidade no atendimento
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ANEXO XIl - CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2026

REQUISITOS DOS SERVIGOS CREDENCIADOS | CURSOS / MODULOS DE CURSOS EM NRS, SEGURANGCA E SAUDE

LOCAL PRESTAGAO
SERVICO (*)
SERVICOS TELETRABAL | SESI/ REQUISITOS TECNICOS TERMO DE REFERENCIA
HO CLIENT
E
X X e Comprovante de regularidade junto ao Conselho de Classe -|e A execucdo do servigco prevé: planejamento da acgao;
Pessoa Juridica, quando profissional de nivel superior. elaboragao de plano de aula; deslocamento; realizagéo do
e Comprovante do registro na Secretaria Especial de Previdéncia| treinamento; gravacéo da aula ao vivo (MD1) e envio a
e Trabalho ou Comprovante de regularidade junto ao Conselho| coordenagdo EaD do arquivo em MP4 em até 48 horas,
de Classe - Pessoa Fisica. para acesso durante a vigéncia da turma e sem
e Comprovante de formagdo em Engenharia Elétrica, possibilidade de download pelos alunos; aplicacao de lista
Eletrotécnico; de frequéncia; avaliagao, registro de notas em ferramenta
do SESI;
e e o 26,0l gAo 1 SES dos el sducalice
R Comprovar experiéncia com . o ; ' : ~
(Basico; omp pe . certificados; aplicagdo de pesquisa de satisfacdo e
SEP) MP1: Curso ou médulo de | 2ividades de ensino, por meio encaminhamento para o SESI/DR/BA;
(MP1; curso Presencial - Exposigéo de certiddo/ depl_arag:ao e_mlt,ld_os O profissional deve atuar conforme condutas e orientagdes
. or pessoa fisica ou juridica . . ) -
MD1) oral dialogada b - técnicas do SESI e devera ter alinhamento prévio com a
contetidos atestando a realizacdo de ~ .
ud servicos similares. coordenagao QUR_SOS SESI~SST,
de elétrica Comprovar _experiéncia _com Uso de material (slides) padrdo do SESI;
atividades de ensino e pratica Os Cursos/Oficinas devem ser customizados ao perfil de
MD1: Curso ou médulo de | com video-aula ou live, por meio cada turma; . . .
curso a distancia, sincrono (ao | de certiddo/ declaragao emitidos A Empresa credenciada realiza o atendimento de acordo
vivo) ou gravacdo de video | por pessoa fisica ou juridica com agendg de atendimento, previamente acordada com a
aula. atestando a realizagdo de Empresa cliente; ) _
servigos similares, ou link da A execugao do servico sera comprov_ada pelo registro de
internet. frequéncia conforme previsto neste edital

(*) O atendimento na modalidade MD1 pode ser realizado de qualquer localidade, desde que disponha de acesso a internet e ambiente que ndo comprometa
a qualidade no atendimento.
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ANEXO XII - CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2026

REQUISITOS DOS SERVIGOS CREDENCIADOS | CURSOS / MODULOS DE CURSOS EM NRS, SEGURANGA E SAUDE

(Basico; SEP)
- conteudos de
segurancga
(MP1; MD1)

curso Presencial -
Exposigao oral dialogada

certidao/ declaragdo emitidos p«
pessoa fisica ou juridica atestanc
a realizagao de servigos similare

Comprovar  experiéncia  col
atividades de ensino e pratica col
video-aula ou live, por meio ¢
certidao/ declaragdo emitidos p
pessoa fisica ou juridica atestanc
a realizagao de servigos similare
ou link da internet.

MD1: Curso ou médulo de
curso a distancia, sincrono
(ao vivo) ou gravagao de
video aula.

LOCAL PRESTAGAO
SERVICO (¥) . .
REQUISITOS TECNICOS TERMO DE REFERENCIA
SERVICOS TELETRABAL SESI/
HO CLIENTE
X X e Comprovante de regularidade junto ao Conselho de Classe - | ¢ A execugio do servigo prevé: planejamento da acao;
Pessoa Juridica, quando profissional de nivel superior. elaboragdo de plano de aula; deslocamento;
e Comprovante do registro na Secretaria Especial de realizagéo do treinamento; gravacgao da aula ao vivo
Previdéncia e Trabalho ou Comprovante de regularidade (MD1) e envio a coordenagdo EaD do arquivo em
junto ao Conselho de Classe - Pessoa Fisica. MP4 em até 48 horas, para acesso durante a
e Comprovante de formagé&o em Engenharia de Seguranga do | Vigéncia da turma e sem possibilidade de download
Trabalho ou Técnico de Seguranga do Trabalho ou Tecndlogo | pelos alunos; aplicagéo de lista de frequéncia;
de Seguranga do Trabalho. avaliacao, registro de notas em ferramenta do SESI;
Modalidade; Metodologias e equipamentos busca e devolugdo no SESI dos materiais educativos
Curso Comprovar  experiéncia  co referente a turma a ser realizada; assinatura de
NR-10 MP1: Curso ou modulo de | atividades de ensino, por meio d  certificados; aplicagdo de pesquisa de satisfagéo e

encaminhamento para o SESI/DR/BA.

O profissional deve atuar conforme condutas e
orientagdes técnicas do SESI e devera ter
alinhamento prévio com a coordenagédo de cursos
SESI SST;

Uso de material (slides) padrao do SESI;

Os Cursos/Oficinas devem ser customizados ao perfil
de cada turma;

e A Empresa credenciada realiza o atendimento de

acordo com agenda de atendimento, previamente
acordada com a Empresa cliente;

¢ A execugao do servigo sera comprovada pelo registro

de frequéncia conforme previsto neste edital.

(*) O atendimento na modalidade MD1 pode ser realizado de qualquer localidade, desde que disponha de acesso a internet e ambiente que ndo comprometa

a qualidade no atendimento.
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ANEXO XIl - CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2026
REQUISITOS DOS SERVIGOS CREDENCIADOS | CURSOS / MODULOS DE CURSOS EM NRS, SEGURANGCA E SAUDE
LOCAL PRESTAGAO
SERVICO (*)
SERVICOS | TELETRABAL | SESI/ REQUISITOS TECNICOS TERMO DE REFERENCIA
HO ICLIENT
E
X Comprovante de regularidade junto ao Conselho de Classe - Pessoa | A execugdo do servigo prevé:
X Juridica. ¢ planejamento da acao;

NR 11
(MP1;
MD1)

Comprovante de regularidade junto ao Conselho de Classe - Pessoa
Fisica.

Comprovante de formagao de Técnico em Seguranga do Trabalho ou em
Engenharia de Seguranga do Trabalho.

Comprovada proficiéncia no assunto, sendo pelo minimo de 01 (um) ano
de atuagao na area técnica respectiva.

Comprovante de formagdo em curso (minimo de 04 horas) referente as
categorias: Escavadeiras, Carregadeiras, Compactadores, Nivelamento,
Guindastes, Empilhadeiras Plataformas de  Trabalho  Aéreo,

Modalidades

Comprovar experiéncia com
atividades de ensino, por meio
de certidao/ declaragao
emitidos por pessoa fisica ou
juridica atestando a realizagéo
de servigos similares.
Comprovar experiéncia com
atividades de ensino e pratica
com video-aula ou live, por
meio de certidao/ declaragao
emitidos por pessoa fisica ou
juridica atestando a realizagéo
de servigos similares, ou link
da internet.

MP1: Curso ou médulo de
curso Presencial - Exposi¢éo
oral dialogada

MD1: Curso ou médulo de
curso a distancia, sincrono (ao
vivo) e/ou gravagao de video
aula.

¢ elaboracao de plano de aula;

¢ realizacdo do treinamento; gravagao da aula ao
vivo (MD1) e envio a coordenagdo EaD do
arquivo em até 48 horas, para acesso durante a
vigéncia da turma e sem possibilidade de
download pelos alunos; aplicagdo de lista de
frequéncia; avaliagdo, registro de notas em
ferramenta do SESI; busca e devolugao no SESI
dos materiais educativos referentes a turma a ser
realizada; assinatura de certificados; aplicagao
de pesquisa de satisfagdo e encaminhamento
para o SESI/DR/BA

¢ O profissional deve atuar conforme condutas e
orientagcdes técnicas do SESI e devera ter
alinhamento prévio com a coordenacdo de
cursos SESI SST;

¢ Uso de material (slides) padrdo do SESI;

¢ Os Cursos/Oficinas devem ser customizados ao
perfil de cada turma,;

o A Empresa credenciada realiza o atendimento de
acordko com agenda de atendimento,
previamente acordada com a Empresa cliente;

e A execugdo do servigo sera comprovada pelo
registro de frequéncia conforme previsto neste
edital.

(*) O atendimento na modalidade MD1 pode ser realizado de qualquer localidade, desde que disponha de acesso a internet e ambiente que ndo comprometa

a qualidade no atendimento
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.ANEXO XIl - CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2026

REQUISITOS DOS SERVIGOS CREDENCIADOS | CURSOS / MODULOS DE CURSOS EM NRS, SEGURANGA E SAUDE

LOCAL PRESTAGAO

(MP1; MD1)

atividades de ensino e pratica com
video-aula ou live, por meio de
certiddo/ declaragao emitidos por
pessoa fisica ou juridica atestando a
realizacdo de servigos similares, ou
link da internet.

MD1: Curso ou modulo de
curso a distancia, sincrono (ao
vivo) ou gravacdo de video
aula.

SERVICO (*) .
TELETRABAL | SESI/ B ISR TERMO DE REFERENCIA
SERVIGCOS HO CLIENT
E
X X e Comprovante de regularidade junto ao Conselho de Classe - Pessoa|e A execugcdo do servico prevé: planejamento da
Juridica, quando profissional de nivel superior. agao; elaboragao de plano de aula; deslocamento;
e Comprovante do registro na Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho realizagdo do treinamento; gravagcédo da aula ao
ou Comprovante de regularidade junto ao Conselho de Classe - Pessoa| Vvivo (MD1) e envio a coordenagéo EaD do arquivo
Fisica. em MP4 em até 48 horas, , para acesso durante a
e Comprovante de formagdo em Engenharia Mecanica, Engenharia de| Vigéncia da turma e sem possibilidade de
Seguranga, Técnico de Seguranga do Trabalho, Tecndlogo de Seguranga, | download pelos alunos; aplicagdo de lista de
Técnico em Eletromecanico. frequéncia; avaliagdo, registro de notas em
ferramenta do SESI; busca e devolugdo no SESI
ﬁ;ﬁ% Modalidade; Metodologias e equipamentos dOSI_mztgrlalsled’:lcatlgos r(:tf?rer:jte ? tulr_ma a sder
(MP1; MD1) Comprovar experiéncia com realizada; assinatura de certificados; aplicagéo de
’ MP1: Curso ou modulo de | atividades de ensino, por meio de pesquisa de satisfagdo e encaminhamento para o
31.12.67 curso Presencial - Exposicao | certiddo/ declaragdo emitidos por gESI/I?R/BA' | ) ; dut

Capacitagdo oral dialogada pessoa fisica ou juridica atestando a _pronssional deve atuar conforme condutas e
realizacdo de servicos similares. or_|entagoes te’cn_lcas do SESI e ~devera ter
de Seguranca P alinhamento prévio com a coordenagdo CURSOS

em Magquinas Comprovar experiéncia com

SESI SST;

Uso de material (slides) padrao do SESI;

Os Cursos/Oficinas devem ser customizados ao
perfil de cada turma,;

A Empresa credenciada realiza o atendimento de
acordo com agenda de atendimento, previamente
acordada com a Empresa cliente;

A execucdo do servico sera comprovada pelo
registro de frequéncia conforme previsto neste
edital.

(*) O atendimento na modalidade MD1 pode ser realizado de qualquer localidade, desde que disponha de acesso a internet e ambiente que ndo comprometa

a qualidade no atendimento
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ANEXO XIl - CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2026
REQUISITOS DOS SERVIGOS CREDENCIADOS | CURSOS / MODULOS DE CURSOS EM NRS, SEGURANGCA E SAUDE
LOCAL PRESTAGAO
SERVICO (*)
SERVICOS | TELETRABAL | SESI/ REQUISITOS TECNICOS TERMO DE REFERENCIA
HO ICLIENT
E
X Comprovante de regularidade junto ao Conselho de Classe - |A execugdo do servigo prevé:
X Pessoa Juridica. e planejamento da acao;

NR 13
(MP1;
MD1)

Comprovante de regularidade junto ao Conselho de Classe -
Pessoa Fisica.

Comprovante de formagcdo de Técnico em Seguranga do
Trabalho ou em Engenharia de Seguranca do Trabalho ou
Formagao em Engenharia Mecanica.

Comprovada proficiéncia no assunto, por no minimo 01 (um) ano
de atuacgao na area.

Comprovante de formagdo (minimo de 04 horas) nos
equipamentos: caldeiras, vasos de pressao, tubulagdes, tanques
metalicos de armazenamento ou unidades de processos.

Modalidades

Comprovar experiéncia com

MP1: Curso ou médulo de
curso Presencial - Exposi¢céo
oral dialogada

atividades de ensino, por meio
de certidao/ declaracao
emitidos por pessoa fisica ou
juridica atestando a realizagao
de servigos similares.

MD1: Curso ou médulo de
curso a distancia, sincrono (ao
vivo) e/ou gravacgéao de video
aula.

Comprovar experiéncia com
atividades de ensino e pratica
com video-aula ou live, por
meio de certidao/ declaragao
emitidos por pessoa fisica ou
juridica atestando a realizagéo
de servigos similares, ou link da
internet.

e elaboragao de plano de aula;

e realizagdo do treinamento; gravagao da aula ao vivo
(MD1) e envio a coordenagao EaD do arquivo em até 48
horas, para acesso durante a vigéncia da turma e sem
possibilidade de download pelos alunos; aplicagao de
lista de frequéncia; avaliagédo, registro de notas em
ferramenta do SESI; busca e devolugdao no SESI dos
materiais educativos referentes a turma a ser realizada;
assinatura de certificados; aplicagdo de pesquisa de
satisfagdo e encaminhamento para o SESI/DR/BA.

¢ O profissional deve atuar conforme condutas e
orientagdes técnicas do SESI e devera ter alinhamento
prévio com a coordenagao CURSOS SESI SST;

¢ Uso de material (slides) padrdo do SESI;

¢ Os Cursos/Oficinas devem ser customizados ao perfil de
cada turma;

¢ A Empresa credenciada realiza o atendimento de acordo
com agenda de atendimento, previamente acordada com
a Empresa cliente;

o A execucéo do servigco sera comprovada pelo registro de
frequéncia conforme previsto neste edital

(*) O atendimento na modalidade MD1 pode ser realizado de qualquer localidade, desde que disponha de acesso a internet e ambiente que ndo comprometa

a qualidade no atendimento
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ANEXO XIl - CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2026

REQUISITOS DOS SERVIGOS CREDENCIADOS | CURSOS / MODULOS DE CURSOS EM NRS, SEGURANGA E SAUDE

SERVIGOS

LOCAL PRESTAGAO
SERVICO (¥)

TELETRABALH
(0]

SESI /
CLIENT
E

REQUISITOS TECNICOS

TERMO DE REFERENCIA

Curso
NR-17 e
NR31.8

(MP1; MD1
)

X

X

e Comprovante de regularidade junto ao Conselho de Classe -

Pessoa Juridica, quando profissional de nivel superior.

e Comprovante do registro na Secretaria Especial de Previdéncia
e Trabalho ou Comprovante de regularidade junto ao Conselho

de Classe - Pessoa Fisica.

e Profissionais das areas de Fisioterapia, Enfermagem, Educacao

Fisica ou Seguranca do Trabalho com atuagdo em Ergonomia;

Modalidade; Metodologias e equipamentos

MP1: Curso ou moédulo de
curso Presencial - Exposi¢ao
oral dialogada

Comprovar experiéncia com
atividades de ensino, por meio
de certidao/ declaragao
emitidos por pessoa fisica ou
juridica atestando a realizagéo
de servigos similares.

MD1: Curso ou modulo de curso
a distancia, sincrono (ao vivo)
ou gravagao de video aula.

Comprovar experiéncia com
atividades de ensino e pratica
com video-aula ou live, por
meio de certiddo/ declaracao
emitidos por pessoa fisica ou
juridica atestando a realizagéo
de servicos similares, ou link
da internet.

e A execugdo do servigo prevé: planejamento da agao;

elaboracdo de plano de aula; deslocamento; realizagao
do treinamento; gravacéo da aula ao vivo (MD1) e envio
a coordenacdo EaD do arquivo em MP4 em até 48
horas, para acesso durante a vigéncia da turma e sem
possibilidade de download pelos alunos; aplicagdo de
lista de frequéncia; avaliagdo, registro de notas em
ferramenta do SESI; busca e devolugdo no SESI dos
materiais educativos referentes a turma a ser realizada;
assinatura de certificados; aplicagdo de pesquisa de
satisfacdo e encaminhamento para o SESI/DR/BA;

O profissional deve atuar conforme condutas e
orientagdes técnicas do SESI e devera ter alinhamento
prévio com a coordenagdo CURSOS SESI SST;

Uso de material (slides) padrao do SESI;

Os Cursos/Oficinas devem ser customizados ao perfil de
cada turma;

A Empresa credenciada realiza o atendimento de acordo
com agenda de atendimento, previamente acordada com
a Empresa cliente;

A execugao do servigo sera comprovada pelo registro de
frequéncia conforme previsto neste edital.

(*) O atendimento na modalidade MD1 pode ser realizado de qualquer localidade, desde que disponha de acesso a internet e ambiente que ndo comprometa

a qualidade no atendimento
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REQUISITOS DOS SERVIGOS CREDENCIADOS | CURSOS / MODULOS DE CURSOS EM NRS, SEGURANGA E SAUDE — CURSOS SESI SST

LOCAL PRESTAGAO
SERVICO (*)
SERVICOS | TELETRABA | SESI/ REQUISITOS TECNICOS TERMO DE REFERENCIA
LHO CLIENT
E
X X|e Comprovante de regularidade junto ao Conselho de Classe -| ¢ A execucgdo do servigo prevé: planejamento da acgéo;
Pessoa Juridica, quando profissional de nivel superior. elaboragao de plano de aula; deslocamento; realizagao
e Comprovante do registro na Secretaria Especial de Previdéncia e do treinamento; gravagao da aula ao vivo (MD1) e envio
Trabalho ou Comprovante de regularidade junto ao Conselho de a coordenacao EaD do arquivo em MP4 em até 48
Classe - Pessoa Fisica horas, para acesso durante a vigéncia da turma e sem
e Comprovante de formagao/especializagdo em Engenharia de possibilidade de download pelos alunos; aplicagao de
Seguranga do Trabalho, Técnico de Seguranca do Trabalho, lista de frequéncia; avaliagdo, registro de notas em
Tecnologo de Segurancga do Trabalho. ferramenta do SESI; busca e devolugdo no SESI dos
materiais educativos referentes a turma a ser realizada;
. assinatura de certificados; aplicacdo de pesquisa de
Modalidades satisfacdo e encaminhamento para o SESI/DR/BA.
Cursos Comprovar experiéncia com e O profissional deve atuar conforme condutas e
NR-20 ) , atividades de ensino, por meio orientagdes técnicas do SESI e devera ter alinhamento
(MP1; MP1: Curso ou médulo de de  certiddo/  declaragdo prévio com a coordenacdo CURSOS SESI SST;
MD1) curso Presencial - Exposigao emitidos por pessoa fisica ou e Uso de material (slides) padrdo do SESI;
oral dialogada juridica atestando a realizagéo e Os Cursos/Oficinas devem ser customizados ao perfil
de servigos similares. de cada turma;
Comprovar experiéncia com e A Empresa credenciada realiza o atendimento de
atividades de ensino e pratica acordo com agenda de atendimento, previamente
MD1: Curso ou médulo de com video-aula ou live, por acordada com a Empresa cliente;
curso a distancia, sincrono (ao meio de certiddo/ declaragéo e A execucgdo do servigo sera comprovada pelo registro
vivo) e/ou gravagéao de video emitidos por pessoa fisica ou de frequéncia conforme previsto neste edital.
aula. juridica atestando a realizacéo
de servigos similares, ou link da
internet.

(*) O atendimento na modalidade MD1 pode ser realizado de qualquer localidade, desde que disponha de acesso a internet e ambiente que ndo comprometa
a qualidade no atendimento
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REQUISITOS DOS SERVIGOS CREDENCIADOS | CURSOS / MODULOS DE CURSOS EM NRS, SEGURANGA E SAUDE
LOCAL PRESTAGAO
SERVICO (*)
SERVICOS | TELETRABAL | SESI/ REQUISITOS TECNICOS TERMO DE REFERENCIA
HO CLIENT
E
X e Comprovante de regularidade junto ao Conselho de Classe - Pessoa A execugao do servigo prevé: planejamento da
X Juridica, quando profissional de nivel superior. acgao; elaboragao de plano de aula; realizagao do
Cursos NR e Comprovante do registro na Secretaria Especial de Previdéncia e treinamento; gravagéo da aula ao vivo (MD1) e
-22 . Trabalho ou Comprovante de regularidade junto ao Conselho de Classe envio a coordenagdo EaD do arquivo em até 48
Introdutorio - Pessoa Fisica horas, para acesso durante a vigéncia da turma
Geral e Comprovante de formacdo de Técnico em Seguranca do Trabalho ou e sem possibilidade de download pelos alunos;
(MP1; em Engenharia de Seguranca do Trabalho ou em Técnico em aplicagdo de lista de frequéncia; avaliagéo,
MD1) Minerag&o ou em Engenharia de Minas Comprovante de Formag&o em registro de notas em ferramenta do SESI; busca
Engenharia Mecanica. e devolugdo no SESI dos materiais educativos
Cursos NR- Comprovante de experiéncia minima de 01 ano na area de mineragéo referentes a turma a ser realizada; assinatura de
22 (Possuir comprovada proficiéncia no assunto.) certificados; aplicacéo de pesquisa de satisfagao
Introdutdrio ] e encaminhamento para o SESI/DR/BA.
Atividade Modalidades O profissional deve atuar conforme condutas e
em Comprovar experiéncia com orientagdes técnicas do SESI e devera ter
superficie ) atividades de ensino, por meio alinhamento prévio com a coordenagé&o
(MP1; MP1: Curso ou modulo C!e~ de certidao/ cjeclaragéo CURSOS SESI SST;
MD1) CUrSO'PresenCIal - EXpOSIQaO emitidos por pessoa fisica ou Uso de material (SlideS) padréo do SESI;
oral dialogada juridica atestando a realizag&o Os Cursos/Oficinas devem ser customizados ao
Cursg; NR- de servicos similares. perfil de cada turma;
Introdutério Comprovar experiéncia com A Empresa credenciada realiza o atendimento de
om atividades de ensino e pratica acordo com agenda de atendimento,
atividade MD1: Curso ou médulo de com video-aula ou live, por previamente acordada com a Empresa cliente;
subterrane curso a distancia, sincrono (ao meio de certiddo/ declaragao A execucao do servico sera comproyada pelo
a vivo) e/ou gravacgéao de video emitidos por pessoa fisica ou reglstro de frequéncia conforme previsto neste
(MP1; aula. juridica atestando a realizagdo edital.
MD1 )’ de servigos similares, ou link da
internet.

(*) O atendimento na modalidade MD1 pode ser realizado de qualquer localidade, desde que disponha de acesso a internet e ambiente que ndo comprometa

a qualidade no atendimento.
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ANEXO XII - CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2026
REQUISITOS DOS SERVIGOS CREDENCIADOS | CURSOS / MODULOS DE CURSOS EM NRS, SEGURANGA E SAUDE

LOCAL PRESTAGAO
SERVICO SERVICO (*) : a
S TELETRABAL | SESI/ REQUISITOS TECNICOS TERMO DE REFERENCIA
HO CLIENT
E
X X e Comprovante de credenciamento pelo Corpo de Bombeiros Militar | e A execugéo do servigo prevé: planejamento da acgao; elaboragao
da Bahia (CBMBA). de plano de aula; deslocamento; realizacdo do treinamento;
e O credenciamento se limitara a disciplina autorizada pelo corpo de | gravacdo da aula ao vivo (MD1) e envio a coordenagdo EaD do
bombeiros para o profissional vinculado ao credenciamento arquivo em MP4 em até 48 horas, , para acesso durante a
vigéncia da turma e sem possibilidade de download pelos alunos;
Modalidade; Metodologias e equipamentos aplicagdo de lista de frequéncia; avaliagao, registro de notas em
Comprovar experiéncia com ferramenta do SESI; busca e devolugdo no SESI dos materiais
_ ) atividades de ensino, por meio educativos referente a turma a ser realizada; assinatura de
MP1: Curso ou médulo de | """ L= declaragéo certificados; aplicacdo de pesquisa de satisfacdo e
Cursos curso Presencial - Exposic&o | .4 o por pessoa fisica ou encaminhamento para o SESI/DR/BA.
Brigada de oral dialogada juridica atestando a realizaggo ¢ O profissional deve atuar conforme condutas e orientacdes
Incéndio de servicos similares. técnicas do SESI e devera ter alinhamento prévio com a
E:\;Irllz) Comprovar experiéncia com coordenacéo CURSOS SES|~SST;

MD1), atividades de ensino e pratica e Uso de material (slides) padrdo do SESI;

MD1: Curso ou médulo de | com video-aula ou live, por e Os Cursos/Oficinas devem ser customizados ao perfil de cada
curso a distancia, sincrono | meio de certiddo/ declaragao turma;
(a0 vivo) ou gravagao de | emitidos por pessoa fisica ou e A Empresa credenciada realiza o atendimento de acordo com
video aula. juridica atestando a realizagéo agenda de atendimento, previamente acordada com a Empresa
de servigos similares, ou link da cliente;

internet. e A execugdo do servigo sera comprovada pelo registro de

frequéncia conforme previsto neste edital
¢ As exigéncias de comprovacéo de proficiéncia estardo de acordo
com os requisitos da IT-17 e IT-05 do Corpo de Bombeiros Militar

do Estado da Bahia ou normativo vigente.

(*) O atendimento na modalidade MD1 pode ser realizado de qualquer localidade, desde que disponha de acesso a internet e ambiente que ndo comprometa

a qualidade no atendimento.
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REQUISITOS DOS SERVIGOS CREDENCIADOS | CURSOS / MODULOS DE CURSOS EM NRS, SEGURANGA E SAUDE

LOCAL PRESTAGAO
SERVICO (%)
TELETRABAL | SESI/ REQUISITOS TECNICOS TERMO DE REFERENCIA
SERVICOS HO CLIENT
E
X X e Comprovante de regularidade junto ao Conselho de Classe - Pessoa|e A execugdo do servigo prevé: planejamento da agéao;
Juridica, quando profissional de nivel superior. elaboragao de plano de aula; deslocamento; realizagao
o Comprovante do registro na Secretaria Especial de Previdéncia e do treinamento; gravagéo da aula ao vivo (MD1) e envio
Trabalho ou Comprovante de regularidade junto ao Conselho de Classe a coordenacdo EaD do arquivo em MP4 em até 48 horas,
- Pessoa Fisica. para acesso durante a vigéncia da turma e sem
e Comprovante de formagdo em Agronomia, Engenharia Agrénoma, possibilidade de download pelos alunos; aplicagdo de
engenheiro de seguranca, técnico agrénomo e técnico em seguranca. lista de frequéncia; avaliagdo, registro de notas em
Cursos ferramenta do SESI; busca e devolugdo no SESI dos
NR| 31.7 Modalidade; Metodologias e equipamentos materiais educativos referente a turma a ser realizada;
Agrotoxicos, Comprovar _ experiéncia com assinatura de certificados; aplicacdo de pesquisa de
Aditivos, ] atividades de ensino, por meio de satisfacdo e encaminhamento para o SESI/DR/BA
Adjuvantes MP1: 9urso ou moduI(? ~de curso certidao/ declaragéo emitidos por e O profissional deve atuar conforme condutas e
e Produtos P.resenC|aI - Exposigao oral pessoa fisica ou juridica orientagdes técnicas do SESI e devera ter alinhamento
Afins dialogada atestando a realizacdo de prévio com a coordenagdo CURSOS SESI SST;
servicos similares. e Uso de material (slides) padrao do SESI;
Comprovar experiéncia com e Os Cursos/Oficinas devem ser customizados ao perfil de
atividades de ensino e pratica cada turma;
, com video-aula ou live, por meio e A Empresa credenciada realiza o atendimento de acordo
MD1: Curso ou mddulo de curso a i ~ . . .
distancia, sincrono (ao vivo) ou de certidao/ de,cl.ara(;ao e.ml'fld.OS com agenda qe atendimento, previamente acordada com
- , por pessoa fisica ou juridica a Empresa cliente;
gravacéo de video aula. L ~ : . .
atestando a realizagdo de e A execugédo do servigo sera comprovada pelo registro de
servicos similares, ou link da frequéncia conforme previsto neste edital

(*) O atendimento na modalidade MD1 pode ser realizado de qualquer localidade, desde que disponha de acesso a internet e ambiente que ndo comprometa

a qualidade no atendimento.
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REQUISITOS DOS SERVIGOS CREDENCIADOS | CURSOS / MODULOS DE CURSOS EM NRS, SEGURANGA E SAUDE

LOCAL PRESTAGAO
SERVICO (%) , .
SERVICOS TELETRA SESI/ REQUISITOS TECNICOS TERMO DE REFERENCIA
BALHO | CLIENTE
X X Comprovante de regularidade junto ao Conselho de Classe -| e A execugdo do servigo prevé: planejamento da agao;
Pessoa Juridica, quando profissional de nivel superior. _ elaboragdo de plano de aula; deslocamento; realizagdo
Comprovante do registro na Secretarla.Espec.laI de Previdéncia do treinamento; gravacéo da aula ao vivo (MD1) e envio
e Trabalho ou Comprovante de regularidade junto ao Conselho ~ . .
de Classe - Pessoa Fisica. a coordenagao Eal? do Iarquwo em até 48 horelzs.,. para
Comprovante de formacdo em Engenharia de Seguranca do acesso durante a vigéncia da turma e sem possibilidade
Trabalho ou Técnico de Seguranca do Trabalho ou Tecnologo de de download pelos alunos; aplicacdo de lista de
Cursos Seguranga do Trabalho ou Bombeiro Civil ou Bombeiro Militar da frequéncia; avaliagao, registro de notas em ferramenta do
NR-33 ativa ou reformado. SESI:
(’\';/'511); (Cu?nn;‘:ﬁg%%aa%zgggr:](:aé?:aéizxirg:’rzggggﬁsgo minimo de 01 e busca e devolugdo no SESI dos materiais educativos
referentes a turma a ser realizada; assinatura de
. certificados; aplicagdo de pesquisa de satisfagcdo e
NR 31.13 - Modalidades encaminhamento para o SESI/DR/BA profissional deve
Se;e:dores, CtC_"_T:jprgVard experiéncia com atuar conforme condutas e orientagdes técnicas do SESI
ilos e . . atividades de ensino, por meio e devera ter alinhamento prévio com a coordenagao
Espagos Surso grifﬁng;glnjog;pl)gsdigéo de ~ certiddo/  declaragao CURSOS SESI SST; " ’
Confinados oral dialogada _emlltl.dos por pessoa fls!ca ou Uso d erial I'd1 drso do SESI:
(MP1; juridica atestando a realizaggo | * Uso de material (slides) padréo do S .
’ de servigos similares. e Os Cursos/Oficinas devem ser customizados ao perfil de
MD1) Comprovar experiéncia com cada turma:
2’:1?310 aCLériz?éggi;ni?:clzcr)ocrj]% (a0 ig\r/r:d\izz;-:l?laegj I|?:~e,epo$;a;]t;2 e AEmpresa credenciaga realiza o gtendimento de acordo
; a : de certidao/ declaragdo emitidos com agenda de atendimento, previamente acordada com
\allluvl(;) efou gravaggo de video por pessoa fisica ou juridica a a Empresa cliente;
' :J?Jallilﬁil%aaoi:ti r?g[wgos similares, | |, A execucso do servigo sera comprovada pelo registro de
: frequéncia conforme previsto neste edital.

(*) O atendimento na modalidade MD1 pode ser realizado de qualquer localidade, desde que disponha de acesso a internet e ambiente que ndo comprometa

a qualidade no atendimento.
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REQUISITOS DOS SERVIGOS CREDENCIADOS | CURSOS / MODULOS DE CURSOS EM NRS, SEGURANGA E SAUDE

a realizacéo de servicos similares.

e Comprovar  experiéncia com
atividades de ensino e pratica com
video-aula ou live, por meio de
certiddo/ declaragdo emitidos por
pessoa fisica ou juridica atestando
a realizacao de servigos similares,
ou link da internet.

MD1: Curso ou modulo de
curso a distancia, sincrono (ao
vivo) ou gravagdo de video
aula.

LOCAL PRESTAGAO
SERVICO (%)
SERVICOS TELETRABAL | SESI/ REQUISITOS TECNICOS TERMO DE REFERENCIA
HO CLIENT
E
X X o Comprovante de regularidade junto ao Conselho de Classe - Pessoa Juridica, | e A execucdo do servico prevé: planejamento da acgéo;
quando profissional de nivel superior. elaboragdo de plano de aula; deslocamento; realizagéo
e Comprovante do registro na Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho ou do treinamento; gravagdo da aula ao vivo (MD1) e envio
Comprovante de regularidade junto ao Conselho de Classe - Pessoa Fisica. a coordenagdo EaD do arquivo em MP4 em até 48
¢ Comprovante de formagdo em Engenharia de Seguranga do Trabalho ou| horas, | para acesso durante a vigéncia da turma e sem
Tecglcobdg Sggq;’angg dobTrabT\‘/llhﬁ ou Te(t:.nologo dfe Segduranga do Trabalho possibilidade de download pelos alunos; aplicagdo de
ou Bombeiro 'V'.O.lf ombeiro Militar ha ativa ou re or’ma 0 . lista de frequéncia; avaliagédo, registro de notas em
e Comprovada proficiéncia no assunto, conforme conteudo, sendo pelo minimo ferramenta do SESI: busca e devolucio no SESI dos
de 01 (um) ano de atuag&o com trabalhos em altura. L ] . ¢ i
materiais educativos referente a turma a ser realizada;
Cursos « Modalidade; Metodologias e equipamentos asginatl{ra de certi.ficados; aplicagédo de pesquisa de
NR-35 e e Comprovar  experiéncia com satlsfaggo Ie encaminhamento para o SESI/DR/BA;
NR31.15 e MP1: Curso ou moédulo de atividades de ensino, por meio de * O profissional deve atuar conforme condutas e
(MP1; MD1) curso Presencial - Exposicdo certiddo/ declaracdo emitidos por orientacGes técnicas do SESI e devera ter alinhamento
oral dialogada pessoa fisica ou juridica atestando prévio com a coordenagdo CURSOS SESI SST;

¢ Uso de material (slides) padrdao do SESI;

o Os Cursos/Oficinas devem ser customizados ao perfil de
cada turma;

¢ A Empresa credenciada realiza o atendimento de acordo
com agenda de atendimento, previamente acordada
com a Empresa cliente;

¢ A execucgao do servigo sera comprovada pelo registro
de frequéncia conforme previsto neste edital.

(*) O atendimento na modalidade MD1 pode ser realizado de qualquer localidade, desde que disponha de acesso a internet e ambiente que ndo comprometa
a qualidade no atendimento.
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REQUISITOS DOS SERVIGOS CREDENCIADOS | CURSOS / MODULOS DE CURSOS EM NRS, SEGURANGA E SAUDE

LOCAL PRESTAGAO

oral dialogada pessoa fisica ou juridica atestando a
realizacio de servigos similares.

Comprovar experiéncia com
atividades de ensino e pratica com
video-aula ou live, por meio de
certiddo/ declaragdo emitidos por
pessoa fisica ou juridica atestando a
realizagdo de servigos similares, ou

MD1: Curso ou mddulo de
curso a distancia, sincrono
(a0 vivo) ou gravagdo de
video aula.

link da internet.

SERVICO (¥) , .
SERVICOS | TELETRABAL | SESI/ REQUISITOS TECNICOS TERMO DE REFERENCIA
HO CLIENTE
X X e Comprovante de regularidade junto ao Conselho de Classe - Pessoa |e A execuc¢ao do servigo prevé: planejamento da agao;
Juridica, quando profissional de nivel superior. elaboragdo de plano de aula; deslocamento;
« Comprovante do registro na Secretaria Especial de Previdéncia e| realizagao do treinamento; gravacéo da aula ao vivo
Trabalho ou Comprovante de regularidade junto ao Conselho de| (MD1) e envio a coordenagdo EaD do arquivo em
Classe - Pessoa Fisica. MPfl .em até 48 horas, , pa_ra_llacesso durante a
- L , . vigéncia da turma e sem possibilidade de download
e Comprovante de for.rrfagao de Médico ou Enfermel_ro og .Tecmc_o. de pelos alunos; aplicagio de lista de frequéncia;
Enfermagem ou Auxiliar em Enfermagem ou Bombeiro Civil ou Militar, avaliaco, registro de notas em ferramenta do SESI;
ou profissional de seguranga com habilitagdo para curso de primeiros busca e devolugdo no SESI dos materiais educativos
Primeiros $OCOrros. referente a turma a ser realizada; assinatura de
Socorros certificados; aplicagdo de pesquisa de satisfagdo e
(NR-10, Modalidade; Metodologias e equipamentos encaminhamento para o SESI/DR/BA,;
NR-33 e Comprovar experiéncia com | |® O profissional deve atuar conforme condutas e
NR-35) MP1: Curso ou mdédulo de | atividades de ensino, por meio de or.ientag:ées técqicas do SESI e devera ter
(MP1; MD1) curso Presencial - Exposigéo | certiddo/ declaragdo emitidos por alinhamento prévio com a coordenacdo CURSOS

SESI SST;

¢ Uso de material (slides) padrdo do SESI;

e Os Cursos/Oficinas devem ser customizados ao
perfil de cada turma;

e A Empresa credenciada realiza o atendimento de
acordo com agenda de atendimento, previamente
acordada com a Empresa cliente;

e A execugdao do servigo sera comprovada pelo
registro de frequéncia conforme previsto neste
edital.

(*) O atendimento na modalidade MD1 pode ser realizado de qualquer localidade, desde que disponha de acesso a internet e ambiente que ndo comprometa

a qualidade no atendimento.
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REQUISITOS DOS SERVIGOS CREDENCIADOS | CURSOS / MODULOS DE CURSOS EM NRS, SEGURANGA E SAUDE

LOCAL PRESTAGAO
SERVICO (*)
TELETRABAL | SESI/ REQUISITOS TECNICOS TERMO DE REFERENCIA
SERVICOS
HO CLIENT
E
X Quando Profissional de Nivel Superior: e A execugao do servigo prevé: planejamento da acgao;
e Comprovante de regularidade junto ao Conselho de Classe - Pessoa| elaboragéo de plano de aula; deslocamento; realizagédo do
Juridica. treinamento; aplicagédo de lista de frequéncia; avaliagéao,
e Comprovante de regularidade junto ao Conselho de Classe - Pessoa| registro de notas em ferramenta do SESI; busca e
Fisica. devolugado no SESI dos materiais educativos referentes a
e Comprovante de formag&o em Engenharia, Engenharia de Seguranga do | turma a ser realizada; assinatura de certificados; aplicagéo
Trabalho ou Tecndlogo de Seguranga do Trabalho; de pesquisa de satisfacdo e encaminhamento para o
SESI/DR/BA;
Cursos em Quando Profissional nivel técnico: e O profissional deve atuar conforme condutas e
Seguranca e Comprovante do registro na Secretaria Especial de Previdéncia e | orientacbes técnicas do SESI e devera ter alinhamento
do Trabalho Trabalho prévio com a coordenacgao de Cursos;
(MP1) e Comprovante de formagao em Técnico de Seguranga do Trabalho  Uso de material (slides) padrao do SESI;
e Os Cursos/Oficinas devem ser customizados ao perfil
Modalidade; Metodologias e equipamentos de cada turma;
Comprovar experiéncia com | |* A Empresa credenciada realiza o atendimento de
MP1: Curso ou modulo de curso | atividades de ensino, por meio de acordo com agenda de atendimento, previamente
Presencial - Exposicdo oral | certiddo/ declaragdo emitidos por | | acordada com a Empresa cliente;
dialogada pessoa fisica ou juridica atestando a | |® A execucdo do servico sera comprovada pelo registro de
realizagdo de servigos similares. frequéncia conforme previsto neste edital
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Comprovar experiéncia com
atividades de ensino e pratica
com video-aula ou live, por meio
de certidao/ declaragao emitidos
por pessoa fisica ou juridica
atestando a realizagdo de
servicos similares, ou link da
internet.

MD1: Curso ou moédulo de curso
a distancia, sincrono (ao vivo)
el/ou gravagao de video aula.

LOCAL PRESTAGAO
SERVICO (*)
SERVICOS | TELETRABA | SESI/ REQUISITOS TECNICOS TERMO DE REFERENCIA
LHO CLIENT
E
X Quando Profissional de Nivel Superior: e A execucdo do servico prevé: Planejamento da acéo;
e Comprovante de regularidade junto ao Conselho de Classe - Pessoa elaboracdo de plano de aula; realizagéo do treinamento
Juridica. _ - i . N
e Comprovante de regularidade junto ao Conselho de Classe - Pessoa gravado; gravellgao da aula ao vivo e’enV|o a coordenagao
Fisica. EaD do arquivo em MP4 em até 48 horas (quando
e Comprovante de formagcdo em Engenharia, Engenharia de aplicavel), para acesso durante a vigéncia da turma e sem
Seguranca do Trabalho ou Tecndlogo de Seguranga do Trabalho; possibilidade de download pelos alunos; Assinatura de
Quando Profissional nivel técnico: Cel'tlfIC(.:ldOS; aplicacdo de pesquisa de satisfagdo e
Cursos em  Comprovante do registro na Secretaria Especial de Previdéncia e | €&ncaminhamento para o SESI/DR/BA;
Trabalho ¢ O profissional deve atuar conforme condutas e orientagdes
Seguranga e Comprovante de formagéo em Técnico de Seguranga do Trabalho técnicas do SESI e devera ter alinhamento prévio com a
do Trabalho coordenacgao do Cursos SESI SST;
(MD1) Modalidades

¢ Uso de material (slides) padrao do SESI;

¢ Os Cursos/Oficinas devem ser customizados ao perfil de
cada turma;

e A Empresa credenciada realiza o atendimento de acordo
com agenda de atendimento, previamente acordada com a
Empresa cliente;

¢ A execugdo do servigo sera comprovada pelo registro de
frequéncia da plataforma AVA do SESI, a ser emitido pelo
demandante do servigo.

(*) O atendimento na modalidade MD1 pode ser realizado de qualquer localidade, desde que disponha de acesso a internet e ambiente que ndo comprometa
a qualidade no atendimento
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REQUISITOS DOS SERVIGOS CREDENCIADOS | CURSOS / MODULOS DE CURSOS EM NRS, SEGURANGA E SAUDE

LOCAL PRESTAGAO

Pessoa Fisica.

Modalidade; Metodologias e equipamentos

MP1:
de curso Presencial -
Exposicao oral dialogada

Comprovar  experiéncia com
atividades de ensino, por meio de
certidao/ declaragdo emitidos por
pessoa fisica ou juridica atestando
a realizacao de servigos similares.

Curso ou méddulo

SERVICO
SERVICOS TELETRABAL | SESI/ REQUISITOS TECNICOS TERMO DE REFERENCIA
HO CLIENT
E
X Quando Profissional de Nivel Superior: ¢ A execucdo do servigo prevé: planejamento da
e Comprovante de regularidade junto ao Conselho de Classe - acgao; elaboragao de plano de aula; deslocamento;
Pessoa Juridica. realizagdo do treinamento; aplicagdo de lista de
e Comprovante de regularidade junto ao Conselho de Classe - frequéncia; avaliagdo, registro de notas em
Pessoa Fisica. ferramenta do SESI; busca e devolugdo no SESI
e Comprovante de formagdo em Enfermagem, Medicina, dos materiais educativos referentes a turma a ser
Odontologia, Psicologia, Servico Social, Fisioterapia, realizada; assinatura de certificados; aplicagio de
Educagéo Fisica, Nutricdo e Fonoaudiologia. pesquisa de satisfagdo e encaminhamento para o
Cursos em SESI/DR/BA;
Promogéo Quando Profissional nivel técnico: O profissional deve atuar conforme condutas e
da Saude e Comprovante de formagao em técnico de enfermagem orientacbes técnicas do SESI e devera ter
(MP1) e Comprovante de regularidade junto ao Conselho de Classe -| alinhamento prévio com a coordenagéo de Cursos;

Uso de material (slides) padrdo do SESI;

¢ Os Cursos/Oficinas devem ser customizados ao

perfil de cada turma;

A Empresa credenciada realiza o atendimento de
acordo com agenda de atendimento, previamente
acordada com a Empresa cliente;

¢ A execugdo do servico sera comprovada pelo

registro de frequéncia conforme previsto neste
edital.
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REQUISITOS DOS SERVIGOS CREDENCIADOS | CURSOS / MODULOS DE CURSOS EM NRS, SEGURANGA E SAUDE

LOCAL
PRESTAGCAO
SERVICOS SERVICO REQUISITOS TECNICOS TERMO DE REFERENCIA
TELETRA | SESI/
BALHO |CLIENTE
X Quando Profissional de Nivel Superior: ¢ A execugao do servigo prevé: Planejamento da agao;
e Comprovante de regularidade junto ao Conselho de Classe - Pessoa elaboragdo de plano de aula; realizagdo do
Juridica. treinamento gravado; gravacao da aula ao vivo e envio
e Comprovante de regularidade junto ao Conselho de Classe - Pessoa a coordenacao EaD do arquivo em MP4 em até 48
Fisica. horas (quando aplicavel), para acesso durante a
e Comprovante de formagdo em Enfermagem, Medicina, Odontologia, vigéncia da turma e sem possibilidade de download
Psicologia, Servico Social, Fisioterapia, Educacéo Fisica, Nutrigdio e | pelos alunos; Assinatura de certificados; aplicagéo de
Fonoaudiologia. pesquisa de satisfagdo e encaminhamento para o
SESI/DR/BA,;
Quando Profissional nivel técnico: ¢ O profissional deve atuar conforme condutas e
e Comprovante de formagdo em técnico de enfermagem orientacdes técnicas do SESI e devera ter alinhamento
Cursos em ¢ Comprovante de regularidade junto ao Conselho de Classe - Pessoa| Prévio com a coordenagéo do Cursos SESI SST;

Promocgéao Fisica. « Uso de material (slides) padrdo do SESI;

da Saude e Os Cursos/Oficinas devem ser customizados ao perfil
. de cada turma;

(MD1) Modalidades e A Empresa credenciada realiza o atendimento de
Comprovar experiéncia com acordo com agenda de atendimento, previamente
atividades de ensino e pratica acordada com a Empresa cliente;

MD1: Curso ou médulo de curso com video-aula ou live, por meio ¢ A execucao do servico sera comprovada pelo registro
di ,;A o . de certiddo/ declaragédo emitidos de frequéncia da plataforma AVA do SESI, a ser
a distancia, sincrono (ao vivo) por pessoa fisica ou juridica emitido pelo demandante do servico.
e/ou gravagao de video aula. RN
atestando a realizagdao de
servigos similares, ou link da
internet.

(*) O atendimento na modalidade MD1 pode ser realizado de qualquer localidade, desde que disponha de acesso a internet e ambiente que ndo comprometa

a qualidade no atendimento.
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REQUISITOS DOS SERVIGOS CREDENCIADOS | CURSOS / MODULOS DE CURSOS EM NRS, SEGURANGA E SAUDE

LOCAL
PRESTAGAO
SERVICO REQUISITOS TECNICOS TERMO DE REFERENCIA
SERVICOS | TELETRAB | SESI/
ALHO CLIENT
E
X X Comprovante de regularidade junto ao Conselho de Classe - Pessoa A execucao do servico prevé: planejamento da agao;
Juridica, quando profissional de nivel superior. elaboragdo de plano de aula; deslocamento;
Comprovante do registro na Secretaria Especial de Previdéncia e realizagédo do treinamento; gravagao da aula ao vivo
Trabalho ou Comprovante de regularidade junto ao Conselho de (MD1) e envio a coordenagéo EaD do arquivo em até
Classe - Pessoa Fisica. 48 horas, para acesso durante a vigéncia da turma e
Comprovante de formagdo em Engenharia de Seguranca do Trabalho sem possibilidade de download pelos alunos;
Cursos ou Técnico de Seguranga do Trabalho ou Tecnélogo de Seguranga do aplicagéo de lista de frequéncia; avaliagéo, registro
Trabalho ou Bombeiro Civil ou Bombeiro Militar da ativa ou reformado. de notas em ferramenta do SESI;
NR-33 Comprovada proficiéncia no assunto, sendo pelo minimo de 01 (um) busca e devolugéo no SESI dos materiais educativos
(MP1; MD1) ano de atuac&o na area técnica respectiva. referentes & turma a ser realizada; assinatura de
. certificados; aplicagdo de pesquisa de satisfagéo e
NR 31.13 - Modalidades encaminhamento para o SESI/DR/BA profissional
’ Comprovar experiéncia com atividades deve atuar conforme condutas e orientagdes técnicas
Secadores, MP1: Curso ou médulo de ensino - id3 do SESI e devera ter alinhamento prévio com a
) : , por meio de certidao/ >
Silos e de curso Presencial - declaragao emitidos por pessoa fisica ou coordenacéo CURSOS SESI SST;

Espagos Exposigao oral dialogada | juridica atestando a realizagdo de Uso de material (slides) padrao do SESI;
Confinados servigos similares. Os Cursos/Oficinas devem ser customizados ao
(MP1: MD1) Comprovar experiéncia com atividades perfil de cada turma; _ .

’ MD1: Curso ou médulo de | de ensino e pratica com video-aula ou A Empresa credenciada realiza o atendimento de
curso a distancia, live, por meio de certidao/ declaragao acordo com agenda de atendimento, previamente
sincrono (ao vivo) e/ou emitidos por pessoa fisica ou juridica acordada com a Empresa cliente;
gravacgao de video aula. atestando a realizagdo de servigos A execugdo do servico sera comprovada pelo

similares, ou link da internet. registro de frequéncia conforme previsto neste
edital.

(*) O atendimento na modalidade MD1 pode ser realizado de qualquer localidade, desde que disponha de acesso a internet e ambiente que ndo comprometa
a qualidade no atendimento.
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ANEXO XIIl - CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2026
REQUISITOS DOS SERVIGOS CREDENCIADOS | CURSOS / MODULOS DE CURSOS EM NRS, SEGURANGA E SAUDE
LOCAL PRESTAGAO
SERVICO (*)
SERVICOS | TELETRABA | SESI/ REQUISITOS TECNICOS TERMO DE REFERENCIA
LHO CLIENT
E
X Quando Profissional de Nivel Supgrior: e A execucdo do servico prevé: planejamento da acéo;
. Comprovan}el de regularidade junto ao Conselho de Classe - conhecimento prévio do contetdo do curso; respostas a
Pessoa Juridica . . duvidas fundamentadas no conteldo e normas vigentes,
e Comprovante de regularidade junto ao Conselho de Classe - o ]
Pessoa Fisica. quando aplicavel; respostas aos alunos em férum de
e Comprovante de formacdo em Engenharia, Engenharia de debate, ambiente interativo assincrono ou correcdo de
?egurlar\]nga do Trabalho ou Tecndlogo de Seguranca do questdo avaliativa discursiva, apresentando os conceitos
c rabalho; sempre que aplicavel, e langamento das notas de
ursos em .
s Quando Profissional nivel técnico: desempenho;
g e_?”:”ﬁ? e Comprovante do registro na Secretaria Especial de Previdéncia| ¢  Realizar revisdo gramatical nas comunicagbes escritas a
0 ’ra aiho e Trabalho _ serem apresentadas, previamente, ao envio.
Assincrono * Comprovante de formagdo em Técnico de Seguranga do| | Responder aos alunos em até 48 horas apds registro de
- Tutoria Trabalho resprc))sta do aluno ’ °
MD2 i '
( ) Mod;hdade — e O profissional deve atuar conforme condutas e
omprovar experiéncia com . ~ . . .
atividades de ensino, por meio orlfatha(;oes técnicas do~SESI e devera ter alinhamento
MD2: Curso ou modulo de | de declaragado/certiddo emitida prévio com a coordenagéo do Cursos SESI SST;
curso a distancia, por pessoa fisica ou juridica e Assinatura de certificados;
assincrono. :Ler\s/itgg:zim”aare;eal'Zagao de e A execucgao do servico sera comprovada pelo registro de
' frequéncia da plataforma AVA do SESI, a ser emitido pelo
demandante do servigo.

(*) O atendimento na modalidade MD2 pode ser realizado de qualquer localidade, desde que disponha de acesso a internet e ambiente que ndo comprometa
a qualidade no atendimento.
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Tabela 01. TABELA DE REMUNERAGAO - NR e SST - Presencial e EaD — SALVADOR E INTERIOR

NR e SST Presencial ( Valor por Hora)

NR 05 .. Cursos Cursos
Modali [ oo | NR | NR10 | NR10 NR 12 NR 17 IT17 NR|NR33| \p 35 Rrimelr . em em
dade/ Ogci:;“ 31.5 | SEGUR | ELETRI |[NR11| NR |NR13| eNR | NR20 | NR22 |(Brigad | o5 | NR | o' 1"5 So‘;so o neg‘gg Promo
Regio NR22.| ANGA | CIDADE 31.12.67 31.8 a) T 13113 : ¢ ¢éo da
os Trabal 8
33 ho Saude
Até 4 horas | 80,00 | 9000 | 90,00 | 90,00 8500 |90.00 | 8500 | 90.00 | 90,00 | 80,00 | 9000 | 90,00 9000 | 8000 | 9000 | 90,00
D‘; grgszo 60,00 | 8500 | 8500 | 8500 8000 |8500| 8000 | 8500 | 8500 @ 7500 | 8500 | 8500 8500 | 8000 | 80,00 | 80,00
MP 1
Leste Deh(z):;s’ 39 8000 | 8000 |80,00| 7500 | 8000 7500 | 8000 | 80,00 | 6500 | 8000 | 80,00 8000 | 7000 | 70,00 | 70,00
Ac"r']‘;:g 39| | 7500 | 75,00 |7500| 7000 | 7500 7000 | 7500 | 75,00 | 5500 | 7500 | 7500 | 7500 | 6000 | 60,00 | 60,00
Até 4 horas | 40,00 | 7000 | 45,00 | 70,00 | 6000 |70.00 | 6000 | 4500 | 70,00 | 4500 | 4500 | 4500 | 4500 | 5000 | 60,00 | 60,00
D‘; ngSZO 3500 | 60,00 | 40,00 |60,00 5500 | 6000 5500 | 4000 | 60,00 | 40,00 | 40,00 | 40,00 | 40,00 | 4500 | 50,00 | 50,00
MP 1
Central Dehi:aas 39| - 5500 | 35,00 | 5500 5000 | 5500 5000 | 3500 | 5500 | 3500 | 3500 | 3500 3500 | 4000 | 4500 | 45,00
Ac"r?jr:se 39 - 50,00 30,00 | 50,00 45,00 | 50,00 4500 | 30,00 | 50,00 | 30,00 | 30,00 | 30,00 30,00 | 3500 | 40,00 | 40,00
Até 4 horas | 70,00 | 7500 | 80,00 | 75,00 70.00 | 7500 | 70.00 | 7500 | 70,00 | 80,00 | 75,00 | 7500 | 7500 | 70,00 | 7500 | 75,00
D‘;gr:szo 60,00 | 70,00 | 70,00 |70,00 6500 | 7000 6500 | 7000 | 60,00 | 7500 | 70,00 | 70,00 | 70,00 | 6500 | 70,00 | 70,00
MP 1
Oeste Dehi:aas 39 1 - | 5000 | 6500 |6500| 5500 |6500| 5500 @ 60,00 @ 5500 | 60,00 60,00 | 60,00 60,00 | 5500 | 60,00 | 60,00
Ac"r:‘jrg: 39 - 50,00 60,00 | 60,00 50,00 | 60,00 50,00 | 50,00 | 50,00 | 55,00 | 50,00 | 50,00 | 50,00 | 50,00 | 50,00 | 50,00
Até 4 horas | 50,00 | 6000 | 50,00 | 60,00 6000 | 6000 | 6000 | 6000 | 60,00 | 60,00 | 5000 | 60,00 5000 | 5000 | 60,00 | 60,00
D‘;grgfo 4000 | 50,00 | 40,00 | 5000 60,00 |50,00 6000 | 50,00 | 50,00 | 50,00 | 40,00 | 50,00 40,00 | 40,00 | 50,00 | 50,00
MP 1
Sul Dehi:az 39| - 5000 | 3500 |50,00| 50,00 | 5000 50,00 @ 5000 | 50,00 | 50,00 | 3500 | 50,00 | 3500 | 3500 | 50,00 | 5000
ACirr?grg: 39| - 4000 | 3500 | 40,00 4000 | 40,00 | 4000 | 40,00 | 40,00 | 50,00 | 3500 | 40,00 3500 | 3500 | 40,00
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NR e SST Presencial ( Valor por Hora)
NR 05 NR 12 Primeiro Cursos | Cursos
Modalidad CH do NR NR 10 NR 10 NR NR 17 IT17 NR NR 33 NR 35 s em em
e/ Curso/ 31.5 | SEGUR | ELETRI |[NR 11 31.12.6 NR13| eNR |NR 20 |NR 22 | (Brigad 31.7 |NR31.13 e NR Socorro Seguran | Promog¢
Regiao Oficina NR22. [ ANCA | CIDADE 7 31.8 a) 31.15 s cado ao da
33 Trabalho | Saude
Até 4 horas | 40,00 65,00 50,00 | 65,00 | 65,00 | 65,00 | 65,00 |65,00 50,00 | 6500 |50,00| 55,00 55,00 55,00 55,00 55,00
P+ Difr:szo 38,00 55,00 45,00 | 55,00 | 55,00 | 55,00 | 55,00 | 55,00 | 45,00 | 55,00 | 45,00 | 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00
Sudoeste Deh201r:‘339 i 50,00 40,00 | 50,00 | 50,00 | 50,00 | 50,00 | 50,00 | 40,00 | 50,00 | 40,00 | 45,00 45,00 45,00 45,00 45,00
Acima de 39 -
horas 48,00 38,00 | 48,00 | 48,00 | 48,00 | 48,00 | 48,00 | 38,00 | 48,00 |38,00 | 42,00 42,00 42,00 42,00 42,00
Até 4 horas | 50,00 60,00 60,00 | 60,00 | 60,00 | 60,00 | 60,00 |60,00 60,00 60,00 |60,00| 60,00 60,00 60,00 50,00 50,00
De5a20
MP 1 horas 40,00 50,00 50,00 | 50,00 | 50,00 | 50,00 | 50,00 |50,00 50,00 | 50,00 |50,00| 50,00 50,00 50,00 45,00 45,00
Norte De 21 a 39 -
horas 45,00 45,00 | 45,00 | 45,00 | 45,00 | 45,00 | 45,00 | 45,00 | 45,00 | 45,00 | 45,00 45,00 45,00 40,00 40,00
Acima de 39 -
horas 40,00 40,00 | 40,00 | 40,00 | 40,00 | 40,00 | 40,00 | 40,00 | 40,00 | 40,00 | 40,00 40,00 40,00 35,00 35,00

OBS 1: Podera ter pagamento de até 10 horas de planejamento, como adicional, conforme curso e perfil de turma e/ou utilizagdo de equipamentos proprios,
sendo aplicavel as modalidades MP1 e MD1.

OBS 2: Quando o curso for cancelado com menos de 24 horas de antecedéncia da data de inicio, sera pago o valor de 50% do previsto para o 1° dia do
curso

OBS 3: Quando o treinamento for cancelado apenas no momento em que o instrutor chegar na empresa, sera pago o valor previsto para o dia.

OBS 4: MD2 - Caso haja questdo aberta de prova para corre¢do ou forum além do previsto no termo de referéncia, sera acrescida 1 hora a cada 20 alunos,
para fins de remuneragao dos servigos

remuneragéo dos servigos

OBS 5: Caso o credenciado utilize de materiais / equipamentos préprios, seré acrescido 1 hora de planejamento, acordado previamente.
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NR e SST EaD ( Valor por Hora)
NR 05 Primeir Cuer:]os Cursos
Modalidad CH do NR NR 10 NR 10 NR NR 12 NR 17 IT_17 NR NR 33 [NR35e os Segura em
e curso/ 31.5 | SEGUR |ELETRIC 1 NR NR 13| eNR |[NR 20 |NR 22 | (Brigad | 31.7 NR NR Socorr | nga do Promo
oficina NR22. | ANCA IDADE 31.12.67 31.8 a) 31.13 31.15 cao da
os Trabalh .
33 o Saude
Até 4 horas | 80,00 | 90,00 90,00 90,00 90,00 90,00 | 85,00 | 90,00 | 45,00 | 80,00 | 60,00 | 90,00 90,00 80,00 | 100,00 | 100,00
De5a20 | g4 00 75,00
horas ’ 85,00 85,00 85,00 85,00 85,00 | 80,00 | 85,00 | 40,00 ’ 50,00 | 85,00 85,00 75,00 80,00 80,00
MD 1 De 21 a 39 65.00
horas - 80,00 80,00 80,00 80,00 80,00 | 75,00 | 80,00 | 38,00 ’ 40,00 | 80,00 80,00 70,00 70,00 70,00
Acima de 39 55.00
horas - 75,00 75,00 75,00 75,00 75,00 | 70,00 | 75,00 | 35,00 ’ 35,00 | 75,00 75,00 60,00 60,00 60,00
1a20 200,0 | 200,00 200,00 | 200,0 | 200,00 | 200,0 | 200,0 | 200,0 | 200,0 | 200,00 | 200,0 | 200,00 | 200,00 | 200,00 | 200,00 | 200,00
alunos — 0 0 0 0 0 0 0
2 horas
21 a40 300,0 | 300,00 300,00 | 300,0| 300,00 | 300,0 | 300,0 | 300,0 | 300,0 | 300,00 | 300,0 | 300,00 | 300,00 | 300,00 | 300,00 | 300,00
alunos — 3 0 0 0 0 0 0 0
horas
41 a60 400,0 | 400,00 400,00 | 400,0 | 400,00 | 400,0 | 400,0 | 400,0 | 400,0 | 400,00 | 400,0 | 400,00 | 400,00 | 400,00 | 400,00 | 400,00
MD 2 alunos -4 0 0 0 0 0 0 0
horas
61a80 500,0 | 500,00 500,00 | 500,0 | 500,00 | 500,0 | 500,0 | 500,0 | 500,0 | 500,00 | 500,0 | 500,00 | 500,00 | 500,00 | 500,00 | 500,00
alunos — 5 0 0 0 0 0 0 0
horas
81a 100 600,0 | 600,00 600,00 | 600,0 | 600,00 | 600,0 | 600,0 | 600,0 | 600,0 | 600,00 | 600,0 | 600,00 | 600,00 | 600,00 | 600,00 | 600,00
alunos — 6 0 0 0 0 0 0 0
horas

OBS 1: Poderéa ter pagamento de até 10 horas de planejamento, como adicional, conforme curso e perfil de turma e/ou utilizagdo de equipamentos préprios,
sendo aplicavel as modalidades MP1 e MD1.

OBS 2: Quando o curso for cancelado com menos de 24 horas de antecedéncia da data de inicio, seré pago o valor de 50% do previsto para o 1° dia do curso
OBS 3: Quando o treinamento for cancelado apenas no momento em que o instrutor chegar na empresa, sera pago o valor previsto para o dia.

OBS 4: MD2 - Caso haja questdo aberta de prova para corregdo ou férum além do previsto no termo de referéncia, sera acrescida 1 hora a cada 20 alunos,
para fins de remuneragdo dos servigos

OBS 5: Caso o credenciado utilize de materiais / equipamentos préprios, sera acrescido 1 hora de planejamento, acordado previamente.
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ANEXO XIIl - CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2026

REQUISITOS DOS SERVIGOS CREDENCIADOS | CURSOS / MODULOS DE CUSOS EM TEMAS DE GESTAO

LOCAL PRESTAGAO
SERVICO (*)
SERVICOS | TELETRABAL| SESI/ REQUISITOS TECNICOS TERMO DE REFERENCIA
HO CLIENT
E
X X Comprovante de regularidade junto ao Conselho de Classe - Pessoa Juridica, | ¢ A execugéo do servigo prevé: planejamento da acéo; elaboragao
quando profissional de nivel superior. de plano de aula; deslocamento; realizacdo do treinamento;
Comprovante de regularidade junto ao Conselho de Classe - Pessoa Fisica. gravacao da aula ao vivo (MD1) e envio a coordenagédo EaD do
Experiéncia comprovada, minima de 2 anos com atividade de ensino, por meio | arquivo em MP4 em até 48 horas, para acesso durante a vigéncia
de certiddo ou declaragdo emitida por pessoa juridica, atestando a realizagdo| da turma e sem possibilidade de download pelos alunos;
de cursos, capacitagbes, projetos ou servigos similares. aplicacao de lista de frequéncia; avaliagao, registro de notas em
Cursos / Formagao em nivel superior ou p6s graduagdo na area especifica. ferramenta do SESI;

Moédulos de e busca e devolugdo no SESI dos materiais educativos referentes
curso em Gestdo de SST - Formagao em nivel superior: a turma a ser realizada; assinatura de certificados; aplicagéo de
temas de Formagao em Engenharia, Engenharia de Seguranga do Trabalho e Tecndlogo | Pesquisa de satisfagédo e encaminhamento para o SESI/DR/BA.

Gestédo de SST em Seguranga do Trabalho. As atividades de tutoria assincrona (MD 2) incluem: respostas a
duvidas; respostas aos alunos em 1 (um) férum de debate
Gestdo da Satide Corporativa - Formagao em nivel superior: assincrono, em plantdes acordados e lancamento das notas de

Cursos / Formagdo nos cursos de Enfermagem, Medicina, Odontologia, Psicologia, | desempenho do férum.

Médulos de Servigo Social, Fisioterapia, Educagéo Fisica, Nutricdo e Fonoaudiologia. * Realizar revisdo gramatical nas comunicagdes escritas a serem
curso em apresentadas, previamente, ao envio.

éemtéjs dé% Modalidades e O profissional deve atuar conforme condutas e orientagdes

€stao da A P técnicas do SESI e devera ter alinhamento prévio com a

Saude MP1: Curso ou médulo de Comprovar experiencla com atividades (:Je coordenagao dos Cursos SESI SST;
Corporativa curso Presencial - ensino, por. melo gg certllda’o/. declaragao Uso de material (slides) padrdo do SESI

Exposicéo oral dialogada emitidos por pessoa fisica ou juridica atestando « Os Cursos/Oficinas devem ser customizados ao perfil de cada

(MP1; MD1; a realizacdo de servigos similares turma p

MD2) — MD1: Curso ou médulo de Comprovar Sxpensncia com atividades  de e A Empresa credenciada realiza o atendimento de acordo com
Graduagéo; curso a distancia, sincrono | Son0 € pratica com video-aula ou live, por agenda de atendimento, previamente acordada com a Empresa

Pos- (ao vivo) efou gra;vagéo de meio de certiddo/ declaragdo emitidos por 9 i P P
< - A cliente

graduacéo; video aula. pessoa_ﬂsnca.oqjurldlca at_estanc!oa realizagao . A L g ) i p | istro d
Mestrado: de servicos similares, ou link da internet : eerculgac; 0 Se"t"'@:f? _sera 9°”szr°"? a lpeo regis "ot Ie

Doutorado. MD2: Curso ou médulo de | COMProvar experiéncia com atividades de dr:c#eenucéic:(iaoeclgtrr]g:ic?o Isf:n?jzsgnnalir?em 0s alunos ou controle

cursc; a distancia ensino, por meio de declaragao/certidao o q Y . g ’ % : ’ .
e oo * | emitida por pessoa fisica ou juridica atestando ¢ O curso on line é realizado ao vivo, com ou sem gravacéo; ou
: a realizacdo de servicos similares assincrono com gravacao.
e O curso on line podera ser realizado na plataforma educacional
do SESI Bahia, na plataforma da empresa cliente, ou ainda
demais redes sociais do SESI Bahia.

(*) O atendimento na modalidade MD2 pode ser realizado de qualquer localidade, desde que disponha de acesso a internet e ambiente que ndo comprometa a qualidade no

atendimento
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Tabela 02. TABELA DE REMUNERAGAO - Cursos / Médulos em Temas de GESTAO SST - Presencial e EaD — SALVADOR E INTERIOR

Cursos / Médulos GESTAO DE SST - Valor (R$) por hora

Presencial Bahia

Servigos CH (todas as regides) Eab BA
MP 1 (R$) MD1 (R$)

Até 4 horas 130,00 120,00
Gestdo em SST | De 5 a 20 horas 110,00 100,00
Graduagao De 21 a 39 horas 90,00 80,00
Acima de 39 horas 70,00 60,00
Até 4 horas 170,00 160,00
Gestao em SST | Pés De 5 a 20 horas 150,00 140,00
Graduacao De 21 a 39 horas 130,00 120,00
Acima de 39 horas 110,00 100,00
Até 4 horas 180,00 170,00
Gestdo em SST | De 5 a 20 horas 160,00 150,00
Mestrado De 21 a 39 horas 140,00 130,00
Acima de 39 horas 120,00 110,00
Até 4 horas 190,00 180,00
Gestdo em SST | De 5 a 20 horas 170,00 160,00
Doutorado De 21 a 39 horas 150,00 140,00
Acima de 39 horas 130,00 120,00
. . Até 4 horas 130,00 120,00
Geg;?goer:‘tif:‘rde De 5 a 20 horas 110,00 100,00
~ De 21 a 39 horas 90,00 80,00

Graduagéao -
Acima de 39 horas 70,00 60,00
B ! Até 4 horas 170,00 160,00
Gesto em Saude De 5 a 20 horas 150,00 140,00

Corporativa | Pés

Graduagéo De 21 a 39 horas 130,00 120,00
Acima de 39 horas 110,00 100,00
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Cursos / Médulos em temas de GESTAO DE SST - Valor (R$) por EaD BA
hora
Servigos CH MD2
1 a 20 alunos — 4 horas R$ 520,00
21 a 40 alunos — 5 horas R$ 650,00
Gestdo em SST MD2 41 a 60 alunos - 6 horas R$ 780,00
61 a 80 alunos — 7 horas R$ 910,00
81 a 100 alunos — 9 horas R$1.300,00
1 a 20 alunos — 4 horas R$ 520,00
21 a 40 alunos — 5 horas R$ 650,00
Gestao em Saude Corporativa MD2 41 a 60 alunos - 6 horas R$ 780,00
Cursos / Médulos em Temas de GESTAO DE SST - Valor (R$) por hora
. Presencial Bihla (todas as EaD BA
Servigos CH regioes)
MP 1 MD1
_ . Até 4 horas 180,00 170,00
Gegsfpsgtf;“de De 5 a 20 horas 160,00 150,00
IMestrado D(aT 21 a 39 horas 140,00 130,00
Acima de 39 horas 120,00 110,00
- . Até 4 horas 190,00 180,00
Gesngpi:;tis;“de De 5 a 20 horas 170,00 160,00
IDoutorado De. 21 a 39 horas 150,00 140,00
Acima de 39 horas 130,00 120,00

OBS 1: Podera ter pagamento de até 10 horas de planejamento, como adicional, conforme curso e perfil de turma e/ou utilizagdo de equipamentos proprios,
sendo aplicavel as modalidades MP1 e MD1.

OBS 2: Quando o curso for cancelado com menos de 24 horas de antecedéncia da data de inicio, sera pago o valor de 50% do previsto para o 1° dia do curso
OBS 3: MP1 - Quando o treinamento for cancelado apenas no momento em que o instrutor chegar na empresa, sera pago o valor previsto para o dia.

OBS 4: MD2 - Caso haja questdo aberta de prova para corregdo ou férum além do previsto no termo de referéncia, sera acrescida 1 hora a cada 20 alunos,
para fins de remuneragao dos servigos

OBS 5: Caso o credenciado utilize de materiais / equipamentos préprios, seré acrescido 1 hora de planejamento, acordado previamente.
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ANEXO XIV - CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2026

REQUISITOS DOS SERVICOS CREDENCIADOS | PALESTRAS ESPECIALIZADAS

Promocgao da
Saude

Formagdo em Engenharia, Engenharia de Seguranga do Trabalho, Técnico
em Seguranga do Trabalho e Tecndélogo em Seguranga do Trabalho.
Promocao da Saude

Formagdo nos cursos de Enfermagem, Medicina, Odontologia, Psicologia,
Servigo Social, Fisioterapia, Educagéo Fisica, Nutrigdo e Fonoaudiologia e
Técnico de Enfermagem.

Modalidade

Presencial: Palestra presencial.

Palestra on line: Palestra ao vivo por meio de plataforma
virtual

LOCAL PRESTAGCAO
SERVICO (*) o A
SERVICOS REQUISITOS TECNICOS TERMO DE REFERENCIA
TELETRABAL | SESI/
HO CLIENTE
X X o A execugdo do servico prevé planejamento da acéo,
Comprovagéo de experiéncia com atividade de ensino, por meio de certidao deslocamento, realizagdo da palestra com duragdo de 30
ou declaragdo emitida por pessoa juridica, atestando a realizagdo de minutos a 2 horas, aplicagdo de lista de frequéncia, aplicagéo de
palestras, capacitagdes, cursos, projetos ou servi¢os similares. pesquisa de satisfagdo e encaminhamento para o SESI/DR/BA;
Comprovante de regularidade junto ao Conselho de Classe - Pessoa Juridica, | e O profissional deve atuar conforme condutas e orientagdes
quando profissional de nivel superior. técnicas do SESI e devera ter alinhamento prévio com a
Comprovante do registro na Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho ou coordenacao dos Cursos SESI SST;
Palestras Comprovante de regularidade junto ao Conselho de Classe - Pessoa Fisica. ¢ Uso de material (slides) padrao do SES];
em: o As palestras devem ser adequadas ao perfil de cada turma;
Seguranca do Formac&o em nivel superior nas areas : o A Empresa credenciada realiza o atendimento de acordo com
Trabalho Seguranga do Trabalho agenda de atendimento, previamente acordada com a Empresa

cliente;

e A execucdo do servico sera comprovada pelo registro de
frequéncia (documento fisico assinado pelos alunos ou controle
de frequéncia eletrdnico, quando on line).

o A palestra on line é realizada ao vivo, com ou sem gravagao; ou
assincrono com gravagao.

e A palestra on line podera ser realizada na plataforma educacional
do SESI Bahia, na plataforma da empresa cliente, ou ainda
demais redes sociais do SESI Bahia.

(*) Para a modalidade on line, a atividade pode ser realizada de qualquer localidade, desde que disponha de acesso a internet e ambiente que n&o
comprometa a qualidade no atendimento
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ANEXO XIV - CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2026

REQUISITOS DOS SERVICOS CREDENCIADOS | PALESTRAS ESPECIALIZADAS

LOCAL PRESTACAO
SERVICOS SERVICO () REQUISITOS TECNICOS TERMO DE REFERENCIA
TELETRABAL | SESI/
HO CLIENTE
X X Requisitos Gerais e A execucdo do servico prevé planejamento da acao,
e Comprovagéo de experiéncia com atividade de ensino, por meio de certiddo ou deslocamento, realizagdo da palestra com duragéo de 30
declaracdo emitida por pessoa juridica, atestando a realizacdo de palestras, minutos a 2 horas, aplicagao de lista de frequéncia, aplicagédo
capacitagdes, cursos, projetos ou servigos similares. de pesquisa de satisfagdo e encaminhamento para o
e Comprovante de formagédo compativel com a area tematica da palestra SESI/DR/BA;
e Comprovante de regularidade junto ao Conselho de Classe - Pessoa Juridica, | ¢ O profissional deve atuar conforme condutas e orientagoes
quando profissional de nivel superior. técnicas do SESI e devera ter alinhamento prévio com a
e Comprovante de regularidade junto ao Conselho de Classe - Pessoa Fisica. coordenagéo dos Cursos SESI SST;
Formacao em nivel superior nas areas: e Uso de material (slides) padrdo do SESI, que devera ser
Palestras Seguranga do Trabalho disponibilizado previamente a coordenacgao para validagao;
Especializadas e Formagdo em Engenharia, Engenharia de Seguranga do Trabalho e Tecndlogo | e As palestras devem ser adequadas ao perfil de cada turma;
em: em Seguranga do Trabalho. ¢ A Empresa credenciada realiza o atendimento de acordo com

Seguranga do
Trabalho

Promocgao da

Promocao da Saude

Formagédo nos cursos de Enfermagem, Medicina, Odontologia, Psicologia,
Servigo Social, Fisioterapia, Educacgéo Fisica, Nutrigdo e Fonoaudiologia.

Gestdo de SST e Gestao da Saude Corporativa

Formag&o em Engenharia, Engenharia de Seguranga do Trabalho, Tecnélogo em

agenda de atendimento, previamente acordada com a
Empresa cliente;

¢ A execucdo do servico sera comprovada pelo registro de
frequéncia (documento fisico assinado pelos alunos ou
controle de frequéncia eletronico, quando on line).

Saude Seguranga do Trabalho, Enfermagem, Medicina, Odontologia, Psicologia, Servico | e A palestra on line é realizada ao vivo, com ou sem gravagao;
. Social, Fisioterapia, Educagéo Fisica, Nutrigdo e Fonoaudiologia. ou assincrono com gravagao.
Gestéo de SST e Formagéo em nivel superior e pos graduagao na area especifica, com experiéncia| e A palestra on line podera ser realizada na plataforma
. comprovada, minima de 2 anos, na atuagdo em servigos similares ao tema educacional do SESI Bahia, na plataforma da empresa
Gest’ao da correspondente. cliente, ou ainda demais redes sociais do SESI Bahia.
Saude ] e (*) Para a modalidade on line, a atividade pode ser realizada
Corporativa Modalidade de qualquer localidade, desde que disponha de acesso a

internet e ambiente que ndo comprometa a qualidade no

Presencial: Palestra presencial. ;
atendimento

Palestra on line: Palestra ao vivo por meio de plataforma
virtual
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Tabela 03. TABELA DE REMUNERAGAO - PALESTRAS — SALVADOR E INTERIOR

PALESTRAS - CURSOS SESI SST
VALOR (R$) por palestra

Servigos Modalidade Regido  Regido Regido  Regidao | Regiao
Salvador
Central Oeste Sul Sudoeste Norte
e RMS
Palestras Presencial 250,00 @ 150,00 @ 20000 @ 15000 2290 45000
Palestra on line 250,00
. 400,00 | 400,00 400,00 400,00 400,00
Palestras Presencial
Especializadas 400,00
P Palestra on line 400,00

OBS 1: Quando a palestra for cancelada com menos de 24 horas de antecedéncia da data ora confirmada, sera pago o valor de 50% do previsto.
OBS 2: Quando a palestra for cancelada apenas no momento em que o instrutor chegar na empresa, sera pago o valor previsto para o dia.
OBS 3: Podera ser considerado o valor de até R$ 200,00 para planejamento. O alinhamento prévio deve resguardar a sustentabilidade da agéo.
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ANEXO XV - CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2026
REQUISITOS DOS SERVIGOS CREDENCIADOS | MATERIAL DIDATICO

SERVICOS

LOCAL

PRESTAGAO
SERVIGO (¥)

SESI

Teletrabalho

REQUISITOS TECNICOS

TERMO DE REFERENCIA

Elaboragao /
Revisao de
material
didatico -
Especializado
em:

Seguranga do
Trabalho

Promocgao da
Saude

Gestdo de
SST

Gestéo de
Saude
Corporativa

X

¢ Comprovante de regularidade junto ao Conselho de Classe - Pessoa
Juridica;

¢ Comprovante de regularidade junto ao Conselho de Classe - Pessoa
Fisica;

e Experiéncia comprovada em produgdo de conteudos técnicos, de
acordo com a darea de atuacdo, podendo ser apostila, artigo,
elaboragao de curso ou similar. A comprovagao podera ser realizada
por meio da apresentagao do conteudo técnico produzido.

e Comprovante de formagado em nivel superior compativel com a area
do conteudo:

Segurancga do Trabalho

e Formagdo em Engenharia ou Engenharia de Seguranca do
Trabalho.

Promocgao da Saude

e Formagdo nos cursos de: Enfermagem, Medicina, Odontologia,
Psicologia, Servigo Social, Fisioterapia, Educagéo Fisica, Nutricdo
ou Fonoaudiologia.

Gestado de SST e Gestao da Saude Corporativa

e Formacgado em Engenharia, Engenharia de Seguranga do Trabalho,
Tecnodlogo em Seguranga do Trabalho, Enfermagem, Medicina,
Odontologia, Psicologia, Servigco Social, Fisioterapia, Educagao
Fisica, Nutrigdo e Fonoaudiologia.

e Po6s graduagao na area especifica

e Atestado de experiéncia comprovada, minima de 2 anos, na atuagao
em servigos similares ao tema correspondente.

A execugdo do servico prevé pesquisa, elaboragdo ou
revisdo de material didatico, em quantidade de laudas pre-
determinada, e com as citagbes das fontes de referéncia,
respeitando os direitos autorais.

As produgdes feitas devem ser entregues em arquivo aberto
para edi¢do, sendo a propriedade intelectual do SESI e,
sempre que reproduzido, a referéncia do autor sera citada.

Estdo contemplados neste item os seguintes materiais
didaticos: Artigo; Apostila; ebook; Telas para curso EaD;
Apresentagao para curso presencial; Exercicios; Avaliagao;
Estudo de caso; Roteiro de pratica e/ou Roteiro de video
educativo.

O profissional que realizar o servico deve atuar conforme
condutas e orientagdes técnicas do SESI;

Deve ser utilizado layout padrao do SESI;

A execugdo do servigo sera comprovada pelo conteudo
entregue, e sera validada pelo requisitante no espelho de
servigo.

Parametros considerados:

Serao consideradas apenas laudas (folha) e slides (laminas)
que abordem conteudos técnicos relacionados ao tema,
previamente definidos, e validados pela coordenacdo de
Cursos SESI SST.

Para elaboragao de telas de cursos EaD, considera-se o
parametro de 4 slides por lauda (conteudo técnico).
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Tabela 04. TABELA DE REMUNERAGAO - ELABORAGAO/REVISAO DE MATERIAL DIDATICO — SALVADOR E INTERIOR

ELABORAGAO/REVISAO DE MATERIAL DIDATICO

VALOR (R$) por

Servigos Quantidade de laudas
lauda
Até 2 laudas R$ 200,00
Elab 20 / Revisao d terial didati E alizad 3 a 14 laudas R$ 160,00
aboragéo / Revisdo de material dida |co~— speC|'a izado em 15 3 60 laudas RS 120.00
Seguranga do Trabalho e Promogé&o da Saude.
61 a 100 laudas R$ 80,00
A partir de 101 laudas R$ 40,00
Até 2 laudas) R$ 250,00
Elab <o / Revisio d erial didat £ olizad 3 a 14 laudas R$ 210,00
aboragao / Revisdo de material didatico — Especializado

1 I R$ 17
Conteudos em Gestédo de SST e Gestao de Saude Corporativa 5 a 60 laudas $ 170,00
61 a 100 laudas R$ 120,00
A partir de 101 laudas R$ 70,00
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ANEXO XV - CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2026
REQUISITOS DOS SERVIGOS CREDENCIADOS | MATERIAL DIDATICO

LOCAL PRESTAGAO

*
SERVICOS SERVICO () REQUISITOS TECNICOS TERMO DE REFERENCIA
TELETRABA SESI/
LHO CLIENTE
A execucgédo do servico prevé:
X Comprovante de formagéo em nivel superior. . Andlise do material técnico, organizagdo do design educacional com base na
Comprovante de capacitagdo em cursos relativos a | separagdo das aulas, direcionamentos do SESI e produgéo das telas do curso, seguindo as
designer instrucional; regras da ABNT e respeito a direitos autorais;
Comprovagéao de experiéncia na produgao de cursos o As producdes feitas devem ser entregues em arquivo aberto para edigéo, sendo a
a distancia elou materiais educativos | propriedade intelectual do SESI e, sempre que reproduzido, a referéncia do autor sera
autoinstrucionais, através de atestado/certiddo | citada, com uso de imagens, esquema grafico, estrutura de didlogos e outras estratégias
emitido por pessoa fisica ou juridica informando a | pedagdgicas;
realizacdo de servico similar, ou através da . As imagens utilizadas devem ser oriundas de aplicativos ou banco de imagens
apresentacao do produto/resultado. publicos;
. Todas as telas devem ser locucionadas e entregas em arquivo de audio com
extensédo MP3;
. O profissional que realizar o servigo deve atuar conforme condutas e orientagdes
técnicas do SESI;
A execucao do servico preveé:
Designer . Implementar um curso on-line (modalidade EaD), com base no modelo de Desenho
instrucional Instrucional Contextualizado - EAP Estrutura Analitica de Projetos:

- Planejamento - Definicdo do escopo e cronograma.

- Design Instrucional - Roteirizagao e prototipagéo das aulas.
- Desenvolvimento - Criagdo dos objetos multimidia.

- Implementagao - Upload no AVA e testes.

- Validagao - Aplicagao piloto e coleta de feedbacks.
Langamento - Revisao final e publicagio.

. Utilizar ferramentas de autoria selecionadas para criagdo de objetos de
aprendizagem;
. A execugao do servigo sera comprovada pelo conteldo entregue, e sera validada

pelo requisitante no espelho de servigo.
Parametros considerados:

e Serao consideradas apenas laudas (folha) e slides (laminas) que abordem contetdos
técnicos relacionados ao tema, previamente definidos, e validados pela coordenagéo
de Cursos SESI SST.

e Para elaboragao de telas de cursos EaD, considera-se o parametro de 4 slides por
lauda (conteudo técnico).
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ANEXO XV - CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2026
REQUISITOS DOS SERVIGOS CREDENCIADOS | MATERIAL DIDATICO

SERVIGOS

LOCAL
PRESTAGAO
SERVICO

Teletrabalho

REQUISITOS TECNICOS

TERMO DE REFERENCIA

Producgao de
Material
Técnico

Educativo

(MP3, MP4)

Comprovante de formacgao técnica ou superior em areas
correlatas  (Comunicagdo, Produgdo  Audiovisual,
Pedagogia, Design Educacional ou areas técnicas
especificas do conteudo a ser gravado).

Comprovacao de experiéncia na produgao, gravagio e
edi¢cao de videoaulas ou materiais educativos em video.
Experiéncia comprovada por meio de atestado ou certidao
emitido por pessoa fisica ou juridica. Apresentagdo de
produto ou resultado anterior (links de videos ou arquivos)
para validagao da expertise técnica.

Capacidade Digital: Disponibilidade de ambiente e
equipamentos que apresentem alta qualidade de audio e
video.

A execugao do servigo prevé a criagao de producdo de material
técnico educativo em formato em video MP4, audio MP3 e/ou
laudas, considerando as seguintes entregas:

Planejamento e Alinhamento prévio com a coordenagédo do SESI
e, quando aplicavel, com o designer instrucional para garantir a
identidade visual e o padrao de linguagem do curso.

Roteirizacdo e Preparagao: Analise do material técnico fornecido
pelo SESI para organizagéo do conteudo em formato de video.
Execugdo da Gravacdo: Gravagdo de aulas (sincronas ou
assincronas) utilizando metodologias de exposi¢ao oral dialogada
ou outras estratégias pedagogicas.

Edicéo e Finalizagdo: Uso de imagens, esquemas graficos e outras
ferramentas de apoio pedagdgico. Garantia de qualidade de audio
(locucéo clara) e trilha sonora, se necessario

As producgdes feitas devem ser disponibilizadas nos sistemas
indicados pela coordenagado do SESI e em arquivo com extensao
MP4.

O profissional que realizar o servigo deve atuar conforme condutas
e orientagdes técnicas do SESI.
A execugao do servigo sera comprovada com a entrega do material
educativo definido.
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ANEXO XV - CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2026
REQUISITOS DOS SERVIGOS CREDENCIADOS | MATERIAL DIDATICO

LOCAL
PRESTACAO , .
SERVICOS SERVICO REQUISITOS TECNICOS TERMO DE REFERENCIA
Teletrabalho
X Comprovante de formagdo em tecnologias educacionais A execucgao do servigo prevé:
de ensino-aprendizagem, Ciéncia da Computagéao, Elaboragdo de Objetos Educacionais; Digitais (OEDs) via
Engenharia de Software, Sistemas de Informagcdo ou Inteligéncia Artificial, compreendendo: Concepgdo pedagdgica dos
Engenharia de Computacgao, cursos Técnicos/Tecndlogos conteudos, Organizagdo e roteirizagao instrucional, Geragao
OED via IA de Andlise e Desenvolvimento de Sistemas (ADS) ou audiovisual assistida por IA, Revisdo pedagdgica e técnica
com Avatar Jogos Digitais. Entrega de materiais educacionais digitais prontos para uso
Digital institucional, Entrega de Objetos Educacionais Digitais (OEDs) via
(Sintético - Comprovada experiéncia em conhecimentos técnicos de Inteligéncia  Artificial, garantindo consisténcia, clareza e
Indicado computagdo com habilidades criativas e ferramentas de padronizagéo entre os OEDs produzidos;
para midia, Inteligéncia Artificial aplicada ao ensino e produgao Entrega e apresentacao de avatar digital gerado por Inteligéncia
contetidos de objetos e metodologias aplicadas ao processo de Artificial, contemplando;
conceituais, ensino aprendizagem por meio de declaragdo/certidao Exposicéo do conteudo por avatar sintético;

expositivos e
instrucionais

)

emitida por pessoa fisica ou juridica.

Apresentar a produgéo/entrega desenvolvida em
servigos similares.

Sincronia labial precisa (lip-sync);
Movimentos naturais e coerentes;
Locugao humanizada e adequada ao contexto educacional.

A execugdo do servigo sera comprovada com a entrega do objeto
educacional definido.
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ANEXO XV - CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2026
REQUISITOS DOS SERVIGOS CREDENCIADOS | MATERIAL DIDATICO

LOCAL
PRESTAGAO , .
SERVICOS SERVICO REQUISITOS TECNICOS TERMO DE REFERENCIA
Teletrabalho
X Comprovante de formagao em tecnologias educacionais A execucgao do servigo prevé:
de ensino-aprendizagem; Ciéncia da Computagdo ou Processo de sintetizagdo de Objeto Educacional Digital com
Engenharia de Software, Sistemas de Informagédo ou utilizagéo de imagens e clipes gerados por Inteligéncia Artificial (B-
Engenharia de Computagéo. roll gerativo), destinados a: llustrar conceitos abstratos, representar
OED via IA processos, fluxos ou cenarios nao filmaveis, complementar ou
com B-Roll Comprovada experiéncia em conhecimentos técnicos substituir filmagens reais.
Gerativo de computacdo com habilidades criativas e ferramentas Entrega de Objeto Educacional Digital com utilizagdo de imagens

(Indicado para
conteudos que
demandam
reforgo visual e
contextualizaca
o didatica.

de midia, Inteligéncia Artificial aplicada ao ensino e
producao de objetos e metodologias aplicadas ao
processo de ensino aprendizagem em cursos ou
praticas especificamente com ferramentas de IA com B-
Roll Gerativo, por meio de declaragao/certiddo emitida
por pessoa fisica ou juridica.

Apresentar a producdo/entrega desenvolvida em
servigos similares

e clipes gerados por Inteligéncia Atrtificial (B-roll gerativo),
contemplando: llustragao de conceitos abstratos, representagéo de
processos, fluxos ou cenarios nao filmaveis, complementar ou
substituir filmagens reais, garantindo consisténcia, clareza e
padronizacéo entre os OEDs produzidos, incluindo:

Sincronia labial precisa (lip-sync);

Movimentos naturais e coerentes;

Locugcao humanizada e adequada ao contexto educacional.

A execucédo do servigco sera comprovada com a entrega do Objeto
educacional definido.




P Servico
’ Social
da Industria

Tabela 05. TABELA DE REMUNERAGAO - MATERIAL DIDATICO - SALVADOR E INTERIOR

MATERIAL DIDATICO
Servigos Quantidade VALOR (R$)
Até 14 laudas R$ 250,00/ lauda
Desianer instrucional 15 a 60 laudas R$ 220,00/ lauda
g 61 a 100 laudas R$ 190,00/ lauda
A partir de 101 laudas R$ 160,00/ lauda
Até 14 laudas R$ 250,00/ lauda
Produgéo de Material Técnico Educativo
15 a 60 laudas R$ 220,00/ lauda
Produgao de Material Técnico Educativo 61 a 100 laudas R$ 190,00/ lauda
(video MP4)
Produgao de Material Técnico Educativo A partir de 101 laudas RS 160,00/ lauda
(dudio MP3)
2 a5 min R$ 400,00/ video
10 min R$ 200,00/ dudio
OED via IA com Avatar Digital (Sintético) - Unidade
Indicado para conteldos conceituais, expositivos R$ 250,00/ unidade
e instrucionais
OED via IA com B-Roll Gerativo - Indicado Unidade
para conteudos que demandam reforgo visual e R$ 300,00/ unidade
contextualizagao didatica.
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ANEXO XVI - CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2026
REQUISITOS DOS SERVIGOS CREDENCIADOS | SUPORTE TECNICO OPERACIONAL

LOCAL PRESTAGAO
SERVIGOS

SERVICO REQUISITOS TECNICOS TERMO DE REFERENCIA
Teletrabalho SESI
X X
e Comprovante de formagao em nivel superior. e A execugdo do servigo prevé a realizagdo de suporte
técnico operacional:
e Experiéncia de pelo menos 1 (um) ano em atividades |[¢  Suporte para realizagdo de turmas presenciais, exceto
administrativas  (Comprovagdo por meio de ministrar aulas;
declaragdo emitida por contratante e/ou contrato de e  Orientagdo e acompanhamento das entregas do
trabalho). professor de cursos;
Suporte
Técnico

Operacional |
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REQUISITOS DOS SERVIGOS CREDENCIADOS | SUPORTE TECNICO

LOCAL PRESTAGAO
SERVICOS SERVIGO REQUISITOS TECNICOS TERMO DE REFERENCIA
Teletrabalho SESI
X X
e Comprovante de formagdo em nivel Técnico em|e A execugdo do servigo prevé a realizagdo de suporte
Seguranga do Trabalho ou Técnico em enfermagem, técnico operacional para acompanhamento de aulas
Bombeiro Civil. presenciais com ou sem transmissao ao vivo;
o Visita técnica/ orientagdo docente em aulas presenciais.
e Experiéncia de pelo menos 1 (um) ano na area de|e A comprovagdo do servigo sera feito mediante lista de
atuagdo (Comprovagao por meio de declaragéo frequéncia do curso realizado validado pelo docente e
Suporte emitida por contratante e/ou contrato de trabalho). pelo profissional do SESI demandante do servigo.
Técnico
Operacional Il
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Tabela 06. TABELA DE REMUNERAGAO — SUPORTE TECNICO OPERACIONAL

SUPORTE TECNICO OPERACIONAL
VALOR
Servigos Unidade de medida (R$) por
hora
Suporte Técnico Operacional | Hora R$ 40,00
Suporte Técnico Operacional Il Hora R$ 50,00

OBS 1: A definicdo do volume de producéo por hora sera acordada com o SESI e registrada na Autorizagao de Servigo.
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ANEXO XViII

ORIENTACOES PARA COMPROVACOES DOS SERVICOS PRESTADOS E DO PAGAMENTO AO CREDENCIADO

e Cursos/ Médulos de curso e Palestras Presenciais (MP1)
o Lista de frequéncia contendo minimamente:
= Nome do curso
= Data de realizagao
= Carga horaria
= Nome do docente
= Nome dos alunos
= Assinatura do docente
= Assinatura dos alunos
e Caso o curso ocorra em mais de um dia, o controle de frequéncia pode ser feito pelo docente, desde que tenha pelo menos
1 assinatura do aluno

e Cursos/ Modulos de curso e Palestras on line
o Plataforma do SESI: O SESI tera a responsabilidade de gerar o controle de frequéncia diretamente da plataforma

o Plataforma do cliente/ outras: Necessaria confirmacao do cliente por email
o Palestras gravadas: link para acesso a gravacéo.

e Materiais didaticos:
o Link para acesso ao material produzido.

e Suporte Operacional I:
o Relatorio das atividades realizadas indicando empresa, profissional, atividade realizada com data e horas utilizadas assinado pelas partes.




