PELD FUTWRO DO TRABALHOD

SISTEMA FIEB
SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA
SESI/DR/BA

EDITAL DE CREDENCIAMENTO PARA PESSOAS

JURIDICAS OU MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL -

MEI ESPECIALIZADOS EM PRODUCAO CULTURAL E
SERVICOS TECNICOS ARTISTICOS

Agosto/2024




PELD FUTURD D0 TRABALHD

COMISSAOQO AVALIADORA - SISTEMA FIEB
= Catarina Fatima Laborda
= (Clessia Lobo de Morais

SUPLENTES
=  Priscila Peixoto de Melo Alves Dias
=  Gilka Maria Costa Nascimento




Sistema FIEB m

PELD FUTURD D0 TRABALHD

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 01/2023 — 22 RETIFICACAO

O Superintendente do SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA, Departamento Regional da Bahia —
SESI/DR/BA, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais, torna puablica a 22 RETIFICACAO DO
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 01/2023 para prestacéo de Servicos nas areas de PRODUCAO
CULTURAL E SERVICOS TECNICO ARTISTICOS, com vigéncia de de 11/06/2023 até 10/06/2026,
nos termos a seguir especificados, permanecendo inalterados os demais dispositivos do edital:

Fica incluida no Anexo VIl - RELACAO DAS UNIDADES DO SESI/DR/BA, a unidade a seguir
indicada:

SESI Itapagipe
Das 8h as 12h /

CNPJ: . o , ‘
03.795.086/0021-28 | ~V: Cargg‘g‘:e?: /gE'P"’" 0 jjg_ibcoam'”ho 713254-9943 | 14has1rh/
Filial: 203 ' ' 18 as 22h

A 22 Retificacdo do Edital de Credenciamento N° 01/2023 estd disponivel no endereco:
http://sesi.fieb.org.br/sesi/EditalCredenciamento/

Salvador, 14 de agosto de 2024.

Armando Alberto da Costa Neto
Diretor Superintendente do SESI/DR/BA



http://sesi.fieb.org.br/sesi/EditalCredenciamento/
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EDITAL DE CREDENCIAMENTO No 01/2023

| CAPITULO | - DO OBJETIVO

1.1 Constitui objetivo do presente Edital, o CREDENCIAMENTO de pessoas juridicas ou
Microempreendedor Individual - MEI especializados para a prestacdo de servicos nas areas de
PRODUGCAO CULTURAL E SERVICOS TECNICOS ARTISTICOS, conforme requisitos técnicos
constantes deste Edital e seus anexos.

1.2 O valor global estimado no processo é de R$ 2.500.000,00 (dois milh8es e quinhentos mil reais)

CAPITULO Il - DAS DEFINICOES: |

2.1 Para fins deste CREDENCIAMENTO seréa considerado:

¢ CONTRATANTE Servico Social da Industria, Departamento Regional da Bahia —
SESI/DR/BA.

¢ COMISSAO AVALIADORA | Funcionarios do CONTRATANTE com atribuicdo de conduzir e
gerenciar este processo de credenciamento.

e CREDENCIADA Pessoa Juridica ou Microempreendedor Individual - MEI que atender
as exigéncias deste Edital, tiver a sua habilitagdo deferida pela
Comissédo de Avaliacdo e assinar o contrato de prestacdo de
Servigos.

CAPITULO Ill - DO REGULAMENTO APLICAVEL

3.1 O presente CREDENCIAMENTO observara o Regulamento de Licitacdes e Contratos do SESI,
publicado no D.O.U. n® 177, Secéo n° 03, de 16.09.98 e suas respectivas alteracdes.

CAPITULO IV - DO PROCESSO DE CREDENCIAMENTO

4.1 Poderdo ser credenciadas, para prestar servicos ao CONTRATANTE, pessoas juridicas ou MEI,
legalmente constituidas, que atendem integralmente as exigéncias e condi¢Bes previstas neste Edital.

4.2 O processo de CREDENCIAMENTO ocorrera da seguinte forma:

a) Publicacédo do presente edital em jornal de grande circulacao.

b) Apresentacdo na unidade do SESI/DR/BA mais préxima, pela Pessoa Juridica ou MEI
solicitante, do formulario de Solicitacao de Credenciamento (ANEXO I), em duas vias, devidamente
preenchido, e dos documentos exigidos no Capitulo V deste Edital.

C) Analise documental pela Comissdo Avaliadora;

d) Divulgacéo das pessoas juridicas ou MEI habilitadas;

e) Notificacdo para assinatura do Contrato (ANEXO [X).

4.3. Os dados informados na SOLICITACAO DE CREDENCIAMENTO e o cumprimento das etapas
previstas no processo de CREDENCIAMENTO serdo de responsabilidade exclusiva da solicitante.

4.3.1. Verificada falsidade ou irregularidade nas informacdes prestadas pela Pessoa Juridica ou MEI
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adotar as medidas administrativas e judiciais cabiveis.

4.4, A apresentacdo da documentacao e o preenchimento das condicBes estabelecidas no presente
Edital sdo requisitos obrigatérios para o CREDENCIAMENTO da solicitante. A Pessoa Juridica ou
MEI que nao atender as exigéncias constantes deste Edital ndo sera CREDENCIADA.

4.5. Todos os documentos exigidos neste Edital deveréo ser apresentados em original ou por qualquer
processo de cépia, autenticada por Tabelido de Notas ou por membro da Comissédo Avaliadora ou
responsavel designado na Unidade respectiva. Podera ser solicitada a exibicdo dos originais para
conferéncia, ou podera ser apresentada declaracdo de autenticidade dos documentos, firmada por
advogado, sob sua responsabilidade pessoal, conforme Anexo deste Edital.

4.5.1. Se houver divergéncia entre a via original e a via constante da documentacdo apresentada,
prevalecera o conteudo da via original.

4.6. NA&o serdo aceitas as solicitacdes de CREDENCIAMENTO de Pessoas Juridicas ou MEI cujo
objeto social ndo seja compativel com os servigos objeto deste Edital.

4. 7. O CONTRATANTE podera, quando necessario, realizar entrevistas técnicas ou “Auditoria de
Segunda Parte” (auditoria técnica administrativa realizada pelo CONTRATANTE no sistema de
qualidade da solicitante), em data previamente estabelecida. Pode-se utilizar como ferramenta o
Controle de Atividades (ANEXO XllI) e o Controle de Atendimento / Servigos Prestados (ANEXO XIII) .

CAPITULO V - DA DOCUMENTAGAO DA SOLICITANTE |

5.1 Para a participagdo neste CREDENCIAMENTO, a Pessoa Juridica ou MEI solicitante devera
apresentar, nos termos estabelecidos neste Edital, os seguintes documentos:

5.2 HABILITACAO JURIDICA

5.2.1.1 No caso de empresério, requerimento de empresério, devidamente registrado na Junta
Comercial competente;

5.2.1.2 No caso de Microempreendedor Individual - MEI, Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual e Cédula de identidade, nos termos da Lei Complementar n° 123/2006,
observada a compatibilidade entre o objeto deste Credenciamento e as atividades desenvolvidas pelo
MEI;

5.2.1.3 Ato constitutivo, estatuto social ou contrato social em vigor, devidamente registrado, com todas
as alteracdes ou da consolidacdo respectiva em se tratando de sociedades comerciais, e, nocaso de
sociedades por acBes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus administradores;

5.2.1.4 Para empresas estrangeiras com filial no Brasil, ato constitutivo, estatuto ou contrato social
autenticado pelo 6rgao de registro empresarial competente, acompanhado do Decreto de autorizagao
de funcionamento no Brasil, bem assim procuracao outorgada por quem de direito ao seu representante
legal no Brasil, da qual dever&o constar poderes para receber citacdes e para responder pela empresa
nas areas judicial ou extrajudicial;

5.2.1.5 Para empresa brasileira representante no Brasil de empresa estrangeira, além dos documentos
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representante legal no Brasil, da qual deverado constar poderes para receber citacdes e pararesponder
pela empresa nas areas judicial ou extrajudicial.

5.2.2 PROVA DE REGULARIDADE FISCAL
5.2.2.1 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

5.2.2.2 Para o MEI, devera ser apresentado comprovante de cadastro no Sistema de Recolhimento em
Valores Fixos Mensais dos Tributos Abrangidos pelo Simples Nacional (SIMEI);

5.2.2.3 Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver, relativoao
domicilio ou & sede da solicitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual,

5.2.2.4 Prova de regularidade para com a Fazenda Nacional, Estadual e Municipal da sede da
solicitante, na forma da lei;

52241 A comprovagéo de regularidade perante a Fazenda Nacional deve ser feita através da
apresentacéo certiddo conjunta emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil e Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), com informagfes da situacéo do sujeito passivoquanto aos tributos
federais e a Divida Ativa da Uniédo, por elas administrados;

5.2.2.4.2 Prova da regularidade perante a Secretaria da Receita Federal do Brasil e a Divida Ativa
do Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), mediante apresentacéo de Certiddo Negativade Débitos
relativos as Contribuiges Previdenciarias e as de Terceiros.

5.2.2.4.3 Para fins de comprovagéo da regularidade exigida nos itens 5.1.2.4.1 e 5.1.2.4.2 seré&
admitida Certiddo de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido, nos
termos da Portaria Conjunta PGFN/RFB n° 1.751/2014;

52244 A comprovagdo de regularidade perante a Fazenda Estadual far-se-4 mediante
apresentacao de certiddo negativa pertinente a todos os impostos;

5.2.245 A comprovacao de regularidade perante a Fazenda Municipal far-se-a mediante
apresentacdo de certiddo negativa genérica ou certiddo negativa especifica pertinente a débitos
mobiliarios.

5.2.2.4.6 Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS)

mediante apresentacao de Certificado de Regularidade de FGTS (CRF).

5.2.25 Caso a interessada no credenciamento possua tratamento fiscal diferenciado
(imunidade/isengdo), deverd apresentar comprovacdo do reconhecimento da imunidade/isencao
emitida pelo ente fiscal respectivo, o que devera ser submetido a andlise do SESI/DR/BA.

5.2.3 QUALIFICACAO TECNICA

5.2.3.1 Comprovacao de registro ou inscri¢cdo da Pessoa Juridica ou MEI solicitante, bem como de sua
regularidade, junto a entidade profissional competente, mediante apresentacao de Certiddo atualizada,
quando couber.
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5.2.3.2 Comprovacao da inscricdo ou do registro na entidade profissional competente dos profissionais
designados para prestagdo dos servicos, e da quitagdo das contribuicdes anuais e regularidade junto
ao Conselho respectivo, mediante apresentacédo de certiddo atualizada e valida,quando couber.

5.2.3.2.1 apresentar copia do documento oficial de identidade (RG, CNH ou Carteira de Conselho
de Classe) dos profissionais que prestarao os servigos, e do(s) e do(s) responsavel(is) legal(is) da
empresa;

5.2.3.2.2 apresentar certificado de especialidade, quando for o caso;

5.2.3.2.3 apresentar documentos comprobatérios dos requisitos técnicos exigidos nas Tabelas de
Requisitos dos Servi¢os Credenciados;

5.2.3.2.4 apresentar curriculum vitae dos profissionais que prestardo o0s servicos.

5.2.3.3 A solicitante devera indicar Equipe Técnica responsavel pela execuc¢do dos servicos,
através do formulario constante no ANEXO II. Os profissionais indicados deverao atender integralmente
aos requisitos estabelecidos nas Tabelas de Requisitos dos Servigos Credenciados ANEXOS XV ao XX
deste Edital e ndo poderdo estar vinculados a mais de uma CREDENCIADA com sede no mesmo
municipio.

5.2.3.3.1 A comprovacao de vinculacao do(s) profissional(is) a pessoa juridica solicitante podera ser
efetuada através da apresentacdo de copia da CTPS, se empregado(s), contrato de prestacaode
servico, termo de compromisso ou contrato de associagdo, se hdo empregado, ou Contrato Social em
vigor, acompanhado das respectivas alteracdes, no caso de sécio.

5.2.3.3.2 O Termo de Compromisso referido no item anterior devera ter carater de compromisso
futuro, ficando o(s) profissional(ais) comprometido(s) com a execuc¢éo do servi¢co, caso a solicitante seja
credenciada.

5.2.4 DECLARACOES

5.2.4.1 Declaracao de inexisténcia de fato impeditivo e de que ndo possui em seu quadro de pessoal
empregado(s) com menos de 18 (dezoito) anos, em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e menor
de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo, na condi¢cao de aprendiz, a partir dos 14 (quatorze)
anos, nos termos do inciso XXXIII do artigo 7° da Constituicdo Federal e da Lei n® 9.854/99, bem como
de disponibilidade para prestacao dos servicos em todas as Unidades do CONTRATANTE (ANEXO
VIII), nos municipios em que atua, e, esporadicamente, em outras regides do territdrio nacional.

5.2.4.2 Declaracao do(s) profissional(is) indicado(s) para credenciamento de que esta ciente e de que
aceita todos os termos do Edital de Credenciamento (ANEXO V).

5.2 A CREDENCIADA devera apresentar documento comprobatério de titularidade em relacdo a
conta bancéria indicada para pagamento dos servicos prestados em decorréncia deste
Credenciamento. Os pagamentos serdo efetuados exclusivamente na referida conta conforme
estabelecido no item 10.1.2.

5.3 As certiddes extraidas da internet somente terdo validade se confirmada sua autenticidade.

5.4  Os documentos deverao ter validade minima até a data de entrega da documentacgao ao SESI
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deverdo ser atualizados quando necessario.

CAPITULO VI - DA ENTREGA DA DOCUMENTAGAO

6.1. Os documentos exigidos para este CREDENCIAMENTO poderéo ser entregues/encaminhados
a unidade do SESI/DR/BA, mais proxima, inclusive pelos correios, durante o periodo definido abaixo:
o PERIODO: A partir da publicagio do Edital até o dia 10/06/2026
. LOCAL E HORARIO: Relacdo de enderecos (ANEXO VIII)

6.2. O rolinicial de credenciadas sera definido nos termos estabelecidos neste Edital.

6.3  O(s) responsével(is) legal(is) pela Pessoa Juridica ou MEI solicitante devera(do), quando do
envio de documentacdo fisica, rubricar todas as paginas inerentes a documentacgédo (Solicitacdo de
Credenciamento e documentos indicados no Capitulo V), ou apresentar checklist dos documentos
disponibilizados, devidamente firmado, os quais devem ser conferidos pelo colaborador da unidade do
SESI no momento do recebimento.

6.4 O envelope devera ser entregue, contendo razao social, endereco, telefone/fax e e-mail da
solicitante, além das seguintes informacdes:

. ENVELOPE | - SOLICITA(;AO DE CREDENCIAMENTO

o SESI/DR/BA

. CREDENCIAMENTO N° 01/2023

. NOME COMPLETO, ENDERECO DA SOLICITANTE, TEL/FAX E E-MAIL

CAPITULO VII - DA PRESTACAO DE SERVICOS

7.1  As condi¢cbes para a prestacdo de servicos estdo estabelecidas no Contrato de Prestacdo de
Servigos, nos procedimentos do sistema da qualidade, nos Requisitos dos Servigos Credenciados
(ANEXOS XV ao XX), e nas seguintes instrucées:

7.1.1 Os servigos serdo executados sob demanda, mediante envio & CREDENCIADA deAutorizagéo
de Servigo, (Anexo XIl) deste Edital.

7.1.2 REGISTRO DE ATENDIMENTO

7.1.21 Atendimento nas instalacbes da CREDENCIADA ou do CONTRATANTE e/ou nas
instalacbes das empresas clientes do SESI/DR/BA ao cliente-trabalhador: Nos servicos de
Producdo Teatral, Producdo Artistica / Cultural / Eventos e Producdo Musical, a CREDENCIADA
devera preencher o Controle de Atendimento / Sericos Prestados (ANEXO XIlll), apds a realizagdo da
atividade, com assinatura do CONTRATANTE ou responsavel.

7.1.22 Atendimento nas instalacgdes da CREDENCIADA ou CONTRATANTE e/ou nas
instalacfes das empresas clientes do SESI/DR/BA ao cliente-trabalhador: Nos servicos de Cursos,
Oficinas, Workshops e Vivéncias Integrativas, a CREDENCIADA devera preenchero Controle de
Atividades (ANEXO XIl), ap6s a realizacdo da atividade, com assinatura do CONTRATANTE ou
responsavel.

7.1.3 No periodo do faturamento, a CREDENCIADA devera emitir o Espelho de Servigos Prestados

(ANEXO XIV) contendo a relacdo completa dos servigcos/procedimentos realizados no periodo definid oA I
68 9
A wmlh
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pelo CONTRATANTE.

7.2. A CREDENCIADA devera enviar a Unidade do CONTRATANTE, onde o servico foi prestado,
até o primeiro dia Gtil apds o dia 10 (dez) do més da prestacdo do servico, a Autorizacdo de Servico
(ANEXO Xl), o Espelho dos Servigos Prestados (ANEXO XIV) e o Controle de Atividades (ANEXO XilI)
e/ou Controle de Atendimento / Sericos Prestados (ANEXO XIIl) sendo que estes Ultimos podem ser
substituidos por listas de frequéncia dos colaboradores, Autorizacdo de Servigo assinada pela area
solicitante ou registro especifico de padrdes corporativos que comprove a realizacdo do servico,
conforme item 7.1, para validacéo e autorizacdo de emissdo da nota fiscal, que deve vir acompanhada
dos comprovantes de recolhimento do ISS e declaracéo de INSS, conforme legislacédo vigente.

7.2.1 Quando a CREDENCIADA designar empregados para prestar servicos ao CONTRATANTE,
deverd ser apresentada uma copia da GFIP / SEFIP do trabalhador, juntamente com a nota fiscal. Além
dos documentos referidos anteriormente, a nota fiscal deve vir acompanhada de comprovantes de
imunidade tributéria, enquadramento pelo simples e declaracdo de optante pelo simples, quando for o
caso. Somente aposatendimento deste item, podera ser autorizado o pagamento.

7.3 A CREDENCIADA deve seguir e cumprir os procedimentos do sistema da qualidade do
CONTRATANTE.

7.4  Caso necessario, 0 CONTRATANTE podera solicitar a CREDENCIADA mais informacdes sobre
a prestacdo dos servicos, cabera a CREDENCIADA responder por eventuais ndo conformidades
detectadas. Se as respostas forem satisfatorias, sera efetuado o pagamento. Se forem julgadas
insatisfatorias, comprovando-se as irregularidades, sujeitar-se-4 a aplicacdo das penalidades
estabelecidas no contrato.

7.5 Quando aplicavel ao servico, 0o CONTRATANTE podera solicitar a CREDENCIADA certificados
digitais ICP-Brasil (Infraestrutura de Chaves Publicas) dos profissionais relacionados no ANEXO Il para
assinatura digital de documentos.

O CONTRATANTE, constatando ndo conformidades por descumprimento dos procedimentos do
sistema da qualidade, descumprimento de clausula contratual e/ou infragfes éticas segundo o cddigo
de conduta ética do Sistema FIEB e/ou codigo de ética das respectivas profissbes, por parte da
CREDENCIADA, podera realizar o descredenciamento, sendo concedido a CREDENCIADA o direito
de recurso, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis apds o recebimento da decisdo. S6 apéds andlise das
alegacdes da CREDENCIADA, o CONTRATANTE podera efetivar o descredenciamento, sem prejuizo
da aplicacao de outras penalidades previstas no contrato.

CAPITULO VIl - DO PADRAO DE QUALIDADE E OBSERVACOES

8.1  Aexecucdo dos servigos objeto deste credenciamento, inclusive quanto a qualidade dos servi¢os
prestados, devera obedecer aos seguintes critérios:

a) Os servigos serdo prestados em local e horario acordados com o SESI/DR/BA;

b) Interesse em trabalhar na filosofia de Gestdo pela Qualidade e Normas da I1SO, porventura
aplicaveis;

C) A CREDENCIADA estara sujeita a inspecdes, pericias e auditorias;
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d) A metodologia empregada na execucao dos servicos sera estabelecida pelo SESI/DR/BA;

e) A prestacdo do servico devera atender aos padrdes operacionais da area de Cultura do
SESI/DR/BA;

f) A CREDENCIADA devera estar disposta a realizar e participar de seminarios e consultorias;

0) A CREDENCIADA devera ter meios de comunicacdo que possibilitem atendimentos de
emergéncia,

h) Utilizacdo de identificagdo da CREDENCIADA para acessar as empresas;

i) Realizar os servigcos com pontualidade e qualidade.

|CAPiTULO IX - DO CREDENCIAMENTO E PUBLICACAO DO ROL

9.1 A partir da publicacdo desse edital, as Pessoas Juridicas ou MEI interessados nesse
credenciamento deverdo encaminhar os envelopes contendo a documentacao relativa ao processo de
credenciamento aos enderecos informados no ANEXO VIII.

9.1.1 Para fins de composi¢cdo da lista de classificacdo, ser4 observada a ordem de antiguidade
(cronologia) da homologacao da documentacdo apresentada em meio fisico.

9.1.2 Se mais de uma Pessoa Juridica ou MEI tiver a documentacao fisica homologada na mesma
data, a ordem de classificagdo dar-se-a por sorteio, oportunidade em que a Pessoa Juridica ou MEI
participante seréa incorporada a lista de classificacéo.

9.1.3 Os documentos referentes ao Credenciamento da Pessoa Juridica ou MEI, recebidos pelas
Unidades, ap6s analise prévia pelos responsaveis técnicos das unidades, deverao ser validados pela
Comisséo de Avaliacdo, para fins de homologacéo, conforme fluxo do processo.

9.2 A homologacdo da documentacao ficard sob a responsabilidade da Comissédo Avaliadora, que
decidir4 acerca da habilitagdo das Pessoas Juridicas ou MEI participantes desde que estas atendam
aos requisitos deste Edital. Desta homologacédo, sera estabelecida a cronologia da lista de
classificagcdo, da qual resultard a lista de empresas habilitadas.

9.2.1 As Pessoas Juridicas ou MEI que ndo atenderem os requisitos editalicios serdo notificadas pela
Comissédo Avaliadora para, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, sanar as pendéncias existentes, sob
pena de desconsideracéo da Solicitacdo de Credenciamento realizada.

9.2.2 A Pessoa Juridica ou MEI notificada na forma do item 9.2.1, quando da regularizagdo de sua
documentacao, terd sua solicitacdo revisada, passando, a partir da homologacao a integrar a lista de
habilitadas.

9.3  Os profissionais indicados para compor a equipe da Pessoa Juridica ou MEI habilitada deverédo
atender aos requisitos de capacidade técnica previstos nesse Edital.

9.3.1 APessoa Juridica ou MEI que ndo apresentar profissionais com os requisitos técnicos exigidos
nesse edital, serdo notificadas pela Comissao Avaliadora para, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, sanar
as pendéncias existentes, sob pena de desconsideracdo da Solicitacdo de Credenciamento realizada.
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9.4 As Pessoas Juridicas ou MEI habilitadas, apés a assinatura do contrato, comporao o rol de
credenciadas para a execucdo dos servicos objeto deste Edital, observando a cronologia estabelecida
pela lista de habilitagédo (item 9.2).

9.4.1 Os representantes da Pessoa Juridica ou MEI deverdo comparecer para a assinatura do
contrato, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contados do recebimento da convocacado, sob pena de
perder, na lista das empresas habilitadas ja existente, a ordem de antiguidade, passando a ocupar a
Ultima colocagédo. Caso a Pessoa Juridica ou MEI ndo atenda a segunda convocagdo encaminhada
pela Comissédo Avaliadora tera a sua Solicitacdo de Credenciamento desconsiderada.

9.5 A Pessoa Juridica ou MEI credenciada serd chamada, conforme demanda, para a prestagéo
dos servi¢os, mediante rodizio, observada a ordem cronoldgica do credenciamento.

9.6 A Comissdo Avaliadora dara tratamento isondmico a todas as credenciadas, sendo a estas
garantida a mesma base (%) de remuneracgéao pelos servigos executados e as mesmas condicdes sobre
as quais estes serdo prestados, sendo vedada qualquer concesséo de beneficio ou favorecimento.

9.7 As demandas deverdo ser distribuidas de forma sequenciada e proporcional entre as
credenciadas,de modo a equalizar o volume de servicos de cada uma delas. A solicitacdo das
demandas dar-se-& por Autorizacdo de Servico, constante no (ANEXO XI).

9.7.1 A CREDENCIADA podera, no prazo maximo de 01 (um) dia util, contado do recebimento da
solicitacdo, declinar, de forma justificada, no todo ou em parte, através de instrumento formal, a(s)
demanda(s) recebida(s). Neste caso, a(s) demanda(s) sera(ao) direcionada(s) a pessoa juridica ou
MEI subsequente no rol das credenciadas.

9.7.2 A cada semestre a Comissdo Avaliadora realizara levantamento das demandas distribuidas as
credenciadas para fins de gestdo deste processo de credenciamento. Em sendo detectado
desequilibrio na distribuicdo das demandas, cabera a Comissdo Avaliadora, de forma justificada,
restabelecer o equilibrio, de forma isonémica, entre as empresas, ainda que, para tanto, seja necessario
desobedecer a ordem estabelecida no rol de credenciadas.

9.7.2.1 Aregra estabelecida no item 9.7.2 ndo sera aplicada as credenciadas que exercerem o direito
de declinio do item 9.7.1.

9.8 Em situagdes excepcionais, cujas caracteristicas se enquadrem nas hipoteses abaixo, a
Comissédo Avaliadora podera encaminhéa-las, fora da ordem cronolégica ja estabelecida, desde que
devidamente justificado no processo e respeitados 0s principios da razoabilidade, economicidade e
eficiéncia, para dentre as credenciadas, aquela que reldna as condicfes adequadas a prestacao do
servico, considerando:

a) proximidade entre a sede e/ou filial da credenciada e o local (municipio) da execugcdo dos
Servicos;

b) prestacdo de servicos, repetidas vezes, de forma destacada, pelo(s) profissional(is)
certificado(s), comprovando grande afinidade com o tema, ndo demonstrada por outro(s)
profissional(is);

C) indisponibilidade de profissionais e/ou necessidade de observéancia da carga horaria maximapor
profissional prevista no item 10.3.

d) indicacao do profissional credenciado pelo cliente empresa, observado o item 10.3.
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9.8.1. Nestes casos, a Comisséo Avaliadora devera, sempre que possivel, analisar os quantitativos de
demanda por credenciada, a fim de assegurar o equilibrio na distribuicdo das solicitacdes entre as
credenciadas, em atencao ao principio da isonomia e a regra do item 9.7.2

9.9. Ao final da vigéncia deste Edital, a Comisséo Avaliadora devera emitir relatério minudenciado,
para a Administragcdo, contendo as demandas, a sua forma de distribui¢&o, respectivos percentuais de
execucao dos servicos de cada credenciada, a aplicacdo do item 9.7 e demais informac®es pertinentes
a gestdo deste CREDENCIAMENTO.

9.10. O CONTRATANTE realizara o acompanhamento e a avaliacdo da prestacao de servigos dos
credenciados.

CAPITULO X - DO CONTRATO

10.1. A Pessoa Juridica ou MEI habilitada, segundo ordem ja estabelecida, serd convocada para a
assinatura do Contrato de Prestacdo de Servigos, conforme minuta constante do (ANEXO IX), devendo
0 servico ser executado nos termos estabelecidos nesse Edital e seus respectivos anexos.

10.2. O referido Contrato ndo obriga, por si s6, 0o CONTRATANTE a encaminhar demandas ou efetuar
pagamento, a qualquer titulo, & CREDENCIADA. Sé haverd pagamento para 0S servigos
comprovadamente realizados.

10.3. A CREDENCIADA ser& responsavel por indicar o profissional certificado para prestar servigco ao
CONTRATANTE, conforme area de especializacéo, seguindo os critérios estabelecidos abaixo:

a) o limite maximo de 160 (cento e sessenta) horas/més por profissional;

b) disponibilidade de agenda e aceite do profissional certificado.

10.4. Quando houver demanda, o prestador de servico deverd atualizar a documentagdo de
regularidade fiscal e assinar a respectiva Autorizacao de Procedimento. Dever4, ainda, ser apresentada

a certiddo atualizada de regularidade junto ao Conselho de Classe da CREDENCIADA e do(s)
profissional(is) designado(s) para a prestacao do servigo, se aplicavel.

CAPITULO XI - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO |

11.1 Pelos servicos prestados, a credenciada (CONTRATADA) devera emitir nota fiscal conforme
cronograma financeiro da Unidade solicitante, referente aos servicos efetivamente executados,
acompanhada, conforme o caso, de relatério das atividades, lista de presenca e carga horéaria dos
servigos executados, cabendo ao CONTRATANTE efetuar o pagamento em até 30 (trinta) dias ap6s o
recebimento da nota fiscal e aprovacéo dos servigcos prestados.

11.1.1 A Nota Fiscal devera ser emitida conforme legislacéo vigente.

11.1.2 O pagamento sera feito exclusivamente na conta bancaria da CONTRATADA, considerando-se,
porém, que:

a) nao sera aceita cobranca bancaria;
b) ndo serdo admitidas propostas com pagamentos antecipados;
C) ndo sera permitida negociacdo de titulo com instituicbes com intuito de antecipacao do
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pagamento.

11.1.3Havendo irregularidade na Nota Fiscal apresentada, o prazo para pagamento serd contado a
partir de sua regularizacao.

11.1.4No ato do pagamento, 0o CONTRATANTE efetuara as retencfes que sejam legalmente devidas,
conforme legislacéo vigente.

CAPITULO XII - DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1 As Pessoas Juridicas ou MEI, CONTRATADAS deverdo obedecer integralmente as regras
constantes deste Edital e seus Anexos.

12.2 O envio da Solicitacdo de Credenciamento implica o conhecimento e aceitagdo das condi¢bes
estabelecidas neste Edital, ndo sendo aceitas quaisquer alega¢Bes de desconhecimento de seus
termos.

12.3 Este Credenciamento ndo estabelecera obrigacdo do CONTRATANTE de efetuar qualquer
solicitacdo ou contratacdo de servigos, constituindo apenas cadastro de prestadores de servigos aptos
a atender demandas, quando houver.

12.4 Os servicos objeto do presente credenciamento serdo prestados em Salvador, Regido
Metropolitana e no interior do Estado da Bahia, atendendo as demandas das Unidades do
CONTRATANTE (ANEXO VIII), e, eventualmente, em outras regides do territério nacional.

12.5 O presente Edital ndo gera obrigacdo de indenizar as credenciadas que porventura ndo venham
a prestar servigos para 0o CONTRATANTE.

12.6 As duvidas e pedidos de esclarecimentos deverdo ser formulados, exclusivamente, por escrito,
a Comisséo Avaliadora, através do e-mail: credenciamentoculturasesiba@fieb.org.br.

12.6.1 As respostas aos questionamentos porventura havidos, também, escritas, serdo encaminhadas
por e-mail, disponibilizadas no site https://www.sesibahia.com.br/rede-de-fornecedores.

12.7 O deslocamento do profissional para o local de execucao do servigo sera de responsabilidade
do SESI, que podera fazé-lo com logistica propria ou solicitar a inclusdo do mesmo na proposta do
cliente. No caso de inclusdo na proposta, o transporte podera ser disponibilizado pelo SESI ou
repassado a CREDENCIADA.

12.8 Em caso repasse a CREDENCIADA, as despesas com deslocamento, hospedagem e
alimentacdo devem ser previamente aprovadas pelo SESI, e a CREDENCIADA devera apresentar
comprovantes que atestem as despesas realizadas.

|CAP|’TU|_o Xl - DOS IMPEDIMENTOS |

13.1. Estdo impedidos de participar deste CREDENCIAMENTO:

a) Pessoas Juridicas ou MEI em que os soOcios ou associados, gerente(s) ou diretor(es) sejam
empregado(s) ou dirigente(s) de qualquer das entidades do Sistema FIEB (FIEB, SESI/DR/BA,
SENAI/DR/BA, IEL/BA e CIEB);
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b) Pessoas Juridicas ou MEI e respectivos profissionais que estejam incursas nas sancdes de
suspensao temporaria do direito ou de impedimento de participar de licitag6es e contratar com qualquer
das entidades do Sistema FIEB (FIEB, SESI/DR/BA, SENAI/DR/BA, IEL/BA e CIEB);

c) Pessoas Juridicas que estejam em débito junto a qualquer das entidades do Sistema FIEB (FIEB,
SESI/DR/BA, SENAI/DR/BA, IEL/BA e CIEB);

d) Pessoas Juridicas ou MEI que estejam inscritas no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e
Suspensas — CEIS, nos termos da Portaria CGU n° 516/2010.

e) Pessoas Juridicas ou MEI que possuam no seu quadro societario dirigente ou empregado do(s)
Contratante(s).
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CAPITULO XIV -
DOS ANEXOS
ANEXO | |SOLICITAGAO DE CREDENCIAMENTO
ANEXO Il | REGISTRO DE PROFISSIONAIS
ANEXO Ill | TERMO DE CONFIDENCIALIDADE
ANEXO IV | TERMO DE RESPONSABILIDADE PARA USO DE EQUIPAMENTOS
ANEXOV | DECLARACAO DO PROFISSIONAL
ANEXO VI |DECLARACOES
ANEXO VIl | MODELO PROTOCOLO DE ENTREGA DO DOSSIE DE CREDENCIAMENTO
ANEXO VIII | RELACAO DAS UNIDADES DO SESI /DR/BA
ANEXO IX | MINUTA DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
ANEXO X |CHECKLIST DE DOCUMENTOS ENTREGUES PARA O CREDENCIAMENTO
ANEXO XI | AUTORIZAGCAO DE SERVIGO
ANEXO XII' | CONTROLE DE ATIVIDADES
ANEXO XIII | CONTROLE DE ATENDIMENTO / SERVICOS PRESTADOS
ANEXO XIV | ESPELHO DE SERVICOS PRESTADOS
ANEXO XV | REQUISITOS DOS SERVICOS DE PRODUCAO CULTURAL - PRODUGCAO
TEATRAL
ANEXO XVI |REQUISITOS DOS SERVICOS DE PRODUCAO CULTURAL ARTISTICO E
EVENTOS
ANEXO XVII | REQUISITOS DOS SERVICOS DE PRODUGCAO CULTURAL — PRODUCAO
MUSICAL
ANEXO XVIII | REQUISITOS DOS SERVICOS — CURSOS/WORKSHOPS/OFICINAS
ANEXO XIX | REQUISITOS DOS SERVICOS TECNICOS ARTISTICOS
ANEXO XX | TERMO DE AUTORIZACAO DE USO DE IMAGEM E VOZ
ANEXO XXI | DECLARACAO DE INEXISTENCIA PARENTESCO
CAPITULO XV —
DAS TABELAS
TABELA 1 | TABELA DE CLASSIFICACAO DA EMPRESA
TABELA 2 | TABELA DE CARACTERISTICA/COMPLEXIDADE DA PRODUCAO
ARTISTICA/CULTURAL E DE EVENTOS PRESENCIAL E ONLINE
TABELA 3 | TABELA DE REMUNERACAO PRODUCAO TEATRAL - SALVADOR
TABELA 4 | TABELA DE REMUNERAGCAO PRODUGAO CULTURAL ARTISTICO E EVENTOS
PRESENCIAL E ONLINE - SALVADOR
TABELA 5 | TABELA DE CARACTERISTICA/COMPLEXIDADE DA PRODUGAO MUSICAL
TABELA 6 | TABELA DE REMUNERACAO DE PRODUCAO MUSICAL — SALVADOR
TABELA 7 | TABELA DE REMUNERAGAO CURSOS/WORKSHOPS/OFICINAS — SALVADOR
TABELA 8 ' TABELA DE REMUNERACAO DE SERVICOS TECNICOS ARTISTICOS -

SALVADOR
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ANEXO |- SOLICITACAQ DE CREDENCIAMENTO
(X) Producéo Cultural (X) Servicos Técnicos — Artisticos (X) Cursos/Workshops/Oficinas/Vivéncias Integrativas

Para prestar servicos na area de Producéo Cultural e servicos Técnico-Artisticos, dentro da abrangéncia:
(X)Salvador/RMS | (X) Sul

Nome/Razéo Social
Inserir razdo social completa, conforme contrato social

Endereco
Inserir endereco da Pessoa Juridica
Cidade
CEP Telefones Inserir cidade Idomicilio da
Inserir CEP da Pessoa Juridica Inserir telefone da Pessoa Juridica .
Pessoa Juridica
CNPJ Registro no Conselho de Classe

Inserir registro do conselho de classe da Pessoa

Inserir CNPJ da empresa L
P Juridica

Objeto Social da Empresa
Informar o objeto Social da Pessoa Juridica IGUAL como esta no contrato social

Responsavel Legal (1) Responsavel Legal (2)
Nome do sécio responsavel legal Nome do sdcio responsavel legal
Endereco (1) Endereco (2)
Inserir o endere¢o do sécio - pessoa fisica Inserir o endereco do sécio - pessoa fisica
Cidade (1) CEP (1) Cidade (2) CEP (2)
Inserir a cidade domicilio Inserir CEP do sdcio Inserir a cidade domicilio Inserir CEP do s6cio
do sécio do sécio
Telefone (1) Reg. no Conselho (1) Telefone (2) Reg. no Conselho(2)
Inserir Telefone Inserir registro Inserir Telefone Inserir registro
Identidade (1) CPF (1) Identidade (2) CPF (2)
Inserir RG Inserir CPF Inserir RG Inserir CPF
E-mail Inserir e-mail E-mail Inserir e-mail
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Servicos Credenciados — Informar as especialidades ou servicos conforme tabela de requisitos técnicos

Inserir todos os servigos/especialidades a serem credenciados
Inserir todos os servicos/especialidades a serem credenciados
Inserir todos os servigos/especialidades a serem credenciados

Inserir todos os servigos/especialidades a serem credenciados

Inserir todos os servigos/especialidades a serem credenciados

Inserir todos os servigos/especialidades a serem credenciados

Responsavel (is) Legal (is):
Declaro(amos) ser(em) verdadeiras as declaragbes que constam neste documento.

Data Assinatura Data Assinatura

Espaco Reservado ao SESI/DR/BA

Responsével Técnico Gerente da Unidade
Data Assinatura Data Assinatura
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ANEXO I
EDITAL DE CREDENCIAMENTO Ne 01/2023
REGISTRO DE PROFISSIONAIS - Producéo Cultural e Servigos Técnico Artisticos

UNIDADE AREA EMPRESA CREDENCIADA
Inserir unidade | Inserir 4rea solicitante Inserir razéo social |
LOCAL DA i
PROFISSIONAL AUTORIZADO (1) CPF REGISTRO PRESTACAO TIPO DE VINCULO (3) | SERVICOS / PROCEDIMENTOS (4)
SERVICOS (2)
Inserir nome do profissional CPF Registro Local Vinculo Inserir procedimento/ servigco
Inserir nome do profissional CPF Registro Local Vinculo Inserir procedimento/ servico
Inserir nome do profissional CPF Registro Local Vinculo Inserir procedimento/ servico
Inserir nome do profissional CPF Registro Local Vinculo Inserir procedimento/ servico
Inserir nome do profissional CPF Registro Local Vinculo Inserir procedimento/ servigco
Inserir nome do profissional CPF Registro Local Vinculo Inserir procedimento/ servico
Inserir nome do profissional CPF Registro Local Vinculo Inserir procedimento/ servico
Inserir nome do profissional CPF Registro Local Vinculo Inserir procedimento/ servico
Inserir nome do profissional CPF Registro Local Vinculo Inserir procedimento/ servico
Inserir nome do profissional CPF Registro Local Vinculo Inserir procedimento/ servi¢co
Inserir nome do profissional CPF Registro Local Vinculo Inserir procedimento/ servico

(1) Para cada profissional registrado, anexar curriculum vitae, cépia da inscricdo e do comprovante de pagamento da anuidade do Conselho respectivo, quando cabivel.
(2) Instalacbes do credenciado, do SESI/DR/BA ou do Cliente.

(3) Comprovacéo do vinculo do profissional.
(4) Os servicos ou procedimentos deverao ser discriminados exatamente como consta nas Tabelas de Requisitos dos Servicos.

EMPRESA CREDENCIADA SESI DR-BA
DATA: / / ASSINATURA: DATA: / / ASSINATURA:
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ANEXO Il
EDITAL DE CREDENCIAMENTO No 01/2023
TERMO DE SIGILO E CONFIDENCIALIDADE

A CREDENCIADA, por seu representante legal infrafirmado, se compromete a manter o sigilo e a
confidencialidade acerca dos dados pessoais e de toda e qualquer documentagcdo e informacéo
relacionada ao negécio, a que tiver acesso em razdo do contrato firmado com o0 CONTRATANTE,
assegurando que nao serdo extraidas copias nem divulgados documentos ou informacgdes a terceiros,
sem prévia e expressa autorizacéo por escrito do CONTRATANTE, exceto, nas situacdes previstas
em lei.

Fica vedado aos prestadores de servicos credenciados, fornecer, divulgar ou utilizar as informacdes
confidenciais a que tiver acesso. E vedado, também, aceitar incentivos com a finalidade de ajudar,
favorecer, retardar ou atrapalhar o desenvolvimento das atividades do CONTRATANTE.

A CREDENCIADA se obriga a realizar o tratamento dos dados pessoais de pessoa natural identificada
ou identificavel, em razdo das atividades ora contratadas, apenas, para a execucdo do objeto
contratado, durante o prazo de vigéncia do instrumento celebrado, observada a legislacdo de protecéo
de dados pessoais vigente.

E vedado & CREDENCIADA o tratamento de dados pessoais coletados em raz&o deste contrato para
fim diverso ao objeto contratado, devendo a CREDENCIADA realizar a exclusdo das informagdes de
seus sistemas e arquivos apés o cumprimento da finalidade prevista no contrato, exceto em caso de
exigéncia legal para guarda por prazo superior.

A CREDENCIADA compromete-se, ainda, a relatar ao CONTRATANTE, a ocorréncia de falha de
seguranca e incidente de dados, no prazo méaximo de 48 (quarenta e oito) horas da sua ocorréncia,
indicando as medidas que serdo adotadas para a reversao da situagéo, e fornecendo a documentacao
necessaria para subsidiar eventual defesa do CONTRATANTE em possivel demanda administrativa
e/ou judicial relacionada ao fato.

A CREDENCIADA é a Unica e exclusiva responsavel pelo tratamento de dados pessoais por seus
colaboradores, prepostos ou representantes, relacionados a pessoa fisica vinculada ao
CONTRATANTE, sem a prévia e expressa autorizacdo destes e/ou em desconformidade com o
contrato firmado e com a legislacdo vigente.

A CREDENCIADA compromete-se a ndo realizar registros fotograficos ou filmagens dos servigos
contratados, sem prévia autorizagdo da empresa cliente e do CONTRATANTE, devendo, ainda, obter
0 consentimento prévio e expresso do titular da imagem para a divulgacéo das fotos ou filmagens que
0 envolvam, nos termos da Lei Geral de Protecdo de Dados.

O descumprimento do quanto declarado podera ensejar a aplicacdo de penalidades em desfavor da
CREDENCIADA, e a sua responsabilizagéo pelos danos eventualmente causados.

Empresa:

CNPJ:

Nome (representante legal):
Assinatura:

Data:
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ANEXO IV
EDITAL DE CREDENCIAMENTO No 01/2023
TERMO DE RESPONSABILIDADE PARA USO BOS EQUIPAMENTOS

Informo que estou ciente da necessidade da utilizacdo adequada dos equipamentos do SESI/DR/BA,
dentro e fora de suas instalacbes, assumindo inteira responsabilidade pelos danos, perda ou
desaparecimento dos mesmos, desde que estejam sob minha guarda. No caso de danos, responderei
por agueles que caracterizem mau uso ou uso inadequado do bem. Quando houver necessidade de
utilizacdo de equipamentos do SESI/DR/BA dentro das empresas clientes, declaro que imediatamente
apoés a execucao dos servigos, 0 mesmo sera devolvido ao SESI/DR/BA. Estou ciente da necessidade
de ressarcir a empresa o prejuizo causado, em quaisquer dos casos, e da previsédo de outras san¢des
no contrato firmado pela empresa Credenciada e o SESI/DR/BA.

Empresa:CNPJ:

Nome:

Assinatura:
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ANEXO V
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 01/2023
DECLARAGAO DO PROFISSIONAL

Nome, nacionalidade, estado civil, profissédo, portador(a) da Carteira de identidade n® XxXxxxxxxxx e do
CPF n® xxxxxxxxxx , vinculado a empresa xxxxxxxxxx, para fins de Credenciamento promovido pelo
SESI/DR/BA, DECLARA para os devidos fins que:

1. Esta ciente e aceita todos os termos do Edital de Credenciamento, acima referido, e que a
contratacdo dos servicos ndo gera qualquer tipo de vinculo empregaticio com o SESI/DR/BA,
razdo pela qual assume a responsabilidade do recolhimento de toda e qualquer despesa de
natureza fiscal eprevidenciéria junto & empresa juridica a qual esté legalmente vinculado;

2. Esta ciente de todas as obrigacdes e compromissos éticos e morais requeridos para a execugao
dos servicos objeto de credenciamento, inclusive quanto a qualidade dos servigos prestados;
disponibilidade para atendimento as demandas; necessidade de manter sigilo sobre as
peculiaridades do SESI/DR/BA e dos clientes, bem como de informag6es e documentos que tiver
acesso em razao da execucao dos servigos; zelar e preservar o nome e aimagem do SESI/DR/BA,;
e demais condic¢des estabelecidas no referido Edital;

3. Esta ciente, também, do impedimento de comercializar qualquer produto, divulgar ou promover
sua empresa ou servicos junto aos clientes atendidos durante a prestacdo dos servigos
contratados pelo SESI/DR/BA, bem como utilizar qualquer material desenvolvido pelo
SESI/DR/BA, sem prévia e expressa autorizacéo, ou, ainda, cobrar qualquer honorario comercial
dos clientes, complementar ou néo, relativos aos trabalhos executados quando a servico do
SESI/DR/BA,;

4. Declara, sob as penas da lei, que as informagBes constantes nos documentos por ele
apresentados sao veridicas, estando a disposi¢cao para comprovacao, sempre que solicitado.

5. Autoriza o SESI/DR/BA a enviar comunicados sobre seus produtos e servicos.

6. Tem ciéncia do dever de realizar o tratamento dos dados pessoais decorrente das atividades ora
contratadas pelo SESI/DR/BA, apenas, para a execucdo do objeto contratado, durante o prazo de
vigéncia do instrumento celebrado, observada a legislacdo de protecdo de dados pessoais vigente.

7. Autoriza 0 SESI/DR/BA a utilizar minha imagem e voz para a divulgacéo e promoc¢éao dos trabalhos
e atividades desenvolvidos no @mbito do contrato de prestacdo de servicos firmado entre o
SESI/DR/BA e a XXX (CREDENCIADA), sem qualquer 6nus, em meios digitais e fisicos, a
exemplo de: plataformas online, aplicativos, redes sociais, transmissdes por TV ou internet,
materiais informativos, comunicados internos, dentre outros, eventualmente, necesséarios a
execucao das atividades do SESI/DR/BA.

Local, data

Assinatura e nome do profissional
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ANEXO VI
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 01/2023
DECLARACOES

Empresa XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, inscrito no CNPJ n® XXXXXXXXXXX por intermédio
de seu representante legal o(a) Sr(a) XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, portador(a) da
Carteira de identidade n® XXXXXXXXXXX e do CPF n°® XXXXXXXXXXX , DECLARA:

01 - sob as penas da Lei, inexistir, em relacdo a Empresa e a seus sécios ou diretores, qualquer fato
impeditivo de participa¢éo no referido CREDENCIAMENTO.

02 - que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e n&o
emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢édo de aprendiz. (observagéo: em caso
afirmativo, incluir a ressalva acima.)

03 —quetem disponibilidade para prestagéo dos servigos na(s) localidade(s) indicada(s) na Solicitacéo
de Credenciamento.

04 - que ndo tem autorizacéo para utilizar qualquer material, metodologia e tecnologia desenvolvidos
pelo SESI/DR/BA, sem prévia e expressa autoriza¢éo, ou, ainda, cobrar qualquer honorario comercial
dos clientes, complementar ou n&o, relativo aos trabalhos executados quando a servico do
SESI/DR/BA;

05 - que tem ciéncia do impedimento de comercializar qualquer produto, divulgar ou promover sua
empresa ou servi¢os junto aos clientes do SESI/DR/BA, atendidos durante a prestacdo dos servi¢os

ora contratados;

06 -quetem ciéncia e aceita todos os termos e condi¢des do Edital de Credenciamento e a elas desde
ja se submete.

Salvador, XXXX de més de 20XXXX.

EMPRESA /CNPJ

(Assinatura do representante
legal)LOGOMARCA/TIMBRE

Telefone:

XXXXXXX

XX Fax:
XXXXXXX

XX

E-mail: XXXXXXXXX
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ANEXO VII
EDITAL DE CREDENCIAMENTO No 01/2023 PROTOCOLO DE ENTREGA DO DOSSIE DE
CREDENCIAMENTO

PFELD FUTWRD DO TRABALHOD

PROTOCOLO DE ENTREGA DO DOSSIE DE
CREDENCIAMENTO

EMPRESA

NO

AREA DE INTERESSE

RESPONSAVEL

TELEFONE PARA CONTATO

RECEBIDO POR

DATA

HORA

ASSINATURA
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ANEXO VIIl - RELAGCAO DAS UNIDADES DO SESI/DR/BA
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 01/2023

UNIDADES DE NEGOCIO DO SESI/DR/BA

UNIDADE ENDERECO TELEFONE HORARIO
- - = - N
Rio Vermelho Rua Borges dos Reis, n° 09, Rio Vermelho, 1 - 3616-7080 Das OSF\] as 12he
Salvador/BA. CEP: 41.950-600 13has 17h
Instituto SESI de
Salde e Seguranca | Av. Orlando Gomes, n° 1737, Piatd, Salvador/ 71 3879- 5331 Das 8h as 12h e
no Trabalho BA. CEP: 41 650-010 13has 17h
SESI Itapagipe Das 8h as 12h /
CNPJ: Av. Caminho de Areia, n°® 1454, Caminho de 71 3254-9943 als4h azsﬂh/
03.795.086/0021-28 | Areia, CEP 40.440-360 .
. 18 as 22h
Filial: 203

* Os servicos objeto do presente credenciamento serdo prestados em Salvador e no interior do estado
da Bahia, atendendo as demandas da Unidade do CONTRATANTE acima referida.
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ANEXO IX
EDITAL DE CREDENCIAMENTO No 01/2023
MINUTA DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS

CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS QUE ENTRE SI CELEBRAM, DE
UM LADO, O SERVICO SOCIAL DA
INDUSTRIA, DEPARTAMENTO REGIONAL
DA BAHIA - SESI/DR/BA, E, DO OUTRO
LADO, XXXX (RAZAO SOCIAL), NA
FORMA ABAIXO:

O SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA, Departamento Regional da Bahia — SESI/DR/BA, pessoa
juridica de direito privado, sem fins lucrativos, com sede na Rua Edistio Pondé, n° 342, Stiep, Salvador
(BA), inscrito no CNPJ n® xxxxxxxx, representado pelo (cargo), (Nome do representante legal),
(nacionalidade), (estado civil), (profissdo), CPF n® xxx.XXX.XXX-XX, €, do outro lado, a (RAZAO
SOCIAL DA CONTRATADA), pessoa juridica de direito privado/ , com sede na XXXXX, inscrita no
CNPJ n® XXXXX, doravante denominada apenas CONTRATADA, representada pelo (cargo), (Nome
do representante legal), (hacionalidade), (estado civil), (profissdo), CPF n° XxX.XXX.XXX-XX, resolvem
celebrar o presente Contrato, mediante as clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente contrato tem por objeto a prestacdo, pela CONTRATADA, de servigos especializados em
producao cultural e técnico-artisticos, especificados na Solicitagdo de Credenciamento anexa, de
acordo com o Edital de Credenciamento n°® 01/2023 e seus Anexos, 0S quais passam a integrar
este instrumento, como se nele estivessem transcritos.

§1° Os servicos serdo executados sob demanda, mediante envio a CONTRATADA de Autorizacdo de
Servico, Anexo Xl do Edital de Credenciamento referido no caput desta clausula.

§2° Os servicos ora contratados serdo prestados pela CONTRATADA nos locais indicados pelo
CONTRATANTE, nos dias e horarios acordados pelas partes e conforme disponibilidade informada
pela CONTRATADA.

CLAUSULA SEGUNDA - DA RELACAO DE TRABALHO E ATENDIMENTO AS LEGISLACOES
Fica estabelecido que o(s) profissional(is) designado(s) pela CONTRATADA para a execucdo dos
servicos ao CONTRATANTE, néo tera(ao) qualquer(quaisquer) vinculo(s) trabalhista(s) com o mesmo,
ficando a CONTRATADA responsavel pelo pagamento dos respectivos salarios, encargos trabalhistas
e previdenciarios, bem como pelo cumprimento das normas relativas a Seguranca e a Saude, tanto
para os empregados quanto para o socio/titular.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

Constituem obriga¢gfes da CONTRATADA:

I prestar os servigos objeto deste Contrato conforme especificacfes e procedimentos estabelecidos
no Anexo | deste instrumento;
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Il responder, por si e sem qualquer vinculo de solidariedade com 0 CONTRATANTE, por todos os
encargos civis, fiscais, tributarios, previdenciarios, trabalhistas ou sociais, havidos ou por haver,
relacionados a prestacdo dos servicos ora contratados, apresentando, sempre que solicitado pelo
CONTRATANTE, as comprovac®es respectivas, sob pena de retencdo de eventuais pagamentos que
Ihe sejam devidos;

Il responsabilizar-se por todo e qualquer dano causado direta ou indiretamente ao CONTRATANTE
ou aterceiros, por sua culpa ou dolo, na execucao do contrato, responsabilidade esta que ndo se exclui
nem reduz em decorréncia da fiscalizacdo ou acompanhamento exercido pelo CONTRATANTE;

IV assegurar que a equipe técnica indicada quando da solicitagdo de credenciamento, esteja
necessariamente vinculada a execucdo dos servi¢os. A substituicdo ou inclusdo de novos membros
somente podera ser realizada por profissional com a mesma ou superior qualificacdo técnica, mediante
aditivo contratual e prévia aprovacdo do CONTRATANTE;

V  apresentar o curriculo dos profissionais que compdem a equipe técnica, quando solicitado;

VI apresentar certidao de regularidade e cépia de inscricao no Conselho Profissional competente, com
comprovante de quitacéo ou pagamento da anuidade do ano em exercicio, quando aplicavel ao servico
a ser prestado;

VIl participar de ambientacdes, reunides e treinamentos oferecidos pelo CONTRATANTE, quando
convocada;

VIIl para que o0s servicos sejam considerados prestados pela CONTRATADA, além do
encaminhamento do Espelho de Servicos Prestados (ANEXO XIV) ou documento compativel, conforme
Clausula Sétima, é necessério:

a) realizar os servi¢os descritos de acordo com a Autoriza¢éo de Procedimento ou outro documento
comprobatério, conforme item 7.1 das normas do Edital de CREDENCIAMENTO;

b) preencher e solicitar assinatura do cliente ou seu responsavel na Autorizagdo de Servico (Anexo
XI);

c) implantar o procedimento no Sistema Informatizado disponibilizado pelo CONTRATANTE, nas
areas que assim exijam;

d) efetuar cobranca pelos servicos prestados, de acordo com as Tabelas de Remuneragédo e nos
termos da Clausula Sexta deste instrumento;

IX submeter-se a Avaliacdo do Fornecedor (conforme padrdes da instituicdo). Caso a média das
avaliacOes realizadas seja inferior a 05 (cinco), a CONTRATADA podera sofrer san¢des estabelecidas
nas normas internas do CONTRATANTE;

X arcar com todos os encargos fiscais, trabalhistas e previdenciarios, incluindo os referentes a
acidentes de trabalho, FGTS e PIS, em relacéo aos técnicos designados para a prestagdo dos servigos;

Xl informar no prazo maximo de 01 (um) dia Gtil, contado do recebimento da solicitacdo, declinio da
demanda recebida, de forma justificada, no todo ou em parte, através de instrumento formal;

Xl informar com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito horas), a impossibilidade de prestag
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de servico no dia designado, a fim de que possa ser realizado o remanejamento do atendimento;

Xl respeitar os prazos acordados para entrega dos servicos, ou ainda, quaisquer prazos que constem
nos anexos do Edital de Credenciamento, parte integrante deste instrumento;

XIV arcar com os prejuizos financeiros e demais cominages legais decorrentes de servigos
executados com negligéncia, impericia e imprudéncia;

XV manter-se, durante o prazo de execucdo deste contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
ora assumidas, preservando todas as condi¢Bes de contratagcdo exigidas, cabendo ao CONTRATANTE
o direito de exigir, a qualquer tempo, a comprovacgédo destas condic¢des;

XVI ressarcir ao CONTRATANTE o equivalente a todos os danos decorrentes de paralisagédo ou
interrupcdo dos servicos contratados, exceto quando isto ocorrer por exigéncia do CONTRATANTE ou,
ainda, por caso fortuito ou for¢ca maior, circunstancia devidamente comunicada ao CONTRATANTE, no
prazo de 48 (quarenta e 0ito) horas ap06s a sua ocorréncia;

XVII manter sob sua exclusiva responsabilidade toda a supervisdo, direcdo e mao de obra para
execucao completa e eficiente dos servigos objetos deste Contrato, sem 6nus para 0 CONTRATANTE;

XVIII  responder por erros motivados pela inobservancia do contrato, leis, regulamentos, portarias
publicas de qualquer ambito;

XIX  entregar os servigos ja iniciados aos clientes do CONTRATANTE, mesmo ap0s extingdo deste
contrato;

XX ndo subcontratar sequer parcialmente os servicos que lhe foram adjudicados, salvo se
expressamente autorizado pelo CONTRATANTE, por escrito;

XXI  responder pela qualidade do servigo executado, reparando incontinenti e as suas custas, qualquer
defeito, falta de qualidade ou irregularidade constatada, mesmo apés a aceitacao definitiva;

XXII' comprometer-se ha adequada utilizacdo dos equipamentos do CONTRATANTE, dentro e fora
de suas instalagcbes. Caso a utilizagdo seja fora da Unidade do CONTRATANTE, esta devera ser
conforme o Termo de Responsabilidade (ANEXO 1V) e manual de utilizacdo, quando houver;

XXIII arcar com despesas de material de consumo e de equipamentos necessarios a execucdo das
atividades quando os servicos forem executados em suas instalacfes. Nos casos que impliquem
utilizacdo de equipamento(s) da CONTRATADA fora de suas dependéncias, esta assumirq a
responsabilidade pelo uso do(s) mesmo(s);

XXIV observar as disposi¢cdes contidas no Cédigo de Etica da Especialidade para a qual a empresa foi
credenciada, bem como o disposto no Cédigo de Etica do Sistema FIEB;

XXV ndo utilizar qualquer material desenvolvido pelo SESI/DR/BA, sem prévia e expressa
autorizagdo, ou, ainda, cobrar qualquer honorario comercial dos clientes, complementar ou néo,
relativos aos trabalhos executados quando a servico do CONTRATANTE;

XXVI ndo comercializar qualquer produto, divulgar ou promover sua empresa ou Servi¢os junto aos
clientes do SESI/DR/BA, atendidos durante a prestacéo dos servi¢cos ora contratados;
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XXVIl é vedada a CONTRATADA a negociacdo do valor dos servicos com o cliente do
CONTRATANTE;

XXVIII responder por insatisfacdes de clientes quando houver queixa nos canais de comunicagéo,
responsabilizando-se pelo tratamento da reclamacéo junto com a area designada. Essas reclamacdes
poderéo gerar penalidades, consoante previsao da Clausula Oitava deste instrumento.

XXIX respeitar os horarios acordados, responsabilizando-se pelo acompanhamento do horario de
atendimento dos clientes agendados.

XXX encaminhar ao CONTRATANTE qualquer solicitacdo de empresa cliente referente aos servicos
objeto deste Credenciamento, para que o SESI/DR/BA possa adotar as medidas necessérias para a
execucao do servico requerido.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE
Constituem obrigagfes do CONTRATANTE:

I encaminhar para a CONTRATADA as AutorizagGes de Servigos, conforme modelo constante
do Anexo Xl do Edital de Credenciamento;

Il pagar a CONTRATADA os valores previstos e nas condi¢gdes estabelecidas na Clausula Sexta
dopresente instrumento;

[ verificar e aceitar as notas fiscais emitidas pela CONTRATADA, recusando-as quando
incorretas;

\ reembolsar as despesas com deslocamento, hospedagem e alimentacdo dos prepostos da
CONTRATADA nos termos estabelecidos no Edital de Credenciamento e na Clausula Sexta deste
instrumento;

V prestar, verbalmente ou por escrito, 8 CONTRATADA informacdes que visem esclarecer ou
orientara correta prestacao dos servi¢os;

W dar instrucdes especificas no que diz respeito as suas atividades, onde haja envolvimento de
empregados da CONTRATADA.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste contrato inicia na data de assinatura deste instrumento, até o término do
prazo de vigéncia do Edital ao qual esta vinculado.

CLAUSULA SEXTA - DO PRECO E DO PAGAMENTO

A CONTRATADA deverd emitir e entregar nota fiscal conforme cronograma financeiro da Unidade
solicitante, referente as demandas concluidas até o dia 10 (dez) do més vigente, acompanhada dos
comprovantes de recolhimento do ISS e declaracao de INSS, quando houver prestacdo do servico de
mao de obra, conforme legislacao vigente, cabendo ao CONTRATANTE efetuar o pagamento em até
30 (trinta) dias apés o recebimento da nota fiscal e aprovacéo dos servigos prestados.
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81° Os pagamentos serdo realizados de acordo com a utilizacdo do servigco, ndo havendo
obrigatoriedade de ser atingido o valor global estimado.

§2° Os pagamentos serdo realizados de acordo com as Tabelas de Remuneragéo ao Credenciado em
vigor.

§3°. Caso o CONTRATANTE revise a citada tabela de precos, ndo necessariamente reajustando-a,
mas atualizando-a para mais ou menos, devera comunicar a CONTRATADA com antecedéncia minima
de 30 (trinta) dias.

84° Caso a CONTRATADA ndo cumpra os prazos ou condi¢cdes estabelecidas neste contrato, o
CONTRATANTE poderé reter o pagamento até a regularizagéo.

85° O ndo cumprimento das normas e procedimentos do CONTRATANTE, e demais regulamentos
vigentes quanto a prestagdo do servico especifico, falhas na execugcdo dos servigcos e/ou
preenchimento incorreto ou auséncia dos formularios, auséncia de assinatura do cliente Controle de
Atividades (ANEXO XII) e/ou Controle de Atividades /Servigos prestados (ANEXO XIII) ou documento
que o substitua, e, ndo alimentagdo nos sistemas operacionais serdo motivos para glosa do
CONTRATANTE no Espelho de Servigcos Prestados e/ou descredenciamento, e, consequente
suspenséo dos pagamentos quanto aos servi¢os glosados.

86° Para fins de reembolso das despesas com deslocamento, hospedagem e alimenta¢cdo dos seus
prepostos, a CONTRATADA devera encaminhar, juntamente com a nota fiscal acima referida, os
comprovantes das despesas realizadas (nota fiscal ou, excepcionalmente, recibo).

8§7° O CONTRATANTE apenas reembolsard 01 (um) deslocamento (ida e volta) dos prepostos da
CONTRATADA por processo (demanda) recebido por esta, observados os limites estabelecidos na
Tabela de Remuneragéo e normas e procedimentos vigentes do CONTRATANTE.

§8° Os valores inerentes ao reembolso das passagens, alimentacdo e hospedagens serdo previamente
aprovados pelo CONTRATANTE, observando as disposi¢des e limites contidos em norma interna do
CONTRATANTE.

89° As Notas Fiscais deverdo ser emitidas conforme legislagdo vigente.

810 O pagamento sera feito exclusivamente na conta bancaria da CONTRATADA, considerando-se,
porém, que:

a) nao sera aceita cobranca bancaria;

b) nao serdo admitidas propostas com pagamentos antecipados;

C) ndo sera permitida negociacdo de titulo com instituicbes com intuito de antecipagcdo do
pagamento.

811 Havendo irregularidade na Nota Fiscal apresentada, o prazo para pagamento sera contado a partir
de sua regularizacao.

812 Se a Nota Fiscal apresentar irregularidade, o CONTRATANTE solicitara a CONTRATADA o
cancelamento ou substituicdo da Nota Fiscal emitida, devendo a CONTRATADA providenciar a nova
Nota Fiscal e apresentar a comprovacao do cancelamento da nota anterior no prazo maximo de até 20
(vinte) dias Gteis, contados da Notificacéo para regularizacdo. Caso a CONTRATADA nao providencie
o cancelamento da Nota Fiscal irregular no prazo estabelecido, 0 CONTRATANTE poderarealizar a
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Denudncia de Recusa de Cancelamento de Nota Fiscal junto ao ente fiscal competente, além de
aplicar a penalidade prevista na Clausula Oitava, item lll, deste instrumento.

813 A CONTRATADA devera apresentar, quando solicitado, documento comprobatério da sua
titularidade em relacdo a conta bancaria, juntamente com primeira Nota Fiscal/Fatura sob pena da
suspensao do pagamento pelos servigos prestados até que se cumpra a presente obrigacao.

814 No ato do pagamento, 0o CONTRATANTE efetuara as reten¢des que sejam legalmente devidas na
fonte.

815 Quando a CONTRATADA designar empregados para prestar servicos ao CONTRATANTE, devera
ser apresentada uma copia da GFIP, juntamente com a nota fiscal. Além dos documentos indicados
nesta Clausula, a nota fiscal deve vir acompanhada de comprovantes de imunidade tributaria,
enquadramento pelo simples e declaracao de optante pelo simples, quando for o caso. Somente apos
atendimento deste item, sera autorizado o pagamento.

CLAUSULA SETIMA - DA GESTAO E FISCALIZAGCAO DO CONTRATO

A gestdo deste contrato caberd ao Gerente da Unidade do CONTRATANTE responsavel pelo
credenciamento, a quem competira a indicacéo do fiscal.

§1° O gestor do contrato sera o responsavel legal pelo acompanhamento da efetiva execu¢éo do seu
objeto.

§ 2° Compete a fiscalizagdo do CONTRATANTE, dentre outras atribuigfes:
a) transmitir 8 CONTRATADA as determinag8es que julgar necessérias;
b) ordenar a imediata retirada de suas dependéncias, de empregados da CONTRATADA, cuja
permanéncia seja inconveniente, ou que venha embaracar ou dificultar a acdo fiscalizadora, correndo
por exclusiva conta da CONTRATADA quaisquer 6nus decorrentes das leis trabalhistas e

previdenciarias, bem como qualquer outra que tal fato imponha;

C) recusar os servigos ou fornecimento que ndo tenham sido executados de acordo com as condi¢des
especificadas neste Contrato;

d) comunicar a CONTRATADA quaisquer defeitos ou irregularidades encontrados na execucao dos
servi¢cos ou no fornecimento, estabelecendo prazos para que os mesmos sejam regularizados.

§3° Fica facultada ao CONTRATANTE a substitui¢céo unilateral do(a) Fiscal(a) do Contrato.

84° A acdo ou omissdo, total ou parcial, da Fiscalizacdo do CONTRATANTE n&do eximird a
CONTRATADA da total responsabilidade na execucédo dos servigos objeto do presente Contrato.

CLAUSULA OITAVA - DAS PENALIDADES

Em caso de inadimplemento de qualquer obrigacdo estipulada neste contrato, ficam estabelecidas as
seguintes penalidades, independente de ordem, podendo ser cumuladas:

l.adverténcia por escrito;
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Il.glosa;

lll.multa de R$50,00 (cinquenta reais), por dia de atraso, pelo ndo cumprimento do previsto na
Clausula Sexta, 816, até o limite de 10 (dez) dias;

IV.multa de 1% (um por cento) sobre o valor da nota fiscal do més de ocorréncia da infracdo, pelo
descumprimento de quaisquer outras obrigacdes previstas neste instrumento. Caso ndo haja
faturamento no més em que for cometida a infragcdo, a multa ora estabelecida incidira sobre a primeira
fatura subsequente;

V.multa de 3% (trés por cento) sobre o valor da nota fiscal do més da ocorréncia, pela reincidéncia da
falta indicada no inciso anterior e perda da posicéo no rol de EMPRESAS CREDENCIADAS, passando
a ocupar o ultimo lugar;

VI.descredenciamento;

VIl.suspensao temporéaria do direito de participar em licitacdes e contratar com qualquer entidade do
SISTEMA FIEB (FIEB, CIEB, SESI/DR/BA, SENAI/DR/BA e IEL/BA), por um periodo n&o superior a 02
(dois) anos.

81° O prazo para defesa da CONTRATADA sera de 02 (dois) dias uteis, contados da data da
notificacdo. No caso de suspensédo temporéria do direito de participar de licitagbes e contratar com o
Sistema FIEB(FIEB, CIEB, SESI/DR/BA, SENAI/DR/BA e IEL/BA), o prazo sera de 10 (dez) dias
corridos, contados da data da notificag&o.

§2° Sendo necessario recorrer a meios judiciais ou administrativos, responderd a CONTRATADA pelo
ressarcimento integral das despesas decorrentes, inclusive honorarios advocaticios.

8§3° Quando houver glosa, sera suspenso 0 pagamento quanto ao servico que apresentar a
irregularidade.

84° As multas estabelecidas poderdo ser descontadas de eventuais pagamentos devidos a
CONTRATADA.

85° As multas previstas nesta clausula ndo possuem carater compensatério e 0 seu pagamento nao
eximira a CONTRATADA da responsabilidade por perdas e danos decorrentes das infracdes
cometidas, podendo inclusive ser aplicadas cumulativamente.

CLAUSULA NONA - DA NOVACAO

A falta de utilizacdo, pelo CONTRATANTE, de quaisquer direitos ou faculdades que lhe concede este
contrato ndo se constituira novagao, nem importara rendincia aos mesmos direitos e faculdades, mas
mera tolerancia para fazé-los prevalecer em qualquer outro momento ou situacao.

CLAUSULA DECIMA - DA ANTICORRUPCAO

As Partes declaram conhecer as normas de prevencdo a corrupcdo previstas na legislacao brasileira,
dentre elas, a Lei de Improbidade Administrativa (Lei n® 8.429/1992) e a Lei n°® 12.846/2013 e seus
regulamentos (em conjunto, “Leis Anticorrup¢do”), e se comprometem a cumpri-las fielmente, por si e
por seus socios, administradores, diretores, empregados, colaboradores, agentes, consultores
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prestadores de servicos, subempreiteiros, outorgados ou subcontratados em geral, bem como
prepostos que venham a agir em seu respectivo nome. Adicionalmente, cada uma das Partes declara
que mantém politicas e procedimentos internos que assegurem integral cumprimento das Leis
Anticorrupgao, cujas regras se obrigam a cumprir fielmente. Sem prejuizo da obrigacéo de cumprimento das
suas politicas e procedimentos internos, ambas as Partes desde ja se obrigam a, no exercicio dos
direitos e obrigacdes previstos neste Contrato e no cumprimento de qualquer uma de suas disposi¢cées:

0] ndo dar, oferecer ou prometer qualquer bem de valor, gratificacdo, comissdo, recompensa ou
vantagem de qualquer natureza a agentes publicos ou a pessoas a eles relacionadas ou, ainda,
quaisquer outras pessoas, empresas e/ou entidades privadas, com o objetivo de obter vantagem
indevida, influenciar ato ou decisdo ou direcionar negécios ilicitamente;

(I abster-se de financiar, custear, patrocinar, ou de qualquer modo subvencionar a pratica dos atos
ilicitos que atentem contra Lei n°® 12.846/2013, assim como abster-se de utilizar de terceira pessoa fisica
ou juridica para ocultar ou dissimular seus reais interesses ou a identidade dos beneficiarios dos atos
praticados;

() adotar as melhores praticas de monitoramento e verificacdo do cumprimento das leis anticorrupcao,
com o objetivo de prevenir atos de corrupgéo, fraude, praticas ilicitas ou lavagem de dinheiro por seus
sécios, administradores, empregados, colaboradores e/ou terceiros por elas contratados;

(IV) notificar imediatamente a outra Parte caso tenha conhecimento de qualquer ato ou fato que viole
aludidas normas.

Paragrafo unico. A comprovada violacao de qualquer das obrigacdes previstas nesta clausula podera
ensejar a rescisao unilateral deste Contrato de pleno direito e por justa causa, sem prejuizo da cobranca das
perdas e danos causados a parte inocente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA PROTECAO DE USO DE DADOS PESSOAIS

As Partes se obrigam, mutuamente, por si e por seus colaboradores, sempre que aplicavel, a cumprirem
a legislacéo nacional vigente, em especial, a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais n° 13.709, de
14/08/2018, que dispbe sobre o tratamento e protecao de dados de pessoas naturais, além das demais
normas e politicas de protecéo de dados eventualmente aplicaveis no ambito deste instrumento.

81° Caberd ao CONTRATANTE (Parte Controladora), tomar as decisdes referentes ao tratamento dos
dados pessoais transmitidos a CONTRATADA que, na condi¢do de Operadora, realizara o tratamento
dos dados pessoais, seguindo as instru¢des recebidas da Parte Controladora e garantindo a licitude e
idoneidade no tratamento dos dados pessoais, sob pena de arcar com as perdas e danos que
eventualmente possa causar, sem prejuizo das demais san¢des aplicaveis.

§2° Para efetivo cumprimento do previsto no paragrafo anterior, a CONTRATADA se obriga a:
a) tratar quaisquer dados pessoais recebidos da Parte Controladora (CONTRATANTE), que estejam
direta ou indiretamente relacionados ao presente instrumento, nos exatos termos previstos na Lei Geral

de Protecéo de Dados;

b) corrigir, completar, excluir e/ou bloquear os dados pessoais, caso seja solicitado pela Parte
Controladora (CONTRATANTE);

c) adotar conduta ética e observar, por si e seus colaboradores a qualquer titulo, o cumprimentgg
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legislacdo aplicavel em razao dos possiveis tratamentos de dados pessoais no ambito do presente
instrumento;

d) comunicar a Parte Controladora (CONTRATANTE) a necessidade de tratamento de dados
pessoais e sensiveis em banco de dados em territério nacional e/ou estrangeiro, requerendo a Parte
Controladora (CONTRATANTE) autorizacé@o expressa da pessoa natural envolvida, por meio de Termo
de Consentimento, quando exigido por lei;

e) manter absoluto sigilo de todos os dados pessoais, informacdes e materiais obtidos no ambito
desse instrumento, por si e por quaisquer de seus colaboradores que venha a ter acesso em razdo da
execucao do objeto deste instrumento, garantindo a privacidade dos dados pessoais e mantendo um
rigido controle sobre os mesmos;

f)  ndo revelar, reproduzir, copiar, repassar, vender, alugar, comercializar, dar, doar, divulgar,
distribuir, utilizar e/ou dar conhecimento, em hipétese alguma, a terceiros ou em proveito préprio ou
alheio, dados, informacdes e todos os materiais obtidos em decorréncia da execu¢do deste contrato;

g) nao utilizar os dados pessoais recebidos em raz&o, e para a execucao do presente instrumento,
em qualquer hipétese, com finalidade diversa da aqui prevista, salvo se expressamente solicitado
autorizado pela Parte Controladora (CONTRATANTE), ou para fins de atendimento de exigéncia legal;

h) atender as solicitacbes de informacgdes, atualizacédo e exclusdo dos dados pessoais apresentadas
pelo titular do dado, salvo, exigéncia legal em sentido diverso;

i) ndo adotar qualquer medida com o fim de obter, para si ou para terceiros, os direitos de
propriedade intelectual e direitos autorais relativos as informac8es e materiais obtidos a que tenha
acesso;

j) informar & Parte Controladora (CONTRATANTE), a ocorréncia de incidente de seguranca
(vazamento de dados) e quais medidas foram adotas para interromper o vazamento e conter sua
disseminacédo, bem como medidas capazes de minimizar o impacto causado pelo incidente;

83° A violacdo de qualquer obrigacdo prevista nesta Clausula ou na legislagdo vigente pela
CONTRATADA ou por seus colaboradores, ou terceiros a ela vinculados, caracterizara infragao
contratual com aplicacao das penalidades previstas neste instrumento, sem prejuizo de ressarcimento
de eventuais perdas e danos acarretados por prejuizo financeiro e/ou de imagem.

§4° Em caso de incidente de seguranca, a Parte Operadora (CONTRATADA) devera notificar a Parte
Controladora (CONTRATANTE) informando a ocorréncia, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito)
horas, e indicando as medidas que deverdo ser adotadas para a reversdo da situagdo no menor prazo
possivel. A CONTRATADA se obriga, ainda, a apresentar todas as informacdes para o
acompanhamento das ac¢les realizadas para correcdo da falha, fornecendo a documentacéo
necessaria para subsidiar possivel defesa administrativa e/ou judicial em razao do referido incidente.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO E DENUNCIA

Havendo violacdo de qualquer clausula contratual, o CONTRATANTE dara por rescindido o presente
contrato, independentemente de aviso prévio ou notificacéo judicial ou extrajudicial, arcando a parte
infratora com multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor total das AutorizacBes de Procedimento
emitidas nos ultimos 12 (doze) meses, além das perdas e danos a que der causa.
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Paragrafo Unico. O presente contrato podera ainda ser denunciado, a qualquer tempo, por qualquer
das partes, mediante notificagcdo escrita com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, sem prejuizos
dos servicos ja iniciados e que de pronto nao possam ser concluidos.

CLAUSULA DECIMA terceira - DO FORO

Fica eleito o Foro da comarca de Salvador/BA, como Unico competente para dirimir quaisquer davidas
oriundas da execucédo deste Contrato.

Por estarem justas e contratadas, as partes firmam o presente instrumento contratual, em 02 (duas)
vias de igual teor e forma, ratificando e confirmando todas as clausulas e condi¢cfes estabelecidas, para
todos os fins e efeitos juridicos.

Salvador, XXXXX de XXXXXXXXXX de 20XX

Armando Alberto da Costa Neto Nome do representante legal da empresa
Superintendente do SESI/DR/BA Cargo e razdo social da empresa Credenciada/
Contratada
TESTEMUNHAS:
1. 2.
Nome: XXXXXXXX Nome: XXXXXXXX

CPF: XXXXXXXXX CPF: XXXXXXXXX
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ANEXO X - Checklist de documentos entregues para o credenciamento

Empresa:
Data: Hora:
Assinatura GEDUC: N°
5 Empresa
Documentagéo da Proponente SESI (GEDUC)

Empresa

Protocolo de entrega do Dossié

Anexo | - Solicitacdo de Credenciamento

Contrato

Anexo Il - Registro dos Profissionais

Ato Constitutivo / Registro Empresarial (se empresario)
Cartdo do CNPJ

Certificado de Regularidade do FGTS — CRF

Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal relativo
aodomicilio da solicitante

Prova de Regularidade Fiscal:
Fazenda Federal (PGFN)
Fazenda Estadual

Fazenda Municipal

Consulta Receita Simples Nacional (Situacao Tributaria)

Cadastro de Empresas Iniddneas e Suspensas - CEIS

Dados bancérios (cartdo banco, copia de cheque, extrato bancario)

Anexo - Declaragdes

Anexo - Termo de Confidencialidade

Anexo - Termo de Responsabilidade

Alvara de Funcionamento

Documentacdo dos Profissionais

Anexo - Declaragéo do Profissional
RG / CPF/ Carteira Profissional

Curriculum vitae, quando aplicavel

Diploma /Certificados da Especialidade (quando aplicavel)
Atestado de Capacidade Técnica que comprove experiéncia anterior - PF
(quandoaplicavel)

Comprovacao de vinculo

Carimbo de conferéncia SESI

Rubrica da documentagéo do credenciado, quando aplicavel

Anexo — Autorizagdo de uso de imagem e voz

Declaro que apresentei os documentos acima mencionado e que a solicitacdo de credenciamento sera apreciada pelo
CONTRATANTE, ap6s regularizagdo de todas as pendéncias na documentagao.

Assinatura representante legal: Data:
Assinatura SESI:
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ANEXO XI
B EDITAL DE CREDENCIAMENTO No 01/2023
AUTORIZACAO DE SERVICO (0OS) - Producéo Cultural e Servigos Técnico Artisticos

UNIDADE AREA EMPRESA CREDENCIADA N° da AS
XXXXXXXXXX ‘ XXXXXXXXXX ‘ XXXXXXXXXX ‘ XXXXXXXXXX ‘
DATA / MUNICIPIO DO
SEF\a/)IQO CLIENTE/CONTRATO (2) | periopo 3) ATENDIMENTO (4) ADICIONAIS (5)
XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX
XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX
XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX HXXXXXXXXXX XXXXXXXXXX
XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX
XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX
XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX
XXXXXXX XXX XXXXXXX XXX XXXXXXX XXX XXXXXXXXXX XXXXXXX XXX
XXXXXXX XXX XXXXXXX XXX XXXXXXX XXX XXXXXXXXXX XXXXXXX XXX

(1) Especificar o servigo a ser executado, incluindo carga horaria, quantidade de trabalhadores e turno de atendimento quando aplicavel.

(2) Especificar o nome da empresa cliente ou o nimero do contrato firmado com o SESI/DR/BA para realizagdo do servico.

(3) Especificar a data ou periodo no qual o servigo sera realizado

(4) Especificar o municipio de atendimento, a titulo de reembolso por deslocamento, hospedagem e/ou alimentagdo, nos casos previstos no Dossié de
Credenciamento/ Tabela de Remuneracéo.

(5) Conforme previsto na tabela de precos e natureza da execuc¢do do servigo prestado.

SESI/DR/BA

Observagfes: XXXXXXXXXX DATA: / / ASSINATURA:-

EMPRESA CREDENCIADA
DATA: / / ASSINATURA:

37
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ANEXO Xl

CONTROLE DE ATIVIDADES
( ) OFICINA () CURSOS ( ) WORKSHOP () VIVENCIAS INTEGRATIVAS

EMPRESA ATENDIDA: PERIODO: I a / N° da AS
EMPRESA CREDENCIADA:
DATA CONTEUDO QUANTIDADE ASSINATURA DO CLIENTE/
DE PARTICIPANTES RESPONSAVEL
XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XXKXXXKXXK | XXXXXXXXXX
XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX
XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XXXXXKXXXX XXXXXXXXXX
XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX
XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XXXXXKXXXX XXXXXXXXXX
XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XXXXXKXXXX | XXXXXXXXXX
XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX
XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XXXXXKXXXX XXXXXXXXXX
XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX | XXXXXXXXXX
XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XXXXXXKXXX | XXX
XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XXKKXXKKXXK XXXXXXXXXX
XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XXXKXXKKXX | XXXXXXKXXX
EMPRESA CREDENCIADA
DATA ASSINATURA




Sistema FIEB w

PELD FUTURD DO TRABALHD

ANEXO Xl

CONTROLE DE ATENDIMENTO / SERVICOS PRESTADOS
( ) PRODUCAO TEATRAL ( ) PRODUCAO ARTISTICA / CULTURAL / EVENTOS ( ) PRODUCAO MUSICAL ( ) SERVICOS TECNICOS ARTISTICOS

UNIDADE / AREA SOLICITANTE:

DATA / PERIODO:

N° da AS

CNPJ EMPRESA ATENDIDA:

CONTATO:

EMPRESA CREDENCIADA:

PROFISSIONAL.:

Data Unidade Descricdo detalhada do Servigo Tema/Titulo N° de Espectadores
Observac@es: ( ) Transporte ( ) Alimentacdo ( ) Hospedagem ( ) Adaptacdes necessérias
EMPRESA CREDENCIADA
DATA ASSINATURA
CLIENTE / RESPONSAVEL
DATA ASSINATURA

39
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ANEXO XV
EDITAL DE CREDENCIAMENTO No 01/2023
ESPELHO DE SERVICOS PRESTADOS - Producéao Cultural e Servicos Técnico Artisticos
EMPRESA CREDENCIADA PROFISSIONAL N° AS

XXXXXXXXXX ‘ XXXXXXXXXX
RESERVADO AO CREDENCIADO RESERVADO AO SESI

VALOR GLOSA VALOR A
SERVICO CLIENTE (1) QT. UNITARIO | YALOR ADICIONAL /Al ORA PAGAR | | (RS) PAGAR

TOTAL 3)

(2) (4) (R$)
XXXXXKXXXXX XXXXXXXXXX XXXKKXXXKK | XXXXXKXXXXK | XXXXXXXKXX XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX
XXXXXKXXXXX XXXXXXXXXX XXXKKXXXKK | XXXXXKXXXXK | XXXXXXXKXX XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX
XXXXXKXXXXXK XXXXXXXXXX XXXXKXXXKK | XXXXXKXXXXK | XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX
KXXXXKXXXXXK XXXXXXXXXX XXXXKXXXKK | XXXXXKXXXXK | XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX
XXXXXKXXXXXK XXXXXXXXXX XXXKXXXXKK | XXXXXKXXXXK | XXXXXXXKXX XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX
TOTAL XXXXXXXXXX TOTAL

(1) Especificar o nome da empresa cliente para realizagcao do servigo. Caso o0 servico seja prestado para o proprio SESI, garantir evidéncias
operacionais da realizagdo do mesmo (conforme padrdo gerencial do SESI).

(2) Especificar o valor unitério, conforme tabelade 1 a 11.
(3) Conforme previsto na tabela de pregos e autorizacéo de servi¢o previamente emitida.
(4) Glosa aplicada apenas nas situa¢cdes em que haja penalidades envolvendo o atendimento do credenciador

SESI DR-BA
ASSINATURA: DATA: / /

EMPRESA CREDENCIADA

DATA: / / ASSINATURA:
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TABELA 1 - CLASSIFICAGCAO DA EMPRESA

CLASSIFICAGCAO DA EMPRESA

PRODUCAO

espaco publico.

Empresa com 05 (cinco) anos ou mais de mercado, com experiéncia em producdes de alta complexidade, inclusive em

Nivel S ~ ~ . . . . T
Comprovagdo: Apresentagcdo de atestado de capacidade técnica, portfélio da empresa e curriculo dos profissionais
responsaveis pela execucéo dos servicos.

Empresa com até de 04 (quatro) anos de mercado, com experiéncia em produgfes complexas

Nivel A Comprovagao:Apresentagdo de atestado de capacidade técnica e curriculo dos profissionais responsaveis pela execucdo
dos servigos.

Nivel B Empresa com até 03 (trés) anos de mercado, com experiéncia em producdo com grau de média complexidade.
Comprovagado:Apresentacdo de atestado de capacidade técnica.

Nivel C Empresa com até 01 (um) ano de mercado; com experiéncia em producao simples / rotineira.

Comprovacgdo:Apresentacao de atestado de capacidade técnica.

TABELA 2 - CARACTERISTICA/COMPLEXIDADE DA PRODUCAO / ARTISTICA/CULTURAL E DE EVENTOS PRESENCIAL E ONLINE

BAIXA COMPLEXIDADE/
ABRANGENCIA PRESENCIAL

e Eventos de abrangéncia local,
atendimentos em Salvador e RMS.

e Eventos corporativos com publico convidado
de apenas 01 (um) setor da empresa, até 100
pessoas, com escopo de até 02
servicos/entregas e duracdo de 2 a 4 horas.

e Eventos de cerimoniais com publico interno
e/ou externo, envolvendo diversos setores da
empresa, com duracao de turno de até 4 horas.
e Torneios no ambito das  escolas
SESl/empresas com publico interno, com
exigéncias especificas e duragdo de no maximo
1 dia/ 8h.

envolve

MEDIA COMPLEXIDADE/
ABRANGENCIA PRESENCIAL

e Eventos de abrangéncia regional, envolve todo o
estado da Bahia.
e Eventos corporativos de proporcdo média
abrangendo mais de um setor da empresa, publico
interno, acima de 100 pessoas, limitado a 500
pessoas, com duracao de até 8 horas.
e Eventos cerimoniais com publico interno e externo
com escopo contendo diversos itens, envolvendo
solenidade, protocolo, até 500 pessoas, a exemplo de
formatura de escola; aniversarios de empresa de
médio porte; eventos de nomeacdo, inauguracdo de
espacgos, entre outros, com duracéo entre 4 e 8h/dia.
e Torneios ou campeonatos envolvendo equipes e
estudantes do interior do estado, com publico de até
500 pessoas, autoridades, imprensa e grande publico
em geral, com duragdo até 8h/dia, envolvendo
diversas etapas de realizacao.

ALTA COMPLEXIDADE/

ABRANGENCIA PRESENCIAL
e Eventos de abrangéncia regional e/ou nacional, nivel
estadual, regido nordeste e estados federativos.
e Eventos de grandes propor¢Bes, com publico interno e
externo, acima de 100 pessoas sem limite definido, composto
por colaboradores de empresas, estudantes, 6rgéos publicos
e imprensa, com duracgéo de 8h/dia.
e Eventos cerimoniais com publico interno e externo com
escopo contendo diversos itens, acima de 501 pessoas;
aniversario de empresas, eventos de inauguracdo de
espacos com autoridades externas, envolvendo diversas
etapas de realizacdo e duracéo minima de 8h/dia.
e Torneios ou campeonatos integrados de grande porte (ex:
Robdtica), envolvendo equipes e estudantes do interior do
estado e de outros regionais, com publico acima de 500
pessoas, com autoridades, imprensa e grande publico em
geral, com duracdo minima de 8h/dia, envolvendo diversas
etapas de realizacao.
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e locagdo do espaco para a realizacdo da e locacdo do espago para a realizacdo da
transmissdo estruturados com equipamentos trasnmissao;
necessarios; e Decoragdo do ambiente/cenografia;
e Captacéo de imagens com até 02 cameras; e Captacdo de imagens acima de 02 cAmeras;
e Equipamentos de som e luz complementares e Locagéo de equipamentos de som e luz;
quando necessario; e Agenciamento de artistas/apresentadores;
e Equipe técnica com experiéncia e Equipamentos e equipe técnica para a captagdo e
comprovada em transmissdes ao vivo; transmiss&o ao vivo:
e Internet local. e SDI e programa de Streaming;
e Internet dedicada.
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ANEXO XV
EDITAL DE CREDENCIAMENTO No 01/2023
REQUISITOS DOS SERVICOS DE PRODUGCAO CULTURAL - PRODUCAO TEATRAL
LOCAL PRESTACAO
SERVICOS SERVICO REQUISITOS TECNICOS TERMO DE REFERENCIA
SESI| CRED| CLIENTE
As empresas que prestardo os servicos ao SESI/DR/BA | Producéo teatral, entende-se pelo servico que estabelece
em producéo teatral deverdo apresentar: os diversos elementos que compdem uma montagem
teatral.
¢ No minimo 02 (dois) atestados de capacidade | Inicia a produgéo com a escolha de uma ideia ou tema e se
técnica que comprovem experiéncia nos servicos | desenvolve através dos itens: elaboracéo de texto, ensaios,
solicitados, emitidos por pessoas juridicas de direito | criagio e confecgdo de figurinos e cenario e direco teatral,
publico ou privado. que culmina na apresentacao.
e Curriculo dos profissionais que prestar&o o servico. | Os servicos podem ser contratados isoladamente, de
acordo com a demanda especifica.
¢ Diploma de curso superior de Artes Cénicas: Teatro,
Danca, Cenografia, Figurinista ou outros cursos | OS servicos de Producéo Teatral comprendem:
semelhantes, ou e Apresentacdo Teatral
Producao  Elaborac&o de texto teatral
Teatral X X X e Certificados de cursos de capacitacido e/ou | * Ensaios
qualificacdo  profissional  correspondente as | e Figurino
habilitacdes propostas para este edital; » Simples — composto por até 2 trajes cénicos
» Intermediario — composto de 3 a 4 trajes cénicos
e Registro profissional emitido pela Delegacia » Elaborado — composto por 5 ou mais trajes cénicos
Regional do Trabalho, quando aplicavel. > Sob medida — criado e produzido para compor os
personagens especificamente para montagens sob
medida
¢ Magquiagem cenogréfica
e Cenério
e Direcéo Teatral
¢ Receptivo animado
e Mestre de Cerimbnia
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EDITAL DE CREDENCIAMENTO No 01/2023
TABELA 3 - TABELA DE REMUNERACAO PRODUCAO TEATRAL - SALVADOR

SALVADOR
ESPECIFICACOES VALOR (R$) PARA
SERVIGO ORI ATENDIMENTOS EM
ATENDIMENTOS EM CIDADES INTERIOR DA
SALVADOR E RMS
BAHIA
PRODUCAO TEATRAL

Apresentages teatrais — espetaculos com 2 atores Por apresentagéo 880,00 1.100,00
Apresentages teatrais — espetaculos com 1 ator Por apresentagéo 440,00 550,00
Apresentages teatrais — espetaculos com 2 atores / turno noturno Por apresentagéo 1.056,00 1.320,00
Apresentagées teatrais — espetaculos com 1 ator / turno noturno Por apresentagéo 528,00 660,00
Apresentacgdes teat_rais - egpetéculoscom 2 atores Por apresentacéo 830,00 1.050,00
Combo de 3 ou mais espetaculos
Apresentagdes teatrais — egpetaculos com 1 ator Por apresentagio 410,00 500,00
Combo de 3 ou mais espetaculos
Apresentacges teatrais — espetaculos com 2 atores / turno noturno .
Combo de 3 ou mais espetaculos / turno noturno Por apresentacao 996,00 1.260,00
Apresentagdes teatrais — espetaculos com 1 ator / turno noturno .
Combo de 3 ou mais espetaculos Por apresentacdo 492,00 600,00
Apresentacdes teatrais — esquetes com 2 atores Por apresentagao 660,00 770,00
Apresentages teatrais — esquetes com 1 ator Por apresentacéo 330,00 380,00
Apresentages teatrais — esquetes com 2 atores / turno noturno Por apresentacéo 792,00 924,00
Apresentagdes teatrais — esquetes com 1 ator/ turno noturno Por apresentagao 396,00 456,00
Apresentacgdes teat_rals — esquetes com 2 atores Por apresentagso 610,00 680,00
Combo de 3 ou mais esquetes
Apresentacgdes teat_rals — esquetes com 1 ator Por apresentagso 280,00 310,00
Combo de 3 ou mais esquetes
Apresentacgdes teatrals — esquetes com 2 atores / turno noturno Por apresentagso 732,00 816,00
Combo de 3 ou mais esquetes
Apresentacgdes teat'rals — esquetes com 1 ator / turno noturno Por apresentagso 336,00 372,00
Combo de 3 ou mais esquetes
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Apresentagoes teatrais e Convite falado circulando pelos setores Hora técnica/ator 300,00 350,00
ApresentacOes teatrais e Convite falado circulando pelos setores/turno Hora técnica/ator 360,00 420,00
noturno

Receptivo Animado / atividades recreativas Hora técnica/ator 280,00 320,00
Mestre de cerimbnia Hora técnica/ator 250,00 300,00
Elaboragdo de texto de 15 minutos Por texto inédito 600,00 650,00
Elaboragéo de texto teatral de 30 minutos Por texto inédito 1.200,00 1.200,00
Elaboragéo de texto teatral de 50 minutos Por texto inédito 2.200,00 2.200,00
Ensaios Hora / por ator 80,00 80,00
Figurino simples - Esquete / Espetaculo Teatral Por unidade 100,00 100,00
Figurino intermediério - Esquete / Espetaculo Teatral Por unidade 150,00 150,00
Figurino elaborado - Esquete / Espetaculo Teatral Por unidade 200,00 200,00
Figurino sob medida Por unidade 600,00 600,00
Maguiagem Por unidade 100,00 120,00
Cenério — Esquete Por montagem 900,00 900,00
Cenério — Espetéaculo Por montagem 1.800,00 1.800,00
Elementos de Cenal/esquete teatral Por montagem 300,00 300,00
Elementos de Cena/ espetaculo teatral Por montagem 600,00 600,00
Direcao teatral Por servigo 2.700,00 3.000,00
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ANEXO XVI

EDITAL DE CREDENCIAMENTO No 01/2023 )
REQUISITOS DOS SERVIGOS DE PRODUGAO CULTURAL - PRODUGAO ARTISTICA E PRODUGAO DE EVENTOS

SERVICOS

LOCAL PRESTACAO
SERVICO

SESI| CRED| CLIENTE

REQUISITOS TECNICOS

TERMO DE REFERENCIA

As empresas seréo classificadas por niveis,
conforme especificado abaixo:

i ~conforme TABELA 1
CLASSIFICACAO DA EMPRESA

Nivel A: ~conforme TABELA 1
CLASSIFICACAO DA EMPRESA

Nivel B: ~conforme TABELA 1
CLASSIFICACAO DA EMPRESA
Nivel C: conforme TABELA 1

CLASSIFICACAO DA EMPRESA

Os servicos de produgdo artistica e produgdo de eventos envolvem a
execucdo de projetos, programas e atividades culturais, sociais,
esportivas, académicas e comemorativas com o0 agenciamento de
profissionais para apresentagdes de espetaculos de teatro, danca e
musica, produgdes audiovisuais, transmisses ao vivo de
apresentacdes artisticas e de eventos académicos e educacionais,
festivais de musica, mostras de teatro e danca, exposi¢Bes de artes
visuais, feiras e eventos culturais e de entretenimento.

» Producdo Artistica: Servico para a produgcdo de atividades
artisticas categorizadas em:
e Atividades visuais: Exposi¢cBes, Concursos e Mostras de
[ desenho, pintura, cinema, video, ceramica, escultura e
fotografia
e Atividades literarias: Concursos, Saraus e Festivais literarios
com diversos estilos (poesia, prosa, drama)
e Atividades perfométicas: Danga, Teatro, Circo e MUsica

H> Producéo de Eventos: Agenciamento, planejamento, promogéo
e realizacdo de servicos especializados para eventos
socioculturais, esportivos e académicos, sendo:

e Atividades socioculturais: Eventos corporativos
e Atividades esportivas: Cerimbnias de abertura para Jogos,
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Producéo
Artistica/

ou

Producéo de
Eventos

torneios e campeonatos com atragfes artisticas
e Atividades Académicas: Formaturas, Torneios de Robética,
Seminarios e Palestras

Estes servigos incluem: planejamento de todas as etapas, de pré-
produgdo producdo e poés-producdo para o agenciamento de
profissionais, artistas ou empresas voltadas para a area cultural.

Etapas do Servigos:

» Pré-Producéo: Fase preliminar que antecede a produgéo, na
gual é feito o levantamento das necessidades, contendo as principais
etapas do planejamento para a execucdo de todas as atividades,
incluindo a definicdo de datas, responsabilidades,contratacbes de
profissionais, entre outras a¢des necessarias.

» Producédo: Checagem dos itens elaborados na pré-producao
para a realizacdo do servigco/evento, conferindo todos os itens
previstos. Esta fase requer ainda o acompanhamento minucioso em
cada detalhe, visando a prestacdo de um servico altamente
qualificado.

» Pds-Producéo: Etapa que ocorre ap0s a finalizagéo do evento,
envolvendo a desmontagem, superviséo e verificacdo das etapas do
encerramento.

O pagamento podera ser realizado apos a concluséo e aceite de cada
etapa, validando as entregas previstas em cada fase.

Direcao Artistica

A empresa devera apresentar no minimo 02 (dois)
atestados de capacidade técnica, demonstrando
experiéncia e qualificacao técnica para o servico,
emitido por pessoa juridica de direito publico ou
privado.

Servigo opcional para a producdo de eventos que abrange a
concepcdao artistica, desenvolvimento da ideia, acompanhamento
da montagem, ensaios, a realizagdo do evento. Deve ter
capacidade artistica de criacdo e direcdo reconhecidas e ainda
habilidade para lidar com equipe artistica e de producéo,
cumprimento de cronogramas e prazos estabelecidos.
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TABELA 4 - TABELA DE REMUNERAGAO PRODUGAO CULTURAL — PRODUGCAO ARTISTICA EPRODUGAO DE EVENTOS PRESENCIAL E ON-LINE - SALVADOR

EDITAL DE CREDENCIAMENTO No 01/2023

Classificacao

PRODUCAO ARTISTICA - ATIVIDADES VISUAIS

BAIXA

MEDIA COMPLEXIDADE /

GRANDE COMPLEXIDADE /

(observar tabela abaixo) UNIDADE | compLEXIDADE /ABRANGENCIA ABRANGENCIA PRESENCIAL R$ ABRANGENCIA PRESENCIAL R$
PRESENCIAL R$
S Por servico 20.000,00 36.000,00 56.000,00
A Por servico 16.000,00 32.000,00 52.000,00
B Por servico 12.000,00 28.000,00 44.000,00
C Por servico 8.000,00 24.000,00 40.000,00
PRODUCAO ARTISTICA - ATIVIDADES LITERARIAS
Classificacéo UNIDADE BAIXA _ MEDIA COMPLEXIDADE / GRANDE COMPLEXIDADE /
(observar tabela abaixo) COMPLEXIDADE /ABRANGENCIA | ABRANGENCIA PRESENCIAL R$ ABRANGENCIA PRESENCIAL R$
PRESENCIAL R$
S Por servico 14.000,00 26.000,00 38.000,00
A Por servico 11.000,00 23.000,00 35.000,00
B Por servico 8.000,00 20.000,00 32.000,00
C Por servico 5.000,00 17.000,00 29.000,00
PRODUGAO ARTISTICA - ATIVIDADES PERFORMATICAS
Classificacéo UNIDADE BAIXA _ MEDIA COMPLEXIDADE / GRANDE COMPLEXIDADE /
(observar tabela abaixo) COMPLEXIDADE /ABRANGENCIA | ABRANGENCIA PRESENCIAL R$ ABRANGENCIA PRESENCIAL R$
PRESENCIAL R$
S Por servigo 8.000,00 16.000,00 30.000,00
A Por servigo 6.000,00 14.000,00 25.000,00
B Por servico 4.000,00 12.000,00 20.000,00
C Por servico 2.000,00 10.000,00 18.000,00
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PRODUGAO EVENTOS - ATIVIDADES SOCIOCULTURAIS

Classificacé@o UNIDADE BAIXA ) MEDIA ALTA
(e el el COMPLEXIDADE /ABRANGENCIA | comPLEXIDADE / ABRANGENCIA | COMPLEXIDADE / ABRANGENCIA
PRESENCIAL PRESENCIAL PRESENCIAL
S Por servico 35.000,00 55.000,000 75.000,00
A Por servico 30.000,00 50.000,00 70.000,00
B Por servico 25.000,00 45.000,00 65.000,00
C Por servico 20.000,00 40.000,00 60.000,00
VALOR R$)- | VALORRY)- [\ oprg)- | VALORR)- [ ) op gy | VALOR(RS)-
SALVADOR E CIDADES SALVADOR E CIDADES SALVADOR E CIDADES
L _ INTERIOR DA INTERIOR DA INTERIOR DA
Diregdo Artistica Por servigo RMS BAHIA RMS BAHIA RMS BAHIA
2.000,00 2.500,00 5.000,00 6.000,00 10.000,00 12.000,00
PRODUCAO EVENTOS — ATIVIDADES ESPORTIVAS
Classificacé@o UNIDADE BAIXA _ MEDIA ALTA
(observar tabela abaixo) COMPLEXIDADE /ABRANGENCIA | coMpLEXIDADE / ABRANGENCIA | COMPLEXIDADE / ABRANGENCIA
PRESENCIAL PRESENCIAL PRESENCIAL
S Por servico 25.000,00 45.000,000 65.000,00
A Por servico 20.000,00 40.000,00 60.000,00
B Por servico 15.000,00 35.000,00 55.000,00
c Por servigo 10.000,00 30.000,00 50.000,00
VALOR (R$)- | VALOR(RS)- [\ ) orrey. | VALORRY)- [\ x o (e - VALOR (RS$) -
SALVADOR E (SHln/alpioe SALVADOR E e SALVADOR E (910718125
L _ INTERIOR DA INTERIOR DA INTERIOR DA
Direcéo Artistica Por servigo RMS BAHIA RMS BAHIA RMS BAHIA
2.000,00 2.500,00 5.000,00 6.000,00 10.000,00 12.000,00
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PRODUCAO EVENTOS - ATIVIDADES ACADEMICAS
Classificacé@o _ UNIDADE BAIXA MEDIA
(observar tabela abaixo) COMPLEXIDADE /ABRANGENCIA | COMPLEXIDADE / ABRANGENCIA COMPLEXIDADE / ABRANGENCIA
PRESENCIAL PRESENCIAL PRESENCIAL
S Por servico 40.000,00 80.000,000 250.000,00
A Por servigo 35.000,00 70.000,00 200.000,00
B Por servigo 30.000,00 60.000,00 150.000,00
C Por servico 25.000,00 50.000,00 100.000,00
VALOR (R$) - VALOR (R$) - VALOR (RS) - VALOR (R$)- | /1| R (RS) - VALOR (R$) -
SALVADOR E clroEs SALVADOR E ClprplEs SALVADOR E ClorplEs
o . _ INTERIOR DA INTERIOR DA INTERIOR DA
Direc&o Artistica Por servigo RMS BAHIA RMS BAHIA RMS BAHIA
2.000,00 2.500,00 5.000,00 6.000,00 10.000,00 12.000,00
. PRODUCAO DE EVENTO ONLINE
Classificacdo UNIDADE = =
(observar tabela abaixo) PRODUCAO DE ERY$ENTOS ONLINE 1 PRODUCAO DE EF:/$ENTOS ONLINE 2
S Por servico 12.000,00 30.000,00
A Por servico 9.000,00 25.000,00
B Por servico 7.000,00 20.000,00
C Por servico 5.000,00 15.000,00
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ANEXO XVII
EDITAL DE CREDENCIAMENTO No-01/2023

REQUISITOS DOS SERVICOS DE PRODUGAO CULTURAL — PRODUGCAO MUSICAL

LOCAL PRESTACAO

SERVICOS SERVICO REQUISITOS TECNICOS TERMO DE REFERENCIA
SESI| CRED.| CLIENTE
As empresas serdo classificadas por niveis, Producdo Musical envolve a execucdo e agenciamento de
conforme especificado abaixo: profissionais para os servicos de Direcdo Musical e Apresentactes
. ~ Musicais.

Nivel S, conforme TABELA 1 - CLASSIFICAGAO | Eiaq servicos devem conter as seguintes etapas:

DA EMPRESA . e Pré-Producéo: Fase preliminar que antecede a producao, onde é
Nivel A: conforme TABELA 1 - CLASSIFICAGCAO feito o levantamento das necessidades, contendo as principais
DA EMPRESA etapas do planejamento para a execucao das atividades, incluindoa
Nivel B: conforme TABELA 1 - CLASSIFICACAO definicho de datas, locais, contratagBes de profissionais, entre
DA EMPRESA S e ah o , i

Nivel C: conforme TABELA 1 - CLASSIFICAC}AO . Prodl_Jgao~. C ecagem dos itens eaborad_os na pré-producédo para
DA EMPRESA a realizagéo do Servico. Esta fasg requer ainda o aqqmpanhamento,

visando a prestacéo de um servigo altamente qualificado.

e PGs-Producdo: Etapa que ocorre apos a finalizagdo do evento,
envolvendo a desmontagem, supervisdo e verificacdo das etapas
de encerramento.

« « « O pagamento poderd ser realizado apds a concluséo e aceite de cada

Producéo Musical

etapa, validando as entregas previstas em cada fase.
Os servicos de producédo Musical compreendem:
1. Produc¢éo Musical
a. Direcao Musical
b. ApresentacBes musicais
Direcdo Musical - Profissional responsavel pelos aspectos
- musicais de uma performance, gravagdes, concertos, recitais,
coordenacgéo de produgdes académicas e estudantis voltadas para
- apresentacgfes artisticas.

Apresentacdes musicais:
] Apresentacao musical 1: Atividade exercida com até 2 (dois)
integrantes e duragdo de até 2h de apresentagéao;
Apresentacdo musical 2: Atividade exercida com até 4
(quatro)integrantes e duragéo de até 2h30min de apresentacao;
Apresentacdo musical 3: Atividade exercida com 6 (seis)
integrantes e duragdo de até 3h de apresentacao;
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TABELA 5 - CARACTERISTICA/COMPLEXIDADE DA PRODUCAO MUSICAL

BAIXA
COMPLEXIDADE/ABRANGENCIA

e Eventos de abrangéncia local, envolve
atendimentos em Salvador e RMS.

e Eventos corporativos com publico de até 100
pessoas e duracao de até 2 horas

MEDIA
COMPLEXIDADE/ABRANGENCIA
e Eventos de abrangéncia regional, envolve todo o
estado da Babhia.
e Eventos corporativos de proporgdo média com
publico de até 500 pessoas, com duracdo de até 4
horas

ALTA
COMPLEXIDADE/ABRANGENCIA
e Eventos de abrangéncia regional e/ou nacional, nivel
estadual, regido nordeste e estados federativos.
e Eventos de grandes proporg8es, com publico acima de
501 pessoas com duracao de 4h/ dia.
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EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 01/2023
TABELA 6- TABELA DE REMUNERACAO DE PRODUCAO MUSICAL - SALVADOR
PRODUCAO MUSICAL
Direcdo Musical Por servigo R$ 5.000,00
- 5 APRESENTACAO MUSICAL 1 - 1 a 2 misicos
(obse?\llzﬁg&ﬁz%aixo) UNIDADE BAIXA COMPLEXIDADE / MEDIA COMPLEXIDADE / ALTA COMPLEXIDADE / ABRANGENCIA R$
. ABRANGENCIA R$
ABRANGENCIA R$
S Por servico 1.800,00 2.500,00 4.500,00
A Por servigo 1.400,00 2.100,00 4.000,00
B Por servigo 1.000,00 1.600,00 3.500,00
C Por servigo 800,00 1.200,00 3.000,00
APRESENTACAO MUSICAL 2 - até 4 musicos
Classificagao UNIDADE - —
(observar tabela abaixo) BAIXA COMPLEXIDADE / MEDIA COMPLEXIDADE / ALTA COMPLEXIDADE / ABRANGENCIA
ABRANGENCIA R$ ABRANGENCIA R$ R$
S Por servigco 3.500,00 5.000,00 6.500,00
A Por servico 3.000,00 4.600,00 6.000,00
B Por servigo 2.600,00 4.300,00 5.600,00
C Por servigo 2.000,00 3.900,00 5.300,00
n APRESENTAGCAO MUSICAL 3 - até 6 misicos
Classificagao UNIDADE -
(observar tabela abaixo) BAIXA COMPLEXIDADE / MEDIA i GRANDE i
ABRANGENCIA COMPLEXIDADE / ABRANGENCIA COMPLEXIDADE / ABRANGENCIA
S Por servigo 4.400,00 6.500,00 8.500,00
A Por servigo 4.000,00 6.000,00 8.000,00
B Por servigo 3.600,00 5.500,00 7.500,00
C Por servigo 3.200,00 5.000,00 7.000,00
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ANEXO XVII

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 01/2023-REQUISITOS DOS
SERVICOS - CURSOS/WORKSHOPS / OFICINAS

SERVIGOS LOCAL PRESTAGAO SERVICO REQUISITOS TECNICOS TERMO DE REFERENCIA
SESI CRED. CLIENTE
As ac¢les educativas serdo desenvolvidas para o ensino da arte e
O(s) profissional(is) que prestard(do) os | cultura utilizando técnicas e metodologias que fagcam os educandos
Cursos servigos de palestras, workshops, oficinas e | desenvolverem habilidades para a constru¢do do saber, com
cursos ao SESI/DR/BA, deverdo apresentar: intencionalidade, possibiltando o estimulo a criatividade,
transformagé&o, autonomia, capacitagéo e qualificacéo.
;nqu a d?;?i)ouméar ene?s ?:fr?e;Tagugeei c?grioe nstg Com duragéc_) varian(_jo_ entre duas e oitp _horas com um moderador.
registrados no 6rgdo competente (quando para go~nduz_|r as ~atmdades que se dl\_/ldem em trés momentos.
Workshops X X « aplicavel) efou Registro técnico na Delegacia exposicéo, discusséo e conclusao._AIem_dlsso, o workshop é uma boa
Regional do Trabalho(DRT) opgéo para o uso_de metodologlas_ ativas, contrapondo 0 modelo
tradicional, proporcionando um ambiente de aprendizagem
. i colaborativa.
;\u dioviz 3;? ss A?tge(;es Plg;icazomggaﬁaé Consis;e em atividades para treinamer;tq pratico/tedrico sobre
necessario apresentar 02 (dois) atestados determmadg Ilnguagem.arpstlca, como mu3|9a, canto coral, .danga,
Oficinas de capacidade técnica na &rea que for fotografla,_llt_eratur_a, gudlowsual, en_tfe outras, areas de'c_onhemment_o,
credenciada. com_vob!etlvo prl_nupal de transmitir contetdo especificos por meio
de vivéncias artistico-culturais.
O(s) profissional(is) que prestara(do) os
servigos de vivéncias integrativasao
SESI/DR/BA, devera(do) Atividades préaticas com o objetivo de contribuir para a melhoria das
apresentar: relacbes nas organizacfes empresariais, ha promocao do
Formagdo superior e/ou Especializagédo e/ou autoconhecimento, da melhoria das relagbes, por meio de
Mestrado em quaisquer das areas: dindmicas e vivéncias integrativas. Os trabalhos s&o vivenciados
educacao, psicologia, misica, artes visuais, através das diversas linguagens artisticas de forma isoladas ou
danca, teatro, fonoaudiologia, integradas (teatro, danca, musica) que permitem a liberacdo de
. . . X X desenvolvimento ladico e criativo de emocdes de forma dindmica e criativa. Oficinas Integrativas
Oficinas integrativas X pessoas, comunicagdo, recursos humanos. favorece o equilibrio nas relagGes, respeito a diversidade, conciliagéo
Apresentar 02 (dois) atestados de de conflitos e melhoria nos habitos de convivéncia, além de possibilitar
capacidade técnica, comprovando diversos temas a serem desenvolvidos, conforme demanda dos
experiéncia. clientes.
Somente sera exigida formagdo com pos
graduacdo ou mestrado para comprovar
conhecimento técnico necessario para a
execucgao do servigo.
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EDITAL DE CREDENCIAMENTO No 01/2023
TABELA 7 - TABELA DE REMUNERAGAO - CURSOS/WORKSHOPS/OFICINAS - SALVADOR

SALVADOR
SERVICO ESPECIFICACOES VALOR (R$) VALOR (R$)
SALVADOR E RMS INTERIOR DA BAHIA
CURSOS/WORKSHOPS/OFICINAS

WORKSHOP

Workshops de T'ea'tro / Danca/ MyS|_ca/ Fotografia / Hora/técnica 200,00 250,00

Audiovisual / Artes Plasticas
OFICINAS
Oficinas de Teatro / Danca / Misica / Canto Coral Hora/aula 200,00 250,00
Oficinas de Fotografia, Audiovisual e Artes Plasticas Hora/aula 250,00 300,00
CURSOS
Hora/aula 200,00 200,00
Cursos de teatro, danca, musica, canto coral
SALVADOR
SERVICO ESPECIFICACOES VALOR (R$) VALOR (R$)
SALVADOR E RMS INTERIOR DA BAHIA
CURSOS
Cursos de fotografia, audiovisual e Hora/aula 250,00 250,00
artes plasticas
Vivéncias Integrativas Hora/aula 250,00 250,00
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EDITAL DE CREDENCIAMENTO N¢ 01/2023
REQUISITOS DOS SERVIGOS TECNICOS ARTISTICOS

LOCAL PRESTACAO
SERVICOS SERVIGO REQUISITOS TECNICOS TERMO DE REFERENCIA
SESI| CRED.| CLIEN
TE
lluminac&o / Audio X X X A empresa que prestara os servicos ao SESI/DR/BA devera apresentar:
¢ No minimo 92 (dois) atestados de capa}cid_ade técni.c_a na ére}a que Servicos Técnico-artisticos:
for credenciada, demonstrando experiéncia e qualificacdo técnica
para 0s S€ervicos, Realizacdo de servicos técnicos e
. Rpgi_stro Tecnico na Delegacia Regional do Trabalho conforme area| gristicos fundamentais para atividades
tecnica. culturais: concepcado de iluminacdo
cénica técnico de luz, técnico de som,
técnico de gravagéo de audio, captacao
de audio, edicdo, mixagem e
O(s) profissional(is) que prestara(ao) os servicos ao SESI/DR/BA masterizacdo de audio, editor de video,
Video/ Diretor de deverdo apresentar: cinegrafista, diretor de cinema, artista
cinema + Diploma nas &reas: Comunicacéo, produgdo cultural; Jormalismo; | Visual, cenografo, web design, diretor
, , Relagdes publicas, Cinema, Design, Artes Visuais e/ou Registro | artistico, fotografo, roteirista e locutor,
Artista Visual Web técnico na Delegacia Regional do Trabalho (DRT) ator/atriz
Design Diretor X X X '
ArtisticoRoteirista Os servicos de fotografia, edicdo de
video, cinegrafista, webdesign,
captacdo de audio, edicao, mixagem e
masterizacdo de audio deverdo ser
— - - realizados com equipamentos proprios da
O(s) p~rof|55|onal(|s) gue prestara(ao) os servigcos ao SESI/DR/BA empresa credenciada, digital e de alta
. . deverdo apresentar: tecnologia.
Cinegrafista ¢+ No minimo 02 (dois) atestados de capacidade técnica na area
Cenografo X X X que _for credenmada_, de.monstrando experiéncia e qualificacéo
Fotografo Locutor técnica para 0s servicos;
Elenco (Ator/atriz)
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Editoracéo

O (s) profissional (is) que prestara (80) os servicos ao SESI/DR/BA
deverdo apresentar:

+ No minimo 02 (dois) atestados de capacidade técnica na area
credenciada que comprovem experiéncia e qualificagcao técnica
para os servicos;

+ Diploma nas areas: Design Grafico, Comunicacdo Social com
Habilitacdo em Publicidade e Propaganda, Editoracdo ou
Producéo Editorial;

¢ Portfélio especifico para os servigos constantes deste edital.

Gerenciamento e producéo de todas as
etapas do processo de criacdo de
layouts e arquivos, que envolve a
diagramacdo, paginacao, edicdo e
programacao visual.

Consiste na criagdo, edicdo e revisdo de
material para os mais diversos tipos de
midia: impressa e digital.
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EDITAL DE CREDENCIAMENTO Ne 01/2023

TABELA 8 - TABELA DE REMUNERACAO DE SERVICOS TECNICOS ARTISTICOS - SALVADOR

SERVIGCOS TECNICOS ARTISTICOS SERVICO

ESPECIFICACOES

SALVADOR

VALOR (R$)

SALVADOR E RMS

VALOR (R$)
INTERIOR DA BAHIA

ILUMINACAO
Concepcao de iluminacgao cénica simples Por servico 2.700,00 2.800,00
Concepcao de iluminacgao cénica completa Por servico 5.200,00 5.300,00
Técnico de Luz Diéria 300,00 350,00
AUDIO

Técnico de som nas instalagdes do SESI Diéria 250,00 300,00
Técnico de som nas instala¢g@es do credenciado Diéria 350,00 380,00
Técnico de gravacado de audio nas instalagées do SESI Diéria 450,00 480,00
Tecnlco_de gravacao de 4udio nas instalacdes do Diaria 500,00 550,00
credenciado

Edicdo e Mixagem até 24 Canais Por servico 4.800,00 4.900,00
Masterizacao até 24 Canais Por servico 1.900,00 2.000,00
Edicdo e Mixagem até 32 Canais Por servico 6.600,00 6.700,00
Masterizacao até 32 Canais Por servico 2.300,00 2.400,00

VIDEO

Cinegrafista Turno / 4h 600,00 650,00
Cinegrafista Diéria/ 8h 880,00 1.000,00
Diretor de cinema/Diretor de cena Por Servico 2.200,00 2.300,00
Editor de video Diéria 600,00 650,00
Captador de audio para video Diaria 500,00 550,00
Roteirista Por video 30” 700,00 700,00
Roteirista (combo a partir de 3 roteiros) Por video 30” 600,00 600,00
Roteirista Por video de 1 a 5 minutos 1.300,00 1.300,00
Roteirista (combo a partir de 3 roteiros) Por video de 1 a 5 minutos 950,00 950,00
Roteirista Por video de 5 a 10 minutos 1.600,00 1.600,00
Roteirista (combo a partir de 3 roteiros) Por video de 5 a 10 minutos 1.400,00 1.400,00
Roteirista Por video de 10 a 30 minutos 2.000,00 2.000,00
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SERVIGCOS TECNICOS ARTISTICOS SERVICO

ESPECIFICACOES

SALVADOR

VALOR (R$)
SALVADOR E RMS

VALOR (R$)
INTERIOR DA BAHIA

Roteirista (combo a partir de 3 roteiros) Por video de 10 a 30 minutos 1.700,00 1.700,00
Locucéo até 5 minutos Por servico 600,00 600,00
Locugéo 5 a 10 minutos Por servico 900,00 900,00
Locugéo 10 a 30 minutos Por servico 1.600,00 1.600,00
Elenco (ator/atriz) Turno / 4h por profissional 700,00 700,00
Elenco (ator/atriz) Diéria por profissional 900,00 900,00

SERVICOS DE EDITORACAO DE MATERIAL DE APOIO AOS SERVIGOS CULTURAIS

Projeto Grafico

Criacdo e Diagramacao com
Imagens e Textos

4.600,00/Projeto

4.600,00/Projeto

Projeto Grafico

Criagdo e Diagramacao
somente com Textos

2.200,00/Projeto

2.200,00/Projeto

Diagramador / Editoragéo Eletrnica

Por Pagina

40,00

40,00

Revisor Ortogréfico

Por Lauda

9,50

9,50

Tratamento de Imagens

Por Imagem de baixa e média
complexidade

130,00/Imagem

130,00/Imagem

complexidade

Arte Finalista Servico por Projeto 2.200,00 2.200,00
Produtor Gréfico Servico por Projeto 2.200,00 2.200,00
Cartaz Unidade 560,00 560,00
Banner para Web /Redes Sociais Unidade 490,00 490,00
Banner Fundo de Palco-Criag&o e Arte Final Unidade 4.300,00 4.300,00
OUTROS SERVICOS
Cobertura fotografica Turno / 4h 700,00 800,00
Cobertura fotografica Diaria/ 8h 1.200,00 1.200,00
' Por servi¢o de baixa
Cenografia complexidade 2.300,00 2.500,00
' Por servico de média
Cenografia complexidade 4.400,00 4.500,00
Cenografia Por servico de alta 10.800,00 10.800,00




PFELD FUTWRD DO TRABALHOD

ANEXOXX
EDITAL DE CREDENCIAMENTO No 01/2023 AUTORIZAC@O DE USO DE IMAGEM E VOZ

Pelo presente instrumento, eu, xxxxxx (nome completo), xxxxxx (nacionalidade), RG n°® xxx e CPF n°
XXX XXX XXX-XX XXXXXX (estado civil), xxxxx (profisséo), residente e domiciliado na xxxxxxxxx (endere¢o),
ora desinado TITULAR, AUTORIZO o uso de minha imagem e voz para os fins especificados neste
documento pelo Servigo Social da Industria, Departamento Regional da Bahia - SESI/DR/BA,
pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, com sede na Rua Edistio Pondé, 342, Stiep,
nesta capital, inscrito no CNPJ sob o n° 03.795.086/0001-84, aqui denominado SESI/DR/BA,.

Fica o SESI/DR/BA autorizado a utilizar minha imagem e voz para a divulgacdo e promoc¢édo dos
trabalhos e atividades desenvolvidos no d&mbito do contrato de prestagdo de servigcos firmado entre o
SESI/DR/BA e a xxxxxx, sem qualquer énus, em meios digitais e fisicos, a exemplo de: plataformas
online, aplicativos, redes sociais, transmissdes por TV ou internet, materiais informativos, comunicados
internos, dentre outros, eventualmente, necessérios a execucdo das atividades do SESI/DR/BA.

Autorizo o SESI/DR/BA a tomar decisdes referentes ao tratamento de meus dados pessoais (imagem
e voz), inclusive, reproduzir, editar, introduzir no mercado, armazenar, distribuir, executar, transmitir,
criar trabalhos derivados e baseados nas imagens, voz e sons disponibilizados, realizar o
compartilhamento destes dados com outros agentes de tratamento, se necessario ao atendimento das
finalidades deste documento, pelo periodo de 05 (cinco) anos, contados da assinatura deste
documento, observadas as diretrizes da legislacio de protecéo da privacidade e dos dados pessoais.

A autorizacdo contida no presente instrumento limita-se a sons, imagens e voz produzidos pelo(a)
TITULAR enquanto profissional responsavel pela execucdo dos servicos contratados pelo
SESI/DR/BA, para utilizagdo durante o periodo indicado neste Termo, salvo exigéncia legal para
tratamento dos dados por prazo superior.

O TITULAR reconhece que a presente manifestacéo € livre e inequivoca.

Salvador, , de de

TITULAR




PFELD FUTWRD DO TRABALHOD

ANEXOXXI
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 01/2023
DECLARAGAO DE INEXISTENCIA PARENTESCO

Declaro, sob as penas da lei e para fins de contratacdo com o SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA,
Departamento Regional da Bahia — SESI/DR/BA, pessoa juridica de direito privado, sem fins
lucrativos, inscrito no CNPJ n.° 03.795.086/0001-84, que na pessoa juridica

, CNPJ n°
, INEXISTE, em seu quadro societario, empregados, conselheiros ou
diretores, efetivos e suplentes, do XXXX (colocar a entidade contratante), ou cdnjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o 3° (terceiro) grau, do Presidente ou dos
membros, efetivos e suplentes, do Conselho Regional, do Conselho Fiscal ou qualquer érgéo colegiado
deliberativo dessa entidade.

A presente DECLARACAO se déa por livre express&o da vontade, sem qualquer vicio de consentimento,
e, no caso da constatacdo de falsidade desta, o Declarante, assim como a pessoa juridica
representada, estardo sujeitos a ado¢édo das medidas civis, administrativas e penais cabiveis.

Cidade, data.

Assinatura do Responsavel ou Representante Legal da pessoa juridica, Cargo e n° da identidade
Telefone




