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COMISSAO AVALIADORA

Para analise e aprovagdo dos anexos de ESGSST serao designados os membros:

e Amélio Miranda Junior

e Elisabete Mercadante Alves da Cunha

e Paulo Cezar Santos Silva Junior

e Jacqueline Louise Carvalho Nascimento

Suplente:

e Patricia Conceicao de Almeida Silva

Para andlise e aprovagao dos anexos de ESC serdo designados os membros:

e Cléssia Lobo de Morais

e Elisabete Mercadante Alves da Cunha

e Jacqueline Louise Carvalho Nascimento
e Pamela Silva Ribeiro de Albuquerque

Suplente:

e Gilka Maria Costa Nascimento
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CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2024
12 RETIFICAGAO

O Diretor Superintendente do SERVIGO SOCIAL DA INDUSTRIA, Departamento Regional da Bahia —
SESI/DR/BA, no uso de suas atribuigbes legais e regimentais, torna publica a 12 RETIFICACAO DO
CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2024 - SERVIGOS DE EDUCAGAO E DE PRODUGAO DE
MATERIAL EDUCATIVO EM SAUDE E SEGURANGCA NA INDUSTRIA, COMPETENCIAS
COMPORTAMENTAIS E PARA O MUNDO TRABALHO - com vigéncia de 01/05/2024 até
30/04/2027, nos termos a seguir especificados, permanecendo inalterados os demais dispositivos do
edital:

Fica alterado o Anexo | — Solicitagdo de Credenciamento para inclusdo dos campos Unidade de
atendimento — Principal e Unidade de atendimento — Pontual;

Fica alterado o Anexo VIII — Autorizagao de Servigo para ajustes. Onde se |&: Autorizagao de Servigos,
leia-se: Autorizagdo de Servigos / Espelho de Servicos Prestados;

Ficam incluidas as observacdes de 01 a 05 relacionadas a Tabela 03. TABELA DE REMUNERACAO -
Cursos / Mdédulos em Gestdo - ESC - Presencial e EaD — SALVADOR E INTERIOR

A 12 Retificagdo do Edital N° 01/2024 com as referidas alteragdes esta disponivel no enderecgo:
https://www.sesibahia.com.br/rede-de-fornecedores

Salvador, 09 de margco de 2026.

Armando Alberto da Costa Neto
Diretor Superintendente do SESI/DR/BA
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CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2024

CAPITULO | - DO OBJETO

1.1 Constitui objeto do presente Chamamento publico, o CREDENCIAMENTO de pessoas juridicas ou
MEI especializadas em SERVIGOS DE EDUCAGAO E DE PRODUGAO DE MATERIAL EDUCATIVO
EM SAUDE E SEGURANGA NA INDUSTRIA, COMPETENCIAS COMPORTAMENTAIS E PARA O
MUNDO DO TRABALHO, conforme requisitos técnicos constantes deste Chamamento e seus anexos.

1.2 O valor global estimado no processo é de R$ 3.620.000,00 (trés milhdes, seiscentos e vinte mil
reais)

CAPITULO Il - DAS DEFINIGOES:

2.1 Para fins deste CREDENCIAMENTO sera considerado:

Servigo Social da Industria, Departamento Regional da
Bahia — SESI/DR/BA.

Funcionarios do CONTRATANTE com atribuicdo de
conduzir e gerenciar este processo de credenciamento.
Pessoa Juridica ou MEI que atender as exigéncias deste
Chamamento, que tiver a sua habilitagdo deferida pela
o CREDENCIADA Comisséo de Avaliagdo,assinar o contrato de prestacéo de
servicos e participar da ambientacdo dos fornecedores
oferericos pelo SESI

e CONTRATANTE

e COMISSAO AVALIADORA

CAPITULO Ill - DO REGULAMENTO APLICAVEL

3.1 O presente CHAMAMENTO PUBLICO observara o Regulamento para Contratagao e Alienagéo do
SESI, aprovado pela Resolugao n° 53, do Conselho Nacional do SESI e suas respectivas alteragoes.

CAPITULO IV - DO PROCESSO DE CREDENCIAMENTO

4.1 Poderéo ser credenciadas, para prestar servigos ao CONTRATANTE, pessoas juridicas ou MEI,
legalmente constituidas, que atendam integralmente as exigéncias e condi¢cdes previstas neste
Chamamento.

4.1.1 Nao sera admitido, em hipétese alguma, o credenciamento de pessoas fisicas.

4.2 O processo do CHAMAMENTO ocorrera da seguinte forma:
a) Publicacéo no portal do SESI: https://www.sesibahia.com.br/rede-de-fornecedores.
b) Envio para o e-mail da unidade do SESI/DR/BA, pela Pessoa Juridica ou MEI solicitante, os
anexos e documentos exigidos no Capitulo V deste Chamamento.em meio digital
c) Analise documental pela Comissao Avaliadora conforme item de credenciamento
d) Assinatura do Contrato.
e) Divulgagao do rol das Credenciadas;

4.3. Os dados informados na SOLICITAGAO DE CREDENCIAMENTO e o cumprimento das etapas
previstas no processo de CREDENCIAMENTO serao de responsabilidade exclusiva da solicitante.
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4.3.1. Verificada falsidade ou irregularidade nas informacgdes prestadas ou na documentacao
apresentada, a mesma estara sujeita as penalidades contratualmente previstas, podendo ainda o
CONTRATANTE adotar as medidas administrativas e judiciais cabiveis. Se comprovada a fraude,
através de processo de apuracgao especifico, podera ser aplicada pena de suspensao do direto de
participar de licitagdes e contratara com as entidades do Sistema FIEB.

4.4. A apresentacdo da documentagédo e o preenchimento das condi¢cdes estabelecidas no presente
Chamamento sio requisitos obrigatérios para o CREDENCIAMENTO da solicitante. As Pessoas
Juridicas ou MEI que ndo atenderem as exigéncias constantes deste Chamamento ndo serao
CREDENCIADAS.

4.5. Todos os documentos exigidos neste Chamamento deverdo ser apresentados em meio digital
através do Portal do Sesi, endereco https://www.sesibahia.com.br/rede-de-fornecedores . E podera ser
solicitada a exibi¢gdo dos originais para conferéncia.

4.5.1. Se houver divergéncia entre a via original e a via constante da documentacgao apresentada,
prevalecera o conteudo da via original.

4.5.2 O disposto acima ndo se aplica aos documentos apresentados com autenticidade digital,
acompanhada de certificagdo para conferéncia de autenticidade dos documentos no ambiente da
internet.

4.6. Nao serdo aceitas as solicitacbes de CREDENCIAMENTO de pessoas juridicas e MEI cujo objeto
social ndo seja compativel com os servigos objeto deste Chamamento..

CAPITULO V - DA DOCUMENTAGAO DA SOLICITANTE

5.1 Para a participagdo neste CREDENCIAMENTO, a Pessoa Juridica ou MEI solicitante devera
apresentar, nos termos estabelecidos neste Chamamento, os seguintes documentos:

5.1.1 DA QUALIFICAGAO JURIDICA

5.1.1.1 Para fins de comprovacao de qualificagéo juridica, a proponente devera apresentar os
seguintes documentos:

5.1.1.2 Contrato social, estatuto ou instrumento equivalente de constituicdo da pessoa juridica,
em vigor, registrado no 6rgédo competente;

5.1.1.3 Ato de nomeacao ou de eleicdo dos administradores, registrado no 6rgdo competente,
acompanhado dos seus documentos pessoais de identificagdo, caso tenham sido nomeados ou
eleitos em momento distinto da constituicdo da pessoa juridica e seus nomes e fun¢des ndo constem
do respectivo instrumento de constituigao;

5.1.1.4 Certificado da condicdo de microempreendedor individual, quando o Participante for
microempreendedor individual;

5.1.1.5 Requerimento de empresario individual, registrado no 6rgdo competente, quando o
Participante for empresario individual;
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5.1.1.6 Para Participantes estrangeiros, documentagado equivalente a exigida acima nos itens
5.1.1.1 A5.1.1.5 ou que produza os mesmos efeitos, nos termos da Convengéo de Haia, promulgada
pelo Decreto n° 8.660/2016, acompanhada de tradugéo juramentada para o idioma portugués.

5.1.1.7 No caso de Participante estrangeiro de pais nao signatario da Convencdo de Haia,
promulgada pelo Decreto n° 8.660/2016, a documentagao equivalente devera ser autenticada junto
ao consulado brasileiro no pais em que for emitida, acompanhada de tradug¢éo juramentada para o
idioma portugués.

5.1.2 PROVA DE REGULARIDADE FISCAL
5.1.2.1 Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

5.1.2.2 Para o MEI, devera ser apresentado comprovante de cadastro no Sistema de
Recolhimento em Valores Fixos Mensais dos Tributos Abrangidos pelo Simples Nacional (SIMEI);

5.1.2.3 Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes municipal, se houver, relativo ao domicilio
ou a sede da solicitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual,

5.1.2.4 Prova de regularidade para com a Fazenda Nacional e Municipal da sede da solicitante,
na forma da lei.

5.1.2.4.1 A comprovacao de regularidade perante a Fazenda Nacional deve ser feita através
da apresentacao de certidao conjunta emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil e
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), com informagbes da situagdo do sujeito
passivo quanto aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniao, por elas administrados;

5.1.2.4.2 Prova da regularidade perante a Secretaria da Receita Federal do Brasil e a Divida
Ativa do Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), mediante apresentacdo de Certidao
Negativa de Débitos relativos as Contribui¢cdes Previdenciarias e as de Terceiros.

5.1.2.4.3 Para fins de comprovacéo da regularidade exigida nos itens 5.1.2.4.1 € 5.1.2.4.2 serd
admitida Certidao de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Uniao,
nos termos da Portaria Conjunta RFB/ PGFN n° 1.751/2014;

5.1.2.4.4 A comprovacdo de regularidade perante a Fazenda Municipal far-se-a mediante
apresentacao de certiddo negativa genérica ou certiddo negativa especifica pertinente a débitos
mobiliarios.

5.1.2.4.5 Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS)
mediante apresentacao de Certificado de Regularidade de FGTS (CRF).

5.1.2.5 Caso a interessada no credenciamento possua tratamento fiscal diferenciado
(imunidade/isencédo), devera apresentar comprovacao do reconhecimento da imunidade/isen¢cao
emitida pelo ente fiscal respectivo, o que devera ser submetido a analise do SESI/DR/BA.

5.1.3 QUALIFICAGAO TECNICA

5.1.3.1 Comprovagao de registro ou inscricdo da pessoa juridica ou MEI solicitante, bem como de
sua regularidade, junto a entidade profissional competente, mediante apresentacédo de Certidao
atualizada, quando couber.
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5.1.3.2 Comprovagdo da inscricdo ou do registro na entidade profissional competente dos
profissionais designados para prestagédo dos servigos, e da quitagdo das contribuicbes anuais e
regularidade junto ao Conselho respectivo, mediante apresentacao de certidao atualizada e valida,
quando couber.

5.1.3.2.1 Apresentar copia do documento oficial de identidade (RG, CNH, Carteira de Conselho
de Classe) e CPF dos profissionais que prestardo os servigos e do(s) responsavel(is) legal(is)
da empresa.

5.1.3.2.3 Apresentar documentos comprobatdrios dos requisitos técnicos exigidos nas Tabelas
de Requisitos dos Servicos Credenciados;

5.1.3.2.4 Apresentar curriculum vitae dos profissionais que prestardo os servigos, quando
solicitado.

5.1.3.3 A solicitante devera indicar Equipe Técnica responsavel pela execugédo dos servigos,
através do formulario constante no ANEXO - Registro de Profissionais. Os profissionais
indicados deverdo atender integralmente aos requisitos estabelecidos nas Tabelas de
Requisitos dos Servigos Credenciados deste Edital e ndo poderao estar vinculados a mais
de uma CREDENCIADA com sede no mesmo municipio.

5.1.3.3.1 A comprovagéao de vinculagao do(s) profissional(is) a pessoa juridica ou ao MEI
solicitante podera ser efetuada através da apresentacdo de copia da CTPS, se
empregado(s), contrato de prestacdo de servigo, termo de compromisso ou contrato
de associacdo, se ndo empregado, ou Contrato Social em vigor, acompanhado das
respectivas alteragdes, no caso de socio.

5.1.3.3.2 O Termo de Compromisso referido no item anterior devera ter carater de
compromisso futuro, ficando o(s) profissional(ais) comprometido(s) com a execugao do
servico, caso a solicitante seja credenciada.

5.1.4 DECLARAGOES

5.1.4.1 Declaragao de inexisténcia de fato impeditivo e de que ndo possui em seu quadro de
pessoal empregado(s) com menos de 18 (dezoito) anos, em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e menor de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo, na condigdo de aprendiz,
a partir dos 14 (quatorze) anos, nos termos do inciso XXXIIl do artigo 7¢ da Constituicao Federal
e da Lei n2 9.854/99, bem como de disponibilidade para prestagao dos servigos nas Unidades do
CONTRATANTE (ANEXO VII), nos municipios em que atua, e, esporadicamente, em outras
regides do territério nacional.

5.1.4.2 Declaracao do(s) profissional(is) indicado(s) para credenciamento de que estéa ciente e
de que aceita todos os termos do Edital de Credenciamento.

5.2 Regras acerca da participagao de matriz e filial:
a) Se o Participante for a matriz, todos os documentos devem estar em nome da matriz;

b) Se o Participante for filial, todos os documentos devem estar em nome da filial, exceto aqueles que
a legislagédo permita ou exija a emissao apenas em nome da matriz;
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c) A comprovagdo de aptiddo para o desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto do Chamamento Publico podera ser feita em nome
da matriz ou da filial;

d) Se o Participante disputar o certame apresentando os documentos de qualificagdo da matriz e desejar
executar o contrato pela filial, ou vice-versa, devera fazer prova dos documentos de qualificagédo tanto
pela matriz quanto pelo estabelecimento que executara o objeto do contrato.

5.2.1 Nos casos de emissao de declaragao falsa e/ou apresentagao de documento falso, o Participante
estara sujeito a tipificagdo no crime de falsidade ideoldgica, prevista no artigo 299 do Codigo Penal
Brasileiro, além da sangéo administrativa, conforme as penalidades previstas no presente Instrumento.

5.3 A CREDENCIADA devera apresentar documento comprobatdrio de titularidade em relagao a conta
bancaria indicada para pagamento dos servigos prestados em decorréncia deste Credenciamento. Os
pagamentos serao efetuados exclusivamente na referida conta conforme estabelecido no item 11.1.2.

5.4 As certidoes extraidas da internet somente terdo validade se confirmada sua autenticidade.

5.5 Os documentos deverao ter validade minima até a data de entrega da documentagao ao SESI.

CAPITULO VI - DA APRESENTAGAO DOS DOCUMENTOS ‘

6.1. Os documentos exigidos para este CREDENCIAMENTO poderédo ser entregues/encaminhados a
unidade do SESI/DR/BA de relacionamento, através do e-mail informado no Anexo RELACAO DAS
UNIDADES DO SESI, a partir da publicagao do Edital até o dia 31/03/2027.

6.2. O rol inicial de credenciadas sera definido nos termos estabelecidos no Capitulo IX deste Edital.

6.3 O(s) responsavel(is) legal(is) pela pessoa juridica ou MEI solicitante devera(ao), devera enviar a
documentacao indicada neste edital (Solicitagao de Credenciamento e documentos indicados no
Capitulo V), que devera ser conferida pelo colaborador da unidade do SESI no momento do
recebimento.

6.4 O e-mail devera ser enderegado a unidade do SESI com o assunto: Documentagdo para
credenciamento n° 01/24 — Chamamento Publico de SERVICOS DE EDUCAGCAO E DE PRODUCAO
DE MATERIAL EDUCATIVO EM SAUDE E SEGURANCA NA INDUSTRIA, COMPETENCIAS
COMPORTAMENTAIS E PARA O MUNDO TRABALHO.

CAPITULO VIl —- DA PRESTAGAO DE SERVIGOS |

7.1 As condigbes para a prestagdo de servigos estdo estabelecidas no Contrato de Prestagdo de
Servigos, nos Requisitos dos Servigcos Credenciados e nas seguintes instrugdes:

7.1.1 Os servigos serao executados sob demanda, mediante envio 8 CONTRATADA de Autorizagéo
de Servico, deste Chamamento.

7.1.2 REGISTRO DE ATENDIMENTO

7.1.21 Para comprovagdo de agbes educativas (cursos ou palestras) presenciais, a
comprovacao sera feita mediante lista de frequéncia, sendo este documento de responsabilidade
da CONTRATADA.
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a) a lista de frequéncia devera conter campos para controle de presenca dos alunos em
todos os dias de realizagdo do curso, contendo, pelo menos, uma assinatura do aluno e
para os demais dias podera ser realizada controle de frequencia pelo instrutor.

b) o modelo da lista de frequéncia sera definido pelo SESI/DR/BA

c) em caso de nao haver possibilidade de assinatura dos alunos, sera necessario o
controle de frequéncia do instrutor, com validagao da empresa cliente e do profissional do
SESI.

7.1.2.2 Para comprovagido de agdes educativas (cursos ou palestras) on line, realizadas no
ambiente virtual de aprendizagem do SESI, devera ser realizado o controle de presenga virtual,
sendo a rastreabilidade da prova gerada pelo SESI/DR/BA.

a) Para palestras/ cursos on line realizados em plataformas externas por demanda do
cliente, a comprovacao sera feita mediante e-mail da empresa cliente sobre a ocorréncia
da agdo educativa, contendo os dados necessarios a compravagdao do servigo,
especialmente: nome do curso com carga horaria, data, total de alunos e nome do
profissional que executou o servico.

7.1.2.2. Para palestras on line realizadas em rede social do SESI, ndo sera necessario controle
de frequéncia, sendo o registro da agdo de responsabilidade do SESI/DR/BA.

7.1.2.3 Para a comprovagao da produgédo de materiais didaticos, o proprio produto sera a prova
do trabalho realizado.

7.1.2.4 Para a comprovagado de servigos relativos a suporte educacional, sera necessario
relatério assinado pelas partes com o detalhamento das agbes realizadas.

7.2. A CREDENCIADA devera enviar a Unidade do CONTRATANTE, onde o servigo foi prestado, até
o primeiro dia util apos o dia 10 (dez) do més da prestagéo do servigo, a Autorizagdo de Servigo), e a
comprovagao do servigo prestado, conforme item 7.1, para validagéo e autorizagao de emissao da nota
fiscal, que deve vir acompanhada dos comprovantes de recolhimento do ISS e declaragdo de INSS,
conforme legislacéo vigente. Apds recebimento do numero da oportunidade no portal, a credenciada
devera anexar todos os documentos, incluindo a nota, no portal de compras da contratante.

7.2.1 Quando a CREDENCIADA designar empregados para prestar servicos ao CONTRATANTE,
devera ser apresentada uma copia da SEFIP, juntamente com a nota fiscal. Além dos documentos
referidos anteriormente, a nota fiscal deve vir acompanhada de comprovantes de imunidade
tributaria, enquadramento pelo simples e declaragdo de optante pelo simples, quando for o caso.
Somente apés atendimento deste item, podera ser autorizado o pagamento.

7.3 A CREDENCIADA deve seguir e cumprir os procedimentos do sistema da qualidade do
CONTRATANTE.

7.4. Caso necessario, 0 CONTRATANTE podera solicitar a CREDENCIADA mais informagdes sobre
a prestacdo dos servigos. Cabera a CREDENCIADA responder por eventuais ndo conformidades
detectadas. Se as respostas forem satisfatorias, sera efetuado o pagamento. Se forem julgadas
insatisfatorias, comprovando-se as irregularidades, sujeitar-se-a a aplicagdo das penalidades
estabelecidas no contrato.
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7.5 Quando aplicavel ao servico, o CONTRATANTE podera solicitar a CREDENCIADA certificados
digitais ICP-Brasil (Infraestrutura de Chaves Publicas) dos profissionais relacionados no ANEXO Il para
assinatura digital dos documentos.

7.6. O CONTRATANTE, constatando ndo conformidades por descumprimento dos procedimentos do
sistema da qualidade, descumprimento de clausula contratual e/ou infragbes éticas segundo o cddigo
de conduta ética do Sistema FIEB e/ou cédigo de ética das respectivas profissdes, por parte da
CREDENCIADA, podera aplicar ass pemalidades cabiveis, sendo concedido a CREDENCIADA o
direito a defesa. S6 apds analise das alegacdes da CREDENCIADA, o CONTRATANTE podera efetivar
a aplicagao das penalidades previstas no contrato.

CAPITULO VIl - PADRAO DE QUALIDADE E OBSERVACOES

8.1 A execugao dos servigos objeto deste credenciamento, inclusive quanto a qualidade dos servigos
prestados, devera obedecer aos seguintes critérios:

a) Adotar condutas pautadas no rigor ético e técnico inerentes a formagao do profissional;

b) Prestar servigos em local e horario acordados com o SESI/DR/BA;

c¢) Empregar metodologia na execugéo dos servigos sera estabelecida pelo SESI/DR/BA;

d) Utilizar EPI de acordo com os riscos do ambiente de trabalho onde sera realizada a
prestacdo dos servigos;profissionais da empresa Credenciada autorizados a prestarem
servigo ao SESI;

e) Utilizar identificagao fornecido pelo SESI para acesso as empresas clientes;

f) Dispor seus profissionais para a participacdo em reunides e capacitacbes sistematicas,
treinamentos nas metodologias do SESI/DR/BA, sem qualquer 6nus adicional;

‘CAPiTULO IX - DO CREDENCIAMENTO E PUBLICAGCAO DO ROL

9.1 A partir da publicagdo desse Chamamento, as pessoas juridicas ou MEI interessadas nesse
credenciamento deverao encaminhar a documentagao relativa ao processo de credenciamento aos
enderecos informados no Anexo RELACAO DAS UNIDADES DO SESI.

9.1.1 Para fins de composicdo da lista de classificagdo, serd observada a ordem de antiguidade
(cronologia) da homologagédo da documentacao apresentada..

9.1.2 Se mais de uma pessoa juridica ou MEI tiver a documentagao homologada na mesma data, a
ordem de classificagao dar-se-a por sorteio, oportunidade em que a participante sera incorporada a
lista de classificagéo.

9.1.3 Os documentos referentes ao Credenciamento das interessadas, recebidos pelas Unidades,
apos analise prévia pelos responsaveis técnicos das unidades, deverao ser validados pela Comissao
de Avaliagéo, para fins de homologacéo, conforme fluxo do processo.

9.2.As pessoas juridicas e MEI que nao atenderem os requisitos do chamamento serdo notificadas
pela unidade de relacionamento para, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, sanar as pendéncias
existentes, sob pena de desconsideragao da Solicitagdo de Credenciamento realizada.

9.2.1 A pessoa juridica ou MEI notificada na forma do item 9.2., quando da regularizagdo de sua
documentacao, tera sua solicitacédo revisada, passando, a partir da homologacao a integrar a lista
de habilitadas.
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9.2.2 A lista das habilitadas sera atualizada e divulgada periodicamente no Portal do SESI.

9.3 Os profissionais indicados para compor a equipe da pessoa juridica ou MEI habilitada deverao
atender aos requisitos de capacidade técnica previstos nesse Chamamento.

9.3.1 A pessoa juridica ou MEI que ndo apresentar profissionais com os requisitos técnicos exigidos
nesse Chamamento, sera notificada pela unidade de relacionamento para, no prazo de 05 (cinco)
dias uteis, sanar as pendéncias existentes, sob pena de desconsideracdo da Solicitacdo de
Credenciamento realizada.

9.4 A homologacdo da documentagao ficara sob a responsabilidade da Comissdo Avaliadora, que
decidira acerca da habilitagdo das pessoas juridicas ou MEI participantes desde que estas atendam
aos requisitos deste Chamamento. Desta homologacado, sera estabelecida a cronologia da lista de
classificagédo, da qual resultara a lista de habilitadas

9.5 As pessoas juridicas e MEI habilitadas, apds a assinatura do contrato, comporéo o rol de
credenciadas para a execugao dos servigos objeto deste Chamamento, observando a cronologia
estabelecida pela lista de habilitagao (item 9.4).

9.4.1 Os responsaveis legais deverao assinar o contrato, no prazo de até 05 (dez) dias uteis,
contados do recebimento da notificagdo, sob pena de perder, na lista das habilitadas, a ordem de
antiguidade, passando a ocupar a ultima colocagdo. Caso a pessoa juridica ou MEI ndo atenda a
segunda convocagdo encaminhada pela Comissdo Avaliadora tera a sua Solicitacdo de
Credenciamento desconsiderada.

9.5 As pessoas juridicas e MEI credenciadas serdao chamadas, conforme demanda, para a prestacéo
dos servigos, mediante rodizio, observada a ordem cronolégica do credenciamento.

9.5.1 Cabera a interessada informar a Unidade em que pretende prestar os servigos objeto
deste edital, responsabilizando-se pela estrutura necessaria para atendimento da demanda,
observadas as regras de Autorizagao do Servigo e de declinio pela Credenciada.

9.6 A unidade de relacionamento dara tratamento isonémico a todas as credenciadas, sendo a estas
garantida a mesma base (%) de remuneracéao pelos servigos executados e as mesmas condigbes sobre
as quais estes serdo prestados, sendo vedada qualquer concessao de beneficio ou favorecimento.

9.7 As demandas deverao ser distribuidas de forma sequenciada e proporcional entre as credenciadas,
de modo a equalizar o volume de servigos de cada uma delas. A solicitacdo das demandas dar-se-a
por Autorizagdo de Servigo.

9.7.1 A credenciada podera, no prazo maximo de 01 (um) dia util, contado do recebimento da
solicitacado, declinar, de forma justificada, no todo ou em parte, através de instrumento formal, a(s)
demanda(s) recebida(s). Neste caso, a(s) demanda(s) sera(do) direcionada(s) a pessoa juridica ou
MEI subsequente no rol das credenciadas. A Credenciada podera declinar do servigo até 3 vezes
consecutivas, e até 5 vezes alternadas, sob pena de descredenciamento.

9.7.2 A cada semestre a unidade de relacionamento encaminhara a Comissdo Avaliadora o
levantamento das demandas distribuidas as credenciadas para fins de gestdo deste processo de
credenciamento. Em sendo detectado desequilibrio na distribuicdo das demandas, cabera a unidade
de relacionamento , de forma justificada, restabelecer o equilibrio, de forma isonémica, entre as
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credenciadas, ainda que, para tanto, seja necessario desobedecer a ordem estabelecida no rol de
credenciadas.

9.7.2.1 A regra estabelecida no item 9.7.2 ndo sera aplicada as credenciadas que exercerem o
direito de declinio do item 9.7.1.

9.8 Em situagbes excepcionais, cujas caracteristicas se enquadrem nas hip6teses abaixo, a unidade
de relacionamento podera encaminha-las, fora da ordem cronolégica ja estabelecida, desde que
devidamente justificado no processo e respeitados os principios da razoabilidade, economicidade e
eficiéncia, para dentre as pessoas juridicas credenciadas, aquela que retna as condi¢cdes adequadas
a prestagao do servigo, considerando:

a) proximidade entre a sede e/ou filial da credenciada e o local (municipio) da execugéao dos
Servigos;

b) prestacdo de servigcos, repetidas vezes, de forma destacada, pelo(s) profissional(is),
comprovando grande afinidade com o tema, ndo demonstrada por outro(s) profissional(is);

¢) indisponibilidade de profissionais e/ou necessidade de observancia da carga horaria maxima
por profissional prevista no item 10.3.

d) indicagao do profissional credenciado pelo cliente empresa observado o item 10.3.

9.8.1. Nestes casos, a unidade de relacionamento devera, sempre que possivel, analisar os
quantitativos de demanda por credenciada, a fim de assegurar o equilibrio na distribuicdo das
solicitagdes entre as credenciadas, em atengéo ao principio da isonomia e a regra do item 9.7.2.

9.9. Ao final da vigéncia deste Chamamento, a unidade de relacionamento devera emitir relatério, para
a Comissao Avaliadora, contendo as demandas, a sua forma de distribui¢éo, respectivos percentuais
de execugao dos servigos de cada credenciada, a aplicagdo do item 9.7 e demais informagdes
pertinentes a gestdo deste CREDENCIAMENTO.

9.10. O CONTRATANTE realizara o0 acompanhamento e a avaliagdo da prestagdo de servigos dos
credenciados.

CAPITULO X - DO CONTRATO ‘

10.1. As pessoas juridicas ou MEI habilitadas, segundo ordem j& estabelecida, serdo convocadas para
a assinatura do Contrato de Prestacao de Servigos, deste edital, no prazo de até 05 (cinco) dias,
contados do recebimento da Notificagao.

10.2. O referido Contrato ndo obriga, por si s, 0o CONTRATANTE a encaminhar demandas ou efetuar
pagamento, a qualquer titulo, a Credenciada. Sé havera pagamento para 0s servigos
comprovadamente realizados.

10.3. A CREDENCIADA sera responsavel por indicar o profissional certificado para prestar servigo ao
CONTRATANTE, conforme area de especializagao, seguindo os critérios estabelecidos abaixo:

a) o limite maximo de 160 (cento e sessenta) horas/més por profissional;
b) disponibilidade de agenda e aceite do profissional.

10.4. Quando demandada, a CREDENCIADA devera atualizar a documentagéo de regularidade fiscal
e assinar a respectiva Autorizagao de Servigo. Quando solicitado pelo CONTRATANTE, devera, ainda,
ser apresentada a certidao atualizada de regularidade junto ao Conselho de Classe da CREDENCIADA

ZEMA B
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e do(s) profissional(is) designad(o)s para a prestagao do servigo, caso esta seja uma exigéncia prevista
no servigo para o qual foi credenciada.

CAPITULO XI - DAS CONDIGCOES DE PAGAMENTO

11.1 Pelos servigos prestados, a credenciada (CONTRATADA) devera emitir nota fiscal conforme
cronograma financeiro da Unidade solicitante, referente aos servigos efetivamente executados,
acompanhada, conforme o caso, de relatério das atividades, lista de presenca e carga horaria dos
servigos executados, cabendo ao CONTRATANTE efetuar o pagamento em até 30 (trinta) dias apds o
recebimento da nota fiscal e aprovagéo dos servigos prestados.

11.1.1 A Nota Fiscal devera ser emitida conforme legislagéo vigente.

11.1.2 O pagamento sera feito exclusivamente na conta bancaria da CONTRATADA, considerando-
se, porém, que:

a) n&o sera aceita cobranga bancaria;

b) n&o serdo admitidas propostas com pagamentos antecipados;

c) néo sera permitida negociagdo de titulo com instituicbes com intuito de antecipagdo do
pagamento.

11.1.3 Havendo irregularidade na Nota Fiscal apresentada, o prazo para pagamento sera contado
a partir de sua regularizagao.

11.1.4 No ato do pagamento, o CONTRATANTE efetuara as reten¢des que sejam legalmente
devidas, conforme legislagao vigente.

11.1.5 Os valores dos servigos poderao ser acrescidos dos seguintes adicionais, conforme escopo do
atendimento contratado:

a) adicional de quilometragem: a partir de 80km ida e volta, considerando a partida da Unidade
SESI mais préxima da lotagao do credenciado até o local do atendimento. A fonte para calculo
da distancia sera o Google Maps. O valor acrescido sera calculado pela férmula 8km x 1L. O
valor do litro do combustivel sera cotado no dia do atendimento do servigo com base na média
informada no Site da Agéncia Nacional do Petroleo, Gas Natural e Biocombustiveis — ANP. O
valor deve ser informado quando do envio dos comprovantes do servico prestado para
validagdo do gestor da area do SESI. A autorizagdo e demais documentos serdo os
comprovantes para reembolso. A despesa devera ser langada no sistema disponibilizado pelo
SESI. Caso o deslocamento seja oferecido pela empresa contratante, o adicional ndo sera
acrescido.

b) Quando o profissional designado para realizar o atendimento n&o residir nos municipios onde
o SESI possua unidade, o calculo da quilometragem poderé ser realizado a partir do domicilio
do profissional, desde que a CREDENCIADA envie o comprovante de residéncia do técnico
para evidenciar a distancia percorrida, mediante aprovagao prévia do SESI/DR/BA.

¢) Ajuda de custo para viagens: quando aplicavel, devera seguir as definicdes/valores e sistemas
estabelecidos pelo SESI/DR/BA.

‘CAPiTULO Xl - DAS DISPOSIGOES GERAIS

12.1 As pessoas juridicas e MEI CONTRATADAS deverdo obedecer integralmente as regras
constantes deste Chamamento e seus Anexos.
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12.2 O envio da Solicitagdo de Credenciamento implica conhecimento e aceitagdo das condi¢des
estabelecidas neste Chamamento, ndo sendo aceitas quaisquer alegacdes de desconhecimento de
seus termos.

12.3 Este Credenciamento ndo estabelecera obrigacdo do CONTRATANTE de efetuar qualquer
solicitagdo ou contratacao de servigos, constituindo apenas cadastro de prestadores de servigos aptos
a atender demandas, quando houver.

12.4 Os servigos objeto do presente credenciamento serdo prestados em Salvador, Regido
Metropolitana e no interior do Estado da Bahia, atendendo as demandas das Unidades do
CONTRATANTE, e, eventualmente, em outras regides do territério nacional ou em outro pais.

12.5 O presente Chamamento ndo gera obrigagéo de indenizar as credenciadas que porventura nao
venham a prestar servigos para 0 CONTRATANTE.

12.6 As duvidas e pedidos de esclarecimentos deverao ser formulados, exclusivamente, por escrito, a
Comisséao Avaliadora, através do e-mail: credenciamentosesiba@fieb.org.br.

12.6.1 As respostas aos questionamentos porventura havidos, também, escritas, serao
encaminhadas, pelo e-mail informado pela interessada no momento da Solicitacdo de
Credenciamento.

12.7 O deslocamento do profissional para o local de execugéo do servigo sera de responsabilidade da
Credenciada ou do SESI, a depender do local do atendimento, conforme Tabela de Remuneragao e
acordado entre as partes.

12.8 O manuseio dos equipamentos necessarios a execugao dos servigos é de responsabilidade da
CREDENCIADA, que devera identificar e informar ao SESI/DR/BA possiveis anomalias, para fins de
corregao.

12.9 Quando o procedimento for realizado nas instalagdes do Cliente, a retirada do equipamento, bem
como o deslocamento do(s) técnico(s) para realizagao do servico sera de responsabilidade da Empresa
credenciada, ndo havendo adicional pelo deslocamento, a depender do local do atendimento, conforme
Tabela de Remuneragao e acordado entre as partes.

‘CAPiTULO Xl - DOS IMPEDIMENTOS ‘

13.1 Estao impedidos de participar deste CREDENCIAMENTO:

a) Pessoas Juridicas ou MEI em que os socios ou associados, gerente(s) ou diretor(es) seja(m)
empregado(s) ou dirigente(s) de qualquer das entidades do Sistema FIEB (FIEB, SESI/DR/BA,
SENAI/DR/BA, IEL/BA e CIEB);

b) Pessoas Juridicas ou MEI e/ou respectivos profissionais que estejam incursas nas sangbes de
suspensao temporaria do direito de participar de licitagbes e contratar com qualquer das
entidades do Sistema FIEB (FIEB, SESI/DR/BA, SENAI/DR/BA, IEL/BA e CIEB);

c) Pessoas Juridicas ou MEI que estejam em débito junto a qualquer das entidades do Sistema
FIEB (FIEB, SESI/DR/BA, SENAI/DR/BA, IEL/BA e CIEB);

d) Pessoas Juridicas que estejam inscritas no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e
Suspensas — CEIS, nos termos da Portaria CGU n° 516/2010.
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CAPITULO XIV - DOS ANEXOS E TABELAS

ANEXOS
ANEXO | | SOLICITACAO DE CREDENCIAMENTO
ANEXO Il | REGISTRO DE PROFISSIONAIS
ANEXO Il | DECLARACAO DO PROFISSIONAL
ANEXO IV | DECLARACAO DE INEXISTENCIA PARENTESCO
ANEXOV |DECLARACOES
ANEXO VI |RELACAO DAS UNIDADES DO SESI/DR/BA
ANEXO VIl | MINUTA DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
ANEXO VIl | AUTORIZACAO DE SERVICO/ESPELHO DE SERVICOS PRESTADOS
ANEXO IX |CHECK LIST DE DOCUMENTOS ENTREGUES PARA O CREDENCIAMENTO
ANEXO X | GLOSSARIO
ANEXO x| | REQUISITOS DOS SERVICOS CREDENCIADOS — CURSOS / MODULOS DE
CURSOS EM NRS, SEGURANCA E SAUDE - ESGSST
ANEXO x| | REQUISITOS DOS SERVICOS CREDENCIADOS — CURSOS / MODULOS DE
CURSOS EM TEMAS DE GESTAO - ESGSST
ANEXO x|I| | REQUISITOS DOS SERVICOS CREDENCIADOS | CURSOS / MODULOS DE
CURSOS EM GESTAO - ESC
ANEXO x|y | REQUISITOS DOS SERVICOS CREDENCIADOS | CURSOS / MODULOS DE
CURSOS EM COMPETENCIAS PARA O MUNDO DO TRABALHO - ESC
ANEXO XV |REQUISITOS DOS SERVICOS CREDENCIADOS | PALESTRAS - ESGSST
ANEXO XVI | REQUISITOS DOS SERVICOS CREDENCIADOS | PALESTRAS - ESC
ANEXO xv|| | REQUISITOS DOS SERVICOS CREDENCIADOS — MATERIAL DIDATICO -
ESGSST
ANEXO XVIII | REQUISITOS DOS SERVICOS CREDENCIADOS — MATERIAL DIDATICO - ESC
REQUISITOS DOS SERVICOS CREDENCIADOS | MATERIAL DIDATICO —
ANEXO XIX | e5GsST e ESC
ANEXO xx | REQUISITOS DOS SERVICOS CREDENCIADOS — SUPORTE TECNICO
EDUCACIONAL - ESGSST e ESC
ANEXO XX| ORIENTACOES PARA COMPROVACOES DOS SERVICOS PRESTADOS E DO

PAGAMENTO AO CREDENCIADO
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TABELAS DE REMUNERA(;AO

Tabela1 | TABELA DE REMUNERAGAO — NR e SST - Presencial e EaD — SALVADOR E INTERIOR

Tabela 2 TABELA DE REMUNERACAO — Cursos / Médulos em Temas de GESTAO SST - Presencial e
EaD — SALVADOR E INTERIOR

TABELA DE REMUNERAGCAO — Cursos / Médulos em Gestéo - ESC - Presencial e EaD —

Tabela3 | op | \ADOR E INTERIOR

TABELA DE REMUNERACAO - CURSOS / MODULOS DE CURSOS EM COMPETENCIAS
PARA O MUNDO DO TRABALHO - ESC

Tabela5 | TABELA DE REMUNERACAO - PALESTRAS - ESGSST / ESC — SALVADOR E INTERIOR
Tabela 6 | TABELA DE REMUNERACAO - ELABORACAO/REVISAO DE MATERIAL DIDATICO —
ESGSST / ESC SALVADOR E INTERIOR

TABELA DE REMUNERAGCAO - MATERIAL DIDATICO - ESGSST e ESC — SALVADOR E
INTERIOR

Tabela 8 | TABELA DE REMUNERACAO — SUPORTE TECNICO EDUCACIONAL - ESGSST e ESC

Tabela 4

Tabela 7

£ 1R
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FLUXOGRAMA DAS NORMAS DE CREDENCIAMENTO PARA O SESI/DR/BA
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ANEXO |

CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2024

SOLICITACAO DE CREDENCIAMENTO

UNIDADE DE RELACIONAMENTO

() Salvador/RMS
- Instituto

() Norte -
Juazeiro

() Sudoeste — () Sul -
Vitéria da Conquista llhéus

() Oeste -
Barreiras

() Feira de
Santana

Disponibilidade de atendimento dentro da abrangéncia:

UNIDADE (S) DE ATENDIMENTO - PRINCIPAL

UNIDADE(S) DE ATENDIMENTO - PONTUAIS

Instituto SESI

Instituto SESI

SESI - SEDE

SESI - SEDE

Feira de Santana

Feira de Santana

Norte - Juazeiro

Norte - Juazeiro

Norte - Jacobina

Norte - Jacobina

Norte - Irecé Norte - Irecé
Norte - Senhor do Bonfim Norte - Senhor do Bonfim
Sul - Ithéus Sul - Ithéus

Sul - Extremo Sul - Teixeira de Freitas

Sul - Extremo Sul - Teixeira de Freitas

Sul - Extremo Sul - Eunapolis

Sul - Extremo Sul - Eunapolis

Oeste - Barreiras

Oeste - Barreiras

Oeste - Luis Eduardo Magalhaes

Oeste - Luis Eduardo Magalhaes

Sudoeste - Vitdria da Conquista

Sudoeste - Vitdria da Conquista

Sudoeste - Jequié

Sudoeste - Jequié

Sudoeste - Guanambi

Sudoeste - Guanambi

Nome/Razao Social

Inserir razao social completa, conforme contrato social

Endereco
Inserir endereco da Pessoa Juridica

CEP
Inserir CEP da Pessoa Juridica

Telefones

Juridica

Inserir telefone da Pessoa

Cidade
Inserir cidade domicilio da
Pessoa Juridica

CNPJ
Inserir CNPJ da empresa

Juridica

Registro no Conselho de Classe
Inserir registro do conselho de classe da Pessoa

Objeto Social da Empresa

Informar o objeto Social da Pessoa Juridica IGUAL como esta no contrato social

Responsavel Legal (1)
Nome do sdcio responsavel legal

Responsavel Legal (2)
Nome do sdcio responsavel legal

Endereco (1)
Inserir o enderego do sécio - pessoa fisica

Endereco (2)
Inserir o enderego do sécio - pessoa fisica

Cidade (1) CEP (1) Cidade (2) CEP (2)
Inserir a cidade domicilio do sécio Inserir CEP do Inserir a cidade domicilio do Inserir CEP
socio socio do sécio
18
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Telefone (1) Reg. no Conselho | Telefone (2) Reg. no
Inserir Telefone (1) Inserir registro Inserir Telefone Conselho(2)
Inserir
registro
Identidade (1) CPF (1) Identidade (2) CPF (2)
Inserir RG Inserir CPF Inserir RG Inserir CPF
E-mail Inserir e-mail E-mail Inserir e-mail

Servigos Credenciados — Informar as especialidades ou servigos conforme tabela de requisitos técnicos

Inserir todos os servigos/especialidades a serem credenciados

Inserir todos os servigos/especialidades a serem credenciados
Inserir todos os servigos/especialidades a serem credenciados

Responsavel (is) Legal (is):
Declaro(amos) ser(em) verdadeiras as declara¢des que constam neste documento.

Data Assinatura Data Assinatura

Espaco Reservado ao SESI/DR/BA

Responsavel Técnico Gerente da Unidade
Data Assinatura Data Assinatura
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ANEXO Il
CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2024
REGISTRO DE PROFISSIONAIS

UNIDADE AREA EMPRESA CREDENCIADA
Inserir unidade ‘ Inserir area solicitante Inserir razédo social ‘
N° LOCAL DA
PROFISSIONAL CPF E-MAIL FORMAGAO REGISTRO | PRESTACAO |, 1\PODE SERVICOS /
AUTORIZADO (1) ¢ CONSELHO SERVI(;O% 2) VINCULO (3) PROCEDIMENTOS (4)

Inserir nome do profissional | CPF Registro Local Vinculo Inserir procedimento/ servigo
Inserir nome do profissional | CPF Registro Local Vinculo Inserir procedimento/ servigo
Inserir nome do profissional | CPF Registro Local Vinculo Inserir procedimento/ servigo
Inserir nome do profissional | CPF Registro Local Vinculo Inserir procedimento/ servigo
Inserir nome do profissional | CPF Registro Local Vinculo Inserir procedimento/ servigo
Inserir nome do profissional | CPF Registro Local Vinculo Inserir procedimento/ servigo
Inserir nome do profissional | CPF Registro Local Vinculo Inserir procedimento/ servigo
Inserir nome do profissional | CPF Registro Local Vinculo Inserir procedimento/ servigo
Inserir nome do profissional | CPF Registro Local Vinculo Inserir procedimento/ servigo
Inserir nome do profissional | CPF Registro Local Vinculo Inserir procedimento/ servigo
Inserir nome do profissional | CPF Registro Local Vinculo Inserir procedimento/ servigo
Inserir nome do profissional | CPF Registro Local Vinculo Inserir procedimento/ servigo

(1) Nome completo do profissional.

(2) Instalagbes do credenciado, do SESI/DR/BA ou do Cliente.

(3) Tipo do vinculo do profissional (sécio/proprietario/empregado/terceiro/associado).

(4) Os servigos ou procedimentos deverdo ser discriminados exatamente como consta nas Tabelas de Requisitos dos Servigos Credenciados.

CREDENCIADA SESI DR-BA
DATA: / / ASSINATURA: DATA: / / ASSINATURA:

CoMA s
é"‘._ i)
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CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2024
DECLARACAO DO PROFISSIONAL

Nome, nacionalidade, estado civil, profissdo, e-mail, telefone, portador(a) da Carteira de identidade
n® xxxxxxxxxx e do CPF n° xxxxxxxxxx , vinculado a empresa Xxxxxxxxxxx, para fins de
Credenciamento promovido pelo SESI/DR/BA, DECLARA para os devidos fins que:

01 — Esta ciente e aceita todos os termos do Edital de Credenciamento, acima referido, € que a
contratacdo dos servigos ndo gera qualquer tipo de vinculo empregaticio com o SESI/DR/BA, razédo
pela qual assume a responsabilidade do recolhimento de toda e qualquer despesa de natureza fiscal
e previdenciaria junto a pessoa juridica a qual esta legalmente vinculado;

02 - Esta ciente de todas as obrigagdes e compromissos éticos e morais requeridos para a execugao
dos servigos objeto de credenciamento, inclusive quanto a qualidade dos servigos prestados;
humanizagéo no atendimento em saude e respeito a diversidade e as pessoas, disponibilidade para
atendimento as demandas; necessidade de manter sigilo sobre os dados e informagédo a que tiver
acesso em razao da execugao dos servigos, espacialmente, em relagdo a dados pessoais e sensiveis,
peculiaridades do SESI/DR/BA e dos clientes, bem como de informagdes e documentos a que tiver
acesso em razao da execugao dos servigos; zelar e preservar o nome e a imagem do SESI/DR/BA;
e demais condigdes estabelecidas no referido Edital;

03 — Esta ciente, também, do impedimento de comercializar qualquer produto, divulgar ou promover
sua empresa ou servigos junto aos clientes atendidos durante a prestagao dos servigos contratados
pelo SESI/DR/BA, bem como utilizar qualquer material desenvolvido pelo SESI/DR/BA, sem prévia e
expressa autorizagao, ou, ainda, cobrar qualquer honorario comercial dos clientes, complementar ou
nao, relativo aos trabalhos executados quando a servigo do SESI/DR/BA;

04- As informagdes constantes nos documentos por ele apresentados sao veridicas, estando a
disposigcao para comprovagao, sempre que solicitado.

05 — Tem ciéncia do dever de realizar o tratamento dos dados pessoais aos quais tiver acesso em
razdo das atividades contratadas pelo SESI/DR/BA, apenas, para a execugao do objeto contratado,
durante o prazo de vigéncia do instrumento celebrado com a CREDENCIADA, observada a legislagao
de protecédo de dados pessoais vigente.

06- Autoriza o SESI/DR/BA a utilizar minha imagem e voz para a divulgacao e promogéao dos trabalhos
e atividades desenvolvidos no ambito do contrato de prestagcdo de servigos firmado entre o
SESI/DR/BA e a CREDENCIADA, sem qualquer 6nus, em meios digitais e fisicos, a exemplo de:
plataformas online, aplicativos, redes sociais, transmissdes por TV ou internet, materiais informativos,
comunicados internos, dentre outros, eventualmente, necessarios a execugao das atividades do
SESI/DR/BA

( ) Autoriza ao SESI enviar comunicados sobre produtos e servigos ofertados pela entidade
(OPCIONAL).
Local, data

Assinatura e nome do profissional
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CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2024
DECLARACAO DE INEXISTENCIA PARENTESCO

Declaro, sob as penas da lei e para fins de contratacdo com o SERVIGO SOCIAL DA INDUSTRIA,

Departamento Regional da Bahia — SESI/DR/BA, pessoa juridica de direito privado, sem fins

lucrativos, inscrito no CNPJ n.° 03.795.086/0001-84, que na empresa

, CNPJ n°

, INEXISTE, em seu quadro societario, empregados, conselheiros ou

diretores, efetivos e suplentes, do SESI/DR/BA, ou cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta,

colateral ou por afinidade, até o 3° (terceiro) grau, do Presidente ou dos membros, efetivos e

suplentes, do Conselho Regional, do Conselho Fiscal ou qualquer érgéo colegiado deliberativo dessa
entidade.

A presente DECLARAGAO se da por livre expressdo da vontade, sem qualquer vicio de
consentimento, e, no caso da constatagdo de falsidade desta, o Declarante, assim como a pessoa
juridica representada, estaréo sujeitos a adogao das medidas civis, administrativas e penais cabiveis.

Salvador,.......... de.eiiiiiiieeeee de 20XX.

ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA OU DO LIDER DO CONSORCIO
Nome, cargo e n° da identidade
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CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2024
DECLARACOES

Empresa XXX XXX XXXXXXXXXXX, inscrita no CNPJ n® XXXXXXXXXXX por
intermédio de seu (sua) representante legal o(a) Sr(a) XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX,
portador(a) da Carteira de identidade n°® XXXXXXXXXXX e do CPF n°® XXXXXXXXXXX , DECLARA:

01 - sob as penas da Lei, inexistir, em relagdo a Empresa e a seus socios ou diretores, qualquer fato
impeditivo de participagao no referido CREDENCIAMENTO.

02 - que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao
emprega menor de dezesseis anos.
Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condigdo de aprendiz. (observagao: em
caso afirmativo, incluir a ressalva acima.)

03 — que tem disponibilidade para prestagdo dos servigos na(s) localidade(s) indicada(s) na
Solicitagdo de Credenciamento.

04 — que nao tem autorizagao para utilizar qualquer material, metodologia e tecnologia desenvolvidos
pelo SESI/DR/BA, sem prévia e expressa autorizagao, ou, ainda, cobrar qualquer honorario comercial
dos clientes, complementar ou nao, relativo aos trabalhos executados quando a servigo do
SESI/DR/BA;

05 — que tem ciéncia do impedimento de comercializar qualquer produto, divulgar ou promover sua
empresa ou servicos junto aos clientes do SESI/DR/BA, atendidos durante a prestagéo dos servigos
ora contratados;

06 - que esta ciente da necessidade da utilizacdo adequada dos equipamentos do SESI/DR/BA,
dentro e fora de suas instalagdes, assumindo inteira responsabilidade pelos danos, perda ou
desaparecimento dos mesmos, quando estiverem sob sua guarda. Que se responsabiliza na
devolugdo ao SESI/DRBA, imediatamente apds a execugdo dos servigos dos equipamentos do
SESI/DR/BA utilizados nas empresas clientes;

07 - que tem ciéncia da necessidade de ressarcir ao SESI/DR/BA todo prejuizo causado em
decorréncia da execugéo dos servigos objeto deste Credenciamento, o que ndo exime a aplicagéo de
outras sangdes previstas no contrato firmado entre a Credenciada e esta entidade.

08 - que tem ciéncia do dever de manutengao de equipamentos prépios, quando forem utilizados para
a execugao dos servigos contratados, responsabilizando-se por eventuais perdas e danos.

09 — que devera garantir a utilizagdo dos dados pessoais e sensiveis que forem compartilhados pelo
SESI/DR/BR e por seus clientes, ou aos quais tiver acesso, em razdo da execugao dos servigos
contratados, nos termos da finalidade especificada no contrato, e nos limites da legislacédo vigente,
compromentendo-se a adotar medidas adequadas para seguranga da informagéo, durante toda a
vigéncia do contrato.

10 - que tem ciéncia e aceita todos os termos e condi¢cdes do Edital de Credenciamento e a elas
desde ja se submete.

( ) Autoriza ao SESI enviar comunicados sobre produtos e servigos ofertados pela entidade
(OPCIONAL).

Salvador, XX de més de 20XX.

EMPRESA /CNPJ

(Assinatura do representante legal)
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ANEXO VI
CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2024

RELACAO DAS UNIDADES DO SESI/DR/BA

P Servico
’ Social
da Industria

UNIDADE

ENDERECO

TELEFONE

E-MAIL

Instituto SESI de Saude
e Seguranga no Trabalho

Avenida Orlando Gomes, 1737, Piata -
Salvador/BA CEP: 41.650-010

71. 3879-5331

luciene@fieb.org.br

Feira de Santana

Rua Gongalo Alves Boaventura, s/n,
Alto do Cruzeiro, Feira de
Santana/BA, CEP: 44.022-074

75. 3602-9759
75. 3602-9700
75. 3602-9780

hildon@fieb.org.br

Norte Rodovia BA 210, 0, Distrito Industrial, 74.2102-7131 gracy.alves@fieb.org.br
(Juazeiro) Juazeiro/BA, CEP: 48.909-781 74.21027109
Oeste Rua das Turbinas, 940, Bela Vista, 77.2103 4350 luciana.fs@fieb.org.br

( Barreiras)

Barreiras/BA, CEP: 47.811-003

77.2103 4351

Rua José de Alencar, Qd 4, Lot.

(Luiggztjar do Aroldo da Cruz Lot. 1a 18 - N°385; | 77.2103 4350 luciana.fs@fieb.org.br
Magalhaes) Floraes Lea, Luiz Eduardo 77.2103 4351
9 Magalhaes/BA, CEP: 47850-000
Sudoeste Av. Olivia Flores, 3900, Universidade, _ .
(Vitoria da Conquista | Vitdria da Conquista/BA, CEP: 45.031- | 77.3201-5758 elgiane.vs@fieb.org.br
/Jequié) 000
Sul Rodovia Jorge Amado, 0, BR 415, Km ramon.r@fieb.org.br
(Ilhéus) 13, llhéus/BA, CEP- 45.661-220 | /3 3222.7059
Obs.: Os servicos objeto do presente credenciamento serdo prestados em Salvador, Regido

Metropolitana e no interior do estado da Bahia, e, eventualmente, em outras regides do territério
nacional ou fora do pais atendendo as demandas das Unidades do CONTRATANTE, acima referidas.
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CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2024
MINUTA DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS
QUE ENTRE SI CELEBRAM, DE UM LADO, O
SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA,
DEPARTAMENTO REGIONAL DA BAHIA -
SESI/DR/BA, E, DO OUTRO LADO, A
EMPRESA XXXX, NA FORMA ABAIXO:

O SERVIGO SOCIAL DA INDUSTRIA, Departamento Regional da Bahia — SESI/DR/BA, pessoa
juridica de direito privado, sem fins lucrativos, com sede na Rua Edistio Pondé, n° 342, Stiep, Salvador
(BA), inscrito no CNPJ n°® XXXXXXXXXX, representado pelo (cargo), (Nome do representante legal),
(nacionalidade), (estado civil), (profissdo), CPF n° xxx.xxx.xxx-xx, e, do outro lado, a (RAZAO SOCIAL
DA CONTRATADA), pessoa juridica de direito privado, com sede na XXXXX, inscrita no CNPJ n°
XXXXX, doravante denominada apenas CONTRATADA, representada pelo (cargo), (Nome do
representante legal), (nacionalidade), (estado civil), (profissdo), CPF n° xxx.XXx.Xxx-xX, resolvem
celebrar o presente Contrato, mediante as clausulas e condi¢gbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente contrato tem por objeto a prestagao, pela CONTRATADA, de servigos especializados em
educacdao e de producdo de material educativo em salde e seguranga na industria,
competéncias comportamentais e para o mundo do trabalho de acordo com o0 Chamamento
Publico n® 01/2024 e seus Anexos, 0s quais passam a integrar este instrumento, como se nele
estivessem transcritos.

§1° Os servigos serdao executados sob demanda, mediante envio a CONTRATADA de Autorizagao
de Procedimento/Servigo, anexo do Credenciamento referido no caput desta clausula.

§2° Os servicos ora contratados serédo prestados pela CONTRATADA nos locais indicados pelo
CONTRATANTE, nos dias e horarios acordados pelas partes e conforme disponibilidade informada
pela CONTRATADA.

CLAUSULA SEGUNDA - DA RELAGAO DE TRABALHO E ATENDIMENTO A LEGISLAGAO

Fica estabelecido que o(s) profissional(is) designado(s) pela CONTRATADA para a execug¢ao dos
servicos ao CONTRATANTE, nao tera(do) qualquer(quaisquer) vinculo(s) trabalhista(s) com o
mesmo, ficando a CONTRATADA responséavel pelo pagamento dos respectivos salarios, encargos
trabalhistas e previdenciarios, bem como pelo cumprimento das normas coletivas da categoria e as
relativas a Segurancga e a Saude, tanto para os empregados quanto para o sdocio/titular.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA
Constituem obrigacbes da CONTRATADA:

. prestar os servicos objeto deste Contrato conforme especificacbes e procedimentos
estabelecidos no Anexo | deste instrumento;

1. responder, por si e sem qualquer vinculo de solidariedade com o CONTRATANTE, por todos
os encargos civis, fiscais, tributarios, previdenciarios, trabalhistas ou sociais, havidos ou por
haver, relacionados a prestacao dos servigos ora contratados, apresentando, /Q@rﬂﬁf@\que
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eventuais pagamentos que |lhe sejam devidos;

1. responsabilizar-se por todo e qualquer dano causado direta ou indiretamente ao
CONTRATANTE ou a terceiros, por sua culpa ou dolo, na execugao do contrato,
responsabilidade esta que ndo se exclui nem reduz em decorréncia da fiscalizagdo ou
acompanhamento exercido pelo CONTRATANTE;

IV. assegurar que a equipe técnica indicada, quando da solicitagdo de credenciamento, esteja
necessariamente vinculada a execugao dos servigos. A substituicdo ou inclusdo de novos
membros somente podera ser realizada por profissional com a mesma ou superior qualificacao
técnica, mediante aditivo contratual, atualizagcdo das certidbes e prévia aprovagdo do
CONTRATANTE;

V. apresentar o curriculo atualizado dos profissionais que compdem a equipe técnica designada
para a aexecucgdo dos servicos, sempre que solicitado pelo CONTRATANTE;

VI.  apresentar certiddo de regularidade e cépia da inscricdo no Conselho Profissional competente
com comprovante de quitagdo ou pagamento da anuidade do ano em exercicio, quando
aplicaveis ao servigo a ser prestado;

VII. participar de ambientacdes, reunides e treinamentos oferecidos pelo CONTRATANTE, quando
convocada;
VIII. realizar os servigos descritos de acordo com a Autorizagdo de Servigo, conforme item 7.1 das

normas do CREDENCIAMENTO e apresentar as comprovagdes respectivas

IX.  solicitar o pagamento pelos servicos prestados, de acordo com as Tabelas de Remuneragao e
nos termos da Clausula Sexta deste instrumento;

X. submeter-se a Avaliacado do Fornecedor (conforme padrées da instituigao) periodicamente.
Caso a média das avaliagbes realizadas seja inferior a 05 (cinco), a CONTRATADA podera
sofrer sangdes estabelecidas nas normas internas do CONTRATANTE;

XI.  arcar com todos os encargos fiscais, trabalhistas e previdenciarios, incluindo os referentes a
acidentes de trabalho, FGTS e PIS, em relacéo aos técnicos designados para a prestacao dos
Servicos;

XIl.  informar no prazo maximo de 01 (um) dia util, contado do recebimento da solicitagao, declinio
da demanda recebida, de forma justificada, através de comunicagéo formal, estando ciente de
que podera declinar do servico até 03 (trés) vezes consecutivas, e até 5 (cinco) vezes
alternadas, sob pena de descredenciamento.

XIll. informar com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito horas), a impossibilidade de
prestacdo de servigo no dia designado, a fim de que possa ser realizado o remanejamento do
atendimento, apresentando justificativa plausivel;

XIV. respeitar os prazos acordados para entrega dos relatérios ou quaisquer documentos, ou ainda,
quaisquer prazos que constem nos anexos do Chamamento, parte integrante deste
instrumento;

XV. arcar com os prejuizos financeiros e demais cominagdes legais decorrentes de servigos
executados com negligéncia, impericia e imprudéncia; /;;/‘bﬁ',ué\
Rl /e
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XVI.

manter-se, durante o prazo de execugao deste contrato, em compatibilidade com as obrigacées

ora assumidas, preservando todas as condi¢des de contratagdo exigidas, cabendo ao
CONTRATANTE o direito de exigir, a qualquer tempo, a comprovagao destas condig¢oes;

XVII. ressarcir ao CONTRATANTE o equivalente a todos os danos decorrentes de paralisacdo ou
interrupcédo dos servigos contratados, exceto quando isto ocorrer por exigéncia do
CONTRATANTE ou, ainda, por caso fortuito ou forga maior, circunstancia devidamente
comunicada ao CONTRATANTE, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas apds a sua ocorréncia;

XVIII. manter sob sua exclusiva responsabilidade toda a supervisédo, diregdo e mao de obra para
execucao completa e eficiente dos servigos objetos deste Contrato, sem 0Onus para o
CONTRATANTE;

XIX. responder por erros motivados pela inobservancia do contrato, leis, regulamentos, portarias
publicas de qualquer ambito;

XX. entregar os servicos ja iniciados aos clientes do CONTRATANTE, mesmo apos extingao deste
contrato;

XXI. ndo subcontratar sequer parcialmente os servicos que lhe foram adjudicados, salvo se
expressamente autorizado pelo CONTRATANTE, por escrito;

XXIl. responder pela qualidade do servico executado, reparando incontinenti e as suas custas,
qualquer defeito, falta de qualidade ou irregularidade constatada, mesmo apdés a aceitagdo
definitiva;

XXIII. observar as disposicdes contidas no Cédigo de Etica do servico para o qual a empresa foi
credenciada, bem como em relagdo ao Cédigo de Etica do Sistema FIEB e normas internas de
Compliance e Integridade do CONTRATANTE;

XXIV. ndo utilizar qualquer material desenvolvido pelo SESI/DR/BA, sem prévia e expressa
autorizagao, ou, ainda, cobrar qualquer honorario comercial dos clientes, complementar ou nao,
relativos aos trabalhos executados quando a servigo do CONTRATANTE;

XXV. é vedada a CONTRATADA a negociagdo do valor dos servicos com o cliente do
CONTRATANTE.

XXVI. ndo comercializar qualquer produto, divulgar ou promover sua empresa ou servigos junto aos
clientes do SESI/DR/BA, atendidos durante a prestagao dos servigos ora contratados.

XXVIl.responder por insatisfagdes de clientes quando houver queixa nos canais de comunicagao,
responsabilizando-se pelo tratamento da reclamagdo junto com a area designada. Essas
reclamagdes poderdo gerar penalidades, consoante previsdo da Clausula Oitava deste
instrumento.

XXVIII. respeitar os horarios acordados, responsabilizando-se pelo acompanhamento do horario de
atendimento dos clientes, previamente, agendado.

XXIX. encaminhar ao CONTRATANTE qualquer solicitagao de empresa cliente referente aos servigos
objeto deste Credenciamento, para que o SESI/DR/BA possa adotar as medidas necessarias
para a execugao do servigo requerido.
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microfone, condigdes adequadas de acustica, caso opte por realizar os servigos em ambiente
préprio, desde que haja essa possibilidade, garantindo a qualidade do servigo prestado e
evitando interrupgoes.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE
Constituem obrigagcées do CONTRATANTE:

| - encaminhar para a CONTRATADA as Autorizagdes de Servigos, conforme modelo constante neste
Chamamento;

Il - pagar a CONTRATADA os valores previstos e nas condi¢des estabelecidas na Clausula Sexta
do presente instrumento;

Il - verificar e aceitar as notas fiscais emitidas pela CONTRATADA, recusando-as quando incorretas;

IV - reembolsar as despesas com deslocamento, hospedagem e alimentagdo dos prepostos da
CONTRATADA nos termos estabelecidos neste Chamamento, e na Clausula Sexta deste
instrumento;

V - prestar, verbalmente ou por escrito, a CONTRATADA informagdes que visem esclarecer ou
orientar a correta prestacao dos servigos;

VI — garantir a citagdo da autoria (nome completo do profissional) nos materiais didaticos produzidos
pela CONTRATADA em razio dos servigos contratados;

VIl — informar o nome do palestrante (nome completo do profissional da CREDENCIADA) responsavel
por ministrar videos aulas ou palestras, disponibilizadas na plataforma educacional e/ou nas redes
sociais do SESI/DR/BA.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA E EXECUGAO

O prazo de vigéncia deste contrato é até dia 31/05/2027, somente podendo ser prorrogado mediante
aditivo.

O prazo de execugéao dos servigos objeto deste contrato se inicia na data de recebimento da primeira
Autorizagao do servico e finda 30/04/2027.

CLAUSULA SEXTA — DO PREGO E DO PAGAMENTO

A CONTRATADA devera emitir e entregar nota fiscal conforme cronograma financeiro da Unidade
solicitante, referente as demandas concluidas até o dia 10 (dez) do més vigente, acompanhada dos
comprovantes de recolhimento do ISS e declaragéo de INSS, quando houver prestacao do servigo de
mao de obra, conforme legislagdo vigente, cabendo ao CONTRATANTE efetuar o pagamento em até
30 (trinta) dias apds o recebimento da nota fiscal e aprovagéo dos servigos prestados.

§1° Os pagamentos serdo realizados de acordo com a utilizagdo do servigo, ndo havendo
obrigatoriedade de ser atingido o valor global estimado.

§2° Os pagamentos serdo realizados de acordo com as Tabelas de Remuneragédo ao Credenciado
em vigor.
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mas atualizando-a para mais ou menos, devera comunicar a CONTRATADA com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias.

§4° Os precos sao fixos e irreajustaveis durante o prazo de 12 meses da data da publicagdo da Tabela
de Remuneragéao do credenciamento.

§4° Caso a CONTRATADA nao cumpra os prazos ou condigdes estabelecidas neste contrato, o
CONTRATANTE podera reter o pagamento até a regularizagéo.

§5° O preenchimento irregular dos formularios, a auséncia de assinatura do cliente nos documentos
comprobatérios dos servigos prestados e a ndo alimentagéo nos sistemas operacionais serdao motivos
para suspensao do pagamento, até a regularizagdo, ou glosa do pagamento pelo CONTRATANTE.

§6° Para fins de reembolso das despesas com deslocamento, hospedagem e alimentagdo dos seus
prepostos, a CONTRATADA devera encaminhar, juntamente com a nota fiscal acima referida, os
comprovantes das despesas realizadas (nota fiscal ou, excepcionalmente, recibo, € no caso, de
reembolso por deslocamento deverao ser apresentados, a Autorizagdo de servigos e documentos
comprobatérios do servigo realizado, nos termos especificados no item 11.1.5 do Chamamento
Publico, devidamente preenchidos e assinados). As notas referentes a este reembolso deverdo ser
anexadas em sistema especifico.

§7° Os valores inerentes ao reembolso das passagens, alimentagdo e das hospedagens serédo
previamente aprovados pelo CONTRATANTE, observando as disposicdes e limites contidos em
norma interna do CONTRATANTE.

§8° As Notas Fiscais deverado ser emitidas conforme legislagéo vigente.

§9° O pagamento sera feito exclusivamente na conta bancaria da CONTRATADA, considerando-se,
porém, que:

a) nao sera aceita cobranga bancaria;
b) ndo serdo admitidas propostas com pagamentos antecipados;
€) ndo sera permitida negociagao de titulo com instituigdes com intuito de antecipagao do pagamento.

§10 Havendo irregularidade na Nota Fiscal apresentada, o prazo para pagamento sera contado a
partir de sua regularizacao.

§11 Se a Nota Fiscal apresentar irregularidade, o CONTRATANTE solicitara 8 CONTRATADA o
cancelamento ou substituicdo da Nota Fiscal emitida, devendo a CONTRATADA providenciar a nova
Nota Fiscal e apresentar a comprovagao do cancelamento da nota anterior no prazo maximo de até
20(vinte) dias, contados da Notificagdo para regularizagdo. Caso a CONTRATADA nao providencie
o cancelamento da Nota Fiscal irregular no prazo estabelecido, o CONTRATANTE podera realizar a
Denuncia de Recusa de Cancelamento de Nota Fiscal junto ao ente fiscal competente, além de
aplicar a penalidade prevista na Clausula Oitava, item lll, deste instrumento.

§12 A CONTRATADA devera apresentar, quando solicitado, documento comprobatério da sua
titularidade em relagdo a conta bancaria, juntamente com primeira Nota Fiscal/Fatura sob pena da
suspensao do pagamento pelos servigos prestados até que se cumpra a presente obrigagéo.

§13 No ato do pagamento, 0 CONTRATANTE efetuara as reten¢des que sejam legalmente devidas
na fonte.
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§14 Quando a CONTRATADA designar empregados para prestar servicos ao CONTRATANTE,
devera ser apresentada uma copia da GFIP, juntamente com a nota fiscal. Além dos documentos
indicados nesta Clausula, a nota fiscal deve vir acompanhada de comprovantes de imunidade

tributaria, enquadramento pelo simples e declaracdo de optante pelo simples, quando for o caso.
Somente apds atendimento deste item, sera autorizado o pagamento.

CLAUSULA SETIMA - DA GESTAO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO

A gestado deste contrato cabera ao Gerente da Unidade do CONTRATANTE responsavel pelo
credenciamento, a quem competira a indicacao do fiscal.

§1° O gestor do contrato sera o responsavel legal pelo acompanhamento da efetiva execugéo do seu
objeto.

§ 2° Compete a fiscalizagdo do CONTRATANTE, dentre outras atribuicdes:
a) transmitira CONTRATADA as determinagbes que julgar necessarias;

b) ordenar a imediata retirada de suas dependéncias ou das instalagbes, de empregados da
CONTRATADA, cuja permanéncia seja inconveniente, ou que venha embaracar ou dificultar a agao
fiscalizadora, correndo por exclusiva conta da CONTRATADA quaisquer 6nus decorrentes das leis
trabalhistas e previdenciarias, bem como qualquer outra que tal fato imponha;

c) recusar os servicos ou fornecimento que nao tenham sido executados de acordo com as
condi¢des especificadas neste Contrato;

d) comunicar a CONTRATADA quaisquer defeitos ou irregularidades encontrados na execugao dos
servigos ou no fornecimento, estabelecendo prazos para que os mesmos sejam regularizados.

§3° Fica facultada ao CONTRATANTE a substituicao unilateral do(a) Fiscal(a) do Contrato.

§4° A agdo ou omissdo, total ou parcial, da Fiscalizacdo do CONTRATANTE nao eximira a
CONTRATADA da total responsabilidade na execugéo dos servigos objeto do presente Contrato.

CLAUSULA OITAVA - DAS PENALIDADES

Em caso de inadimplemento de qualquer obrigacao estipulada neste contrato, ficam estabelecidas as
seguintes penalidades, independente de ordem, podendo ser cumuladas:

| - adverténcia por escrito;
Il — glosa, nas hipé6teses especificadas na Clausula 6, §5° deste contrato;

Il — multa de R$50,00 (cinquenta reais), por dia de atraso, pelo ndo cumprimento do previsto na
Clausula Sexta, §11, até o limite de 10 (dez) dias;

IV - multa de 1% (um por cento) sobre o valor da nota fiscal do més de ocorréncia da infragado, pelo
descumprimento de quaisquer outras obrigagbes previstas neste instrumento. Caso ndo haja
faturamento no més em que for cometida a infragdo, a multa ora estabelecida incidira sobre a primeira
fatura subsequente;
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V — multa de 3% (trés por cento) sobre o valor da nota fiscal do més da ocorréncia, pela reincidéncia
da falta indicada no inciso anterior e perda da posi¢cdo no rol de EMPRESAS CREDENCIADAS,
passando a ocupar o ultimo lugar;

VI — descredenciamento, em caso de:

a) descumprimento das normas e procedimentos do CONTRATANTE, e demais regulamentos
aplicaveis a prestagéo dos servicos, falhas na execucgao dos servigos.

b) ndo conformidades por descumprimento dos procedimentos do sistema da qualidade,
infracdes éticas segundo o codigo de conduta ética do Sistema FIEB e/ou Codigo de ética
das respectivas profissées, por parte da CREDENCIADA;

c) declinar da demanda recebida até 03 (trés) vezes consecutivas, ou até 5 (cinco) vezes
alternadas, ainda que de forma justificada.

VII - suspenséao temporaria do direito de participar em licitagbes e contratar com qualquer entidade do
SISTEMA FIEB (FIEB, CIEB, SESI/DR/BA, SENAI/DR/BA e IEL/BA), por um periodo n&o superior a
02 (dois) anos.

§1° O prazo para defesa da CONTRATADA sera de 02 (dois) dias uteis, contados da data da
notificagcdo. No caso de suspensao temporaria do direito de participar de licitagbes e contratar com o
Sistema FIEB (FIEB, CIEB, SESI/DR/BA, SENAI/DR/BA e IEL/BA), o prazo sera de 10 (dez) dias
corridos, contados da data da notificagao.

§2° Sendo necessario recorrer a meios judiciais ou administrativos, respondera a CONTRATADA
pelo ressarcimento integral das despesas decorrentes, inclusive honorarios advocaticios.

§3° Quando houver glosa, sera suspenso o pagamento quanto ao servigo que apresentar a
irregularidade.

§4° As multas estabelecidas poderdo ser descontadas de eventuais pagamentos devidos a
CONTRATADA.

§5° As multas previstas nesta clausula ndo possuem carater compensatério e 0 seu pagamento nao
eximira a CONTRATADA da responsabilidade por perdas e danos decorrentes das infragdes
cometidas, podendo inclusive ser aplicadas cumulativamente.

CLAUSULA NONA — DOS DIREITOS AUTORAIS

Os direitos autorais e patrimoniais dos produtos, projetos, trabalhos, materiais, documentos,
relatérios, escritos, conclusdes e recomendagdes e tudo o mais que contiver conteudo oriundo desta
contratagao, serdo de titularidade do CONTRATANTE, que deles podera se utilizar, fruir e dispor por
quaisquer modalidades, sem limitagdes de prazo ou tempo, no pais ou no exterior, e em qualquer
idioma.

§1° O CONTRATANTE podera promover e/ou autorizar modificagdes, adaptacdes e acréscimos nos
seus produtos, projetos, planos de acdo, materiais, documentos, relatérios, escritos, conclusoes,
recomendagdes e em tudo mais que contiver conteudo resultante deste contrato sem necessidade de
anuéncia especifica da CONTRATADA, inclusive replica-lo em qualquer situagdo, por sua
conveniéncia.
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§2° A CONTRATADA ndo tem qualquer responsabilidade sobre modificagbes, adaptacdes e
acréscimos nos seus produtos, planos de acao, materiais, documentos, relatérios, escritos,
conclusodes, recomendacdes e em tudo mais que contiver conteudo resultante deste contrato,
procedidos pelo CONTRATANTE.

§3° A CONTRATADA garante que nao transgredira direitos de terceiros na execugao deste contrato,
respondendo, se o fizer, pelos consectarios que advierem.

CLAUSULA DECIMA — - DO SIGILO E DA CONFIDENCIALIDADE

A CONTRATADA se obriga a manter em sigilo e a ndo disponibilizar a quaisquer terceiros os termos
e condigbes do presente Contrato, bem como qualquer informagédo ou documento a que tiver acesso,
apenas podendo revelar a terceiro qualquer informagdo mediante prévia autorizagdo escrita do
CONTRATANTE.

§1° A obrigacdo de confidencialidade aqui prevista ndo sera aplicavel quando as informagdes forem
de conhecimento publico, ou forem reveladas por ordem judicial ou de autoridade competente.

§2° Se alguma das partes for obrigada a apresentar informagdes em decorréncia da hipotese do §1°
acima, devera, dentro de 24 (vinte e quatro) horas, notificar a outra parte sobre tal solicitagéo, a qual
analisara a razoabilidade da exigéncia e, as suas expensas, estara facultada a defender-se contra a
divulgacao de qualquer das informagdes confidenciais.

§3° As partes se obrigam a utilizar as informagdes exclusivamente para a consecugao do objeto do
presente Contrato, sendo terminantemente proibida sua utilizagao de forma diversa.

§4° A obrigacao de confidencialidade aqui prevista vigorara durante o prazo de vigéncia do presente
Contrato e por 10 (dez) anos apéds seu término.

§5° Na hipdtese de término deste Contrato, por qualquer razdo, todos os documentos, dados ou
materiais referentes ao CONTRATANTE em poder da CONTRATADA deveréo ser imediatamente
devolvidos ao SESI/DR/BA, mediante protocolo de entrega, no endereco constante no predmbulo
deste Contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - REAJUSTAMENTO E REVISAO

Fica resguardado as partes o direito ao equilibrio econémico-financeiro do Contrato, por meio de
revisdo ou reajuste.

§1° Os precos sdo fixos e irreajustaveis durante o prazo de 12 meses da data da publicagdo da Tabela
de Remuneracdo dos servicos no Credenciamento. Sera adotado, para fins de reajuste, o indice
Nacional de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA.

§2° Proceder-se-a a revisdo do Contrato a qualquer tempo, desde que ocorra fato superveniente
imprevisivel ou previsivel, porém com consequéncias incalculaveis, que onere ou desonere
excessivamente as obrigacdes pactuadas no presente instrumento.

l. A CREDENCIADA podera requerer a revisao dos pregos, comprovando a ocorréncia de fato
superveniente imprevisivel ou previsivel, porém com consequéncias incalculaveis, que tenha
onerado excessivamente as obrigacdes por ela contraidas, observando a necessidade de
analise comparativa entre os valores vigentes na Tabela de Remuneragéo %s,"&g"wf%*ores
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detalhando os fatos alegados e seus impactos em relagdo aos pregos praticados no
Credenciamento.

1. Frente a reducdo de precos do mercado que impacte nos custos do Contrato, a
CREDENCIADA podera ser convocada para negociar a redugéo de pregos, procedendo-se a
revisdo do Contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA ANTICORRUPGAO

As Partes declaram conhecer as normas de prevencgao a corrupgao previstas na legislagéo brasileira,
dentre elas, a Lei de Improbidade Administrativa (Lei n® 8.429/1992) e a Lei n°® 12.846/2013 e seus
regulamentos (em conjunto, “Leis Anticorrup¢ao”), e se comprometem a cumpri-las fielmente, por si
e por seus soécios, administradores, diretores, empregados, colaboradores, agentes, consultores,
prestadores de servigos, subempreiteiros, outorgados ou subcontratados em geral, bem como
prepostos que venham a agir em seu respectivo nome. Adicionalmente, cada uma das Partes declara
que mantém politicas e procedimentos internos que assegurem integral cumprimento das Leis
Anticorrupcdo, cujas regras se obrigam a cumprir fielmente. Sem prejuizo da obrigagdo de
cumprimento das suas politicas e procedimentos internos, ambas as Partes desde ja se obrigam a,
no exercicio dos direitos e obrigagdes previstos neste Contrato e no cumprimento de qualquer uma
de suas disposigdes:

(i) ndo dar, oferecer ou prometer qualquer bem de valor, gratificagdo, comissao, recompensa ou
vantagem de qualquer natureza a agentes publicos ou a pessoas a eles relacionadas ou, ainda,
quaisquer outras pessoas, empresas e/ou entidades privadas, com o objetivo de obter vantagem
indevida, influenciar ato ou decisao ou direcionar negdcios ilicitamente;

(ii) abster-se de financiar, custear, patrocinar, ou de qualquer modo subvencionar a pratica dos atos
ilicitos que atentem contra Lei n° 12.846/2013, assim como abster-se de utilizar de terceira pessoa
fisica ou juridica para ocultar ou dissimular seus reais interesses ou a identidade dos beneficiarios
dos atos praticados;

(i) adotar as melhores praticas de monitoramento e verificagdo do cumprimento das leis
anticorrupg¢ao, com o objetivo de prevenir atos de corrupcgéo, fraude, praticas ilicitas ou lavagem de
dinheiro por seus soécios, administradores, empregados, colaboradores e/ou terceiros por elas
contratados;

(iv) notificar imediatamente a outra Parte caso tenha conhecimento de qualquer ato ou fato que viole
aludidas normas.

Paragrafo unico. A comprovada violagdo de qualquer das obrigagbes previstas nesta clausula
podera ensejar a rescisao unilateral deste Contrato de pleno direito e por justa causa, sem prejuizo
da cobranga das perdas e danos causados a parte inocente.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA PROTEGAO DE USO DE DADOS PESSOAIS

As Partes se obrigam, mutuamente, por si e por seus colaboradores, sempre que aplicavel, a
cumprirem a legislacado nacional vigente, em especial, a Lei Geral de Prote¢cao de Dados Pessoais n°
13.709, de 14/08/2018, que dispde sobre o tratamento e protegao de dados de pessoas naturais, além
das demais normas e politicas de protegdo de dados eventualmente aplicaveis no ambito deste
instrumento.

§1° Cabera ao CONTRATANTE (Parte Controladora), tomar as decisoes referentes ao yéfé}_ﬁ@‘to
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dos dados pessoais transmitidos a CONTRATADA que, na condicdo de Operadora, realizara o
tratamento dos dados pessoais, seguindo as instrugdes recebidas da Parte Controladora e garantindo
a licitude e idoneidade no tratamento dos dados pessoais, sob pena de arcar com as perdas e danos
que eventualmente possa causar, sem prejuizo das demais sangdes aplicaveis.

§2° Para efetivo cumprimento do quanto previsto no paragrafo anterior, a CONTRATADA se obriga
a:

a) tratar quaisquer dados pessoais recebidos da Parte Controladora (CONTRATANTE), que
estejam direta ou indiretamente relacionados ao presente instrumento, nos exatos termos previstos
na Lei Geral de Protecao de Dados;

b) corrigir, completar, excluir e/ou bloquear os dados pessoais, caso seja solicitado pela Parte
Controladora (CONTRATANTE);

c) adotar conduta ética e observar, por si e seus colaboradores a qualquer titulo, o cumprimento da
legislagéo aplicavel em razao dos possiveis tratamentos de dados pessoais no ambito do presente
instrumento;

d) comunicar a Parte Controladora (CONTRATANTE) a necessidade de tratamento de dados
pessoais e sensiveis em banco de dados em territério nacional e/ou estrangeiro, requerendo a Parte
Controladora (CONTRATANTE) autorizagdo expressa da pessoa natural envolvida, por meio de
Termo de Consentimento, quando exigido por lei;

e) manter absoluto sigilo de todos os dados pessoais, informagdes e materiais obtidos no dmbito
desse instrumento, por si e por quaisquer de seus colaboradores que venha a ter acesso em razao
da execugédo do objeto deste instrumento, garantindo a privacidade dos dados pessoais € mantendo
um rigido controle sobre os mesmos;

f)  nado revelar, reproduzir, copiar, repassar, vender, alugar, comercializar, dar, doar, divulgar,
distribuir, utilizar e/ou dar conhecimento, em hip6tese alguma, a terceiros ou em proveito préprio ou
alheio, dados, informacdes e todos os materiais obtidos em decorréncia da execugao deste contrato;
g) nao utilizar os dados pessoais recebidos em raz&o, e para a execugdo do presente instrumento,
em qualquer hipotese, com finalidade diversa da aqui prevista, salvo se expressamente solicitado
autorizado pela Parte Controladora (CONTRATANTE), ou para fins de atendimento de exigéncia
legal;

h) atender as solicitagbes de informacbes, atualizacdo e exclusdo dos dados pessoais
apresentadas pelo titular do dado, salvo, exigéncia legal em sentido diverso;

i) ndo adotar qualquer medida com o fim de obter, para si ou para terceiros, os direitos de
propriedade intelectual e direitos autorais relativos as informagdes e materiais obtidos a que tenha
acesso;

j) informar a Parte Controladora (CONTRATANTE), a ocorréncia de incidente de segurancga
(vazamento de dados) e quais medidas foram adotas para interromper o vazamento e conter sua
disseminagdo, bem como medidas capazes de minimizar o impacto causado pelo incidente;

§3° A violagdo de qualquer obrigagdo prevista nesta Clausula ou na legislagdo vigente, pela
CONTRATADA ou por seus colaboradores, ou terceiros a ela vinculados, caracterizara infragao
contratual com aplicagédo das penalidades previstas neste instrumento, sem prejuizo de ressarcimento
de eventuais perdas e danos acarretados por prejuizo financeiro e/ou de imagem.

§4° Em caso de incidente de seguranca, a Parte Operadora (CONTRATADA) devera notificar a Parte
Controladora (CONTRATANTE) informando a ocorréncia, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito)
horas, e indicando as medidas que deverao ser adotadas para a reversao da situagdo no menor prazo
possivel. A CONTRATADA se obriga, ainda, a apresentar todas as informagdes para o
acompanhamento das agbes realizadas para corre¢édo da falha, fornecendo a documentagdo
necessaria para subsidiar possivel defesa administrativa e/ou judicial em razdo do referi%ﬁ%%znte
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LAUSULA DECIMA QUARTA — DA NOVAGAO

A falta de utilizacao, pelo CONTRATANTE, de quaisquer direitos ou faculdades que lhe concede este
contrato nao se constituira novagdo, nem importara rentincia aos mesmos direitos e faculdades, mas
mera tolerancia para fazé-los prevalecer em qualquer outro momento ou situagao.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA RESCISAO E DENUNCIA

Havendo violagao de qualquer clausula contratual, o CONTRATANTE dara por rescindido o presente
contrato, independentemente de aviso prévio ou notificagio judicial ou extrajudicial, arcando a parte
infratora com multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor total das Autorizagdes de Servigo emitidas
nos ultimos 12 (doze) meses, além das perdas e danos a que der causa.

Paragrafo unico. O presente contrato podera ainda ser denunciado, a qualquer tempo, por qualquer
das partes, mediante notificacao escrita com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, sem prejuizos
dos servigos ja iniciados e que de pronto ndo possam ser concluidos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

Fica eleito o Foro da comarca de Salvador/BA, como Unico competente para dirimir quaisquer duvidas
oriundas da execucao deste Contrato.

Por estarem justas e contratadas, as partes firmam o presente instrumento contratual, em 02 (duas)
vias de igual teor e forma, ratificando e confirmando todas as clausulas e condi¢gbes estabelecidas,
para todos os fins e efeitos juridicos.

Salvador, de de
XXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXX
Representante do SESI/DR/BA Representante da XXXXXXXXX
TESTEMUNHAS:
1. 2.
Nome: Nome:
CPF: CPF:
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B ANEXO VIII
AUTORIZACAO DE SERVICO / ESPELHO DE SERVICOS PRESTADOS
UNIDADE: AREA: EMPRESA CREDENCIADA:
Profissional: CODIGO DA AS: RESERVADO AO SESI
ADICIONAIS
UNIDADE . (Horas de CONFIRMACAO DE PAGAMENTO (11)
SERVICO (1) DE QUANT U\IG#AORRIO VALOR CLIENTE/ PROJETO/ DATA/ II-\\,'ll'lI:::)cIII\?SNPI'g planejamento
MEDIDA | (3) (@) TOTAL (5) TURMA (6) PERIODO (7) (8) / uso de
(2) equipamentos | Aprovagio | Quantidade | Valor Total | Validagsio
proprios) (9) SESI
(Descrigao do Atendimento) R$ 0,00 R$ 0,00
(Descrigao do Atendimento) R$ 0,00 R$ 0,00
(Descrigao do Atendimento) R$ 0,00 R$ 0,00
(Descrigao do Atendimento) R$ 0,00 R$ 0,00
(Descrigao do Atendimento) R$ 0,00 R$ 0,00
(Descrigao do Atendimento) R$ 0,00 erXii Ig;:zreonﬁg E;'?al, R$ XX, XX

1) Especificar o servigo a ser executado, incluindo descrigdo completa do item. (Modalidade, formagdo e outros, conforme item).

(2) Indicar unidade de medida conforme servigo (Hora, alunos, lauda, etc)

(3) Especificar quantidade autorizada seguindo a unidade de medida indicada para o servigo na tabela de remuneragdo (CH do curso, n° de alunos, laudas, tempo de video)
(4) Informar o valor unitario conforme tabela de remuneragao

(5) Calculo do valor total: Quantidade (3) * Valor unitario (4)

(6) Especificar o nome da empresa cliente ou projeto ou turma aberta, com o SESI/DR/BA para realizagdo do servigo.

(7) Especificar a data ou periodo no qual o servigo serd realizado

(8) Especificar o municipio de atendimento, a titulo de reembolso por deslocamento, hospedagem e/ou alimentagdo, nos casos previstos no Dossié de Credenciamento

(9) Incluir os valores referente a horas de planejamento e/ ou valor adicional por uso de equipamento/ material de dindmica do préprio credenciado

(10) Detalhar o que foi considerado nos adicionais + Informar o que foi autorizado referente a reembolso de viagem (que ocorrerd via Reserve)

(11) Informar Aprovado, Recusado ou Parcial. Informar o valor a ser pago em cada item. Aprovagdo vinculada a evidéncia da entrega, conforme Edital (produto produzido/ lista de frequéncia/relatério de atividades realizadas)

_ SESI/DR/BA
OBS (10): DATA: | | ASSINATURA:
EMPRESA CREDENCIADA
DATA: /| |/ ASSINATURA:

ZeM a
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ANEXO IX - Checklist de documentos entregues para o credenciamento
Empresa:

Empresa SESI

Documentacdo da Empresa Proponente  (GSSI)

Solicitagao de Credenciamento
Contrato
Registro dos Profissionais
Ato Constitutivo / Registro Empresarial (se empresario)
Cartéo do CNPJ
Certificado de Regularidade do FGTS — CRF
Prova de inscrigao no cadastro de contribuintes estadual ou municipal relativo ao
domicilio da solicitante
Prova de Regularidade Fiscal:

Fazenda Federal (PGFN)

Fazenda Municipal
Consulta Receita Simples Nacional (Situagao Tributaria )
Cadastro de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS
Registro Conselho de Classe - PJ (quando aplicavel ao servigo)
Pagamento de anuidade do Conselho PJ (quando aplicavel ao servigo)
Dados bancarios (cartdo banco, cépia de cheque, extrato bancario)
Declaragbes
Declaragao de Inexisténcia Parentesco

Documentacgao dos Profissionais

Declaragao do Profissional
RG / CPF/ Carteira Profissional
Curriculum vitae, quando aplicavel
Diploma /Certificados da Especialidade (quando aplicavel)
Atestado de Capacidade Técnica que comprove experiéncia anterior - PF (quando
aplicavel)
Comprovagéao de vinculo
Registro Conselho de Classe - PF ou DRT (conforme requisito técnico do servico)
Pagamento de anuidade do Conselho — PF
Carimbo de conferéncia SESI
Rubrica da documentacéo do credenciado, quando aplicavel

Assinatura representante legal: \ DATA:
Assinatura SESI:
Declaro que apresentei os documentos acima mencionados e que a solicitagao de credenciamento sera apreciada pelo SESI/DR/BA, apds regularizagao de

todas as pendéncias na documentagcao 5{121‘,1 2
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ANEXO X
GLOSSARIO

e Atividade educacional assincrono: Atividade educacional em que cada um acessa no seu tempo. Contrario de sincrono.

¢ Atividade educacional sincrona ou ao vivo: Atividade educacional em que professor e alunos acessam ao mesmo tempo, em um momento ao vivo.

e Experiéncia com atividade de ensino: experiéncia com atividades educacionais em cursos livres, educagao formal (graduagéo, pés graduacéo,
mestrado, doutorado) ou palestras.

e Curso a distancia: curso mediado por tecnologia, que aluno e professor ndo se encontram no mesmo espago e/ou mesmo tempo.

e Palestra on line: palestra realizada com apoio de tecnologia (seja em redes sociais ou em plataforma educacionais).

e Cursos /| médulos de cursos: Capacitagdes. A demanda pode ser para realizar todo o curso, ou apenas um modulo do mesmo. A base de carga
horaria para definicdo do valor da hora, sera conforme a carga horaria contratada.

¢ Temas de NR, segurancga e saude: cursos ou modulos de cursos previstos em normas regulamentadoras e demais cursos, médulos de cursos ou
palestras relativos a seguranga e a promogao da saude com foco na orientagao ao trabalhador da industria.

e Temas em gestdo de SST e gestdo da saude corporativa: cursos, modulos de curso ou palestras voltados para profissionais de SESMT, RH e
liderangas, com foco na implementagao de boas praticas de gestao para SST e para a saude corporativa.

e Competéncias comportamentais: cursos, modulos de curso ou palestras, com foco em competéncias comportamentais e sécio emocionais. Inclui
cursos de comunicacao, lideranga, relagdes pessoais entre outros.

e ESGSST: Escola SESI de Gestao em Seguranga e Saude no Trabalho.

e ESC: Escola SESI Continuum

e Coordenaciao da ESGSST/ ESC: Profissional do SESI/DR/BA responsavel pela coordenagéo dos servigos educacionais.

ZEMA B
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REQUISITOS DOS SERVICOS CREDENCIADOS | CURSOS / MODULOS DE CURSOS EM NRS, SEGURANCA E SAUDE - ESGSST

ANEXO XI - CHAMAMENTO PUBLICO N2 01/2024

MD1: Curso ou modulo de curso a
distancia, sincrono (ao vivo) e/ou
gravagao de video aula.

live, por meio de certiddo/ declaragéo
emitidos por pessoa fisica ou juridica
atestando a realizagéo de servigos
similares, ou link da internet.

LOCALﬂ
SERVICOS ';'Eiﬂég‘?f)) REQUISITOS TECNICOS TERMO DE REFERENCIA
SESI | CLIENTE
X X Comprovante de regularidade junto ao Conselho de Classe - Pessoa Juridica, | ¢ A execugdo do servigo prevé: planejamento da agéo; elaboragéo de
quando profissional de nivel superior. plano de aula; deslocamento; realizagao do treinamento; gravacao da
Comprovante do registro na Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho ou aula ao vivo (MD1) e envio a coordenacéo EaD do arquivo em MP4
Comprovante de regularidade junto ao Conselho de Classe - Pessoa Fisica. em até 48 horas, , para acesso durante a vigéncia da turma e sem
Comprovante de formagdo em Engenharia de Seguranca do Trabalho ou Técnico | possibilidade de download pelos alunos; aplicagédo de lista de
de Seguranga do Trabalho ou Tecnélogo de Seguranga do Trabalho. frequéncia; avaliagéo, registro de notas em ferramenta do SESI;
busca e devolugdo no SESI dos materiais educativos referente a
Modalidades turma a ser realizada; assinatura de certificados; aplicagdo de
Comprovar experiéncia com atividades pesquisa de satisfagéo e encaminhamento para o SESI/DR/BA,;
. . de ensino, por meio de certidao/ O profissional deve atuar conforme condutas e orientagdes técnicas
MP1: Curso ou modulo de curso declaragéo emitidos por pessoa fisica do SESI e devera ter alinhamento prévio com a coordenagio da
Presencial - Exposic¢éo oral dialogada L o
ou juridica atestando a realizag&o de ESGSST;
Curso de servicos similares. : ; = .
CIPA -NR 05 Comgrovar experiéncia com atividades Uso de materllall (slides) padréo do SE_SI‘
(MP1; MD1) de ensino e pratica com video-aula ou Os Cursos/Oficinas devem ser customizados ao perfil de cada turma;

A Empresa credenciada realiza o atendimento de acordo com agenda
de atendimento, previamente acordada com a Empresa cliente;

A execugao do servigo sera comprovada pelo registro de frequéncia
conforme previsto neste edital

(*) O atendimento na modalidade MD1 pode ser realizado de qualquer localidade, desde que disponha de acesso a internet e ambiente que ndo comprometa a qualidade no
atendimento
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MD1: Curso ou médulo de curso
a distancia, sincrono (ao vivo) ou
gravacao de video aula.

video-aula ou live, por meio de
certiddo/ declaragdo emitidos por
pessoa fisica ou juridica atestando a
realizagao de servigos similares, ou
link da internet.

LOCAL
PRESTA(}AO . o
SERVIGOS SERVICO (*) REQUISITOS TECNICOS TERMO DE REFERENCIA
SESI | CLIENTE
X X ¢ Comprovante de regularidade junto ao Conselho de Classe - Pessoa| ¢ A execugdo do servigco prevé: planejamento da agéo; elaboragdo de
Juridica, quando profissional de nivel superior. plano de aula; deslocamento; realizacdo do treinamento; gravacao da
¢ Comprovante do registro na Secretaria Especial de Previdéncia e aula ao vivo (MD1) e envio a coordenagéo EaD do arquivo em MP4 em
Trabalho ou Comprovante de regularidade junto ao Conselho de Classe até 48 horas, , para acesso durante a vigéncia da turma e sem
- Pessoa Fisica. possibilidade de download pelos alunos; aplicacdo de lista de
¢ Comprovante de formagao em Engenharia Elétrica, Eletrotécnico: frequéncia; avaliagao, registro de notas em ferramenta do SESI; busca
e devolugdo no SESI dos materiais educativos referente a turma a ser
Modalidade: Metodologi . realizada; assinatura de certificados; aplicacdo de pesquisa de
odalidade; Metodologias e equamento.sA - satisfacdo e encaminhamento para o SESI/DR/BA,;
Comprovar experiéncia com o . - .
MP1: Curso ou modulo de curso | atividades de ensino, por meio de O profissional deve atuar conforme condutas e orientagdes técnicas do
Curso Presencial - Exposicdo oral | certiddo/ declaragdo emitidos por SESI e devera ter alinhamento prévio com a coordenacéo da ESGSST,
i NR'_10 dialogada pessoa fisica ou juridica atestando a Uso de material (slides) padrédo do SESI;

(Basico; SEP) realizac&o de servicos similares. - - - .

(MP1; MD1) c > S0 Os Cursos/Oficinas devem ser customizados ao perfil de cada turma;
conteldos de at?vf}:jr;rgt\a/: rde e(re])s(%eoneeng:'aa'tica ggrmn A Empresa credenciada realiza o atendimento de acordo com agenda

elétrica

de atendimento, previamente acordada com a Empresa cliente;

A execugdo do servico sera comprovada pelo registro de frequéncia
conforme previsto neste edital

(*) O atendimento na modalidade MD1 pode ser realizado de qualquer localidade, desde que disponha de acesso a internet e ambiente que ndo comprometa a qualidade no

atendimento.
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LOCAL
PRESTACAO o .
SERVICOS SERVICO (*) REQUISITOS TECNICOS TERMO DE REFERENCIA
SESI | CLIENTE
X X ¢ Comprovante de regularidade junto ao Conselho de Classe - Pessoa Juridica, | ¢ A execugdo do servico prevé: planejamento da acgéo;
quando profissional de nivel superior. elaboragédo de plano de aula; deslocamento; realizagdo do
¢ Comprovante do registro na Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho ou treinamento; gravacdo da aula ao vivo (MD1) e envio a
Comprovante de regularidade junto ao Conselho de Classe - Pessoa Fisica. coordenacéo EaD do arquivo em MP4 em ate 48 horas, , para
¢ Comprovante de formagdo em Engenharia de Seguranga do Trabalho ou acesso durante a vigéncia d‘j‘ tur~ma € sem possubllldacAie f’e
Técnico de Seguranga do Trabalho ou Tecnélogo de Segurancga do Trabalho. download pelos alunos; aplicagdo de lista de frequéncia;
Modalidade; Metodologias e equipamentos avaliagao, registro de notas em ferramenta do SESI; busca e
Comprovar experiéncia com atividades de devolugédo no SESI dos materiais educativos referente a turma
MP1: Curso ou médulo de curso | ensino, por meio de certiddo/ declaragdo a ser realizada; assinatura de certificados; aplicagdo de
Eresencial - Exposicdo oral | emitidos por pessoa fjsica ou jurigica pesquisa de satisfagdo e encaminhamento para o
Curso dialogada :;ﬁ;fgio a realizagao de  servigos SESI/DR/BAO profissional deve atuar conforme condutas e
NR-10 Comprovar experiéncia com atividades de orientacdes técnicas do SESI e devera ter alinhamento prévio
(Basico; MD1: Curso ou médulo de curso a ensino e pratica com video-aula ou live, por com a coordenagéo da ESGSST;
’ A . . meio de certiddo/ declaragdo emitidos por . ; = .
SEP) - d:.zt\?:ce% dzls?ézr;oau(laao vivo) ou pessoa fisica ou juridica atestando a Uso de material (slides) padrdo do SESI;
contetidos gravag : realizacdo de servicos similares, ou link da Os Cursos/Oficinas devem ser customizados ao perfil de cada
de internet. . turma:
seguranga ’ ] ) ]

(MP1; MD1 ) A Empresa credenciada realiza o atendimento de acordo com
agenda de atendimento, previamente acordada com a Empresa
cliente;

¢ A execucdo do servico sera comprovada pelo registro de
frequéncia conforme previsto neste edital

(*) O atendimento na modalidade MD1 pode ser realizado de qualquer localidade, desde que disponha de acesso a internet e ambiente que ndo comprometa a qualidade no atendimento.
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similares.

MD1: Curso ou médulo de curso a
distancia, sincrono (ao vivo) ou
gravacao de video aula.

Comprovar experiéncia com atividades de
ensino e pratica com video-aula ou live,
por meio de certidao/ declaragdo emitidos
por pessoa fisica ou juridica atestando a
realizagao de servigos similares, ou link da
internet.

LOCAL
PRESTACAO - "
¢ o REQUISITOS TECNICOS TERMO DE REFERENCIA
SERVICOS SERVICO ()
SESI | CLIENTE
X X ¢ Comprovante de regularidade junto ao Conselho de Classe - Pessoa| ¢ A execugcdo do servico prevé: planejamento da acgao;
Juridica, quando profissional de nivel superior. elaboragdo de plano de aula; deslocamento; realizagdo do
¢ Comprovante do registro na Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho treinamento; gravag@o da aula ao vivo (MD1) e envio a
ou Comprovante de regularidade junto ao Conselho de Classe - Pessoa coordenag&o EaD do arquivo em MP4 em ate 48 horas, , para
Fisica. acesso durante a vigéncia da turma e sem possibilidade de
¢ Comprovante de formagdo em Engenharia Mecanica, Engenharia de dow'nloiad pelps alunos; aplicagdo de lista de frequéncia;
Seguranga, Técnico Seguranga, Tecndlogo de Seguranga, Técnico em avaliagéo, registro de notas em ferramenta do SESI; busca e
Eletromecanico. devolugéo no SESI dos materiais educativos referente a turma
. a ser realizada; assinatura de certificados; aplicacdo de
Modalidade: Metodologi - . pesquisa de satisfagdo e encaminhamento para o
odalidade, Weto %oglaseeqmpa.rtlen. 0s Fidades d SESI/DR/BAO profissional deve atuar conforme condutas e
omprovar experiéncia com atividades de : ~ 4 e . ] "
Curso MP1: Curso ou médulo de curso | ensino, por meio de certiddo/ declaragdo onentagoesdtecn|<EasddoESSEGSSISeTc.ievera ter alinhamento prévio
NR-12 Presencial - Exposigdo oral @ emitidos por pessoa fisica ou juridica com a coordenagao da ’
(MP1; MD1) dialogada atestando a realizagdo de servigos Uso de material (slides) padrao do SESI;

Os Cursos/Oficinas devem ser customizados ao perfil de cada
turma;

A Empresa credenciada realiza o atendimento de acordo com
agenda de atendimento, previamente acordada com a
Empresa cliente;

¢ A execucdo do servico sera comprovada pelo registro de

frequéncia conforme previsto neste edital

(*) O atendimento na modalidade MD1 pode ser realizado de qualquer localidade, desde que disponha de acesso a internet e ambiente que ndo comprometa a qualidade no
atendimento.
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MD1: Curso ou modulo de curso a
distancia, sincrono (ao vivo) ou
gravagao de video aula.

atividades de ensino e pratica com
video-aula ou live, por meio de
certiddo/ declaragdo emitidos por
pessoa fisica ou juridica atestando
a realizagao de servigos similares,
ou link da internet.

LOCAL
PRESTAGAO - -
SERVIGOS SERVICO (*) REQUISITOS TECNICOS TERMO DE REFERENCIA
SESI | CLIENTE
X X ¢ Comprovante de regularidade junto ao Conselho de Classe - Pessoa| ¢ A execucgdo do servigo prevé: planejamento da agao; elaboracdo de
Juridica, quando profissional de nivel superior. plano de aula; deslocamento; realizagcéo do treinamento; gravacao da
¢ Comprovante do registro na Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho aula ao vivo (MD1) e envio a coordenacéo EaD do arquivo em MP4
ou Comprovante de regularidade junto ao Conselho de Classe - Pessoa em até 48 horas, , para acesso durante a vigéncia da turma e sem
Fisica. possibilidade de download pelos alunos; aplicagdo de lista de
¢ Profissionais das areas de Fisioterapia, Enfermagem, Educagéo Fisica ou frequéncia; avaliagéo, registro de notas em ferramenta do SESI;
Seguranga do Trabalho com atuagdo em Ergonomia; busca e devolugdo no SESI dos materiais educativos referente a
turma a ser realizada; assinatura de certificados; aplicagdao de
Modalidade; Metodologias e equipamentos pesquisa de satisfagdo e encaminhamento para o SESI/DR/BA;
Comprovar  experiéncia  com ¢ O profissional deve atuar conforme condutas e orientagdes técnicas
MP1: Curso ou mddulo de curso | atividades de ensino, por meio de do SESI e devera ter alinhamento prévio com a coordenagéo da
Curso Presencial - Exposicdo oral | certiddo/ declaragdo emitidos por ESGSST;
NR-17 e dialogada pessoa fisjca oujuriQica at.es_tando ¢ Uso de material (slides) padréo do SESI;
NR31.8 a realizacdo de servigos similares. 0s C [Ofici d izad il d d .
(MP1; MD1) Comprovar  experiéncia  com ¢ Os Cursos/Oficinas devem ser customizados ao perfil de cada turma;

¢ A Empresa credenciada realiza o atendimento de acordo com agenda
de atendimento, previamente acordada com a Empresa cliente;

¢ A execugao do servigo sera comprovada pelo registro de frequéncia
conforme previsto neste edital

(*) O atendimento na modalidade MD1 pode ser realizado de qualquer localidade, desde que disponha de acesso a internet e ambiente que ndo comprometa a qualidade no
atendimento.
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realizagdo de servigos similares, ou
link da internet. .

LOCAL
PRESTA(}AO
SERVICOS SERVICO (*) REQUISITOS TECNICOS TERMO DE REFERENCIA
SES | CLIENTE
|
X X -4 Comprovante de regularidade junto ao Conselho de Classe - Pessoa Juridica, ¢ Aexecucgao do servigo prevé: planejamento da agao; elaboragao
¢ Comprovante de regularidade junto ao Conselho de Classe - Pessoa Fisica. de plano de aula; deslocamento; realizagéo do treinamento;
¢ Comprovante de formagao/especializagdo em Engenharia de Seguranga do Trabalho. gravag&o da aula ao vivo (MD1) e envio a coordenagao EaD do
arquivo em MP4 em até 48 horas, , para acesso durante a
Modalidade; Metodologias e equipamentos vigéncia da turma e sem possibilidade de download pelos
Comprovar experiéncia com alunos; aplicagéo de lista de frequéncia; avaliagdo, registro de
) i atividades de ensino, por meio de notas em ferramenta do SESI; busca e devolugdo no SESI dos
MP1: Curso ou moédulo de curso i = s . . . . ]
Presencial - Exposicao oral dialogada certidao/ ] .declara_ga’o_ emitidos por mat'erlals educatlyps referer)te ~a turma a' ser regllzad~a,
pessoa fisica ou juridica atestando a assinatura de certificados; aplicagdo de pesquisa de satisfagédo
realizac&o de servigos similares. e encaminhamento para o SESI/DR/BAO profissional deve atuar
gt(i)vrir:gg;:r de er?s),(i?linznc;?ética ggm conforme condutas e orientagdes técnicas do SESI e devera ter
Cursos MD1: Curso ou modulo de curso a | video-aula ou live, por meio de alinhamento prévio com a coordenagéo da ESGSST;
NR-20 distancia, sincrono (ao vivo) ou gravagéo | certiddo/ declaragdo emitidos por Uso de material (slides) padrao do SESI;

(MP1; MD1) de video aula. pessoa fisica ou juridica atestando a Os Cursos/Oficinas devem ser customizados ao perfil de cada

turma;
A Empresa credenciada realiza o atendimento de acordo com
agenda de atendimento, previamente acordada com a Empresa
cliente;

¢ A execucdo do servico sera comprovada pelo registro de

frequéncia conforme previsto neste edital

(*) O atendimento na modalidade MD1 pode ser realizado de qualquer localidade, desde que disponha de acesso a internet e ambiente que ndo comprometa a qualidade no
atendimento.
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MD1: Curso ou médulo de curso a
distancia, sincrono (ao vivo) ou
gravacao de video aula.

por meio de certidao/ declaragao emitidos
por pessoa fisica ou juridica atestando a
realizagao de servigos similares, ou link da
internet.

LOCAL
PRESTACAO 2 -
SERVICOS ¢ * REQUISITOS TECNICOS TERMO DE REFERENCIA
SERVICO (*)
SESI | CLIENTE
X X -4 Comprovante de regularidade junto ao Conselho de Classe - Pessoa Juridica. ¢ A execugdo do servico prevé: planejamento da acao;
¢ Comprovante de regularidade junto ao Conselho de Classe - Pessoa Fisica. elaboragéo de plano de aula; deslocamento; realizagdo do
¢ Comprovante de formagdo de Técnico em Seguranga do Trabalho ou em trelnamentE); gravagao d"’_‘ aula ao vivo (MD1) e envio a
Engenharia de Seguranga do Trabalho ou em Técnico em Mineragdo ou em coordenag&o EaD do arquivo em MP4 em ate 48 horas, , para
Engenharia de Minas acesso durante a vigéncia da turma e sem possibilidade de
¢ Comprovante de experiéncia minima de 01 ano na area de mineragéo (Possuir download pelos alunos; aplicagdo de lista de frequéncia;
comprovada proficiéncia no assunto.) avaliagado, registro de notas em ferramenta do SESI; busca e
. . . devolugéo no SESI dos materiais educativos referente a turma
Modalidade; MetodologlaseeqUIpan.I?nt.os _ a ser realizada; assinatura de certificados; aplicacdo de
' ) Comprovar experiéncia com atividades de pesquisa de satisfagdo e encaminhamento para o
MP1: C_)urso ou modulg Nde curso | ensino, por meio de cer'tlc_iao/ decllare’ag:.ao SESI/DR/BAO profissional deve atuar conforme condutas e
Presencial -  Exposigcdo oral | emitidos por pessoa fisica ou juridica ientacées técni do SES! e d : ter alinh t .
dialogada atestando a realizacio de servicos orientagdes ecnlczas o) e devera ter alinhamento prévio
Cursos similares. com a coordenacdo da ESGSST;
NR-22 Comprovar experiéncia com atividades de Uso de material (slides) padrao do SESI;
(MP1; MD1) ensino e pratica com video-aula ou live,

Os Cursos/Oficinas devem ser customizados ao perfil de cada
turma;

A Empresa credenciada realiza o atendimento de acordo com
agenda de atendimento, previamente acordada com a
Empresa cliente;

¢ A execugao do servigo sera comprovada pelo registro de

frequéncia conforme previsto neste edital

(*) O atendimento na modalidade MD1 pode ser realizado de qualquer localidade, desde que disponha de acesso a internet e ambiente que ndo comprometa a qualidade no
atendimento.
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LOCAL PRESTAGCAO
SERVIGCOS SERVICO (%) REQUISITOS TECNICOS TERMO DE REFERENCIA
SESI | CLIENTE
X X ¢ Comprovante de credenciamento pelo Corpo de Bombeiros Militar da Bahia (CBMBA). | ¢ A execucgéo do servigo prevé: planejamento da acao; elaboragéo de
¢ O credenciamento se limitara a disciplina autorizada pelo corpo de bombeiros para o plano de aula; deslocamento; realizagdo do treinamento; gravagéo
profissional vinculado ao credenciamento da aula ao vivo (MD1) e envio a coordenagdo EaD do arquivo em
Modalidade; Metodologias e equipamentos MP4 em até 48 horas, , para acesso durante a vigéncia da turma e
Comprovar experiéncia com atividades de sem possibilidade de download pelos alunos; aplicagéo de lista de
MP1: Curso ou médulo de curso Presencial gnmsilt?doc;spogpelgsii:e%?::/ g:c!i:?giig frequéncia; avaliacdo, registro de notas em ferramenta do SESI;
- Exposigéao oral dialogada atestandop a prealizagéo de sJervigos busca e devolugdo no SESI dos materiais educativos referente a
similares. turma a ser realizada; assinatura de certificados; aplicagdo de
Comprovar experiéncia com atividades de pesquisa de satisfagéo e encaminhamento para o SESI/DR/BA.
MD1: Curso ou médulo de curso a distancia, ggfl;%ig cFi)eractleCr:;]id%%?d\élgg?a;zgclaaemtihdvc?s’, ¢ O p;oﬂ;smnal dev’e atuar'conforme con’cigtas e orientacdes tec~n|cas
:Lr:grono (ao vivo) ou gravagdo de video bor pessoa fisica ou juridica atestando a céchSES_Ir'e devera ter alinhamento prévio com a coordenagéo da
' realizagado de servicos similares, ou link o ) _
QUFSOS da internet. . ¢ Uso de material (slides) padrdo do SESI;
Bl%%ii?jige ¢ Os Cursos/Oficinas devem ser customizados ao perfil de cada
(IT17) turma;
(MP1; MD1) ¢ A Empresa credenciada realiza o atendimento de acordo com

agenda de atendimento, previamente acordada com a Empresa
cliente;

# A execucgéo do servigo sera comprovada pelo registro de frequéncia

L2

conforme previsto neste edital

As exigéncias de comprovagao de proficiéncia estardo de acordo
com os requisitos da IT-17 e IT-05 do Corpo de Bombeiros Militar do
Estado da Bahia ou normativo vigente.

(*) O atendimento na modalidade MD1 pode ser realizado de qualquer localidade, desde que disponha de acesso a internet e ambiente que ndo comprometa a qualidade no
atendimento.

46




SESI ;.

Social
da Industria

ANEXO XI
CHAMAMENTO PUBLICO N2 01/2024

REQUISITOS DOS SERVIGOS CREDENCIADOS | CURSOS / MODULOS DE CURSOS EM NRS, SEGURANGCA E SAUDE - ESGSST

LOCAL
PRESTAGCAO P o
¢ - REQUISITOS TECNICOS TERMO DE REFERENCIA
SERVICOS SERVICO ()
SESI | CLIENTE
X X ¢ Comprovante de regularidade junto ao Conselho de Classe - Pessoa Juridica, | ¢ A execucgdo do servigo prevé: planejamento da agéo; elaboracdo de
quando profissional de nivel superior. plano de aula; deslocamento; realizacdo do treinamento; gravagéo
¢ Comprovante do registro na Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho ou da aula ao vivo (MD1) e envio a coordenagédo EaD do arquivo em
Comprovante de regularidade junto ao Conselho de Classe - Pessoa Fisica. MP4 em até 48 horas, , para acesso durante a vigéncia da turma e
# Comprovante de formagdo em Agronomia, Engenharia Agronoma, engenheiro de sem possibilidade de download pelos alunos; aplicagéo de lista de
seguranga, técnico agronomo e técnico em seguranga, frequéncia; avaliagdo, registro de notas em ferramenta do SESI;
busca e devolugdo no SESI dos materiais educativos referente a
Modalidade; Metodologias e equipamentos turma a ser realizada; assinatura de certificados; aplicagdo de
Cursos Comprovar experiéncia com pesquisa de satisfagdo e encaminhamento para o SESI/DR/BA
NR]|31.7 MP1:  Curso ou médulo de curso | 2tvidades de ensino, por meio de O profissional deve atuar conforme condutas e orientagdes técnicas
Agrotoxicos, P . . . certiddo/ declaragdo emitidos por . . . ~
Aditivos resencial - Exposi¢ao oral dialogada - AR do SESI e devera ter alinhamento prévio com a coordenagéo da
. ) pessoa fisica ou juridica atestando a }
Adjuvantes e realizagdo de servigos similares. ESGSST;
Proc!utos Comprovar experiéncia com Uso de material (slides) padrdo do SESI;
Afins atividades de ensino e pratica com Os Cursos/Oficinas devem ser customizados ao perfil de cada
MD1: Curso ou modulo de curso a | video-aula ou live, por meio de turma:
31.12.67 distancia, sincrono (ao vivo) ou | certiddo/ declaragdo emitidos por ' ) , ,
Capacitagéo gravacéo de video aula. pessoa fisica ou juridica atestando a A Empresa credenciada realiza o atendimento de acordo com
de Seguranga realizacdo de servicos similares, ou agenda de atendimento, previamente acordada com a Empresa
(MP1; MD1) link da internet. cliente;
# A execucao do servigo sera comprovada pelo registro de frequéncia
conforme previsto neste edital

(*) O atendimento na modalidade MD1 pode ser realizado de qualquer localidade, desde que disponha de acesso a internet e ambiente que ndo comprometa a qualidade no
atendimento.
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Comprovar experiéncia com atividades
de ensino e pratica com video-aula ou
live, por meio de certiddo/ declaracdo
emitidos por pessoa fisica ou juridica
atestando a realizagdo de servigos
similares, ou link da internet. .

MD1: Curso ou médulo de curso a
distancia, sincrono (ao vivo) ou gravagao
de video aula.

LOCAL
PRESTACAO . L
SERVICOS SERVI(;g *) REQUISITOS TECNICOS TERMO DE REFERENCIA
SESI | CLIENTE
X X ¢ Comprovante de regularidade junto ao Conselho de Classe - Pessoa Juridica, quando | ¢ A execugado do servigo prevé: planejamento da agéo; elaboracédo de
profissional de nivel superior. plano de aula; deslocamento; realizagdo do treinamento; gravagéo da
¢ Comprovante do registro na Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho ou aula ao vivo (MD1) e envio a coordenag&o EaD do arquivo em MP4
Comprovante de regularidade junto ao Conselho de Classe - Pessoa Fisica. em até 48 horas, , para acesso durante a vigéncia da turma e sem
¢ Comprovante de formagdo em Engenharia de Seguranga do Trabalho ou Técnico de pOSSIE‘)Ihd.ade dg d~ownlani pelos alunos; aplicacéo de lista de
Seguranga do Trabalho ou Tecnélogo de Seguranga do Trabalho ou Bombeiro Civil ou frequéncia; avaliagéo, registro de notas em ferramenta do SESI;
Bombeiro Militar da ativa ou reformado busca e devolugdo no SESI dos materiais educativos referente a
¢ Comprovada proficiéncia no assunto, sendo pelo minimo de 01 (um) ano de atuagéo turma. a ser rez'allzacia; assmatu@ de certificados; aplicagdo de
na 4rea técnica respectiva pesquisa de satisfagdo e encaminhamento para o SESI/DR/BAO
Modalidade; Metodologias e equipamentos profissional deve atuar conforme condutas e orientagdes técnicas do
: gComprovar experiBnoia com atividades SESI| e devera ter alinhamento prévio com a coordenagdo da
MP1: Curso ou médulo de curso de ensino, por meio de certidao/ ESGSST;
Cursos S - ) declaracdo emitidos por pessoa fisica Uso de material (slides) padrao do SESI;
NR-33 Presencial - Exposig&o oral dialogada uridi d lizacso d . , i
(MP1; MD1) ou juridica r_:lltestan 0 a realizagao de Os Cursos/Oficinas devem ser customizados ao perfil de cada turma;
) servigos similares.

A Empresa credenciada realiza o atendimento de acordo com agenda
de atendimento, previamente acordada com a Empresa cliente;

¢ A execugdo do servigco sera comprovada pelo registro de frequéncia

conforme previsto neste edital

(*) O atendimento na modalidade MD1 pode ser realizado de qualquer localidade, desde que disponha de acesso a internet e ambiente que ndo comprometa a qualidade no
atendimento.
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REQUISITOS DOS SERVIGOS CREDENCIADOS | CURSOS / MODULOS DE CURSOS EM NRS, SEGURANGCA E SAUDE - ESGSST

ensino e pratica com video-aula ou live, por
meio de certiddo/ declaragdo emitidos por
pessoa fisica ou juridica atestando a
realizagdo de servigos similares, ou link da
internet. .

MD1: Curso ou médulo de curso a
distdncia, sincrono (ao vivo) ou
gravacao de video aula.

LOCAL
PRESTACAO . "
SERVICOS SERVI(}g (*) REQUISITOS TECNICOS TERMO DE REFERENCIA
SESI | CLIENTE
X X ¢ Comprovante de regularidade junto ao Conselho de Classe - Pessoa Juridica, quando | ¢ A execugcdo do servigo prevé: planejamento da acgao;
profissional de nivel superior. elaboragédo de plano de aula; deslocamento; realizagao do
¢ Comprovante do registro na Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho ou treinamento; gravacéo da aula ao vivo (MD1) e envio a
Comprovante de regularidade junto ao Conselho de Classe - Pessoa Fisica. coordenacédo EaD do arquivo em MP4 em até 48 horas, ,
¢ Comprovante de formagdo em Engenharia de Seguranga do Trabalho ou Técnico de para acesso durante awgenma.da t~urmae.sem pOSS'b'ljdafje
Seguranga do Trabalho ou Tecndlogo de Seguranga do Trabalho ou Bombeiro Civil ou de download pelos alunos; aplicagéo de lista de frequéncia;
Bombeiro Militar na ativa ou reformado avaliagao, registro de notas em ferramenta do SESI; busca e
¢ Comprovada proficiéncia no assunto, conforme conteddo, sendo pelo minimo de 01 (um) devolugdo no S_ESI dos materlals educ.a.tlvos refer(.ante~a
ano de atuagio com trabalhos em altura. turma a ser realizada; assinatura de certificados; aplicagao
Modalidade; Metodologias e equipamentos de pesquisa de satisfagdo e encaminhamento para o
Comprovar experiéncia com atividades de SESVE’)R/.BA; . -
MP1: Curso ou mddulo de curso | ensino, por meio de certiddo/ declaragéo O profissional deve atuar conforme condutas e orientagdes
Cursos Presencial - Exposicao oral dialogada emitidos por pessoa fisica ou juridica técnicas do SESI e devera ter alinhamento prévio com a
NR}’C){]5195NR atestando a realizagdo de servigos similares. coordenacgdo da ESGSST;
(MP1;. MD1) Comprovar experiéncia com atividades de Uso de material (slides) padréo do SESI;

Os Cursos/Oficinas devem ser customizados ao perfil de
cada turma;

A Empresa credenciada realiza o atendimento de acordo
com agenda de atendimento, previamente acordada com a
Empresa cliente;

¢ A execucdo do servico sera comprovada pelo registro de

frequéncia conforme previsto neste edital

(*) O atendimento na modalidade MD1 pode ser realizado de qualquer localidade, desde que disponha de acesso a internet e ambiente que ndo comprometa a qualidade no atendimento.
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MD1: Curso ou médulo de curso a | video-aula ou live, por meio de
distancia, sincrono (ao vivo) ou | certiddo/ declaragdo emitidos por
gravagao de video aula. pessoa fisica ou juridica atestando
a realizacédo de servigos similares,
ou link da internet. .

LOCAL
PRESTAGAO 2 -
SERVICOS SERVICO (*) REQUISITOS TECNICOS TERMO DE REFERENCIA
SESI | CLIENTE
X X ¢ Comprovante de regularidade junto ao Conselho de Classe - Pessoa Juridica, | ¢ A execugdo do servico prevé: planejamento da agéo;
quando profissional de nivel superior. elaboragéo de plano de aula; deslocamento; realizagdo do
¢ Comprovante do registro na Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho treinamento; gravagdo da aula ao vivo (MD1) e envio a
ou Comprovante de regularidade junto ao Conselho de Classe - Pessoa coordenacé@o EaD do arquivo em MP4 em até 48 horas, ,
Fisica. para acesso durante a vigéncia da turma e sem possibilidade
¢ Comprovante de formagdo de Médico ou Enfermeiro ou Técnico de de dpwrnload pelos alunos; aplicacéo de lista de frequéncia;
Enfermagem ou Auxiliar em Enfermagem ou Bombeiro Civil ou Militar, ou avaliagéo, registro de notas em ferramenta do SESI; busca e
profissional de seguranga com habilitagdo para curso de primeiros socorros. devolugdo no SESI dos materiais educativos referente a
Modalidade; Metodologias e equipamentos turma a ser realizada; assinatura de certificados; aplicagao
Comprovar  experiéncia com de pesquisa de satisfagdo e encaminhamento para o
WP Cuso ou madlo de curso | LGSR Jereno. porecde | SESIDRBA
Primeiros Presencial - Exposigéo oral dialogada . gao P O profissional deve atuar conforme condutas e orientagdes
pessoa fisica ou juridica atestando L do SESI| e d . linh o
Socorros a realizagso de servicos similares. técnicas (3 e devera ter alinhamento prévio com a
(\,'3\13R'1'3|’? Z‘? Comprovar  experiéncia  com coordenagdo da ESGSST;
(MF?1' M-D1; atividades de ensino e pratica com Uso de material (slides) padrdo do SESI;

Os Cursos/Oficinas devem ser customizados ao perfil de
cada turma;

A Empresa credenciada realiza o atendimento de acordo
com agenda de atendimento, previamente acordada com a
Empresa cliente;

¢ A execucdo do servico sera comprovada pelo registro de

frequéncia conforme previsto neste edital

(*) O atendimento na modalidade MD1 pode ser realizado de qualquer localidade, desde que disponha de acesso a internet e ambiente que ndo comprometa a qualidade no

atendimento.
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Comprovar experiéncia com atividades
de ensino e pratica com video-aula ou
live, por meio de certidao/ declaragéo
emitidos por pessoa fisica ou juridica
atestando a realizagdo de servigos
similares, ou link da internet.

MD1: Curso ou moédulo de curso a
distancia, sincrono (ao vivo) ou
gravagao de video aula.

LOCALﬂ
PRESTACAO . o
SERVIGOS SERVIGO (*) REQUISITOS TECNICOS TERMO DE REFERENCIA
SESI CLIENTE
X X ¢ Comprovante de regularidade junto ao Conselho de Classe - Pessoa Juridica, | ¢ A execugdo do servigo prevé: planejamento da agao;
quando profissional de nivel superior. elaboragédo de plano de aula; deslocamento; realizagdo do
¢ Comprovante do registro na Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho ou treinamento; gravacéo da aula ao vivo (MD1) e envio a
Comprovante de regularidade junto ao Conselho de Classe - Pessoa Fisica. coordenacéo EaD do arquivo em MP4 em até 48 horas, ,
¢ Comprovante de formagdo em Engenharia, Engenharia de Seguranca do para acesso durante a vigéncia da turma e sem possibilidade
Trabalho ou Técnico de Seguranga do Trabalho ou Tecndlogo de Seguranga do de download pelos alunos; aplicagdo de lista de frequéncia;
Trabalho ou Bombeiro; ou Enfermeiro do trabalho ou técnico em enfermagem do avaliagéo, registro de notas em ferramenta do SESI; busca e
trabalho. devolugdo no SESI dos materiais educativos referente a
turma a ser realizada; assinatura de certificados; aplicagao
Modalidade; Metodologias e equipamentos de pesquisa de satisfagdo e encaminhamento para o
Comprovar experiéncia com atividades SESI/DR/BA;
Cursos em MP1: Curso ou mddulo de curso | de ensino, por meio de certiddo/ O profissional deve atuar conforme condutas e orientagdes
Segurancga do Presencial - Exposicao oral | declaragdo emitidos por pessoa fisica ou técnicas do SESI e devera ter alinhamento prévio com a
Trabalho dialogada juridica atestando a realizacdo de coordenagdo da ESGSST;
(MP1; MD1) servicos similares.

Uso de material (slides) padrdo do SESI;

Os Cursos/Oficinas devem ser customizados ao perfil de
cada turma;

A Empresa credenciada realiza o atendimento de acordo
com agenda de atendimento, previamente acordada com a
Empresa cliente;

¢ A execucdo do servico sera comprovada pelo registro de

frequéncia conforme previsto neste edital

(*) O atendimento na modalidade MD1 pode ser realizado de qualquer localidade, desde que disponha de acesso a internet e ambiente que ndo comprometa a qualidade no
atendimento.
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MD1: Curso ou médulo de curso
a distancia, sincrono (ao vivo) ou
gravacao de video aula.

ensino e pratica com video-aula ou live, por
meio de certiddo/ declaragdo emitidos por
pessoa fisica ou juridica atestando a
realizagdo de servigos similares, ou link da
internet.

LOCAL~
PRESTACAO . A
SERVICOS SERVICO REQUISITOS TECNICOS TERMO DE REFERENCIA
SESI | CLIENTE
X X ¢ Comprovante de regularidade junto ao Conselho de Classe - Pessoa Juridica, | ¢ A execugdo do servigo prevé: planejamento da agao;
quando profissional de nivel superior. elaboragéo de plano de aula; deslocamento; realizagdo do
¢ Comprovante do registro na Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho ou treinamento; gravagéo da aula ao vivo (MD1) e envio a
Comprovante de regularidade junto ao Conselho de Classe - Pessoa Fisica. coordenagéo EaD do arquivo em MP4 em até 48 horas, ,
¢ Comprovante de formagao nos cursos de Enfermagem, Medicina, Odontologia, para acesso durante a vigéncia da turma e sem
Psicologia, Servico Social, Fisioterapia, Educagdo Fisica, Nutriggo, possibilidade de download pelos alunos; aplicagéo de lista
fonoaudiologia, sociologia, antropologia, terapia ocupacional, epidemiologia, ou de frequéncia; avaliagéo, registro de notas em ferramenta
técnico em enfermagem. do SESI; busca e devolugdo no SESI dos materiais
educativos referente a turma a ser realizada; assinatura de
Modalidade; Metodologias e equipamentos certificados; aplicagdo de pesquisa de satisfagdo e
MP1: Curso ou modulo de curso Comprovar expe_riéncia corn~atividades E’e encar’rTlnr.]amento para o SES/DR/BA; . .
Cursos em Presencial - Exposicio oral ensino, por meio de ce’rt!dao/ dec[ar:?gao Qpr9f|SS|onaI deve atuar c9nform§ condutaseczru.antagoes
Promocgéo da dialogada emitidos  por pessoa flSlca_ ou Jgrldlca técnicas do SESI e devera ter alinhamento prévio com a
Saude atestando a realizacdo de servigos similares. coordenacdo da ESGSST;
(MP1; MD1) Comprovar experiéncia com atividades de

Uso de material (slides) padrao do SESI;

Os Cursos/Oficinas devem ser customizados ao perfil de
cada turma;

A Empresa credenciada realiza o atendimento de acordo
com agenda de atendimento, previamente acordada com
a Empresa cliente;

¢ A execucgdo do servico sera comprovada pelo registro de

frequéncia conforme previsto neste edital

(*) O atendimento na modalidade MD1 pode ser realizado de qualquer localidade, desde que disponha de acesso a internet e ambiente que ndo comprometa a qualidade no

atendimento.
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de ensino, por meio de
declaragao/certiddo emitida por pessoa
fisica ou juridica atestando a realizagéo
de servigos similares.

MD2: Curso ou modulo de curso a
distancia, assincrono.

LOCAL
PRESTA(}AO c o
SESI CLIENTE
X X ¢ Comprovante de regularidade junto ao Conselho de Classe - Pessoa Juridica, | ¢ A execugdo do servigo prevé: planejamento da acao;
quando profissional de nivel superior. conhecimento prévio do conteudo do curso; respostas a
+ Comprovante do registro na Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho ou duvidas fundamentadas no conteldo e normas
Comprovante de regularldrjlde junto ao Consc-alho de Class¢.a - Pessoa Fisica. vigentes, quando aplicével; respostas aos alunos
¢ Comprovante ’de' formagao em Engenharia, Engenha’rla de Sseguran(;a do em 1 (um) forum de debate assincrono ou correcio de
?aba:go ou ;ecnlcg d'e eé;ufran(;a. do Trabalhlﬁ ou Tta'cnc?logo de feguranga do questdo avaliativa discursiva, apresentando os conceitos
Cursos om trabballh 0 ou Bombeiro; ou Enfermeiro do trabalho ou técnico em enfermagem do sempre que aplicavel, e lancamento das notas de
rabalho. .
Seguranca do desempenho;
Trqbalho Modalidade; Metodologias e equipamentos Realizar reviséo gramatlgal nas comunlgagoes escritas a
Assincrono —— — serem apresentadas, previamente, ao envio.
(MD 2) Comprovar experiéncia com atividades

Responder aos alunos em até 48 horas.

O profissional deve atuar conforme condutas e orientagbes
técnicas do SESI e devera ter alinhamento prévio com a
coordenagdo da ESGSST;

¢ Assinatura de certificados.
¢ A execucdo do servico sera comprovada pelo registro de

frequéncia das turmas on line conforme previsto neste edital
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Tabela 01. TABELA DE REMUNERACAO —NR e SST - Presencial e EaD — SALVADOR E INTERIOR
NR e SST Presencial ( Valor por Hora)

NR 31.7

Modalida | - 45 curso/ NR 10 NR 10 NR 17 e NR IT 17 € NR35e | Primeiros 52'1325 . Ct::‘os
de.{ Oficina NR 05 SEGURANCA | ELETRICIDADE NR 12 31.8 NR20 | NR22 (Brigada) NR NR 33 NR 31.15 | Socorros gdo : Promogao
Regido 31.12.6 Trabalho | da Sadde

7

Até 4 horas 80,00 90,00 90,00 90,00 85,00 90,00 90,00 80,00 90,00 90,00 90,00 80,00 90,00 90,00

MP 1 De 5 a 20 horas 60,00 85,00 85,00 85,00 80,00 85,00 85,00 75,00 85,00 85,00 85,00 80,00 80,00 80,00

Leste De 21 a 39 horas - 80,00 80,00 80,00 75,00 80,00 80,00 65,00 80,00 80,00 80,00 70,00 70,00 70,00

Acima de 39 horas - 75,00 75,00 75,00 70,00 75,00 75,00 55,00 75,00 75,00 75,00 60,00 60,00 60,00

Até 4 horas 40,00 70,00 45,00 70,00 60,00 45,00 70,00 45,00 45,00 45,00 45,00 50,00 60,00 60,00

MP 1 De 5 a 20 horas 35,00 60,00 40,00 60,00 55,00 40,00 60,00 40,00 40,00 40,00 40,00 45,00 50,00 50,00

Central De 21 a 39 horas - 55,00 35,00 55,00 50,00 35,00 55,00 35,00 35,00 35,00 35,00 40,00 45,00 45,00

Acima de 39 horas - 50,00 30,00 50,00 45,00 30,00 50,00 30,00 30,00 30,00 30,00 35,00 40,00 40,00

Até 4 horas 70,00 75,00 80,00 75,00 70,00 75,00 70,00 80,00 75,00 75,00 75,00 70,00 75,00 75,00

MP 1 De 5 a 20 horas 60,00 70,00 70,00 70,00 65,00 70,00 60,00 75,00 70,00 70,00 70,00 65,00 70,00 70,00

Oeste De 21 a 39 horas - 60,00 65,00 65,00 55,00 60,00 55,00 60,00 60,00 60,00 60,00 55,00 60,00 60,00

Acima de 39 horas - 50,00 60,00 60,00 50,00 50,00 50,00 55,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00

Até 4 horas 50,00 60,00 50,00 60,00 60,00 60,00 60,00 60,00 50,00 60,00 50,00 50,00 60,00 60,00

MP 1 De 5 a 20 horas 40,00 50,00 40,00 50,00 60,00 50,00 50,00 50,00 40,00 50,00 40,00 40,00 50,00 50,00

Sul De 21 a 39 horas - 50,00 35,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 35,00 50,00 35,00 35,00 50,00 50,00

Acima de 39 horas - 40,00 35,00 40,00 40,00 40,00 40,00 50,00 35,00 40,00 35,00 35,00 40,00 40,00

Até 4 horas 40,00 65,00 50,00 65,00 65,00 65,00 50,00 65,00 50,00 55,00 55,00 55,00 55,00 55,00

MP 1 De 5 a 20 horas 38,00 55,00 45,00 55,00 55,00 55,00 45,00 55,00 45,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00

Sudoeste De 21 a 39 horas - 50,00 40,00 50,00 50,00 50,00 40,00 50,00 40,00 45,00 45,00 45,00 45,00 45,00

Acima de 39 horas - 48,00 38,00 48,00 48,00 48,00 38,00 48,00 38,00 42,00 42,00 42,00 42,00 42,00

Até 4 horas 50,00 60,00 60,00 60,00 60,00 60,00 60,00 60,00 60,00 60,00 60,00 60,00 50,00 50,00

MP 1 De 5 a 20 horas 40,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 45,00 45,00

Norte De 21 a 39 horas - 45,00 45,00 45,00 45,00 45,00 45,00 45,00 45,00 45,00 45,00 45,00 40,00 40,00

Acima de 39 horas - 40,00 40,00 40,00 40,00 40,00 40,00 40,00 40,00 40,00 40,00 40,00 35,00 35,00
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NR e SST EaD ( Valor por Hora)

_ CH do NR 10 NR 10 NR 17 IT 17 NR NR 351 primeiros g:;f:::g Cursos em segﬁ:;z; do
sl cu.rs'o/ LB SEGURANGA | ELETRICIDADE NR12| eNR | NR20 | NR22 (Brigada) | 31.12.67 NR33| eNR Socorros do Promo'gao Trabalho
oficina 31.8 31.15 da Saude )
Trabalho Assincrono
Atédhoras | o 00 90,00 90,00 | 90,00 | 85,00 | 90,00 | 45,00 800016000 | 90,00 | 90,00 80,00 90,00 90,00
De5a20 75,00 -
MD 1 horas 60,00 85,00 85,00 | 85,00 | 80,00 | 85,00 | 40,00 50,00 85,00 | 85,00 75,00 80,00 80,00
De 21a39 65.00 -
horas - 80,00 80,00 | 80,00 | 75,00 | 80,00 | 38,00 ’ 40,00 80,00 | 80,00 70,00 70,00 70,00
Acima de 55 00 -
39 horas - 75,00 75,00 | 75,00 | 70,00 | 75,00 | 35,00 ’ 35,00 75,00 | 75,00 60,00 60,00 60,00
l1a20 - - - - - - - - - - - - - - 100,00
alunos - (Total: RS
2 horas 200,00)
alﬁnzs‘lf 3 100,00
horas (Total: 300,00)
41 a60 - - - - - - - - - - - - - - 100,00
MD 2 alunos -4 (Total: RS
horas 400,00)
61a80 - - - - - - - - - - - - - - 100,00
alunos -5 (Total: RS
horas 500,00)
81a 100 - - - - - - - - - - - - - - 100,00
alunos - 6 (Total: RS
horas 600,00)
OBS 1: Podera ter pagamento de até 10 horas de planejamento, como adicional, conforme curso e perfil de turma, sendo aplicavel as modalidades MP1, MP2 e MD1.
OBS 2: Quando o curso for cancelado com menos de 24 horas de antecedéncia da data de inicio, sera pago o valor de 50% do previsto para o 1° dia do curso
OBS 3: Quando o treinamento for cancelado apenas no momento em que o instrutor chegar na empresa, sera pago o valor previsto para o dia.
OBS 4: MD2 - Caso haja questéo aberta de prova para corre¢do ou férum além do previsto no termo de referéncia, sera acrescida 1 hora a cada 20 alunos, para fins de

remuneragdo dos servigos
OBS 5: Caso o credenciado utilize de materiais / equipamentos proprios, sera acrescido até 5% do valor da hora, acordado previamente.
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REQUISITOS DOS SERVIGOS CREDENCIADOS | CURSOS / MODULOS DE CURSOS EM TEMAS DE GESTAO - ESGSST

LOCAL
PRESTACAO - .
SERVICOS SERVICO (*) REQUISITOS TECNICOS TERMO DE REFERENCIA
SESI | CLIENTE
X X ¢ Comprovante de formag&o em nivel superior e/ou demais titulagdes. ¢ A execugdo do servigo prevé: planejamento da acéo;
¢ Comprovada expertise técnica no tema por meio de, pelo menos, 10 elaboragéo de plano de aula; deslocamento; realizagdo do
publicagbes (artigos, pesquisas, livros, entre outros) e/ou , pelo menos treinamento; gravagdo da aula ao vivo (MD1) e envio a
60 hora/s de pratica (palestra, projetfos, capacitagoes), fatravés de coordenagdo EaD do arquivo em MP4 em até 48 horas, ,
atestado/certiddo emitido por pessoa fisica ou juridica informando a s o
realizagic de servigo sFi)miIaF:' ou  através éa apresentagdo do para acesso durante a vigéncia da turma e sem possibilidade
produto/resultado. A expertise podera ser comprovada por ambas as de qowPIoad Pelos alunos; aplicaggo de lista de frequéncia;
formas, sendo possivel o somatorio das comprovagdes, para atingimento avaliagdo, registro de notas em ferramenta do SESI; busca e
do minimo exigido. devolugdo no SESI dos materiais educativos referente a
turma a ser realizada; assinatura de certificados; aplicagdo
Cursos / Modalidade; Metodologias e equipamentos de pesquisa de satisfacdo e encaminhamento para o
Méodulos de Comprovar experiéncia com atividades SESI/DR/BAAs atividades de tutoria assincrona (MD 2)
curso em MP1: Curso ou modulo de | de ensino, por meio de certidéo/ incluem: respostas a duvidas; respostas aos alunos em 1
temas de curso Presencial - Exposigéo | declaragdo emitidos por pessoa fisica (um) forum de debate assincrono, em plantdes acordados e
Gestao de SST oral dialogada ou juridica atestando a realizagdo de ’ pant
(MP1; MD1; servicos similares langamento das notas de desempenho do férum.
MD2) - o . Realizar revisdo gramatical nas comunicagdes escritas a
Graduagao; ((j)omprpvar exp’?r lencia CO[E at|V|d|ades serem apresentadas, previamente, ao envio.

Pos- MD1: Curso ou modulo de curso | (&SSO © Pratica com video-aura ou O profissional deve atuar conforme condutas e orientagées
graduagio; a distancia, sincrono (ao vivo) live, por meio de certiddo/ declaragéo g ) . -
Mestrado; oU arava éo de video aula emitidos por pessoa fisica ou juridica técnicas do SESI e devera ter alinhamento prévio com a
Doutorado. 9 ¢ ' atestando a realizagdo de servigos coordenacao da ESGSST;

similares, ou link da internet. Uso de material (slides) padréo do SESI;
Comprovar experiéncia com atividades Os Cursos/Oficinas devem ser customizados ao perfil de
a distancia, assincrono. pessoagﬁsica ou iuridica atestandg a A Empresa credenciada realiza o atendimento de acordo
realizacdo de seeri(;os similares com agenda de atendimento, previamente acordada com a
Empresa cliente;
A execugdo do servigo sera comprovada pelo registro de
frequéncia conforme previsto neste edital

(*) O atendimento nas modalidades MD1 ou MD2 pode ser realizado de qualquer localidade, desde que disponha de acesso a internet e ambiente que ndo comprometa a
qualidade no atendimento.

/'\\:-_1-"_;1 £

S/

56




P Servico
' Social
da Industria

ANEXO Xl

CHAMAMENTO PUBLICO N2 01/2024
REQUISITOS DOS SERVIGOS CREDENCIADOS | CURSOS / MODULOS DE CURSOS EM TEMAS DE GESTAO - ESGSST

LOCAL~
SERVICOS Pgiirvl?ggo REQUISITOS TECNICOS TERMO DE REFERENCIA
SESI | CLIENTE
X X ¢ Comprovante de formagédo em nivel superior e/ou demais titulagbes. ¢ Aexecugao do servigo prevé: planejamento da agao; elaboragao
¢ Comprovada expertise técnica no tema por meio de, pelo menos, 10 de plano de aula; deslocamento; realizacdo do treinamento;
publicagbes (artigos, pesquisas, livros, entre outros) e/ou , pelo menos 60 gravagéo da aula ao vivo (MD1) e envio a coordenagdo EaD do
horas de prética .(_palestra, projetos,_ capacitagc“).es),. através de arquivo em MP4 em até 48 horas, , para acesso durante a
ategtadq/ceﬂldéo em_ltldo por pessoa f|'3|ca’ou juridica |nforma~ndo a vigéncia da turma e sem possibilidade de download pelos
realizagdo de servigo similar, ou através da apresentagdo do L . . o .
produto/resultado. A expertise podera ser comprovada por ambas as alunos; aplicacéo de lista de frequéncia; avaliagao, registro de
formas, sendo possivel o somatorio das comprovagdes, para atingimento notas em ferramenta do SESI; busca e devolugao no SESI dos
do minimo exigido. materiais educativos referente a turma a ser realizada;
Cursos / assinatura de certificados; aplicacdo de pesquisa de satisfagdo
”‘C‘:J‘:gt')ozn‘ie Modalidade; Metodologias e equipamentos e encaminhamento para o SESI/DR/BAAs atividades de tutoria
temas de ) Cqmprovar experiéncia com assincrona (MD 2) incluem: respostas a duvidas; respostas aos
Gestio da MP1:  Curso ou médulo de curso | atividades de ensino, por meio de alunos em 1 (um) forum de debate assincrono, em plantdes
Saude P.resenmal - Exposigdo  oral certldao/’ Qeclar:.aga}o. emitidos  por acordados e langamento das notas de desempenho do férum.
Corporativa dialogada pessoa t|3|ca ou Ju_rldlca_atgstando a Realizar reviséo tical L "
! ) realizagéo de servicos similares. gramatical nas comunicagdes escritas a serem
(MP;II’DZI\;IDL CQWProvar ex-periéncie! ~ com apresentadas, previamente, ao envio.
Graduagéo; ] atividades de ensino e pratica com O profissional deve atuar conforme condutas e orientagbes
Pés- MD1: Curso ou médulo de curso a | video-aula ou live, por meio de técnicas do SESI e devera ter alinhamento prévio com a
graduagio; dlstancla, sincrono (ao vivo) ou certldao/’ _declargge}o. emitidos por coordenagio da ESGSST;
Mestrado: gravacao de video aula. pessoa fisica ou juridica atestando a ) j . _
Doutorada. realizacdo de servicos similares, ou Uso de material (slides) padréo do SESI;

link da internet.

MD2: Curso ou médulo de curso a
distancia, assincrono.

Comprovar experiéncia com
atividades de ensino, por meio de
declaragao/certiddo emitida por
pessoa fisica ou juridica atestando a
realizagao de servigos similares.

Os Cursos/Oficinas devem ser customizados ao perfil de cada
turma;
A Empresa credenciada realiza o atendimento de acordo com
agenda de atendimento, previamente acordada com a Empresa
cliente;

¢ A execucdo do servico sera comprovada pelo registro de

frequéncia conforme previsto neste edital

(*) O atendimento nas modalidades MD1 ou MD2 pode ser realizado de qualquer localidade, desde que disponha de acesso a internet e ambiente que ndo comprometa a
qualidade no atendimento.
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CHAMAMENTO PUBLICO N2 01/2024
REQUISITOS DOS SERVIGOS CREDENCIADOS | CURSOS / MODULOS DE CURSOS EM TEMAS DE GESTAO - ESGSST

SERVICOS

PR

LOCAL
ESTACAO

SERVICO

SESI

CLIENTE

REQUISITOS TECNICOS

TERMO DE REFERENCIA

(MP1;

Cursos /
modulos de
curso em
Temas ESG
(Meio
ambiente,
Social e
Governanga)

MD2)
Graduacgao;
Poés-
graduacao;
Mestrado;
Doutorado.

X

MD1;

X

¢ Comprovante de formagédo em nivel superior e/ou demais titulagbes.

¢ Comprovada expertise técnica no tema por meio de, pelo menos, 10
publicagbes (artigos, pesquisas, livros, entre outros) e/ou , pelo menos 60

horas de pratica (palestra,

projetos,

capacitagbes), através de

atestado/certiddo emitido por pessoa fisica ou juridica informando a

realizagdo de servigo similar,

ou através da apresentagdo do

produto/resultado. A expertise podera ser comprovada por ambas as
formas, sendo possivel o somatério das comprovagdes, para atingimento

do minimo exigido.

Modalidade; Metodologias e equipamentos

MP1: Curso ou modulo de curso
Presencial - Exposicdo oral
dialogada

Comprovar experiéncia com
atividades de ensino, por meio de
certiddo/ declaragdo emitidos por
pessoa fisica ou juridica atestando a
realizagao de servigos similares.

MD1: Curso ou médulo de curso a
distancia, sincrono (ao vivo) ou
gravacao de video aula.

Comprovar experiéncia com
atividades de ensino e pratica com
video-aula ou live, por meio de
certiddo/ declaragdo emitidos por
pessoa fisica ou juridica atestando a
realizagao de servigos similares, ou
link da internet.

MD2: Curso ou médulo de curso a
distancia, assincrono.

Comprovar experiéncia com
atividades de ensino, por meio de
declaragao/certiddo emitida por
pessoa fisica ou juridica atestando a
realizagao de servigos similares.

¢ Aexecugao do servigo prevé: planejamento da agao; elaboragao

de plano de aula; deslocamento; realizacdo do treinamento;
gravacao da aula ao vivo (MD1) e envio a coordenagédo EaD do
arquivo em MP4 em até 48 horas, , para acesso durante a
vigéncia da turma e sem possibilidade de download pelos
alunos; aplicagédo de lista de frequéncia; avaliagao, registro de
notas em ferramenta do SESI; busca e devolugdo no SESI dos
materiais educativos referente a turma a ser realizada;
assinatura de certificados; aplicacdo de pesquisa de satisfagédo
e encaminhamento para o SESI/DR/BA;

As atividades de tutoria assincrona (MD 2) incluem: respostas a
duvidas; respostas aos alunos em 1 (um) féorum de debate
assincrono, em plantbes acordados e langamento das notas de
desempenho do férum.

Realizar revisdo gramatical nas comunicagdes escritas a serem
apresentadas, previamente, ao envio.

O profissional deve atuar conforme condutas e orientagdes
técnicas do SESI e devera ter alinhamento prévio com a
coordenacdo da ESGSST;

Uso de material (slides) padrdo do SESI;

Os Cursos/Oficinas devem ser customizados ao perfil de cada
turma;

A Empresa credenciada realiza o atendimento de acordo com
agenda de atendimento, previamente acordada com a Empresa
cliente;

¢ A execugdo do servigo sera comprovada pelo registro de

frequéncia conforme previsto neste edital

(*) O atendimento nas modalidades MD1 ou MD2 pode ser realizado de qualquer localidade, desde que disponha de acesso a internet e ambiente que ndo comprometa a
qualidade no atendimento.
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Tabela 02. TABELA DE REMUNERACAO - Cursos / Médulos em Temas de GESTAO SST - Presencial e EaD — SALVADOR E INTERIOR

Cursos / Médulos GESTAO DE SST - Valor (R$) por hora
Presencial Bahia (todas as EaD BA
Servigos CH regioes)
MP 1 MD1
Até 4 horas 130,00 120,00
Gestdo em SST | De 5 a 20 horas 110,00 100,00
Graduacgao De 21 a 39 horas 90,00 80,00
Acima de 39 horas 70,00 60,00
Até 4 horas 170,00 160,00
Gestao em SST | Pés De 5 a 20 horas 150,00 140,00
Graduacgao De 21 a 39 horas 130,00 120,00
Acima de 39 horas 110,00 100,00
Até 4 horas 180,00 170,00
Gestdo em SST | De 5 a 20 horas 160,00 150,00
Mestrado De 21 a 39 horas 140,00 130,00
Acima de 39 horas 120,00 110,00
Até 4 horas 190,00 180,00
Gestdo em SST | De 5 a 20 horas 170,00 160,00
Doutorado De 21 a 39 horas 150,00 140,00
Acima de 39 horas 130,00 120,00
~ ] Até 4 horas 130,00 120,00
Geéée:g;?ti?;?de De 5 a 20 horas 110,00 100,00
Graduagio De 21 a 39 horas 90,00 80,00
Acima de 39 horas 70,00 60,00
; ) Até 4 horas 170,00 160,00
ggf;z?a?i;na??vu:se De 5 a 20 horas 150,00 140,00
Graduagso De 21 a 39 horas 130,00 120,00
Acima de 39 horas 110,00 100,00
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Cursos / Médulos em Temas de GESTAO DE SST - Valor (R$) por hora

Presencial Bihia (todas as EaD BA
Servigos CH regides)
MP 1 MD1
Até 4 horas 180,00 170,00
Gestdo em Saude De 5 a 20 horas 160,00 150,00
Corporativa

|Mestrado De 21 a 39 horas 140,00 130,00
Acima de 39 horas 120,00 110,00

Até 4 horas 190,00 180,00

Gestdo em Salde De 5 a 20 horas 170,00 160,00

Corporativa

|Doutorado De 21 a 39 horas 150,00 140,00
Acima de 39 horas 130,00 120,00

Até 4 horas 130,00 120,00

Temas de ESG | De 5a 20 horas 110,00 100,00
Graduagdo De 21 a 39 horas 90,00 80,00
Acima de 39 horas 70,00 60,00

Até 4 horas 170,00 160,00

Temas de ESG | De 5a 20 horas 150,00 140,00
Pos Graduagdo De 21a 39 horas 130,00 120,00
Acima de 39 horas 110,00 100,00

Até 4 horas 180,00 170,00

Temas de ESG De 5 a 20 horas 160,00 150,00
| Mestrado De 21 a 39 horas 140,00 130,00
Acima de 39 horas 120,00 110,00

Até 4 horas 190,00 180,00

Temas de ESG De 5 a 20 horas 170,00 160,00
| Doutorado De 21 a 39 horas 150,00 140,00
Acima de 39 horas 130,00 120,00
£
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Cursos / Médulos em temas de GESTAO DE SST - Valor (RS) R
por hora
Servigos CH MD2
1 a 20 alunos — 4 horas 130,00 (Total: RS 520,00)
21 a 40 alunos - 5 horas 130,00 (Total: RS 650,00)
Gestdo em SST MD2 41 a 60 alunos - 6 horas 130,00 (Total: RS 780,00)
61 a 80 alunos — 7 horas 130,00 (Total: RS 910,00)
81 a 100 alunos — 9 horas 130,00 (Total: RS 1.300,00)
1 a 20 alunos — 4 horas 130,00 (Total: RS 520,00)
21 a 40 alunos — 5 horas 130,00 (Total: RS 650,00)
Gestao em S:AOS; Corporativa 412 60 alunos - 6 horas 130,00 (Total: RS 780,00)
61 a 80 alunos — 7 horas 130,00 (Total: RS 910,00
81 a 100 alunos — 9 horas 130,00 (Total: RS 1.300,00)
1a 20 alunos — 4 horas 130,00 (Total: RS 520,00)
21 a 40 alunos - 5 horas 130,00 (Total: RS 650,00)
Temas de ESG MD2 41 a 60 alunos - 6 horas 130,00 (Total: RS 780,00)
61 a 80 alunos — 7 horas 130,00 (Total: RS 910,00
81 a 100 alunos — 9 horas 130,00 (Total: RS 1.300,00)

OBS 1: Podera ter pagamento de até 10 horas de planejamento, como adicional, conforme curso e perfil de turma, sendo aplicavel as modalidades MP1, MP2 e MD1.
OBS 2: Quando o curso for cancelado com menos de 24 horas de antecedéncia da data de inicio, sera pago o valor de 50% do previsto para o 1° dia do curso

OBS 3: Quando o treinamento for cancelado apenas no momento em que o instrutor chegar na empresa, sera pago o valor previsto para o dia.

OBS 4: MD2 - Caso haja questéo aberta de prova para corregao ou férum além do previsto no termo de referéncia, sera acrescida 1 hora a cada 20 alunos, para fins de
remuneragéo dos servigos
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REQUISITOS DOS SERVIGOS CREDENCIADOS | CURSOS / MODULOS DE CURSOS EM GESTAO - ESC
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LOCAL
PRESTAGAO
SERVICO
SESI | CLIENTE

SERVICOS REQUISITOS TECNICOS TERMO DE REFERENCIA

X X ¢ Comprovante de formagédo em nivel superior e/ou demais titulagées.

¢ Comprovada expertise técnica no tema por meio de, pelo menos, 10

¢ A execugdo do servico prevé: planejamento da acéo;
elaboragdo de plano de aula; deslocamento; realizagdo do

publicagbes (artigos, pesquisas, livros, entre outros) e/ou , pelo menos 60
horas de pratica (palestra, projetos, capacitacdes), através de
atestado/certiddo emitido por pessoa fisica ou juridica informando a
realizacdo de servigo similar, ou através da apresentagdo do
produto/resultado. A expertise podera ser comprovada por ambas as
formas, sendo possivel o somatério das comprovagoes, para atingimento
do minimo exigido.

treinamento; gravagcdo da aula ao vivo (MD1) e envio a
coordenagéo EaD do arquivo em MP4 em até 48 horas, , para
acesso durante a vigéncia da turma e sem possibilidade de
download pelos alunos; aplicagdo de lista de frequéncia;
avaliagao, registro de notas em ferramenta do SESI; busca e
devolugéo no SESI dos materiais educativos referente a turma
a ser realizada; assinatura de certificados; aplicacdo de

Modalidade; Metodologias e equipamentos pesquisa de satisfagdo e encaminhamento para o
Cursos/ modulos MP2: Curso ou médulo de curso | Apresentar certificado de formacdo SESI/DR/BA:;
de curso em Presencial - Dinamicas de grupos e | em facilitaggo de grupo, com no O profissional deve atuar conforme condutas e orientaces
temas de jogos educacionais minimo 8 horas de duragéo. . P . . s ¢
Competéncias Comprovar experiéncia com técnicas d? SESI e devera ter alinhamento prévio com a
comportamentais atividades de ensino e pratica com coordenagéo da ESGSST/ ESC;
(MP 2; MD 1) MD1: Curso ou médulo de curso a | video-aula ou live, por meio de Uso de material (slides) padrao do SESI;
’Graduagao~; distancia, sincrono (ao vivo) ou | certiddo/ declaracdo emitidos por Os Cursos/Oficinas devem ser customizados ao perfil de cada
Pés-graduagéo; gravagao de video aula. pessoa fisica ou juridica atestando a turma:
Mestrado; realizacdo de servicos similares, ou ’ . . )
Doutorado. link da internet. A Empresa credenciada realiza o atendimento de acordo com

agenda de atendimento, previamente acordada com a
Empresa cliente;

¢ A execucdo do servico sera comprovada pelo registro de

frequéncia conforme previsto neste edital

(*) O atendimento na modalidade MD1 pode ser realizado de qualquer localidade, desde que disponha de acesso a internet e ambiente que ndo comprometa a qualidade no

atendimento.
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CHAMAMENTO PUBLICO N2 01/2024

REQUISITOS DOS SERVIGOS CREDENCIADOS | CURSOS / MODULOS DE CURSOS EM GESTAO - ESC

LOCALﬂ
SERVICOS P';Ei{ﬁggo REQUISITOS TECNICOS TERMO DE REFERENCIA
SESI | CLIENTE

X X ¢ Comprovante de formagédo em nivel superior e/ou demais titulagées. ¢ A execugdo do servico prevé: planejamento da acéo;
¢ Comprovada expertise técnica no tema por meio de, pelo menos, 10 elaboragdo de plano de aula; deslocamento; realizacdo do
publicagbes (artigos, pesquisas, livros, entre outros) e/ou , pelo menos 60 treinamento; gravagdo da aula ao vivo (MD1) e envio a
horas de pratica (palestra, projetos, capacitagbes), através de coordenag&o EaD do arquivo em MP4 em até 48 horas, , para
atestado/certiddo emitido por pessoa fisica ou juridica informando a acesso durante a vigéncia da turma e sem possibilidade de

realizacdo de servigo similar, ou através da apresentagdo do . . .
produto/resultado. A expertise podera ser comprovada por ambas as dow'nloiad pelps alunos; aplicacao de lista de frequéncia;
formas, sendo possivel o somatério das comprovagdes, para atingimento avaliagdo, registro de notas em ferramenta do SESI; busca e
do minimo exigido. devolugéo no SESI dos materiais educativos referente a turma
Cursos/ a ser realizada; assinatura de certificados; aplicacdo de

modulos de Modalidade; Metodologias e equipamentos pesquisa de satisfagdo e encaminhamento para o

f:r;S:Sedrg MP2: Cprso ou mpdulo de curso Apreser)t.ar gertificado de formagéo SESI/DR/BA;

Inclusdo de !Zreossgg'jégc?o'?]g?:cas de grupos e ?nr?nir?gllslt?]g?:s gz d%rrl;pg‘o com no O profissional deve atuar conforme condutas e orientagdes
PcD e Gestéao 109 Comprovar experiér?cia. com técnicas do SESI e devera ter alinhamento prévio com a
diverci,?dsades atividades de ensino e pratica com coordenag&o .da ESGSST/ E?C;

(MP 2; MD 1) MD1: Curso ou médulo de curso a | video-aula ou live, por meio de Uso de material (slides) padrdo do SESI;
Gradt’lagéw distancia, sincrono (ao vivo) ou | certiddo/ declaragdo emitidos por Os Cursos/Oficinas devem ser customizados ao perfil de cada
Pos- ’ gravagao de video aula. pessoa fisica ou juridica atestando a turma:
- realizagcao de servigos similares, ou ’ ) ) )

graduacéo; link da internet. A Empresa credenciada realiza o atendimento de acordo com

Mestrado; agenda de atendimento, previamente acordada com a
Doutorado.

Empresa cliente;

¢ A execucdo do servico sera comprovada pelo registro de

frequéncia conforme previsto neste edital

(*) O atendimento na modalidade MD1 pode ser realizado de qualquer localidade, desde que disponha de acesso a internet e ambiente que ndo comprometa a qualidade no

atendimento.
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Tabela 03. TABELA DE REMUNERACAO - Cursos / MAdulos em Gestdo - ESC - Presencial e EaD — SALVADOR E INTERIOR

Cursos / Médulos em Gestdo - ESC - Valor (RS) por hora

N a Salvador e RMS Regido Central Regido Oeste Regido Sul Regido Sudoeste Regido Norte EaD BA
2 MP 1 MP2 MP 1 MP2 | MP1 | MP2 | MP1 | MP2 MP 1 MP2 MP 1 MP2 MD1
Até 4 horas ) 140,00 - 140,00 - 140,00 - 140,00 - 140,00 - 140,00 | 120,00
cOmpetenaas. De 5 a 20 horas - 120,00 - 120,00 - 120,00 - 120,00 - 120,00 - 120,00 | 100,00
comportamentais
| Graduagéo De 21 a 39 horas ) 100,00 - 100,00 - 100,00 - 100,00 - 100,00 - 100,00 | 80,00
Acima de 39 horas . 80,00 . 80,00 . 80,00 - 80,00 - 80,00 - 80,00 | 60,00
Até 4 horas ) 180,00 - 180,00 - 180,00 - 180,00 - 180,00 - 180,00 | 160,00
CompetenCIas. De 5 a 20 horas - 160,00 - 160,00 - 160,00 - 160,00 - 160,00 - 160,00 | 140,00
comportamentais
| Pés Graduagdo | De 21 a 39 horas . 140,00 - 140,00 - 140,00 - 140,00 - 140,00 - 140,00 | 120,00
Acima de 39 horas ) 120,00 - 120,00 - 120,00 - 120,00 - 120,00 - 120,00 | 100,00
Até 4 horas ) 190,00 - 190,00 - 190,00 - 190,00 - 190,00 - 190,00 | 170,00
Competéncias
comportamentais | De 5 a 20 horas - 170,00 - 170,00 - 170,00 - 170,00 - 170,00 - 170,00 | 150,00
| Mestrado /
Doutorado | D¢ 21239 horas - 150,00 - 150,00 - 150,00 - 150,00 - 150,00 - 150,00 | 130,00
Acima de 39 horas - 130,00 - 130,00 - 130,00 - 130,00 - 130,00 - 130,00 | 110,00
Até 4 horas ) 140,00 - 140,00 - 140,00 - 140,00 - 140,00 - 140,00 | 120,00
Inclusdo de PcD e
Gestdo das De 5 a 20 horas - 120,00 - 120,00 - 120,00 - 120,00 - 120,00 - 120,00 | 100,00
diversidades |
Graduacso | D¢ 21239 horas - 100,00 - 100,00 - 100,00 - 100,00 - 100,00 - 100,00 | 80,00
Acima de 39 horas ] 80,00 ; 80,00 - 80,00 - 80,00 - 80,00 - 80,00 | 60,00
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Cursos / Médulos em Temas da ESC - Valor (RS) por hora

Servicos CH Salvador e RMS Regiao Central Regiao Oeste Regiao Sul Regido Sudoeste Regiao Norte EaD BA
¢ MP 1 MP2 MP1 | MP2 | MP1 | MP2 | MP1 | MP2 | MP1 | MmP2 MP 1 MP2 | MD1
Até 4 horas - 180,00 - 180,00 ; 180,00 - 180,00 - 180,00 - 180,00 | 160,00

Inclusdo de PcD e
Gestdo das De 5 a 20 horas - 160,00 - 160,00 - 160,00 - 160,00 - 160,00 - 160,00 | 140,00

diversidades | De 21 a 39 horas

P6s Graduacio - 140,00 - 140,00 ; 140,00 - 140,00 - 140,00 - 140,00 | 120,00
Acima de 39
horas - 120,00 - 120,00 ; 120,00 ; 120,00 ; 120,00 ; 120,00 | 100,00
i Até 4 horas - 190,00 - 190,00 ; 190,00 - 190,00 - 190,00 - 190,00 | 170,00
Inclusdo de PcD e
Gestdo das De 5 a 20 horas ; 170,00 - 170,00 - 170,00 - 170,00 - 170,00 - 170,00 | 150,00
diversidades |
Mestrado/ | De 21a 39 horas ; 150,00 - 150,00 ; 150,00 ; 150,00 ; 150,00 ; 150,00 | 130,00
Doutorado -
Acima de 39
horas - 130,00 - 130,00 ; 130,00 ; 130,00 ; 130,00 - 130,00 | 110,00

OBS 1: Podera ter pagamento de até 10 horas de planejamento, como adicional, conforme curso e perfil de turma, sendo aplicavel as modalidades MP1, MP2 e MD1.
OBS 2: Quando o curso for cancelado com menos de 24 horas de antecedéncia da data de inicio, sera pago o valor de 50% do previsto para o 1° dia do curso

OBS 3: Quando o treinamento for cancelado apenas no momento em que o instrutor chegar na empresa, sera pago o valor previsto para o dia.

OBS 4: MD2 - Caso haja questéo aberta de prova para corregao ou férum além do previsto no termo de referéncia, sera acrescida 1 hora a cada 20 alunos, para fins de
remuneragéo dos servigos

OBS 5: Caso o credenciado utilize de materiais / equipamentos proprios, podera ser acrescido até 5% do valor da hora, desde que acordado previamente e conforme
adequadacgao da metodologia proposta a demanda do cliente.

< N/ 65



P Servico
' Social
da Industria

ANEXO XIV

CHAMAMENTO PUBLICO N2 01/2024
REQUISITOS DOS SERVIGOS CREDENCIADOS | CURSOS / MODULOS DE CURSOS EM COMPETENCIAS PARA O MUNDO DO TRABALHO - ESC

LOCALﬂ
SERVICOS PI;IE%'{IAI«E}SO REQUISITOS TECNICOS TERMO DE REFERENCIA
SESI | CLIENTE
X X ¢ A execugdo do servico prevé: planejamento da acéo;
Basica: 1 anos'de ex;?e.riénc’ia.em temas de inclusédo digital ou experiéncia elaboracdo de plano de aula; deslocamento; realizagéo do
em aulas com informéatica basica treinamento; gravacdo da aula ao vivo (MD1) e envio a
Intermediaria: 2 anos de experiéncia em aulas com informatica intermediéria coordenacéo EaD do arquivo em MP4 em até 48 horas, para
(pacote ofice ou similar) e/ ou ter certificado ou histérico escolar que acesso durante a vigéncia da turma e sem possibilidade de
comprove cursos relacionados a programacéo / tecnologia. download pelos alunos; aplicacéo de lista de frequéncia;
avaliagao, registro de notas em ferramenta do SESI; busca e
Avangada: Comprovante de graduagédo; 5 anos de experiéncia em aulas com devolucdo no SESI dos materiais educativos referente a turma
informétiga avangada e/ ou aulas em cursos relacionados a programgéao / a ser realizada; assinatura de certificados; aplicagdo de
tecnologia pesquisa de satisfagdo e encaminhamento para o
mg;;fg:g e Expert: Comprovante de graduagéo; 5 anos de experiéncia como docente de SESI/DR/BA;
curso em cursos avangados de programacéo /tecnologia e com participacdo em ¢ O profissional deve atuar conforme condutas e orientagbes
temas de campeonatos de tecnologia. técnicas do SESI e devera ter alinhamento prévio com a
tecnologia . . . coordenagéo da ESC;
(MP1; MD 1) - Modalidade; Metodologias e eqmpamentosu . ¢ Uso de material (slides) padrao do SESI;
basica Comprovar experiéncia com . ) )
intermetidé’nria, MP1: Curso ou médulo de curso | atividades de ensino, por meio de | | ® ©OS Cursos/Oficinas devem ser customizados ao perfil de cada
avangada e Presencial - Exposicdo oral | certiddo/ declaragdo emitidos por turma;
expert dialogada pessoa fisica ou juridica atestando a | | ¢ A Empresa credenciada realiza o atendimento de acordo com
realizacéo de servigos similares. agenda de atendimento, previamente acordada com a
Cgmprovar experiéncia  com Empresa cliente;
atividades de ensino e pratica com . . i .
MD1: Curso ou mddulo de curso a | video-aula ou live, por meio de | | ¢ A execucdo do servico sera comprovada pelo registro de
distancia, sincrono (ao vivo) ou | certiddo/ declaragdo emitidos por frequéncia conforme previsto neste edital
gravagao de video aula. pessoa fisica ou juridica atestando a
realizagao de servigos similares, ou
link da internet.

(*) O atendimento na modalidade MD1 pode ser realizado de qualquer localidade, desde que disponha de acesso a internet e ambiente que ndo comprometa a qualidade no

atendimento.
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ANEXO XIV

CHAMAMENTO PUBLICO N2 01/2024
REQUISITOS DOS SERVIGOS CREDENCIADOS | CURSOS / MODULOS DE CURSOS EM COMPETENCIAS PARA O MUNDO DO TRABALHO - ESC

realizagao de servigos similares, ou
link da internet.

LOCALﬂ
SERVICOS P';Ei{ﬁggo REQUISITOS TECNICOS TERMO DE REFERENCIA
SESI | CLIENTE
X X ¢ Comprovante de formagédo em nivel superior e/ou demais titulagées. ¢ A execugdo do servico prevé: planejamento da acéo;
elaboragdo de plano de aula; deslocamento; realizagdo do
Comprovada experiéncia como docente de LIBRAS. treinamento; gravacdo da aula ao vivo (MD1) e envio a
coordenagéo EaD do arquivo em MP4 em até 48 horas, para
Modalidade; Metodologias e equipamentos acesso durante a vigéncia da turma e sem possibilidade de
Comprovar experiéncia com download pelos alunos; aplicagdo de lista de frequéncia;
MP1: Curso ou mddulo de curso | atividades de ensino, por meio de avaliag@o, registro de notas em ferramenta do SESI; busca e
Presencial - Exposicdo oral | certiddo/ declaragdo emitidos por devolugéo no SESI dos materiais educativos referente a turma
dialogada pessoa fisica ou juridica atestando a a ser realizada; assinatura de certificados; aplicacdo de
realizagéo de servigogﬂsin)ilares. pesquisa de satisfagdo e encaminhamento para o
Cursos/ Cqmprovar experlenCIe! . com SES'/DR/BA,
modulos de atividades de ensino e pratica com . . .
cUrso em MD1: Curso ou médulo de curso a | video-aula ou live, por meio de O profissional deve atuar conforme condutas e orientagdes
LIBRAS distancia, sincrono (ao vivo) ou | certiddo/ declaragdo emitidos por técnicas do SESI e devera ter alinhamento prévio com a
(MP1; MD 1) gravacao de video aula. pessoa fisica ou juridica atestando a coordenagao da ESC;

Uso de material (slides) padrdo do SESI;

Os Cursos/Oficinas devem ser customizados ao perfil de cada
turma;

A Empresa credenciada realiza o atendimento de acordo com
agenda de atendimento, previamente acordada com a
Empresa cliente;

¢ A execucdo do servico sera comprovada pelo registro de

frequéncia conforme previsto neste edital

(*) O atendimento na modalidade MD1 pode ser realizado de qualquer localidade, desde que disponha de acesso a internet e ambiente que ndo comprometa a qualidade no

atendimento.
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Tabela 04. TABELA DE REMUNERAGAO - CURSOS / MODULOS DE CURSOS EM COMPETENCIAS PARA O MUNDO DO TRABALHO - ESC

CURSOS / MODULOS DE CURSOS EM COMPETENCIAS PARA O MUNDO DO TRABALHO - ESC - Valor (RS) por hora
Servigos CH Salvador e RMS Regido Central Regiao Oeste Regiao Sul Regiao Sudoeste Regidao Norte EaD BA
MP 1 MP2 MP 1 MP2 MP 1 MP2 MP 1 MP2 MP 1 MP2 MP 1 MP2 MD1
Até 4 horas 80,00 - 70,00 - 70,00 - 70,00 - 60,00 - 60,00 - -
Tecnologia | De 5 a 20 horas 75,00 - 65,00 - 65,00 - 65,00 - 55,00 - 55,00 - -
basica De 21 a 39 horas 70,00 - 60,00 - 60,00 - 60,00 - 50,00 - 50,00 - -
Acima de 39 horas 60,00 - 55,00 - 55,00 - 50,00 - 40,00 - 40,00 - -
Até 4 horas 100,00 - 80,00 - 80,00 - 80,00 - 80,00 - 80,00 - 90,00
Tecnologia | De 5 a 20 horas 95,00 - 75,00 - 75,00 - 75,00 - 75,00 - 75,00 - 85,00
intermediaria De 21 a 39 horas 90,00 - 70,00 - 70,00 - 70,00 - 70,00 - 70,00 - 80,00
Acima de 39 horas 80,00 - 65,00 - 65,00 - 65,00 - 60,00 - 60,00 - 70,00
Até 4 horas 120,00 - 90,00 - 90,00 - 110,00 - 100,00 - 100,00 - 110,00
Tecnologia | De 5 a 20 horas 115,00 - 85,00 - 85,00 - 105,00 - 95,00 - 95,00 - 105,00
Avancada De 21 a 39 horas 110,00 - 80,00 - 80,00 - 100,00 - 90,00 - 90,00 - 100,00
Acima de 39 horas 100,00 - 75,00 - 75,00 - 90,00 - 80,00 - 80,00 - 90,00
Até 4 horas 170,00 - 170,00 - 170,00 - 170,00 - 170,00 - 170,00 - 160,00
Tecnologia | De 5 a 20 horas 165,00 - 165,00 - 165,00 - 165,00 - 165,00 - 165,00 - 155,00
expert De 21 a 39 horas 160,00 - 160,00 - 160,00 - 160,00 - 160,00 - 160,00 - 150,00
Acima de 39 horas 155,00 - 155,00 - 155,00 - 155,00 - 155,00 - 155,00 - 145,00
Até 4 horas 120,00 - 90,00 - 90,00 - 120,00 - 110,00 - 70,00 - 110,00
LIBRAS De 5 a 20 horas 110,00 - 85,00 - 85,00 - 110,00 - 100,00 - 60,00 - 100,00
De 21 a 39 horas 100,00 - 80,00 - 80,00 - 100,00 - 90,00 - 50,00 - 90,00
Acima de 39 horas 90,00 - 75,00 - 75,00 - 90,00 - 80,00 - 40,00 - 80,00

OBS 1: Podera ter pagamento de até 10 horas de planejamento, como adicional, conforme curso e perfil de turma, sendo aplicavel as modalidades MP1, MP2 e MD1.
OBS 2: Quando o curso for cancelado com menos de 24 horas de antecedéncia da data de inicio, sera pago o valor de 50% do previsto para o 1° dia do curso

OBS 3: Quando o treinamento for cancelado apenas no momento em que o instrutor chegar na empresa, sera pago o valor previsto para o dia.

OBS 4: MD2 - Caso haja questao aberta de prova para corre¢gdo ou férum além do previsto no termo de referéncia, sera acrescida 1 hora a cada 20 alunos, para fins de
remuneragédo dos servigos

OBS 5: Caso o credenciado utilize de materiais / equipamentos préprios, podera ser acrescido até 5% do valor da hora, desde que acordado previamente e conforme
adequadagéo da metodologia proposta a demanda do cliente.
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REQUISITOS DOS SERVICOS CREDENCIADOS | PALESTRAS - ESGSST

Presencial: Palestra presencial.

Palestra on line: Palestra ao vivo por meio de plataforma
virtual

LOCAL~
PRESTACAO . A
SERVIGOS SERVIGO (*) REQUISITOS TECNICOS TERMO DE REFERENCIA
SESI | CLIENTE
X X ¢ Comprovante de regularidade junto ao Conselho de Classe - A execugdo do servigo prevé planejamento da acgdo, deslocamento,
Pessoa Juridica, quando profissional de nivel superior. realizagao da palestra com duragao de 30 minutos a 2 horas, aplicagéo de
¢ Comprovante do registro na Secretaria Especial de Previdéncia e lista de frequéncia, aplicagdo de pesquisa de satisfagdo e
Trabalho ou Comprovante de regularidade junto ao Conselho de encaminhamento para o SESI/DR/BA,
Classe - Pessoa Fisica. O profissional deve atuar conforme condutas e orientagdes técnicas do
¢ Comprovante de formagdo em Engenharia, Engenharia de SESI e devera ter alinhamento prévio com a coordenagio da ESGSST;
Seguranga do Trabalho ou Técnico de Seguranga do Trabalho Uso de material (slides) padréo do SESI;
ou Tecnologo de 'Sneggranga do Trabalho ou qubelro; . As palestras devem ser adequadas ao perfil de cada turma;
¢ Comprovar experiéncia com atividade de ensino por meio de . . .
certidao/ declaragdo emitidos por pessoa fisica ou juridica A Empresa credenciada realiza o atendimento de acordo com agenda de
Palestras atestando a realizagdo de servicos similares. atendimento, previamente acordada com a Empresa cliente;
sobre A execugdo do servico sera comprovada pelo registro de frequéncia
Se_lqgsgﬁ;do Modalidade (documento fisico assinado pelos alunos ou controle de frequéncia

eletrénico, quando on line).

A palestra on line é relizada ao vivo, com ou sem gravagao; ou assincrono
com gravagao.

A palestra on line podera ser relizada na plataforma educacional do SESI
Bahia, na plataforma da empresa cliente, ou ainda demais redes sociais
do SESI Bahia.

(*) Para a molidade on line, a atividade pode ser realizada de qualquer localidade, desde que disponha de acesso a internet e ambiente que nao
comprometa a qualidade no atendimento
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REQUISITOS DOS SERVICOS CREDENCIADOS | PALESTRAS - ESGSST

Modalidade

Presencial: Palestra presencial.

Palestra on line: Palestra ao vivo por meio de plataforma virtual

LOCAL
PRESTACAO = .
SERVIGOS SERVIGO (*) REQUISITOS TECNICOS TERMO DE REFERENCIA
SESI | CLIENTE
X X ¢ Comprovante de regularidade junto ao Conselho de Classe - Pessoa A execugcdo do servico prevé planejamento da acéo,
Juridica, quando profissional de nivel superior. deslocamento, realizagdo da palestra com duragdo de 30
¢ Comprovante do registro na Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho minutos a 2 horas, aplicagéo de lista de frequéncia, aplicagéo
ou Comprovante de regularidade junto ao Conselho de Classe - Pessoa de pesquisa de satisfacdo e encaminhamento para o
Fisica. SESI/DR/BA;
¢ Comprovante de formagdo nos cursos de Enfermagem, Medicina, O profissional deve atuar conforme condutas e orientagbes
Odontologia, Psicologia, Servico Social, Fisioterapia, Educacdo Fisica, técnicas do SESI e devera ter alinhamento prévio com a
Nutrigdo, fonoaudiologia, sociologia, antropologia, terapia ocupacional, coordenagéo da ESGSST;
epidemiologia, ou técnico em enfermagem Uso de material (slides) padrdo do SESI;
¢ Comprovar experiéncia com atividade de ensino, por meio de certidao/ As palestras devem ser adequadas ao perfil de cada turma;
Palestras declaracao emitidos por pessoa fisica ou juridica atestando a realizagao de A Empresa credenciada realiza o atendimento de acordo com
sobre servigos similares. agenda de atendimento, previamente acordada com a Empresa
Promocao da cliente:
Saude

A execugdo do servico sera comprovada pelo registro de
frequéncia (documento fisico assinado pelos alunos ou controle
de frequéncia eletrdnico, quando on line).

A palestra on line é relizada ao vivo, com ou sem gravagao; ou
assincrono com gravagao.

A palestra on line podera ser relizada na plataforma educacional
do SESI Bahia, na plataforma da empresa cliente, ou ainda
demais redes sociais do SESI Bahia.

(*) Para a molidade on line, a atividade pode ser realizada de qualquer localidade, desde que disponha de acesso a internet e ambiente que ndo comprometa a

qualidade no atendimento
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REQUISITOS DOS SERVICOS CREDENCIADOS | PALESTRAS - ESGSST

LOCAL

PRESTAGAO
SERVICOS SERVICO (*)

SESI

CLIENTE

REQUISITOS TECNICOS

TERMO DE REFERENCIA

X

Palestras sobre
Gestao de SST

X

¢ Comprovante de formag&o em nivel superior.

¢ Comprovada expertise técnica no tema por meio de, pelo menos, 10 publicagbes
(artigos, pesquisas, livros, entre outros) e/ou , pelo menos 60 horas de pratica
(palestra, projetos, capacitagdes), através de atestado/certiddo emitido por
pessoa fisica ou juridica informando a realizagao de servigo similar, ou através
da apresentacao do produto/resultado. A expertise podera ser comprovada por
ambas as formas, sendo possivel o somatério das comprovagdes, para
atingimento do minimo exigido.

¢ Comprovar experiéncia com atividade de ensino, por meio de certiddo/
declaragdo emitidos por pessoa fisica ou juridica atestando a realizagcdo de
servigos similares.

Modalidade

Presencial: Palestra presencial.

Palestra on line: Palestra ao vivo por meio de plataforma virtual

A execucdo do servico prevé planejamento da agéo,
deslocamento, realizagdo da palestra com duragao de 30
minutos a 2 horas, aplicacdo de lista de frequéncia,
aplicacdo de pesquisa de satisfagdo e encaminhamento
para o SESI/DR/BA;

O profissional deve atuar conforme condutas e orientagdes
técnicas do SESI e devera ter alinhamento prévio com a
coordenacdo da ESGSST;

Uso de material (slides) padrdo do SESI;

As palestras devem ser adequadas ao perfil de cada
turma;

A Empresa credenciada realiza o atendimento de acordo
com agenda de atendimento, previamente acordada com
a Empresa cliente;

A execugdo do servigo sera comprovada pelo registro de
frequéncia (documento fisico assinado pelos alunos ou
controle de frequéncia eletronico, quando on line).

A palestra on line é relizada ao vivo, com ou sem gravacéo;
ou assincrono com gravagao.

A palestra on line podera ser relizada na plataforma
educacional do SESI Bahia, na plataforma da empresa
cliente, ou ainda nas demais redes sociais do SESI Bahia.

(*) Para a molidade on line, a atividade pode ser realizada de qualquer localidade, desde que disponha de acesso a internet e ambiente que néo
comprometa a qualidade no atendimento
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REQUISITOS DOS SERVICOS CREDENCIADOS | PALESTRAS - ESGSST

Palestras sobre
Gestao da
Saude
Corporativa

Comprovante de formacédo em nivel superior.

Comprovada expertise técnica no tema por meio de, pelo menos, 10
publicagbes (artigos, pesquisas, livros, entre outros) e/ou , pelo menos 60
horas de pratica (palestra, projetos, capacitagbes), através de
atestado/certiddo emitido por pessoa fisica ou juridica informando a
realizacdo de servigo similar, ou através da apresentacdo do
produto/resultado.. A expertise podera ser comprovada por ambas as
formas, sendo possivel o somatério das comprovagdes, para atingimento
do minimo exigido.

Comprovar experiéncia com atividade de ensino, por meio de certidao/
declaragao emitidos por pessoa fisica ou juridica atestando a realizagéo de
servigos similares.

Modalidade

Presencial: Palestra presencial.

Palestra on line: Palestra ao vivo por meio de plataforma virtual

LOCAL
PRESTA(;AO . "
SESI CLIENTE
X X ¢ A execugdo do servigo prevé planejamento da agao,

deslocamento, realizagdo da palestra com duragdo de 30
minutos a 2 horas, aplicacéo de lista de freqliiéncia, aplicagéo
de pesquisa de satisfagdo e encaminhamento para o
SESI/DR/BA;

O profissional deve atuar conforme condutas e orientagées
técnicas do SESI e devera ter alinhamento prévio com a
coordenacdo da ESGSST;

Uso de material (slides) padréo do SESI;

As palestras devem ser adequadas ao perfil de cada turma;
A Empresa credenciada realiza o atendimento de acordo com
agenda de atendimento, previamente acordada com a
Empresa cliente;

A execucgdo do servico sera comprovada pelo registro de
frequéncia (documento fisico assinado pelos alunos ou
controle de frequéncia eletrénico, quando on line).

A palestra on line é relizada ao vivo, com ou sem gravagao;
ou assincrono com gravagao.

A palestra on line podera ser relizada na plataforma
educacional do SESI Bahia, na plataforma da empresa cliente,
ou ainda nas demais redes sociais do SESI Bahia.

(*) Para a molidade on line, a atividade pode ser realizada de qualquer localidade, desde que disponha de acesso a internet e ambiente que ndo comprometa a

qualidade no atendimento
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REQUISITOS DOS SERVICOS CREDENCIADOS | PALESTRAS - ESGSST

SERVICOS

LOCAL
PRESTAGAO
SERVICO

SESI | CLIENTE

REQUISITOS TECNICOS

TERMO DE REFERENCIA

Palestras sobre
ESG

X X

Comprovante de formag&o em nivel superior.

Comprovada expertise técnica no tema por meio de, pelo menos, 10
publicagbes (artigos, pesquisas, livros, entre outros) e/ou , pelo menos 60
horas de pratica (palestra, projetos, capacitagdes), através de
atestado/certiddo emitido por pessoa fisica ou juridica informando a
realizagcdo de servico similar, ou através da apresentacdo do
produto/resultado. A expertise podera ser comprovada por ambas as
formas, sendo possivel o somatério das comprovagoes, para atingimento
do minimo exigido.

Comprovar experiéncia com atividade de ensino, por meio de certidao/
declaragao emitidos por pessoa fisica ou juridica atestando a realizagéo de
servigos similares.

Modalidade

Presencial: Palestra presencial.

Palestra on line: Palestra ao vivo por meio de plataforma virtual

A execugdo do servico prevé planejamento da agéo,
deslocamento, realizagdo da palestra com duragédo de 30
minutos a 2 horas, aplicagdo de lista de freqiiéncia,
aplicacdo de pesquisa de satisfagdo e encaminhamento
para o SESI/DR/BA;

O profissional deve atuar conforme condutas e orientagdes
técnicas do SESI e devera ter alinhamento prévio com a
coordenacao da ESGSST;

Uso de material (slides) padrdo do SESI;

As palestras devem ser adequadas ao perfil de cada turma;
A Empresa credenciada realiza o atendimento de acordo
com agenda de atendimento, previamente acordada com a
Empresa cliente;

A execucdo do servigo sera comprovada pelo registro de
frequéncia (documento fisico assinado pelos alunos ou
controle de frequéncia eletrénico, quando on line).

A palestra on line é relizada ao vivo, com ou sem gravagao;
ou assincrono com gravagao.

A palestra on line podera ser relizada na plataforma
educacional do SESI Bahia, na plataforma da empresa
cliente, ou ainda nas demais redes sociais do SESI Bahia.

(*) Para a molidade on line, a atividade pode ser realizada de qualquer localidade, desde que disponha de acesso a internet e ambiente que ndo comprometa a
qualidade no atendimento
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SERVICOS

LOCAL
PRESTAGAO
SERVICO

SESI | CLIENTE

REQUISITOS TECNICOS

TERMO DE REFERENCIA

Palestras sobre
competéncias
comportamentais

X X

Comprovante de formag&o em nivel superior.

Comprovada expertise técnica no tema por meio de, pelo menos, 10
publicagbes (artigos, pesquisas, livros, entre outros) e/ou , pelo menos 60
horas de pratica (palestra, projetos, capacitagdes), através de
atestado/certiddo emitido por pessoa fisica ou juridica informando a
realizagcdo de servico similar, ou através da apresentacdo do
produto/resultado. A expertise podera ser comprovada por ambas as
formas, sendo possivel o somatério das comprovagoes, para atingimento
do minimo exigido.

Comprovar experiéncia com atividade de ensino, por meio de certidao/
declaragao emitidos por pessoa fisica ou juridica atestando a realizagéo de
servigos similares.

Modalidade

Presencial: Palestra presencial.

Palestra on line: Palestra ao vivo por meio de plataforma virtual

A execugdo do servico prevé planejamento da agéo,
deslocamento, realizagdo da palestra com duragédo de 30
minutos a 2 horas, aplicagdo de lista de freqiiéncia,
aplicacdo de pesquisa de satisfagdo e encaminhamento
para o SESI/DR/BA;

O profissional deve atuar conforme condutas e orientagdes
técnicas do SESI e devera ter alinhamento prévio com a
coordenacao da ESGSST;

Uso de material (slides) padrdo do SESI;

As palestras devem ser adequadas ao perfil de cada turma;
A Empresa credenciada realiza o atendimento de acordo
com agenda de atendimento, previamente acordada com a
Empresa cliente;

A execucdo do servigo sera comprovada pelo registro de
frequéncia (documento fisico assinado pelos alunos ou
controle de frequéncia eletrénico, quando on line).

A palestra on line é relizada ao vivo, com ou sem gravagao;
ou assincrono com gravagao.

A palestra on line podera ser relizada na plataforma
educacional do SESI Bahia, na plataforma da empresa
cliente, ou ainda nas demais redes sociais do SESI| Bahia.

(*) Para a molidade on line, a atividade pode ser realizada de qualquer localidade, desde que disponha de acesso a internet e ambiente que ndo comprometa a
qualidade no atendimento
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ANEXO XVI
CHAMAMENTO PUBLICO N2 01/2024

REQUISITOS DOS SERVICOS CREDENCIADOS | PALESTRAS - ESC

SERVICOS

LOCAL
PRESTAGAO
SERVICO

SESI | CLIENTE

REQUISITOS TECNICOS

TERMO DE REFERENCIA

Palestras sobre
Inclusdo de PcD
e Gestao das
diversidades

X X

Comprovante de formag&o em nivel superior.

Comprovada expertise técnica no tema por meio de, pelo menos, 10
publicagbes (artigos, pesquisas, livros, entre outros) e/ou , pelo menos 60
horas de pratica (palestra, projetos, capacitagdes), através de
atestado/certiddo emitido por pessoa fisica ou juridica informando a
realizagcdo de servico similar, ou através da apresentacdo do
produto/resultado. A expertise podera ser comprovada por ambas as
formas, sendo possivel o somatério das comprovagoes, para atingimento
do minimo exigido.

Comprovar experiéncia com atividade de ensino, por meio de certidao/
declaragao emitidos por pessoa fisica ou juridica atestando a realizagéo de
servigos similares.

Modalidade

Presencial: Palestra presencial.

Palestra on line: Palestra ao vivo por meio de plataforma virtual

A execugdo do servico prevé planejamento da agéo,
deslocamento, realizagdo da palestra com duragédo de 30
minutos a 2 horas, aplicagdo de lista de freqiiéncia,
aplicacdo de pesquisa de satisfagdo e encaminhamento
para o SESI/DR/BA;

O profissional deve atuar conforme condutas e orientagdes
técnicas do SESI e devera ter alinhamento prévio com a
coordenacao da ESGSST;

Uso de material (slides) padrdo do SESI;

As palestras devem ser adequadas ao perfil de cada turma;
A Empresa credenciada realiza o atendimento de acordo
com agenda de atendimento, previamente acordada com a
Empresa cliente;

A execucdo do servigo sera comprovada pelo registro de
frequéncia (documento fisico assinado pelos alunos ou
controle de frequéncia eletrénico, quando on line).

A palestra on line é relizada ao vivo, com ou sem gravagao;
ou assincrono com gravagao.

A palestra on line podera ser relizada na plataforma
educacional do SESI Bahia, na plataforma da empresa
cliente, ou ainda nas demais redes sociais do SESI Bahia.

(*) Para a molidade on line, a atividade pode ser realizada de qualquer localidade, desde que disponha de acesso a internet e ambiente que ndo comprometa a
qualidade no atendimento
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Tabela 05. TABELA DE REMUNERAGAO - PALESTRAS (ESGSST / ESC) — SALVADOR E INTERIOR

PALESTRAS - ESGSST
VALOR (RS) por palestra
Servigos Modalidade Salvador | Regido Regido Regido Regido | Regido
e RMS Central Oeste Sul Sudoeste | Norte
Palestras sobre Presencial 240,00 150,00 200,00 150,00 120,00 150,00
Seguranca do Trabalho Palestra on line 200,00
Palestras sobre Promocio Presencial 240,00 150,00 200,00 150,00 120,00 150,00
da Saude Palestra on line 200,00
Palestras sobre Gest3o de Presencial 400,00 | 200,00 | 250,00 200,00 160,00 180,00
SST Palestra on line 400,00
Palestras sobre Gest3o da Presencial 400,00 200,00 300,00 300,00 160,00 180,00
Saude Corporativa Palestra on line 400,00
Presencial 400,00 200,00 250,00 200,00 160,00 180,00
Palestras sobre ESG -
Palestra on line 400,00
PALESTRAS - ESC
Palestras sobre Presencial 400,00 200,00 300,00 300,00 ~ 140,00 150,00
competéncias I i
comportamentais Palestra on line 400,00
Palestras sobre Incluso Presencial 400,00 200,00 300,00 300,00 140,00 150,00
de PcD e Gestdo das )
diversidades Palestra on line 400,00

OBS 1: Quando a palestra for cancelada com menos de 24 horas de antecedéncia da data ora confirmada, sera pago o valor de 50% do previsto.
OBS 2: Quando a palestra for cancelada apenas no momento em que o instrutor chegar na empresa, sera pago o valor previsto para o dia.

OBS 3: Ndo ha remuneracgéo de horas de planejamento para palestras.

—
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ANEXO XVII

CHAMAMENTO PUBLICO N2 01/2024
REQUISITOS DOS SERVIGOS CREDENCIADOS | MATERIAL DIDATICO - ESGSST

SERVICOS

LOCAL

PRESTAGAO
SERVICO

Teletrabalho

REQUISITOS TECNICOS

TERMO DE REFERENCIA

Elaboragéo /
Revisdo de
material
didatico —
Conteldos de
Seguranga do
trabalho

X

Comprovante de regularidade junto
ao Conselho de Classe - Pessoa
Juridica.

Comprovante de regularidade junto
ao Conselho de Classe - Pessoa
Fisica.

Comprovante de formagdo em
Engenharia, Engenharia de
Seguranga do Trabalho;

Experiéncia comprovada em
producdo de conteudos técnicos,
podendo ser apostila, artigo,
elaboragdo de curso ou similar,
através de atestado/certidao
emitido por pessoa fisica ou juridica
informando a realizagdo de servigo
similar, ou através da apresentagao
do produto/resultado.

A execucgao do servigo prevé pesquisa, elaboracédo ou revisdo de material didatico, em quantidade
de laudas pre-determinada, conforme normas da ABNT e com as citacdes das fontes de referéncia,
respeitando os direitos autorais..

As producgdes feitas devem ser entregues em arquivo aberto (word ou power point), sendo o direito
autoral do SESI.

Sempre que reproduzido, a referéncia do autor sera citada.

Estao contemplados neste item os seguintes materiais didaticos: Artigo; Apostila; ebook; Telas para
curso EaD; Apresentacao para curso presencial; Exercicios; Avaliagdo; Estudo de caso; Roteiro de
pratica e/ou Roteiro de video educativo.

O profissional que realizar o servigo deve atuar conforme condutas e orientagdes técnicas do SESI;
Deve ser utilizado layout padrdo do SESI;

A execucao do servigo sera comprovada pelo contetdo entregue, e sera validada pelo requisitante
no espelho de servigo.

Parametros considerado:
¢ 1 lauda equivale a 2.100 caracteres (sem considerar espago);

¢ Para elaboragéo de apostilas com conteudo do curso, considera-se o parametro de 3 a 6 laudas
por hora de curso, quantidade a ser acordada entre as partes, conforme tema do curso.

¢ Para produgao de ebook/ apostila, com sintese de conteudo, sera acordado conforme tema.

¢ Para elaboragéo de telas de cursos EaD, considera-se o parametro de aproximadamente 16
slides para cada 1 hora curso. Cada slide deve ter cerca de 250 palavras, podendo conter
indicagdo de imagens, no caso de necessidade de ilustragéo técnica. Adota-se o padrao de que
4 slides equivalem a 1 lauda.

¢ Em relagdo a criagdo de avaliagdo/ exercicios com questdes fechadas, 1 lauda sera equivalente
a 5 questoes.

¢ Para criagao de estudo de caso, roteiro de pratica e/ou roteiro de video, a quantidade de laudas
sera avaliada conforme complexidade do tema.
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ANEXO XVII
CHAMAMENTO PUBLICO N2 01/2024

REQUISITOS DOS SERVIGOS CREDENCIADOS | MATERIAL DIDATICO - ESGSST

SERVICOS

LOCAL
PRESTAGAO
SERVICO

Teletrabalho

REQUISITOS TECNICOS

TERMO DE REFERENCIA

Elaboragéo /
Revisao de
material
didatico —
Contelidos em
Promocgao da
saude

X

Comprovante de regularidade junto ao
Conselho de Classe - Pessoa Juridica,
quando profissional de nivel superior.

Comprovante do registro na Secretaria
Especial de Previdéncia e Trabalho ou
Comprovante de regularidade junto ao
Conselho de Classe - Pessoa Fisica.

Comprovante de formagédo nos cursos de
Enfermagem, Medicina, Odontologia,
Psicologia, Servigo Social, Fisioterapia,
Educacao Fisica, Nutrigdo, fonoaudiologia,
sociologia, antropologia, terapia
ocupacional ou epidemiologia.

Experiéncia comprovada em produgéo de
conteudos técnicos, podendo ser apostila,
artigo, elaboragdo de curso ou similar,
através de atestado/certiddo emitido por
pessoa fisica ou juridica informando a
realizag&o de servigo similar, ou através da
apresentagao do produto/resultado.

A execucdo do servigo prevé pesquisa, elaboragéo ou revisdo de material didatico, em quantidade
de laudas pre-determinada, conforme normas da ABNT e com

as

citagcdes das fontes de referéncia, respeitando os direitos autorais..

As produgdes feitas devem ser entregues em arquivo aberto (word ou power point), sendo o direito
autoral do SESI,

Sempre que reproduzido, a referéncia do autor sera citada.
Estdo contemplados neste item os seguintes materiais didativos: Artigo; Apostila; ebook; Telas para
curso EaD; Apresentagao para curso presencial; Exercicios; Avaliagdo; Estudo de caso; Roteiro de
pratica e/ou Roteiro de video educativo.
O profissional que realizar o servigo deve atuar conforme condutas e orientagdes técnicas do SESI;
Deve ser utilizado layout padrdo do SESI;
A execucdo do servigo sera comprovada pelo conteudo entregue, e sera validada pelo requisitante
no espelho de servigo.
Parametros considerado:
¢ 1 lauda equivale a 2.100 caracteres (sem considerar espago);
¢ Para elaboragdo de apostilas com contetido do curso, considera-se o parametro de 3 a 6
laudas por hora de curso, quantidade a ser acordada entre as partes, conforme tema do curso.
¢ Para produgéo de ebook/ apostila, com sintese de contetudo, sera acordado conforme tema.
¢ Para elaboragao de telas de cursos EaD, considera-se o parametro de aproximadamente 16
slides para cada 1 hora curso. Cada slide deve ter cerca de 250 palavras, podendo conter indicagao
de imagens, no caso de necessidade de ilustragéo técnica. Adota-se o padrdo de que 4 slides
equivalem a 1 lauda.
¢ Emrelagao a criagdo de avaliagédo/ exercicios com questdes fechadas, 1 lauda sera
equivalente a 5 questdes.
¢ Para criagao de estudo de caso, roteiro de pratica e/ou roteiro de video, a quantidade de laudas
sera avaliada conforme complexidade do tema.
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ANEXO XVII
CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2024

REQUISITOS DOS SERVICOS CREDENCIADOS | MATERIAL DIDATICO - ESGSST

Elaboragao /
Revisao de
material didatico —
Contelidos em
Gestao de SST

¢ Comprovante de formagdo em nivel
superior.

¢ Comprovada expertise técnica no tema por
meio de, pelo menos, 10 publicagdes
(artigos, pesquisas, livros, entre outros),
através de atestado/certiddo emitido por
pessoa fisica ou juridica informando a
realizagao de servigo similar, ou através da
apresentacdo do produto/resultado.

LOCAL
PRESTA(;AO P .
Teletrabalho
X A execucdo do servigo prevé pesquisa, elaboragédo ou revisdo de material didatico, em

quantidade de laudas pre-determinada, conforme normas da ABNT e com as citagbes das

fontes de referéncia, respeitando os direitos autorais..

As produgdes feitas devem ser entregues em arquivo aberto (word ou power point), sendo o

direito autoral do SESI,

Sempre que reproduzido, a referéncia do autor sera citada.

Estéo contemplados neste item os seguintes materiais didativos: Artigo; Apostila; ebook;

Telas para curso EaD; Apresentagéo para curso presencial; Exercicios; Avaliagdo; Estudo de

caso; Roteiro de pratica e/ou Roteiro de video educativo.

O profissional que realizar o servigo deve atuar conforme condutas e orientagdes técnicas do

SESI;

Deve ser utilizado layout padrdo do SESI;

A execucdo do servigo sera comprovada pelo conteudo entregue, e sera validada pelo

requisitante no espelho de servigo.

Parametros considerado:

¢ 1 lauda equivale a 2.100 caracteres (sem considerar espago);

¢ Para elaboragéo de apostilas com contetdo do curso, considera-se o parametro de 3 a 6
laudas por hora de curso, quantidade a ser acordada entre as partes, conforme tema do
curso.

¢ Para producgao de ebook/ apostila, com sintese de conteldo, sera acordado conforme
tema.

¢ Para elaboragéo de telas de cursos EaD, considera-se o parametro de aproximadamente
16 slides para cada 1 hora curso. Cada slide deve ter cerca de 250 palavras, podendo
conter indicacdo de imagens, no caso de necessidade de ilustracdo técnica. Adota-se o
padrao de que 4 slides equivalem a 1 lauda.

¢ Em relagdo a criagédo de avaliagado/ exercicios com questdes fechadas, 1 lauda sera
equivalente a 5 questdes.

¢ Para criagao de estudo de caso, roteiro de pratica e/ou roteiro de video, a quantidade de
laudas sera avaliada conforme complexidade do tema.
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ANEXO XVII

CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2024

REQUISITOS DOS SERVICOS CREDENCIADOS | MATERIAL DIDATICO - ESGSST

SERVICOS

LOCAL
PRESTACAO
SERVICO

Teletrabalho

REQUISITOS TECNICOS

TERMO DE REFERENCIA

Elaboracao /
Revisdo de material
didatico — Conteldos
em Gestao de Saude
Corporativa

X

¢ Comprovante de formagao em nivel

superior.

Comprovada expertise técnica
no tema por meio de, pelo
menos, 10 publicagbes (artigos,
pesquisas, livros, entre outros),
através de atestado/certidao
emitido por pessoa fisica ou
juridica informando a realizagédo
de servico similar, ou através da
apresentagao do
produto/resultado.

A execucgdo do servigo prevé pesquisa, elaboragéo ou revisdo de material didatico, em quantidade de
laudas pre-determinada, conforme normas da ABNT e com as
citacdes das fontes de referéncia, respeitando os direitos autorais..
As produgdes feitas devem ser entregues em arquivo aberto (word ou power point), sendo o direito
autoral do SESI,
Sempre que reproduzido, a referéncia do autor sera citada.
Estdo contemplados neste item os seguintes materiais didativos: Artigo; Apostila; ebook; Telas para
curso EaD; Apresentacao para curso presencial; Exercicios; Avaliagdo; Estudo de caso; Roteiro de
pratica e/ou Roteiro de video educativo.
O profissional que realizar o servigo deve atuar conforme condutas e orientagbes técnicas do SESI;
Deve ser utilizado layout padréo do SESI;
A execucgédo do servigo sera comprovada pelo conteudo entregue, e sera validada pelo requisitante no
espelho de servigo.
Parametros considerado:
¢ 1lauda equivale a 2.100 caracteres (sem considerar espago);
¢ Para elaboragao de apostilas com conteudo do curso, considera-se o parametro de 3 a 6 laudas
por hora de curso, quantidade a ser acordada entre as partes, conforme tema do curso.
¢ Para producgao de ebook/ apostila, com sintese de conteldo, sera acordado conforme tema.
¢ Para elaboragéao de telas de cursos EaD, considera-se o parametro de aproximadamente 16 slides
para cada 1 hora curso. Cada slide deve ter cerca de 250 palavras, podendo conter indicagao de
imagens, no caso de necessidade de ilustragéo técnica. Adota-se o padrdo de que 4 slides
equivalem a 1 lauda.
¢ Em relagéo a criagdo de avaliagdo/ exercicios com questdes fechadas, 1 lauda sera equivalente a
5 questdes.
¢ Para criagdo de estudo de caso, roteiro de pratica e/ou roteiro de video, a quantidade de laudas
sera avaliada conforme complexidade do tema.
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ANEXO XVII

CHAMAMENTO PUBLICO N2 01/2024
REQUISITOS DOS SERVIGOS CREDENCIADOS | MATERIAL DIDATICO - ESGSST

Elaboragéo /
Revisao de material
didatico — Conteudos
em ESG

¢ Comprovante de formagdo em nivel

superior.

Comprovada expertise técnica no
tema por meio de, pelo menos, 10
publicagbes (artigos, pesquisas,
livros, entre outros), através de
atestado/certiddo emitido por pessoa
fisica ou juridica informando a
realizagcdo de servigo similar, ou
através  da apresentacdo  do
produto/resultado.

LOCAL
PRESTA(;AO - .
Teletrabalho
X

A execucgdo do servigo prevé pesquisa, elaboragéo ou revisdo de material didatico, em quantidade
de laudas pre-determinada, conforme normas da ABNT e com

as

citagcdes das fontes de referéncia, respeitando os direitos autorais..

As produgdes feitas devem ser entregues em arquivo aberto (word ou power point), sendo o direito
autoral do SESI,
Sempre que reproduzido, a referéncia do autor sera citada.
Estdo contemplados neste item os seguintes materiais didativos: Artigo; Apostila; ebook; Telas para
curso EaD; Apresentacao para curso presencial; Exercicios; Avaliagdo; Estudo de caso; Roteiro de
pratica e/ou Roteiro de video educativo.
O profissional que realizar o servigo deve atuar conforme condutas e orientagdes técnicas do SESI;
Deve ser utilizado layout padrdo do SESI;
A execucdo do servigo sera comprovada pelo conteudo entregue, e sera validada pelo requisitante
no espelho de servigo.
Parametros considerado:
¢ 1lauda equivale a 2.100 caracteres (sem considerar espacgo);
¢ Para elaboragéo de apostilas com conteudo do curso, considera-se o parametro de 3 a 6 laudas
por hora de curso, quantidade a ser acordada entre as partes, conforme tema do curso.
¢ Para produgédo de ebook/ apostila, com sintese de conteudo, sera acordado conforme tema.
¢ Para elaboragéao de telas de cursos EaD, considera-se o parametro de aproximadamente 16
slides para cada 1 hora curso. Cada slide deve ter cerca de 250 palavras, podendo conter
indicagdo de imagens, no caso de necessidade de ilustragéo técnica. Adota-se o padrao de que
4 slides equivalem a 1 lauda.
¢ Em relagao a criagado de avaliagido/ exercicios com questdes fechadas, 1 lauda sera equivalente
a 5 questoes.
¢ Para criagao de estudo de caso, roteiro de pratica e/ou roteiro de video, a quantidade de laudas
sera avaliada conforme complexidade do tema.
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REQUISITOS DOS SERVICOS CREDENCIADOS

MATERIAL DIDATICO - ESC

Elaboracao /
Revisao de
material didatico —
Conteudos em
Competéncias
comportamentais

¢ Comprovante de formagao em nivel

superior.

Comprovada expertise técnica
no tema por meio de, pelo
menos, 10 publicagbes (artigos,
pesquisas, livros, entre outros),
através de atestado/certidao
emitido por pessoa fisica ou
juridica informando a realizagéo
de servigco similar, ou através da
apresentagao do
produto/resultado.

LOCAL
PRESTACAO . ~
Teletrabalho
X A execucgao do servigo prevé pesquisa, elaboragao ou revisdo de material didatico, em quantidade de

laudas pre-determinada, conforme normas da ABNT e com as
citagcdes das fontes de referéncia, respeitando os direitos autorais..
As producdes feitas devem ser entregues em arquivo aberto (word ou power point), sendo o direito
autoral do SESI,
Sempre que reproduzido, a referéncia do autor sera citada.
Estdo contemplados neste item os seguintes materiais didativos: Artigo; Apostila; ebook; Telas para
curso EaD; Apresentagéo para curso presencial; Exercicios; Avaliagdo; Estudo de caso; Roteiro de
pratica e/ou Roteiro de video educativo.
O profissional que realizar o servigo deve atuar conforme condutas e orientagdes técnicas do SESI;
Deve ser utilizado layout padrdo do SESI;
A execucédo do servigo sera comprovada pelo conteudo entregue, e sera validada pelo requisitante no
espelho de servigo.
Parametros considerado:
¢ 1 lauda equivale a 2.100 caracteres (sem considerar espago);
¢ Para elaboragdo de apostilas com conteudo do curso, considera-se o parametro de 3 a 6 laudas
por hora de curso, quantidade a ser acordada entre as partes, conforme tema do curso.
¢ Para produgédo de ebook/ apostila, com sintese de conteudo, sera acordado conforme tema.
¢ Para elaboragdo de telas de cursos EaD, considera-se o parametro de aproximadamente 16 slides
para cada 1 hora curso. Cada slide deve ter cerca de 250 palavras, podendo conter indicacao de
imagens, no caso de necessidade de ilustragéo técnica. Adota-se o padrdo de que 4 slides
equivalem a 1 lauda.
¢ Em relagéo a criagdo de avaliagdo/ exercicios com questdes fechadas, 1 lauda sera equivalente a
5 questoes.
¢ Para criagao de estudo de caso, roteiro de pratica e/ou roteiro de video, a quantidade de laudas
sera avaliada conforme complexidade do tema.
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ANEXO XV

CHAMAMENTO PUBLICO N2 01/2024
REQUISITOS DOS SERVICOS CREDENCIADOS

MATERIAL DIDATICO - ESC

Elaboragao /
Revisao de
material didatico —
Conteldos em
Inclusdo de PcD e
Gestao das
diversidades

¢ Comprovante de formagao em nivel

superior.

Comprovada expertise técnica
no tema por meio de, pelo
menos, 10 publicagbes (artigos,
pesquisas, livros, entre outros),
através de atestado/certidao
emitido por pessoa fisica ou
juridica informando a realizagéo
de servigco similar, ou através da
apresentagao do
produto/resultado.

LOCAL
PRESTACAO . ~
Teletrabalho
X A execucgao do servigo prevé pesquisa, elaboragao ou revisdo de material didatico, em quantidade de

laudas pre-determinada, conforme normas da ABNT e com as
citagcdes das fontes de referéncia, respeitando os direitos autorais..
As producdes feitas devem ser entregues em arquivo aberto (word ou power point), sendo o direito
autoral do SESI,
Sempre que reproduzido, a referéncia do autor sera citada.
Estdo contemplados neste item os seguintes materiais didativos: Artigo; Apostila; ebook; Telas para
curso EaD; Apresentagéo para curso presencial; Exercicios; Avaliagdo; Estudo de caso; Roteiro de
pratica e/ou Roteiro de video educativo.
O profissional que realizar o servigo deve atuar conforme condutas e orientagdes técnicas do SESI;
Deve ser utilizado layout padrdo do SESI;
A execucédo do servigo sera comprovada pelo conteudo entregue, e sera validada pelo requisitante no
espelho de servigo.
Parametros considerado:
¢ 1 lauda equivale a 2.100 caracteres (sem considerar espago);
¢ Para elaboragdo de apostilas com conteudo do curso, considera-se o parametro de 3 a 6 laudas
por hora de curso, quantidade a ser acordada entre as partes, conforme tema do curso.
¢ Para produgédo de ebook/ apostila, com sintese de conteudo, sera acordado conforme tema.
¢ Para elaboragdo de telas de cursos EaD, considera-se o parametro de aproximadamente 16 slides
para cada 1 hora curso. Cada slide deve ter cerca de 250 palavras, podendo conter indicacao de
imagens, no caso de necessidade de ilustragéo técnica. Adota-se o padrdo de que 4 slides
equivalem a 1 lauda.
¢ Em relagéo a criagdo de avaliagdo/ exercicios com questdes fechadas, 1 lauda sera equivalente a
5 questoes.
¢ Para criagao de estudo de caso, roteiro de pratica e/ou roteiro de video, a quantidade de laudas
sera avaliada conforme complexidade do tema.
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ANEXO XV

CHAMAMENTO PUBLICO N2 01/2024
REQUISITOS DOS SERVICOS CREDENCIADOS

MATERIAL DIDATICO - ESC

Elaboracao /
Revisao de
material didatico —
Contelidos em
LIBRAS

¢ Comprovante de formagao em nivel

superior.

Comprovada expertise técnica
no tema por meio de, pelo
menos, 10 publicagbes (artigos,
pesquisas, livros, entre outros),
através de atestado/certidao
emitido por pessoa fisica ou
juridica informando a realizagéo
de servigco similar, ou através da
apresentagao do
produto/resultado.

LOCAL
PRESTACAO . ~
Teletrabalho
X A execucgao do servigo prevé pesquisa, elaboragao ou revisdo de material didatico, em quantidade de

laudas pre-determinada, conforme normas da ABNT e com as
citagcdes das fontes de referéncia, respeitando os direitos autorais..
As producdes feitas devem ser entregues em arquivo aberto (word ou power point), sendo o direito
autoral do SESI,
Sempre que reproduzido, a referéncia do autor sera citada.
Estdo contemplados neste item os seguintes materiais didativos: Artigo; Apostila; ebook; Telas para
curso EaD; Apresentagéo para curso presencial; Exercicios; Avaliagdo; Estudo de caso; Roteiro de
pratica e/ou Roteiro de video educativo.
O profissional que realizar o servigo deve atuar conforme condutas e orientagdes técnicas do SESI;
Deve ser utilizado layout padrdo do SESI;
A execucédo do servigo sera comprovada pelo conteudo entregue, e sera validada pelo requisitante no
espelho de servigo.
Parametros considerado:
¢ 1 lauda equivale a 2.100 caracteres (sem considerar espago);
¢ Para elaboragdo de apostilas com conteudo do curso, considera-se o parametro de 3 a 6 laudas
por hora de curso, quantidade a ser acordada entre as partes, conforme tema do curso.
¢ Para produgédo de ebook/ apostila, com sintese de conteudo, sera acordado conforme tema.
¢ Para elaboragdo de telas de cursos EaD, considera-se o parametro de aproximadamente 16 slides
para cada 1 hora curso. Cada slide deve ter cerca de 250 palavras, podendo conter indicacao de
imagens, no caso de necessidade de ilustragéo técnica. Adota-se o padrdo de que 4 slides
equivalem a 1 lauda.
¢ Em relagéo a criagdo de avaliagdo/ exercicios com questdes fechadas, 1 lauda sera equivalente a
5 questoes.
¢ Para criagao de estudo de caso, roteiro de pratica e/ou roteiro de video, a quantidade de laudas
sera avaliada conforme complexidade do tema.
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ANEXO XV

CHAMAMENTO PUBLICO N2 01/2024
REQUISITOS DOS SERVICOS CREDENCIADOS

MATERIAL DIDATICO - ESC

Elaboracao /
Revisao de
material didatico —
Contelidos em
Tecnologia

¢ Comprovante de formagao em nivel

superior.

Comprovada expertise técnica
no tema por meio de, pelo
menos, 10 publicagbes (artigos,
pesquisas, livros, entre outros),
através de atestado/certidao
emitido por pessoa fisica ou
juridica informando a realizagéo
de servigco similar, ou através da
apresentagao do
produto/resultado.

LOCAL
PRESTACAO . ~
Teletrabalho
X A execucgao do servigo prevé pesquisa, elaboragao ou revisdo de material didatico, em quantidade de

laudas pre-determinada, conforme normas da ABNT e com as
citagcdes das fontes de referéncia, respeitando os direitos autorais..
As producdes feitas devem ser entregues em arquivo aberto (word ou power point), sendo o direito
autoral do SESI,
Sempre que reproduzido, a referéncia do autor sera citada.
Estdo contemplados neste item os seguintes materiais didativos: Artigo; Apostila; ebook; Telas para
curso EaD; Apresentagéo para curso presencial; Exercicios; Avaliagdo; Estudo de caso; Roteiro de
pratica e/ou Roteiro de video educativo.
O profissional que realizar o servigo deve atuar conforme condutas e orientagdes técnicas do SESI;
Deve ser utilizado layout padrdo do SESI;
A execucédo do servigo sera comprovada pelo conteudo entregue, e sera validada pelo requisitante no
espelho de servigo.
Parametros considerado:
¢ 1 lauda equivale a 2.100 caracteres (sem considerar espago);
¢ Para elaboragdo de apostilas com conteudo do curso, considera-se o parametro de 3 a 6 laudas
por hora de curso, quantidade a ser acordada entre as partes, conforme tema do curso.
¢ Para produgédo de ebook/ apostila, com sintese de conteudo, sera acordado conforme tema.
¢ Para elaboragdo de telas de cursos EaD, considera-se o parametro de aproximadamente 16 slides
para cada 1 hora curso. Cada slide deve ter cerca de 250 palavras, podendo conter indicacao de
imagens, no caso de necessidade de ilustragéo técnica. Adota-se o padrdo de que 4 slides
equivalem a 1 lauda.
¢ Em relagéo a criagdo de avaliagdo/ exercicios com questdes fechadas, 1 lauda sera equivalente a
5 questoes.
¢ Para criagao de estudo de caso, roteiro de pratica e/ou roteiro de video, a quantidade de laudas
sera avaliada conforme complexidade do tema.
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Tabela 06. TABELA DE REMUNERAGAO - ELABORAGAO/REVISAO DE MATERIAL DIDATICO ( ESGSST / ESC)- SALVADOR E INTERIOR

ELABORAGAO/REVISAO DE MATERIAL DIDATICO - ESGSST
Servigos Quantidade de laudas VALOIaRu(g\:f) por
Até 2 laudas (artigos) R$ 200,00
3 a 14 laudas R$ 160,00
Elaboragéo de material didatico — Conteuidos de Seguranca do trabalho. 15 a 60 laudas R$ 120,00
61 a 100 laudas R$ 80,00
A partir de 101 laudas R$ 40,00
Até 2 laudas (artigos) R$ 200,00
3 a 14 laudas R$ 160,00
Elaboragdo de material didatico — Conteudos em Promogao da saude. 15 a 60 laudas R$ 120,00
61 a 100 laudas R$ 80,00
A partir de 101 laudas R$ 40,00
Até 2 laudas (artigos) R$ 250,00
3 a 14 laudas R$ 210,00
Elaboragao de material didatico — Conteudos em Gestao de SST. 15 a 60 laudas R$ 170,00
61 a 100 laudas R$ 120,00
A partir de 101 laudas R$ 70,00
Até 2 laudas (artigos) R$ 250,00
3 a 14 laudas R$ 210,00
Elaboracao de material didatico — Conteldos em Gestao de Saude Corporativa. 15 a 60 laudas R$ 170,00
61 a 100 laudas R$ 120,00
A partir de 101 laudas R$ 70,00
Até 2 laudas (artigos) R$ 250,00
3 a 14 laudas R$ 210,00
Elaboragdo de material didatico — Contetdos em ESG. 15 a 60 laudas R$ 170,00
61 a 100 laudas R$ 120,00
A partir de $01 laudas R$ 70,00
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P Servico
ELABORAGAO/REVISAO DE MATERIAL DIDATICO -ESC

VALOR (R$) por

Servicos Quantidade de laudas lauda
Até 2 laudas (artigos) R$ 250,00
; o _ 3 a 14 laudas R$ 210,00
Elaboragédo de material didatico — Contleudos em Competéncias 15 a 60 laudas R$ 170,00
comportamentais.
61 a 100 laudas R$ 120,00
A partir de 101 laudas R$ 70,00
Até 2 laudas (artigos) R$ 250,00
3 a 14 laudas R$ 210,00
Elaboragéo de material didatico — Contetidos em
Inclusdo de PcD e Gestao das diversidades 15a 60 laudas R$ 170,00
61 a 100 laudas R$ 120,00
A partir de 101 laudas R$ 70,00
Até 2 laudas (artigos) R$ 200,00
3 o ] 3 a 14 laudas R$ 160,00
Elaboragdo de material didatico — Contetudos em 15 a 60 laudas R$ 120,00
LIBRAS
61 a 100 laudas R$ 80,00
A partir de 101 laudas R$ 40,00
Até 2 laudas (artigos) R$ 200,00
) o 3 a 14 laudas R$ 160,00
Elaboragéo de material dlda’FICO — Contetudos em 15 a 60 laudas R$ 120,00
Tecnologia
61 a 100 laudas R$ 80,00
A partir de 101 laudas R$ 40,00

OBS: Para revisdo de material didatico, o valor por lauda sera de 50% do valor de elaboragdo de material

KEMA L,
IR
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ANEXO XIX

CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2024

REQUISITOS DOS SERVICOS CREDENCIADOS | MATERIAL DIDATICO — ESGSST e ESC

LOCAL
PRESTA(;AO c A
SERVIGOS SERVICO REQUISITOS TECNICOS TERMO DE REFERENCIA
Teletrabalho
X ¢ Comprovante de formagédo em nivel superior. ¢ A execugcdo do servico prevé analise do material técnico, organizacdo do design
educacional com base na separagao das aulas e direcionamentos do SESI e produgéo
* Comprovgnte dg capacitagéo em cursos relativos a das telas do curso, seguindo as regras da ABNT e respeito a direitos autorais;
designer instrucional. ¢ As produgdes feitas devem ser entregues em power point, sendo um arquivo por aula,
~ — ~ em padrédo definido pelo SESI, com uso de imagens, esquema grafico, estrutura de
¢ Comprovagdo de experiéncia na produgdo de dial t tratéai daqbaicos:
cursos a distancia e/ou materiais educativos lalogos € oulras estraleglas pedagogicos;
autoinstrucionaios, através de atestado/certiddo | ¢ Asimagens utilizadas devem ser oriundas de aplicativos ou banco de imagens indicados
Desi emitido por pessoa fisica ou juridica informando a pelo SESI;
esigner 7205 i imi 5
d 9 | realizacdo de servico similar, ou através da|, Todas as telas devem ser locucionadas e entregas em arquivo de &udio com extensao
educaciona apresentagéo do produto/resultado. MP3:
para cursos ,
EaD ¢ O profissional que realizar o servigo deve atuar conforme condutas e orientacdes técnicas
do SESI;
¢ A execugao do servico sera comprovada pelo conteudo entregue, e sera validada pelo
requisitante no espelho de servico.
¢ Adota-se o padrao de que 4 slides com cerca de 250 palavras cada, de conteldo técnico,

equivalem a 1 lauda.
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ANEXO XIX

CHAMAMENTO PUBLICO No 01/2024

REQUISITOS DOS SERVICOS CREDENCIADOS | MATERIAL DIDATICO - ESGSST e ESC

LOCAL~
PRESTACAO . A
SERVIGOS SERVICO REQUISITOS TECNICOS TERMO DE REFERENCIA
Teletrabalho
X ¢ Comprovante de formagéo técnica ou superior. ¢ A execugao do servigo prevé analise do material técnico, organizagéo do
conteudo em video, com uso de aplicativo powtoon, com senha a ser
¢ Comprovagdo de experiéncia na produgdo de videos motion disponibilizada pelo SESI, com uso de musica ou locugdo, imagens e
cartelado para utilizagdo em cursos e/ou materiais educativos, palavras, conforme alinhamento a ser feito com o SESI.
através de atestado/certiddo emitido por pessoa fisica ou juridica , . . . )
informando a realizagdo de servico similar, ou através da ¢ Quando o video for destinado a curso EaD, o credenciado devera realizar
apresentag&o do produto/resultado. alinhamento com o designer educacional, seguindo padrdo de linguagem
e identidade visual do curso;
¢ As produgdes feitas devem ser disponibilizadas no powtoon e em arquivo
I com extensdo MP4;
Criacao de . ) )
videos motion ¢ O profissional que realizar o servico deve atuar conforme condutas e
cartelado orientagdes técnicas do SESI;
¢ A execucado do servico sera comprovada pelo conteudo entregue, e sera
validada pelo requisitante no espelho de servigo.
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Tabela 07. TABELA DE REMUNERAGAO - MATERIAL DIDATICO - ESGSST e ESC — SALVADOR E INTERIOR

MATERIAL DIDATICO - ESGSST e ESC

Servigos Quantidade de laudas VALOR (R$)
Até 14 laudas R$ 250,00 / lauda
. . 15 a 60 laudas R$ 220,00/ lauda
Designer educacional para cursos EaD

61 a 100 laudas R$ 190,00/ lauda
A partir de 101 laudas R$ 160,00/ lauda

- . . Valor por minuto de video .
Criacao de videos motion cartelado produzido R$ 400,00 / minuto

£
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ANEXO XX

CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2024

REQUISITOS DOS SERVICOS CREDENCIADOS | SUPORTE TECNICO EDUCACIONAL — ESGSST e ESC

LOCAL PRESTAGAO
SERVICO REQUISITOS TECNICOS TERMO DE REFERENCIA
SERVICOS | Teletrabalho SESI
X ¢ Comprovante de formacdo em nivel + A execucgao do servico prevé a realizagao de suporte técnico
superior. educacional:
o Para as atividades de registros em sistemas de
¢ Experiéncia de pelo menos 1 (um) ano gestéo educacional
com educagdo de adultos (basica, o Para cursos assincronos, compreendendo atividades
profissional ou superior). similares as listadas abaixo:
= Suporte a ajustes e envio de documentos
o Comprovagdo por meio de pedagogicos, quando aplicavel;
declaracdo emitida  por = Suporte as turmas de educacgao a distancia
contratante e/ou contrato de com conteudos assincronos;
trabalho. = Emissao e envio de relatério de desempenho
Suporte dos alunos;
técnico = Orientagdo e acompanhamento das entregas
educacional do professor-tutor de cursos assincronos;

= Suporte aos alunos de cursos assincronos;
= Acompanhamento na gravagao de video
aulas;
= Demais atividades necessarias a abertura,
acompanhamento e fechamento das turmas.
¢ A comprovagao do servigo sera feito mediante relatério de
atividades emitido pela empresa credenciada e validado pelo
profissional do SESI demandante do servigo.
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ANEXO XX

CHAMAMENTO PUBLICO N2 01/2024
REQUISITOS DOS SERVIGOS CREDENCIADOS | SUPORTE TECNICO EDUCACIONAL - ESGSST e ESC

LOCAL PRESTAGAO
SERVICO REQUISITOS TECNICOS TERMO DE REFERENCIA
SERVICOS | Teletrabalho SESI
X X ¢ Comprovante de formacdo em nivel + A execucgao do servico prevé a realizagao de suporte técnico
superior. educacional para cursos sincronos (on line / presencial),
compreendendo atividades similares as listadas abaixo:
+ Comprovante de pés graduagao na area o Suporte as turmas de educagéao a distancia com
educacional. conteudos sincronos;
o Suporte a ajustes e envio de documentos
¢ Experiéncia de pelo menos 2 (dois) anos pedagogicos, quando aplicavel;
com educagdo de adultos (basica, o Disponibilizagéo de contetdos na biblioteca do curso;
profissional ou superior). o Orientagdo e acompanhamento das entregas do
professor-tutor de cursos sincronos;
¢ Experiéncia com educagao a distancia. o Emissao de relatério de desempenho dos alunos;
Suporte o Orientagdo e acompanhamento das entregas do
técnico o Comprovagédo por meio de professor-tutor de cursos sincronos;
educacional declaracdo emitida por o Suporte aos alunos de cursos sincronos
Il contratante e/ou contrato de o Demais atividades necessarias a abertura,
trabalho. acompanhamento e fechamento das turmas.
o Acompanhamento de aulas presenciais com ou sem
transmisséo ao vivo;
o Visita técnica/ orientagdo docente em aulas

presenciais.

¢ A comprovagao do servigo sera feito mediante relatério de

atividades emitido pela empresa credenciada e validado pelo
profissional do SESI demandante do servigo.
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ANEXO XX

CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2024

REQUISITOS DOS SERVICOS CREDENCIADOS | SUPORTE TECNICO EDUCACIONAL - ESGSST e ESC

SERVICOS

LOCAL PRESTAGAO

trabalho.

SERVICO REQUISITOS TECNICOS TERMO DE REFERENCIA
Teletrabalho SESI
X X Comprovante de formagao em nivel superior. ¢ A execugédo do servico prevé a realizagdo de suporte
técnico educacional para: cursos de curta duragao,
Comprovante de pés gradugdo ou mestrado na area relativo a desenvolvimento de cursos e formagao de
educacional. docentes e para modelagem de cursos em ambiente
virtual de aprendizagem:
Comprovante de curso relativo a aprendizagem o Formacgéo de docentes de cursos de curta
distancia duragao
o Design de cursos de SST de curta duragéo,
Suporte Experiéncia de pelo menos 3 (trés) anos com a distancia, semipresencial ou presencial.
técnico educacéo profissional ou superior. o Reviséo / organizacéo pedagogica de
educacional matgrlals dld,a_tlcos (apostila, apresentagéo,
il Experiéncia com educagao a distancia roteiro de pratica, entre outros)
o Modelagem de cursos na plataforma
o Comprovagdo por meio de declaragdo educacional do SESI (de curta ou longa
emitida por contratante e/ou contrato de durac&o)
o Configuragdes de turmas de educacao a

distancia (de curta ou longa duracgéo)

+ A comprovagao do servigo sera feito mediante relatorio
de atividades emitido pela empresa credenciada e
validado pelo profissional do SESI demandante do

servico.

93




Social
’ da Inddstria ANEXO XX

CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2024
REQUISITOS DOS SERVICOS CREDENCIADOS | SUPORTE TECNICO EDUCACIONAL - ESGSST e ESC

LOCAL PRESTAGAO
SERVICO REQUISITOS TECNICOS TERMO DE REFERENCIA
SERVICOS | Teletrabalho SESI
X X + Comprovante de formagao em nivel superior. + A execucgao do servigo prevé a realizagao de suporte
+ Comprovante de doutorado na area educacional. técnico educacional para cursos de longa duragdo, relativo
¢ Comprovagio de autoridade profissional por meio a desenvolvimento de cursos e formacéo de docentes,
de artigos publicados em periddicos cientificos compreendendo atividades similares as listadas abaixo:
qualificados pela CAPES sobre temas da area de o Formagéo de docentes de cursos de longa
educacgéo (minimo de 5 artigos) duracéo;
o Suporte técnico para aprovagdes de cursos
Suporte ¢ Experiéncia de pelo menos 15 (quinze) anos com junto ao MEC ou outros orgéos de interesse
técnico educacao de superior e/ou profissional do SESI;
educacional o Design de cursos de longa duragéo, a
v o Comprovagéo por meio de distancia, semipresencial ou presencial.
declaragdo emitida por contratante | ¢ A comprovagéo do servigo sera feito mediante relatério de
e/ou contrato de trabalho. atividades emitido pela empresa credenciada e validado
pelo profissional do SESI demandante do servigo.
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Tabela 08. TABELA DE REMUNERAGAO - SUPORTE TECNICO EDUCACIONAL

SUPORTE TECNICO EDUCACIONAL - ESGSST e ESC

VALOR

Servigos Unidade de medida (R$) por

hora

Suporte técnico educacional | Hora RS 40,00
Suporte técnico educacional Il Hora RS 50,00
Suporte técnico educacional llI Hora RS 70,00
Suporte técnico educacional IV Hora RS 250,00

KEMA
11|08
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ORIENTACOES PARA COMPROVACOES DOS SERVICOS PRESTADOS E DO PAGAMENTO AO
CREDENCIADO

e Cursos/ Mddulos de curso e Palestras Presenciais (MP1 ou MP2)
o Lista de frequéncia contendo minimamente:
= Nome do curso
= Data de realizagao
» Carga horaria
= Nome do docente
= Nome dos alunos
= Assinatura do docente
= Assinatura dos alunos
e Caso o curso ocorra em mais de um dia, o controle de frequéncia pode ser
feito pelo docente, desde que tenha pelo menos 1 assinatura do aluno

e Cursos/ Modulos de curso e Palestras on line
o Plataforma do SESI: O SESI tera a responsabilidade de gerar o controle de frequéncia
diretamente da plataforma
Plataforma do cliente/ outras: Necessaria confirmacao do cliente por email
Palestras gravadas: link para acesso a gravagéo.

e Materiais didaticos:
o Link para acesso ao material produzido.

e Suporte educacional:
o Relatdrio das atividades realizadas indicando empresa, profissional, atividade realizada com
data e horas utilizadas



